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Para la Direccién del Rastro Municipal el Plan Operativo
Anual, es un elemento fundamental para evaluar ¥y controlar
los resultados obtenidos en relacién a las metas del
ejercicio fiscal 2022, que daran cumplimiento a los programas
y Pproyectos institucionales en alineacién con el Plan
Municipal de Desarrcllo 2020-2024, Tizayuca, Hgo.

La estructura de este documento, responde a la necesidad de
reflejar los requerimientos e implementar recursos, para
eficientar los procesos de las actividades relativas a la
Direccidén del Rastro Municipal, vinculado con el Presupuesto
Basado en Resultados.

En contexto este POA es un anélisis minucioso, orientando a
la Direccién hacia un plan estratégico, plasmado en la misién
y visién de la institucién publica, apuntalado por cbjetivos
estratégicos.

Contiene las prioridades establecidas para el periodo 2022,
dentro de las cuales la principal, es llegar a ser un Rastro,
rentable, eficaz y eficiente, gque otorgue servicios de
calidad en el flujo de los procesos de la transformacidn de
la carne e higiéniceo-sanitarios.

El presente POA se ha programado para ser ejecutado en un
corto plazo; los ocbjetivos permitiran wviabilizar su
cumplimiento, especialmente a través de 1la ejecucién de
acciones especificas, dichos objetivos deberéan ser
monitoreados y evaluados a través de metas e indicadores, lo
gue permitiran valorar su cumplimiento.
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Lograr el desarrollo econdmico en el municipio de Tizayuca,
reflejade en el &area comercial, industrial, empresarial v
turistica, a través del impulsc, fortalecimiento y promocidn
de actividades productivas y una cultura emprendedorsa;
logrando un municipio innovador y competitiwvo.

Ser una Direccidén gque contribuya al desarrolle de un sector
econémico productivo eficaz y atractivo para la inversidn ¥y
actividades econdmicas que fomenten la creacién de fuentes de
empleo.

¢ Respeto: Es el reccnocimiento del valor propic y de los
derechos de los individuos y de la sociedad gue forma
parte de este municipio.

* Honestidad: Ser honesto es tener una actitud acorde con
la verdad en nuestras relaciones con los demas, y es de
esta manera como la Secretaria de Desarrollc Econdmico
se rige.

¢ Responsabilidad: Contribucién activa y wvoluntaria al
mejoramiento, econdmico de las micro, pegquefias ¥
medianas empresas, asi comoc de la ciudadania en general
del municipio a través de esta secretaria.

DIAGNOSTICO

En este centro de sacrificiec animal se cobra la cucta mas
baja en comparacién con sus competidores de la zona, pero se
cuenta con servicio muy superiocr a los mismpﬁf'asi como la
ubicacién estratégica clave para el éxito de este. Es
importante mencionar, que dicho centro de sacrificio hnimal,
cuenta con introductores del Estado de (Hidalgo y Estlade de
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México; siendo este ultimo, el introductor mayoritaric de
este rastro.

Es necesario la adquisicién de nueva maquinaria para
incrementar el wvolumen de sacrificic ya que actualmente con
la gue se cuenta es bastante antigua; siendo un riesgo pues
con la puesta en marcha del rastro tipc TIF de la ciudad de
Pachuca se verad mermado el volumen de sacrificio de
introductores de Hidalgo, por lo cual es urgente el remplazar
por nuevos equipos para dar un servicio de mejor calidad.

Hey en dia, los servicios del rastro municipal deben dar un
alto valor agregado para el consumidor final a través de
nuevos lineamientos y equipamiento para el sacrificio.

Es por eso que, después de realizar un estudic de necesidades
del Rastro Municipal se encontraron con las siguientes
deficiencias divididas de la siguiente manera:

Infraestructura

1. Reemplazoe total del techo de la nave de sacrificio, ya
gque se encuentra desmesuradamente en mal estadeo, con
perforacicones y oxlido gque representan un alto riesgo
para el personal y por la captacidn de 1lluvia, wvapores,
aire, polvo, aves y fauna nociva, realiza un efecto de
contaminacién a los productos cérnicos, esto de carécter
urgente yva que fue dictaminade por la SSA/COPRISEH en la

visita de verificacidn realizada el mes de mayo del
2021.

2. Habilitacién mediante un disefic eficiénte de 13 planta
de tratamiento de agua residuales /ya gque se \vierten
directamente al cuerpo federal, con restos de gangre,




3,

porcinaza, estiércol, grasa, despojos detritus, con una
alta carga microbiolégica contaminante por el tipo de
desechos y que de acuerdo a la normativa deben ser

tratados previc a su incorporacidén al cuerpo de aguas
del drenaje.

Rehabilitar el area de bovinos incluyendo A&rea de
viseras, depilado, mesas de trabajo, charolas y carritos
receptoras de wviseras asi como mangueras con llave de
control para lavado de viseras, canales y subproductos.

. *
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Concluir la camara refrigerante para los productos
cdrnicos gque aportaria una fuente muy importante de
ingresos al municipio, ya que el verdaderc negocio de un
rastro es la cémara fria que ofreceria preductos
carnicos los 365 dias del afo incluso en época de
déficit a nivel comercial.




5.

T

Adquisicién de un vehiculo exclusivo con thermoking para
la distribucién de 1los productos carnicos en el
municipio y la regién y evitar asi su traslado en
vehiculos particulares, en mal estado, no higiénicos que
contaminen consecuentemente los mismos v elevando el
porcentaje de riesgo a la salud humana.

Rehabilitacién y/o reestructuracién del drenaje de la
planta de sacrificio desde los corrales, nave de bovinos
Y porcinos, A&rea de viseras y dren de incorporacién al
cuerpo federal Con trampas de sélidos ¥ tapas
automaticas, para evitar el ingreso de detritus ¥
despojos, la proliferacién de fauna nociva ¥ el mal olor
en las é&reas.

Rehabllitacidén de aduanas sanitarias y estructuracién de
nuevas en Areas faltantes de todos 1los accesos
frontales, laterales vy posteriores de 1la nave de
sacrificio como son; accesos de bovinos, viseras, manga
de sacrificio, 4rea de necropsias y rampa pbsterior de
acceso de viseras, A4rea posterior de_/ﬂesangr do vy
crematorio. 4




8. Ampliacién de bafio de aspersién para bovinos ¥ porcinos
con tubos irrigatorios para obtener una perfecta

relajacion de los animales y la reduccién del alta carga

contaminante de su origen y corrales al

ingresar a la
nave,

9., Rehabilitacién de

mamposteria de nave de
sanitarios, comedor, oficinas de pisos vy pargdes ¥

existen areas muy deterioradas como son techos, padedes
¥ plsos.

sacrificio,
que




10. Aplicacién general de pintura de grado alimenticio en
todos los muros interiores de la nave de sacrificio a dos
metros de altura y el restante hacia el techo con pintura
vinilica.

11. Aplicacién general de pintura vinilica en muros exteriores
de la nave de sacrificio.

12.

13

14,

15.

16.

A AR

18.

19.

21

21.

Aplicacién general de pintura en sanitarios, comedor ¥
oficinas administrativas.

Aplicacién de impermeabilizante en techos de sanitarios,
comedor y oficinas administrativa.

Rehabilitacidén total de las instalaciones eléctricas ya
que existe un deterioro importante y &reas que no
cuentan con i1luminacidén para la realizacién de un
proceso adecuado.

Dotar de lamparas en el total de la nave de sacrificio
con cubierta como lo marca la normativa nacional de
rastros.

Construccidn de sanitarios exclusivos para mujeres del
personal de sacrificio y visitas.

Rehabilitacidon de sanitarios de hombres con acabados
lavables desde mingitorios, techos, paredes y retiro de
azulejos y adquisicién de lokers nuevos ya gque los
actuales ya son obsocletos.

Reemplazo total de tapas de cisternas de agua ya gue se
encuentran oxidadas y en mal estado, evitando el ingreso
de plagas, peolvo, lluvia contaminante y aplicacién de
pintura, blanco aceite y de candados para el control en
su manejo.

Colocacién de techo en corrales de bovincs y porcinos
faltantes.

Colocar muro divisorio de cisternas de agua limpia de
uso y de agua residual, ya que se trasmina y c mina
el agua de uso. //”f
Conclusidn del &rea de sesiones y capacitacién contigua
a oficinas administratiwvas.
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Construir escalones en el acceso frontal exterior hacia
el area de bovinos ya que no existen y el paso obligado
€S por la cisterna de agua limpia de uso gue al pisar su
tapa se contamina con tierra, estiércol, porcinaza vy
Sangre que a su vez ingresar a la cisterna.

23. Dotar de tapa de captacién de sangre ya gue emana malos
olores y actda como reservorio y nido de plagas que
contaminan toda la nave de sacrificio.

24. Colecacién de 1¢ lavamanos copn dosificadores de jabén y
gel desinfectante para uso del personal vya que no
existen suficientes vy que sean funcionales, esto de
caracter urgente ya que la SSA/COPRISEH, lo dictamino en
el mes de noviembre del 2021 Para cumplimiento
inmediata,

25. Colocacién de 8 Fuertas frontales vy anteriores ¥
posteriores de la nave de sacrificio gue aislen las
areas y eviten el ingreso de personal djeno y fauna
nociva gque contamine las areas de sacrificio.

26. Reemplazo de tuberia en mal estado de manga de descarga
de ganado y corrales ya gque hay tramos oxidados con
puntas salientes que son de riesgo para el ganado y el
personal .

EQUIPO

1. Adquisicién de un nuevo insensibilizador para evitar
sacrificio con dolor de los animales ¥ un mal sangrado
que deteriore 1los productos carnicos prontamente por
retencion de sangre.

2. Adquisicidén de motor refrigerante para la cémara fria W
depdsito de canales y depésitos de la carne.

3. Adquisicién de esterilizadores de cuchillos con agua
caliente de acerg inoxidable para un continuo
desinfectado de los mismos.

4. Adgquisicién de un karcher para una perfecta limpieza vy
desinfeccidén de 4&reas altas de la nave asi como  de
esquinas y sitios ecolindantes del equipo come son; la
cuba de escaldado y la depiladora.

5. Adquisicidén de una nueva depiladora para un perfecto
retiro de pelo en los porcinos ¥a gue actualmente es
deficiente el equipo con que se cuenta,

6. Colocar letreros alusivos con imidgenes en cada area,

Como S50n:

® Corrales de bovinos, area .- bovinos
insensibilizacién de bovinos visceras .de bovitos.

® Corrales de porcinos, drea de rcinos,
insensibilizacién de porcinos, visceras de porkinos.




* Area de deglello, 4&rea de desangrado, cuba de
escaldado, depilado de canales, eviscerado, despiece,
lavado de canales, anden de carga.

¢ Lavamanos, lavado y desinfectado de materiales Y

equipos, lavado y desinfeccién de lavado del
personal.

® Sanitarios del perscnal damas/hombres.
* Corral de sospechosos

¢ Crematoric, caldera, oficinas administrativas.
* Comedor para el personal

7. Retiro urgente de equipo en desuso comoc son: retiro de
calderas y crematoric en desuso, ya gque actdan como
reservoric ¥ nido de fauna nociva, gque contamina
gravemente la nave de sacrificio aunado que es equipo
obsoleto de desecho.

8. Adguisicién de un calentador solar, el cual servira para
aseo personal de los trabajadores al términc de 1la
matanza, con la finalidad de evitar contaminar su hogar
asi como lo marca la norma sanitaria.

9. Adquisicidén de chupones bebederos que seran colocados en
los corrales para el ganado que serd sacrificado y gque
es solicitado por la norma de rastros.

PERSONAL

l. Cargador

2. Pailero

3. Despezufiador

4, Rasurador

5. Sanitarista (para labores de Limpieza y desinfeccién del
Rastro)

&. Corralero

7. Colgador

8. Picador

8., Eviscerador

10.Degollador
11. Lavador

MATERIALES

1.

Cuaternarics de amonio para uso como desinfectante de
vehiculos que ingresan al rastro y ©personal de
sacrificio incluyendo visitantes en la;w,_Q?uanas
sanitarias. rt”

r
r
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2. Clore para desinfeccién de todas las dreas de la nave de
sacrificio sanitario, oficinas Y para adicién del agua
de uso de la red municipal de las cisternas.

3. Escobas, cubetas, fibras, limpicnes, jergas, por gama de
colores para las labores de limpieza vy desinfeccién de

todas las &reas, grasa de grado alimenticio para rieles
¥ carretillas.

4. Aceite  hidrédulico para 1la maguina depiladora de

porcinos,
5. Botes rotulados para ser utilizados en colocacién de
visceras de desecho, patas, cabezas v pieles,

clasificados de riesgo.

6. Adquisicién de 4 mangueras (2 para area de visceras, 1
para area de bovinos y 1 para &rea de porcinos) con
control de llave de paso a presién para un perfecto
lavado de cada area.

7. Dotar al perscnal de sacrificio de ropa de trabajo
completa como es, overol, bata, botas, casco protector,
mandil y cubrebocas en tres juegos para un reemplazo
continuo por higiene en el manejo de los productos
carnicos.

PEFMISOS ESPECIALES

1. Contar con la autorizacién vigente en materia de impacto
ambiental expedida por la Secretaria de Medio Ambiente i
Recursos Naturales segln lo indica el Articulec 37
fraccione I, XI Y XXVII de la Ley para la Proteccién al
Medio Ambiente del Estado de Hidalgo.

2. Manejo de residuo especial, manifieste como generador,
ingresar a la Secretaria de Medic Ambiente v Recursos
Naturales del Estado, planes vy programas de manejo,
informe de avances y logros de forma anual, comc lo
indican los articulos 156 y 159 de a la Ley para la
Proteccidn al Ambiente de Estado de Hidalgo.

DESCRIPCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

El Rastre Municipal coordina la matanza de ganado porcinc y
vacuno, administrando asi la cantidad de ingresos econémicos
para su mantenimiento, brindando atencién a s s los
productores del Municipio y localidades™ ale{arias,
considerando para su funcién y ejecucién tedas las normas
sanitarias. /




Anteriormente, el centro de sacrificio de animales {CEDSA)
fue construido a criterie existente en la época. En aguel
entonces, no existian normas de rastros con especificacicnes
perfectamente establecidas para procurar una infraestructura
especifica y sanitaria, acorde a la necesidad de transformar
productos carnicos de alta calidad para consumo humano.

Hoy en dia, nuestro pais cuenta con normas gue surgieron a
partir de 1994, como son:

* SAGARPA: NOM-008-Z00-1994, NOM-008-Z00-1994, y NOM-033-
SAG/Z00-2014.

* S55A: NOM-194-SSA1-2004, NOM-251-SSA1-2009 y NOM-120-
S5A1-1994.

e SEMARNAT: NOM-127-SSA1-1994
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MUNICIPIO DE TIZAYUCA
MIR 2022
ANEXO |. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.- ANTECEDENTES
1.1.Es facultad de los municipics proporcionar las instalaciones adecuadas para que se realicen los sacrificios de los
animales que serdn destinados para el consumo humano, los sacrificios se deben de realizar por ticticas sanitarias ¥
procedimientos adecuados, que la serie de procesos garanticen gue la came destinada al consumo de los habitantes
cuente con las condiciones higiénicas y sanitarias pertinentes, asi como coadywar a la comercializacion de los
preductos obtenidos.
El rastro municipal de Tizayuca presenta condiciones inadecuadas e infraestructura insuficiente para cubrir la demanda

de productos cémicos, poniendo en duda la calidad en los procesos de resguardo, matanza, faena, refigeracién y
traslado.

1.2. Con base al diagndstico presentado por el drea al inicio de la Administracion, se identifica que la infraestruclura fue
desarrollada en la década de los ochenta, por lo se encuentra deteriorada y terminade su periodo de utilidad, lejos de
los estandares de calidad e higiene definidos por la Secretaria de Salud {SSA), la Comisién Federal para la Proteccitn
Contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS), Secretaria de Agricultura y Desamollo Rural (SADER) y Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), de tal modo que los resultados de la ditima verificacion de los 53

puntos para establecimientos del Tipo de Inspeccion Federal (TIF), solamente se cumplié con 28 de los 53 puntos
posibles.

1.3 Los productores e introductores de animales, los consumidores ¥ la propia administracién municipal, al obtener
ingresos por los senicios prestados, se consideran los principales beneficiarios y la Secretaria de Desamollo
Econdmico, a trawés de la Direccidn del Rastro Municipal, coma el principal ejecutar,

1.4. Actualmente se consideran las medidas de sanidad, limpieza y desinfeccién asi como un trato digno a los
animales, y se tiene proyectado hacer la remodelacién de instalaciones, dotar de equipo de trabajo adecuado al
personal, capacitacién de personal constante para mejorar su desempefio.

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

2.1. La falta de infraestructura adecuada en las instalaciones del Rastro Municipal de Tizayuca y capacitacidn del
personal operativo, que permita garantizar practicas adecuadas para el sacrificio de animales ¥ la elaboracidn de la
transfornacion cdmica, considerando las normas de sanidad aplicables.

22 Los producteres e introductores de animales, los consumidores y la propia administracidn municipal, al obtener
ingresos por los senicios prestados, se consideran los principales beneficiarios ¥y la Secretaria de Desarmollo
Econdmico, a través de la Direccién del Rastro Municipal, como el principal ejecutor.

2.3. Infraestructura inadecuada para la operacién eficiente del Rastro Municipal; personal con capacitacidn limitada
para proporcionar praclicas adecuadas para el sacrificio de animales y Ia elaboracion de la transformacion cdmica;
mohbiliario insuficiente y en mal estado para la operacién del Rastro.

2.4 Funcicnamiento inadecuado y sin cumplimiento tolal de las normas aplicables; propagacion de enfermedades en la

poblacitn provenientes del consumo de came no sana; baja productividad y competitiidad de los productos camicos
del municiplo.

2.5. El Rastro Municipal cuenta con infraestructura desamollada en la década de los ochenta, por lo que se encuentra
deteriorada y teminado su periodo de utilidad, lo que ha originado que en los (ltimos afios se venian realizando

procesos de sacrificio sin cumplir las medidas de sanidad y en instalaciones en mal estado de impieza y sin
mantemnmiento.




3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

3. Contar con Infraestructura adecuada en las instalaciones del Rastro Municipal de Tizayuca y personal operativo
capacitado, que permita garantizar practicas adecuadas para €l sacnficio de animales v |a elaboracion de la
transformacion cdmica, considerando las nomas de sanidad aplicables.

3.1. El Programa Presupuestario de |a Direccién de Competitividad Econdmica tiene una relacién directa cen
programas de la Secretaria de Desamollo Econdmico, particularmente la Direccian de Fomento Agropecuario y la
Direccién de Fomento Agropecuario, asi come con otras Unidades Administrativas como la Secrataria de Obras
Publicas, en o relativo a las acciones de remodelacian a infraestructura

4.- COBERTURA

4.1. Las acciones de la Direccidn del Rastro Municipal plantean atender a B37 usuarios del sector comercial ¥
ganaders, que esperan que |a transformacion de sus productos camicos cumplan con los proceso sanitarios mas
eficientes,

42 Las acciones de |la Direccidn del Rastm Municipal plantean stender a 837 usuarios del sector comercial ¥
ganadero, que esperan que la transformacidn de sus productos camicos cumplan con los proceso saniarios mas
eficientes.

POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVA Pmmﬁ:ﬂmﬁggﬂmmc'ﬂ
Ef;mﬂ;z;c:nmmmm s 837 usuarios 837 usuarios
4.4.1 Anual
4.4.2, Anual

4.5.1. La poblacidn potencial se actualiza a partir de los sendcios otorgades

4.5.2. La poblacidn objetiva se actualiza anualmente en funcién de los senicios ctorgados.
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5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

5.1.

- Capacitacion y asesoria a empresarios y emprendedores para fortalecer e impulsar su competitividad en el campeo
empresarnial

- Apoyecs a emprendedores para fortalecer sus procesos de comercializacion, imagen corporativa y registro de marca
- Acciones que permitan la vinculacion de buscadores de empleo con empresas y negocios, mediante ferias de
empleo, bolsa de trabajo municipal, canalizaciones laborales y comenios con &l sector privada.

- Asescria y acompaftamiento para la apertura y registro de empresas a través del Sistema de Apertura Répida de
Empresas (SARE)

6.2,

- Realizar la capacitacion financiera para emprendedores, para forlalecer e impulsar su competitividad en el campo
empresarial

- Asescrar & emprendedores y empresas en el registro de marca, imagen corporativa y procesos de comercializacién,
- Realizar ferias de empleo v actualizacion de |a bolsa de empleo del municipio

- Publicitar el médule SARE en & Municipio a través de tripticos, redes sociales y medios electronicos

5.3
El municipic de Tizayuca eleva su competitiidad y la productividad de |la economia para la generacidn de nuevos
empleos, con el inicio de nuevos emprendimientos y la consolidacion de las empresas del municipio.

6.- LES UN PROGRAMA SOCIAL?

5l 1 2 3 4

NO

Vinculacién con los derechos humanosy la dimensién de bienestar econdmico

Alimentacidn Directo Indirecto
Educacian Directo Indirecto
Salud Directo Indirecto
Trabajo Directo Indirecto
Vivienda Directo Indirecto
Seguridad Social Directo Indirecto
Me Discriminacidn Directo Indirecto
Medio ambiente sano Directo Indirecto
Bienestar Econdmico Directo Indirecto
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ANEXO Il. DEFINICION DEL PROBLEMA
UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE DESARROLLD ECONOMCO
URIDAD PRESUPTESTAD
RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE DIRECCION DEL RASTRO MUNICIPAL
LAMR :
UNIDADES PRESUPUESTALES
INTEGRANTES DE LAMR DIRECCION DEL RASTRO MUNICIPAL
PROGRAMA SECTORIAL POADE LADIRECCION DEL RASTRO MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO POA DE LADIRECCION DEL RASTRO MUNICIPAL

1. POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENGIAL
Las acciones de la Direccidn del Rastro Municipal plantean atender a 837 usuarios del sector comercial ¥ ganadero, que
esperan gue la transformacion de sus productos carnicos cumplan con los proceso sanitarios més eficientes.
2. POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO
-Las acciones de la Direccion del Rastro Municipal plantean atender a 837 usuarnos del sector comercial ¥ ganadero,
gue esperan que la transformacidn de sus productes camicos cumplan con los proceso sanitaros més eficientes.
3. PROBLEMATICA CENTRAL

La falta de infraestructura adecuada en las instalaciones del Rastro Municipal de Tizayuca y capacitacidn del personal
operativo, que permita parantizar practicas adecuadas para el sacrificio de animales ¥ la elaboracion de la
transformacion camica, considerando las normas de sanidad aplicables

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

POBLACION ATENDIDA DEL EJERCICIO
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVA FISCAL ANTERIOR

mes. intreductores de animales 7 iR 837 usuarios
para sacificio

5. EFECTO SUPERIOR (FIN)
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ANEXO Ill. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

Municipio (ingresos)

PROBLEMATICA
CENTRAL
BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES
Consumidares
Secretaria de Desamollo
& Lnsdmﬁm; Eoyrmied Poblacién del municipio que no
ikt : 2 Consume came
Introductores rastros clandestinos Direccion de Rastro
Municipal
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ANEXD V., ARBOL DE PROBLEMAS
UHIDAD RESPOMSABLE SECRETARIA DE DESMNROULO ECONOMCD =]
LMIDAD AL A
{ HHLEIET:LR REEPOMSABLE DE LA, PR
PRESUPUESTALES
FS IMTEGRANTES DE LA DRECTION DEL -
PROGRAMA SEC TORIAL POA DE LA DIRECCION DEL RASTRO MUNICIPAL N
|PROGRAMA PRE SUPLIESTAD POADE LA DNRECER DEL FASTRO MUNICPAL
PROBLEMAS DE SALUD PUBLICA E IMPACTO ECONOMICD MEGA VD EM EL SECTOR
van desde laswpensisn imgiactos an |3 salud v g L e P
hasta un totad de la econamis de los hogares Imm:. £
de
planta de proceso por gastes en sakud e i E
C
T
. (8]
Funcianamients Propagacion de Baja productividad y 5
inadecusdo ysin enfermedades en la compe titividad de |os
“cumplirients total de poblacién provenientes produttos cimicos del’
tas normas aplicables de [a carne no sana munitipio
La falte de infraestrogiurs adecuada =n las tnstalacionss del Rasiro Manicipal de Tlrayuca v capacitacion del
parsgnal ope rativa, gue pormita Rdvantizar practicas scecusdas par & = ansmales v e elaboradan de la
Lrarisl FtmatTER G senslderafida Tas maTman de dhnidsd aplicattay
Personal con
o - capacitacian limitada
lnulul Mmi para propordiona: Mabiliario insuficiente y
operacion eficiente dal Aracticas sdsaiadas per #a jral exada g la. M
R cipal el sacrificio de animales aperacicn del Rastra £
: ¥ la elabaracicn de la o
transformacién cimica i
L TEackr o
Ml astado del techn, : G
puertas, bafios, pisos y Insuficientes programas |Irversien insuficients an
ventanas de las dreas de ¥ acdones de cOmpray
produccidn para vitar la capacitacion &l personal mantanimiento del
enirada de lluviay fauna ‘operativa del Rastro maniliano del Rastra.
neciva.
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ANEXO I¥Y. AREOL DE OBJETIYOS
LREDAD RESPOMSABLE S[CRETARIADL DESARROLLO ECOROMICD
UMIDAD FRESUPUESTAL RISPONSAELLDLLA
s St DIRCCCIONBEL RASTRO MUNKIPAL
UHIDADES PROSUPUESTALES IMTOSRANTES DELA MIF DIRECCIGNDEL RASTRO MUNICIPAL
PROGRAMA STCTORWAL FOADELADIRECSION DEL RASTRD MUNICIF AL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FOR DELADIRECCIOH DEL RASTRG MUNICIF AL

Rasticen
funcionamiento
permanente y sin

tiesgo de sufir
sanciones

Funcionamienta

cumplimiento total de
las normas aphcables

Infraestiuctura
adecuadaparala
operacion eficiente
del Rastro municipal

]mhu.mm.hlﬁns.

pisos y venanas de
'iuimsl_de

SALUD PUBLICA Y CRECIMIENTO ECONOMICOEN EL SECTOR

Sanitasios, para limiar
posibles impactos en
lasalud y economia

de los hagares por

poblacién
provenientes de a

alhe no sana

Infraestrustira sdecuada en fas instalaciones del Rastro Municipal e Tizayucay personal operativo
“apacitado, que peimits garantiza practicas adecuadas para ¢l sacrificio de animales 31 elaboracion de
s ranstormacion camica, considerando las narmas de sanidad aphcables

Perzonal con
capacitacitn imitada
para proporcionar
practicas adecuadas
para el sacrificio de
animales yla
elaboracion de la

capacitacién al

personal operativa

Muobiliario suficiente y |
en buen estado para
13 opetacidn del

ER I RN

BT Pt e e e

A
CENTRA

ol

wEom s k0

paralacompray
manterdmiento del
maobifiario del Rastro




Unidad Responsable: SECRETARIA DE DESARROLLO FCONOMICD

Unidad Presupuestal de |2 Blaboracion de |2 MIR: DIRECOON DEL RASTRO MUMICIPAL

Programa Sectorial: POA DE LA DIRECOION DELRASTRO MUNKIPAL  Programs Presispuestario: POA DE LA DIRECCHON DEL RASTRO MUBICIPAL

Nive: Obfetives Indicadores Medios de Verificacén | Supuestos
Contribuira proveer senddios Porcentaje de supendsiones y Infome de Las autoridades sanitadias yaceditadas
| Fn municipales en espados de clidad wrificaclones al Rastro municipal | supenisionesy | pars hacer|as supenisiones, llewan 2 cabo
del munidgio. apmbadas respedn a las atendidas wrificaciongs acciones oe verifitacdn conforme 3 fa narms
hrnm FEI|ITISHIHSHEM:':JM Porcentaje de matanzas ealizades de . Iﬂh_rm: dlEH-; Y B ) -
oo unm..t n acuerdo ton |2 nomma aplicable s o e i
sanitara yde maneg Muniipal
Nl o e Porentzje de obsenaciones relativas 2 i & :
ntenimiento de la infraes ; ; i rfamne de § proveEdones ynegating cumplen con |2
| it it V|l infreestructura ylas instalaciones del : “EFGI p| ey TF'"'_:'.
Direccidn del Ras tidn de sendcios de los
companets @5 ing I:ﬂnlnes: : Rastro Municipal,realizadas porlas E":: .? asto | prestation d : VCOS ﬂ:l rega de lo
umicipal roductos requeridos
i austoridades sanitarias yapropecsanas. sl e il
| s I.eﬂrnirri:enmdenm.ndad:ﬂ Percentaje de lew aamiento de u n-s-r: E.ERIH it .
i Hii Tl |Eastrg 1  Hachota r HERS Ll JE]s
| adividad g mnenh:sm?rnepra alas nitiabhodes s BCC ar. el Rastro | EI Rasbo e entuentra en operacidn
instalaciones yla infraestnichira Municipal |
| : ; . Informedela | Los pray § ynegocios cumplen e fa
. Arcignes de mantenimiento y mejora Porcentzje de acdones de AN Hd?h'" il d
actividad 12 . o : : Direccion def Rastra | prestacion de semvcios ylz entrega de los
de |2 infraestrsctura mantenimiento y mejora realizados )
Wunidipal praductos requeridos
Capacitecon realizada a persanal ;
ti popoCanar pricicas hl:ll'ﬁjﬁ *FE{SMIS asistentes a Informe de 12 H personal atiende a5 sesiones de
compenente 7 R . : pﬁ - L Direccin del Rastra E AT
adecuadas para el sacifido de plétics ycpaitadones Municial tapacitacion
unipal
animales v|a elaboraciin de 13 |
ntaje de expedi itiasy | Isfarme de | ;
&mems con emprobantes de | Poree }t , expedientes mnphtllus'; . farme de |a a5 asisentes enegpn 12 docomentacin e
adivided 21 |  wpadtdones realizadas yde apadtacones con documentadiin | Direcodn del Rastn I
i i d
certificaciones abtenidas completa & integrada Municipal S
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Matanzas realizadas de acuerdo con la norma aplicable en
materia sanitaria y de manejo

META

28,896 matanzas realizadas de acuerdo con la norma aplicable
eén materla sanitaria y de manejo

INDICADCR NIVEL PROPOSITO

i1 de matanzas realizados de acuerdo con la norms aplicable

E RATEGIAS

¢ Lograr que el flujo de inversioén para proyectos nuevos y
actuales hacia el municipio se incremente en relacién a
los afios anteriores en los diferentes sectores de la
economia del municipic en 1la industria, comercio vy
servicios,

¢ Elaborar y evaluar un sistema de promocién de
exportacion empresarial, hacia la generacién de ventajas
competitivas sostenibles, en mercados internacionales, a
través del desarrollo y adquisicién de los Lecursos y
capacidades necesarias para ejercerla.

* FElaborar un esquema de corresponsabilidad a través de la
competitividad, emprendimiento = innovacién para
fortalecer el desarrollo econémico Jque ayude a disminuir
la tasa de desempleo, generando contratacién y oficios
bien remunerados para el bienestar de las familias del
Municipio.

* Promover la innovacién y el desarrollo tecnolégico para
el progreso y competitividad empresarial para hacer
frente a la competencia y buscar la probabilidad de ser
mas competitivos y productivos.

DIRECCION DEL RASTR




I. Mantenimiento de la infraestructura v las
instalaciones del Rastro municipal realizadas.

META

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

LINEAS DE ACCION

1) Levantamiento de necesidades ¥ requerimientos de mejora
a2 las instalaciones y la infraest tructura

Indicadaor

12 acciones de levantamiento | % de acclones de
| d& necesidades realizadas levantamiento de necesidades
| realizadas

2) Acciones de mantenimiento y mejora de la infraestructura

Indicador
| & de acciones de
mantenimiento y mejora

12 acciones de mantenimiento
| ¥ mejora de realizados

s realizados
II. Capacitacidén realizada a personal operativo para
proporcionar préacticas adecuadas para el sacrificioc
de animales y la elaboracién de la transformacién
carnica

META

CEHOR NIVEL COMPONENTE &




LINEAS DE ACCION

3) Expedientes con comprobantes de capacitaciones
realizadas y de certificaciones obtenidas

3 expedientes con platicas y | £ de expedientes con pldticas |
capacitaciones !y capacitaciones con
idocumentacidn completa e
| integrada ‘

MEILSE et S b e S S e e e e )

12 acciones de levantamiento de necesidades realizadas
12 acciones de mantenimiento y mejora de realizados

3 expedientes con platicas capacitaciones
E = ¥ I

¢ de acciones de levantamiento de necesidades realizadas
¢ de acciones de mantenimiento y mejora realizados

i de expedientes con pldticas y capacitaciones con
documentacion completa e integrada




MA DE COORDINACION Y VINCULACION
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ACTIVIDAD

Se debera cumplir con 15 observaciones
realizadas para la mejora de las
instalaciones. Anual

Se debera cumplir con 12 acciones de
levantamiento de necesidades ¥
requerimientos de mejora de las
instalaciones. Mensual

Realizar 12 acciones de mantenimientec ¥
mejora de la infraestructura. Trimestral

Realizar 3 capacitacicnes al personal
operativoe para proporcionar practicas
adecuadas para el sacrificic de animales
¥ la elaboracidon de la transformacién
carnica. Anual

Realiza 1 expediente integrande 1la
documentacidn requarida de las
capacitaciones realizadas 4
certificaciones obtenidas. Anual

Realizar 2,408 matanzas de acuerdc a la
norma aplicable en materia sanitaria.
Mensual

Supervisiocnes y verificaciones al Rastro

municipal aprobadas respecte a las
atendidas

E F M A M J J A 8

M.V.Z2. ELIODORO ESCALANTE AGUILAR

Director del Rastro Municipal.

O N D
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L SRS WESTLARIC, SLANCCS
{ FROGRAMS i e
W] OPERATIVO ANUAL DE MATERIALES Y {ﬁ’;‘:: il
[ LADRECCIONDE - FUMMISTROS LS
| RASTRD MUMICIPRL | i ety
L EPORTVOE | .
peTTese N S “WESTURRIO, BLANCOS -
| PRoGRaMA | .
OPERATIVD ANUAL DE e TERBALES 1 TN Y
LA DRECCKON DE  BUMMNESTROS NS
RASTRS MO, -

PROGRAMA | JerramENTAS
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b DRECCION 2 rsmms CESORION

SRSTRD MUMICR. |
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PROGRAMA BENCS MUESLES - . ECUPC DE COMPUTO Y t
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Los informes se estarédn presentando de manera periédica, a
través de los mecanismos establecidos para tal fin,
relacionados con los indicadores de resultados, gue seran de
observancia piblica en la pagina oficial del H. Ayuntamiento
del municipic de Tizayuca Hgo.

BEn relacidén a lo anterior se presentaran los informes de
resultados en las siguientes herramientas:
Ficha Técnica de Indicadores de Resultados

[
1 Linns basn rraias
1 Nomitee del Senlaio Frauenca Liniin
| indicador | Waodo de clicuo mpemdo | madicion e
| e Wigta el | Meta del
i | L aflo s ey i Seasu

FROGRAMA OPERATIVO DEL RRSTRO MUNICIPAL

FIN DE LA POBREZA
8 TRREAJC DECENTE ¥ CRECIMIENTO ECONMOMICO
3 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
12 PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE

MATANZAS REALIZADAS DE ACUERDO CON LA NORMA APLICABLE EN
MATERIA SANITARIA Y DE MANEID

MANTEMNIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y LAS INSTALACIONES DEL
RASTRO MUNICIPAL REALIZADA

CAPACITACION REALIZADA A PERSONAL OPERATIVO PARA PROPORCIONAR
PRACTICAS ADECUADAS PARA EL SACRIFICIO DE ANIMALES ¥ LA
ELABORACION DE LA TRANSFORMACION CARNICA,

MOBILIARIO DEL RASTRO EN BUENAS CONDICIONES ¥ FUNCIONANDD




Zer ircluyentes al momento de la seleccién de trabajadores
de acuerdo a las cepacidades y aptitudes de cada pers
5in Lomar en cuenta el género, respetandc y Comands en
cuenta las exigencias de las acciones a realizar dentro de
los trabajos gue egste rastro exige. ) i

Encaminar los resultades F'._'i_-. ientando los nétodos de
higiene y salud tomando

COomS un grupo
de calidad.

Vinculacion establecida por el Programa

Registrar la vinculacién del objetivo central del programa con el PMD,
Eje, GObjetivos, Estrategias y Lineas de accién. Con base en 1la
informacion presentada en el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024. Asi
mismo considerar la contribucidn efectiva a los indicadores estratégicos
del mismo.

Marcar con una “X" el EJE con el que se vincula el objetiwvo del programa:

Eje 1. Bienestar Social

X Eje 2. Servicios Plblicos de Calidad

Eje 3. Desarrollo Urbano Metropolitano i

Eje 4. Seguridad Ciudadana
Eje 5. Gobierno Abierto

Estrategia 4. Rehabilitar la

LA4.1. Crear provectos de

infraestructura de s
modernizacion.
mercados,
Loaie g i s LAS.1. Proponer la
Objetivo 3. Proveer servicios | rastro municipal. -
rehabilitacién de las

y espacios de calidad en % : :
¢ | instalaciones del Rastro.
Mercados, Rastro y Panteones | Estrategia & 4
| LAS.2, Promover una

| municipales. R tru . . o s
municipales | Reconstruccion del Rastro | Ehcents admiisbacsaid
Municipal.

i Rastro.

Consideraciones:
»>OBJETIVO (8): Se incluira la redaccion fidedigna del o de los chjetivos |
conforme a lo establecido por el PMD. |
»»ESTRATEGIA: 3Se incluira la redaccién fidedigna de la Eﬁtra‘éqial
conforme a lo establecido en el PMD.

»>LINEA DE ACCION: Se incluird la redaccidn fidedigna de la{s) lineal(s)

de accién conforme a lo establecido en el PMD

»»La informacién de los objetivos, estratégias y lineas de accién)del PHD
pueden consultarse en:

Tty I O ..1:_.'.__:- sarrollell _:'_u--

En las ”pé:-'l_;ﬁj'péé'ﬁ;i.;r;.h_ r.ia g_unem y d:aral:hcs de 1aa m.na.s. fos 1r

adolescentes se puede expresar si aplica o no aplica para su praqraha

\
e — l
\




PROGRAMA OPERATIVO DE LA DIRECCION
MUNICIPAL

GEL RASTRO

LAS Y LOS HABITANTES DE TIZAYUCA CUENTEN CON URA
BUENA COBERTURA
DE SERVICIOS FOBLICOS MUNICIPALES DE CALIDAD.

MATANZAS REALIZADAS DE ACUERDO CON LA NORMA
APLICABLE EN MATERIA SANITARIA Y DE MANEJO

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y LAS
INSTALACIONES DEL RASTRO MUNICIPAL REALIZADA

CAPACITACION REALIZADA A PERSONAL OPERATIVO PARR |
PROPORCIONAR PRACTICAS ADECUADAS PARA EL SACRIFLCIGr
DE ANIMALES Y LA ELABORACION DE LA TRANSFORMACION
CARNICA

MOBILIARIO DEL RASTRO EN BUENAS CONDICIONES Y
FUNCIONANDO

Vinculacidn establecida por el Programa

Registrar la wvinculacién del objetivo central del programa con los ODS vy
sus metas especificas. Con base en la documentacién normativa o
institucicnal del prﬁﬁ?ﬁma‘ A3l mismo considerar la contribucién efectiva |
del programa en la meta.

Marcar con una “X” el/les ODS con los que se vinculan los objetives del
programa:

G 7 8 9

=
s |

&

Droes

I A . | Bs directa-porqg
R 3 ; a gue s& reduzca

contribuye
a4 pobreza,

debidt a la ublcacion vy
servicios que presta al
Municipiao, logrando la

venta de

distribucidén ¥ la
i X los carnicos,

Foner £in a la pobreza en ! s - rra I\

todas sus formas y en tode | OLIOS Dienes, Rrencia, .

T
el mundo [ ; nac




TRABAJD DECEMTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICD

MM

Promover el crecimiento b 1iacapacldad,
aconémice sostenide, B J i de | Es Directa por gue se ®grean
inclusivo y sostenible, EMUTE :'.-_.. I por t o o fuentes de emplec, lograndoc una |
el emples pleno y o il derrams econdmlco en beneficio a
productive y el trabajo . la poblacién ¥ sustentable para
decente para todos. gl ) bel, re A CAL los comercins y servicios.

licar e je g
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= A
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9 TR TRIA
VALKIN |
NFRATRTRULTURA

infraestructuras
resilientes, promover la

industrializacién
inclusiva ¥ sostenible y
fomentar la innovacitn

Es direcko, porque se  esta
realizando un proyecto de
rehabilitacidn de
infraestructura para brindar un
mejor servicic y mayor captacidn
econdmica.

Es indirecta, peorgque la cadena
productiva depends del Sector
Frimario (Agropecuarioc), mas sin
embargo las cosechas tardias
ayudan a complementar la
alimentacién de ganado.

Consideraciones:

»»0D8: Se incluird el nimerce y la redaccidn fidedigna del ODS conforme & lo estanlecids por
el PNUD.

s:Mata: Se incluira la redaceidn fidedigna de la meta del ODS conforme a lo eztablecido por
el PNUD.

»:La informacidn de los ODS ¥y sus metas pueden consultarse an:

https: //www_un org/sustainabledevelopment/es/chijetivos-de-desarrollo-sostenibla/
»»Wineulacidn

Directa: el objetive central del programa contribuye claramente al
cumplimiento de la{s) metais) ODS identificadais).

Indirecta: el objetive central del programa propicia la generaclon de
condiciones gue contribuyen al cumplimierto de la{s) meta{s) de QDS
ldentificada(s), a pesar de no ser su obietive principal.

ELABORG BEVISO
M.V.Z. ELTODORY ESSALANTE LIC. ALVARD OMNES
AGUILAR SECRETARIO LLO
DIRECTOR DEL RASTRO FRESIDENTA MUNICIDAL
MIMICIBAL CONSTITUCIONAL
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