
 

 

 

  

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)  

Datos de Indentificación del Programa  

  

Alineación al Plan Municipal de Desarrollo 

Eje 4 Seguridad Ciudadana 

Unidad Responsable: Dirección Jurídica Unidad Presupuestal de la Elaboración de la MIR: Dirección Jurídica 

Programa Sectorial: Programa Operativo Anual Programa Presupuestario: Programa Operativo Anual 

       
Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 
 Contribuir a la construcción de 

confianza con la ciudadanía 
Nivel de confianza 

Microdatos de ENVIPE e 
Informes Mensuales de la 

Dirección Jurídica 

Que existen las condiciones económicas, 
políticas y sociales que dan estabilidad al 

contexto naiconal, estatal y municipal sobre la 
dinámica poblacional 

 
 

 
 

Proposito 

La Secretaría de Seguridad Pùblica 
tiene altos estandares de calidad con 

los terminos de los procesos 
señalados en la legislación vigente 

Recomendaciones emitidas por la comisión 
de derechos humanos del estado por fallas 
en el proceso legal de puestas a disposición 

Informes Mensuales de la 
Dirección Jurídica, fichas de 
indicadores de resultados 

publicadas en el link: 
https://tizayuca.gob.mx/fichas 

Existe transparencia sobre la resolución y 
seguimiento de resutados en expedientes 

jurídicos 

 

 

 
 

 

componente 
1 

Procedimiento bien ejecutados 

Porcentaje de procesos que no son 
rechazados por la autoridad competente y/o 
que no generan responsabilidades jurídicas 

al personal operativo 

Informes Mensuales de la 
Dirección Jurídica, fichas de 
indicadores de resultados 

publicadas en el link: 
https://tizayuca.gob.mx/fichas 

Que se tenga suficiencia presupuestal  

actividad 1.1 Ejecución del programa de capacitación Porcentaje de capacitaciones implementadas 

Informes Mensuales de la 
Dirección Jurídica, fichas de 
indicadores de resultados 

publicadas en el link: 
https://tizayuca.gob.mx/fichas 

Que se tenga suficiencia presupuestal  

actividad 1.2 
Gestión de recursos materiales 

suficientes para capacitar al personal 
Porcentaje del desempeño de funciones 

Informes Mensuales de la 
Dirección Jurídica, fichas de 
indicadores de resultados 

publicadas en el link: 
https://tizayuca.gob.mx/fichas 

Que se tenga suficiencia presupuestal  



actividad 1.3 

Lograr la presentación adecuada de las 
personas detenidas por hechos 

probablemente constitutivos de delito o 
faltas administrativas 

Porcentaje de certificaciones medicas a 
personas detenidas 

Informes Mensuales de la 
Dirección Jurídica, fichas de 
indicadores de resultados 

publicadas en el link: 
https://tizayuca.gob.mx/fichas 

Las intituciones o personal médico atiende las 
solicitudes de certificación en tiempo y forma 

 

 

        

 

       
 

       
 

       
 

       
 

       
 

       
 

       
 

 

 

 

 

  

 

Autorizo  

 

Mtra. Susana Araceli Ángeles Quezada  

Presidenta Municipal Constitucional 

Vo.Bo. 

 

C.P. Antonio Florido Segoviano 

Secretario de Seguridad Pública 

Revisó  

  

Mtro. Hipólito Zamora Soria 

Director de Planeación y Evaluación 

Elaboró  

  

  

Lic. Erick de Jesús Alatorre Muñoz 

Director Jurídico de la SSP 


