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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

SECRETARIA DE FINANZAS

) Linea base metas
Sentido Frecuencia Lt
Nombre del indicador Método de calculo esperado medicién de Meta | Meta del
P medida valor afo | 44 ciclo Ao actividades
cumplimiento
indice de Informacién informacién presupuestal aflo %- | 31%- | 0%-
. actual/ informacion presupuestal Ascendente Anual % ND 2021 100 100 0.00% fgo/gm ?%O//Z go/gﬁ)
Presupuestal Municipal. afio anterior
Indice trimestral de rendicion de | 'nformacion trimestral entregada a 80%- | 31%- | 0%
la ASEH! informacion de los Ascendente Anual % ND 2021 100 100 0.00% 100&, 790/00 3034,
cuentas cuatro trimestres
Porcentaje de atencion adecuada asuntos relacionados con el
de los asuntos relacionados con ejercicio institucional de la ’ 80%- | 31%- | 0%-
0,
i icio i i i Secretaria de Finanzas/ asuntos Ascendente Trimestral % 201 2021 5 20 0.00% 100% 79% 30%
el ejercicio institucional de la e
Secretaria de Finanzas estimados
Porcentaje de cumplimiento en la audiencias y reuniones
atencion de audiencias y ciudadanas, de proveedores e 80%- | 31%- | 0%-
' 0,
reuniones ciudadanas, de interinstitucionales/ audiencias y Ascendente Mensual % ND 2021 30 360 33 110.00% 100% | 79% 30%
R i das*100
proveedores e interinstitucionales |  '€UMones programadas
Porcentaje de seguimiento y
cumplimiento adecuado de los ) dte[;”aé fe'?c'?nad_os _Cfi” la ao%. | 31%. | 0%
temas relacionados con la e aras aeasY | Ascendente Semestral % ND 2021 6 12 0.00% 100% | 79 | 3008
ciudadania e instancias internas y estimados*100
externas
Porcentaje de atencion a los
oficios ciudadanos, revisiones de | Atencion aLOS_Of'C'OS ciudadanos, 80%. | 319 | o
- . revisiones de Ingresos, egresos - - -
ingresos y egresos, asf como de Droaramasl atoncion | Ascendente Mensual % ND 2021 4 48 10 250.00% | gocer | Toon | 300
programas institucionales programada*100
internos y externos
Porcentaje de cumplimiento alos | o, erimientos de instancias
requerimientos de instancias gubernamentales internas y o 80%- | 31%- | 0%-
i externas/ requerimientos Ascendente Anual % ND 2021 5 5 0.00% 100% 79% 30%
gubernamentales internas y
externas estimados*100
Porcemaje de segwmlento asuntos de diferentes Secretarias
aqecuado alos asuptos de del Gobiemo del Estado y a las 80%- | 31%- | 0%-
diferentes Secretarias del auditorias internas y externas Ascendente Anual % ND 2021 5 5 0.00% 100% | 79% | 30%
Gobierno del Estado y a las atendidos! asuntos
auditorias internas y externas




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
Eje 5. Gobierno Abierto
Estrategial Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la
agenda 2030.
Estrategia 3 Implementar un gobierno digital.
Estrategia 4 Optimizar los sistemas intitucionales del gobierno.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje 1. Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1. Cero Tolerancia a la Corrupcion
1.2. Mejora de la Gestién Publica

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
Justicia y Estado de Derecho
Eje 2T. Combate a la
Corrupcion y Mejora de la
Gestién Publica

1

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS




