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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

Uit Linea base metas febrero Semaforizacion
. . nida
Nombre del indicador Método de célculo SEM B de
esperado medicion . | = Meta | Meta del o
medida valor ano <l ewe afio actividades
cumplimiento
Indice de percepcion C_iydadana (Ciudadanos con percepcion de 80%. | 31%- | 0%

respecto a la corrupcion en el corrupcion E1/ ciudadanos con Ascendente Anual % ND 2021 8 8 0.00% 100% | 700% | 30%

municipio de Tizayuca, Hidalgo. | Percepcion de corrupcién E2)

Porcentaje de procedimientos brocedimientos iniciados/ 0% 1019%. | 1219
P B rocedimientos Iniclados, 0, 0- 0- 0-
|rt1)|cl|)a|1d0? rlttelacuéna‘d(_)si C(;‘n procedimientos recibidos*100 Descendente Anual % 40 2021 40 40 0.00% 100% | 120% | 150%

probables faltas administrativas

Porcentaje de procedimientos o o

administrativos realizados con | Procedimientos administrativos %- % | 0%-

o realizados/ procedimientos Ascendente Anual % ND 2021 250 250 0.00% ng/ZA :%0/;) go/s/o
apego a la normatividad registrados*100
correspondiente
Porcentaje de procedimientos de procedimientos finalizados/ 80%- | 31%- | 0%-
0,
entrega-recepcion finalizados. | procedimientos iniciados*100 Ascendente Anual % 87 2021 50 50 0.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje denuncias con 5 ) imientos/ 0% 101%. | 1219%
- 2 . enuncias con seguimientos, 0, 0- 0- 0-
segmmlentc()j en eltorgljano interno denuncias atendidas*100 Descendente Anual % 123 2021 100 100 0.00% 100% | 120% | 150%
e control.
Porcentaje de procedimientos de dimientos substanciados/ oo | 3100 0%
R procedimientos substanciados, 0, 0- (0 0-
i r(atsptqnsablllgatdes_ d procedimientos atendidos*100 Ascendente Anual % 36 2021 50 50 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas substanciados.
Porcentaje de resoluciones
sancionatorias de los resoluciones sancionatorias / 80%. | 31%- | 0%
procedimientos de resoluciones registradas para Ascendente Anual % ND 2021 50 50 0.00% 100% | 79% | 30%
responsabilidades atencién*100
administrativas.

Porcentaje de cumplimiento de

acciones para prevenir y . iadas/ acci 80% a1 0%
. . acciones realizadas/ acciones 0, 0- 0- -
errad icar Iods rlte_§gos |ded programadas*100 Ascendente Anual % ND 2021 7 7 0.00% 100% | 79% | 30%
corrupcion y de triangulo de
fraude
Porcentaje de auditorias Auditorias concluidas / 80%- | 31%- | 0%-
0,
concluidas. auditorias iniciadas*100 Ascendente Semestral % ND 2021 2 4 0.00% 100% | 79% | 30%




Porcentaje de seguimiento de b . — 80% a1 0%
= H observaciones con seguimiento 0, 0- - -
observactlon?s d(le_tergnnadas POT | shservaciones presentadas*100 Ascendente Semestral % ND 2021 10 20 0.00% 100% | 79% | 30%
entes fiscalizadores.
. - Seguimiento y acompafiamiento
Porcenfaje 'de seguim |entq y a comités realizados/ . 80%- 310- 0%-
acompafiamiento a los comités seguimientos y Ascendente Trimestral % 10 2021 18 72 0.00% 100% | 79% | 30%
de contraloria social acompanamientos
programados*100
Porcentaje de capacitaciones en o i
m revencion capacitaciones realizadas/ o o o
temas de prevencion de capacitaciones Ascendente Semestral % 3 2021 12 24 0.00% S | S| Qe
corrupcion y gestion de buen programadas*100 o o 6
gobierno
Porcentaje de inspecciones de | nspecciones de obra pliblica %- %-
obra Jpl]blica rgalizad as realizadas/ inspecciones Ascendente Mensual % 46 2021 4 48 0 0.00% | Yo
programadas*100
Porcentaje de auditorias de caja | Auditorias de caja realizadas/ 80%- | 31%-
0,
realizadas a unidades de cobro | auditorias programadas*100 Ascendente Mensual % 4 2021 4 48 0 0.00% 100% | 79%
Porcentaje de revision de
cumplimiento a procesos de Revisi lizadas/ g0% | 319 0%
[ H evisiones realizadas, 0, F - -
aqu|S|CI?nez y Io§ brlt_elamonados revisiones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2021 3 6 3 100.00% R o0 | ao0
a la obra publica 'y
administracién municipal
Porcentaje de aperturas de Aperturas de buzén realizadas/ 80%- | 31%- | 0%-
0,
buzén aperturas programadas*100 Ascendente Mensual % 10 2021 13 156 13 100.00% 100% | 79% | 30%

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Eje 5. Gobierno Abierto
Estrategial Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la
agenda 2030.

Estrategia 2. Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.

Estrategia 4 Optimizar los sistemas intitucionales del gobierno.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje 1. Gobierno Honesto, Cercano y

Moderno

1.1. Cero Tolerancia a la Corrupcién

1.2. Mejora de la Gestion Publica

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO

Justicia y Estado de Derecho
Eje 2T. Combate a la
Corrupcién y Mejora de la

Gestion Publica

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS




