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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

':"

N

-
>

“an

and

. Linea base metas febrero Semaforizacion
. . Unida
Nombre del indicador Método de célculo Skl Frecuencia de
icio : . Meta | Meta del -
esperado medicion medida valor afio | %8 o -
! cumplimiento
% de acci_ones que contribuyan Acciones realizadas de 0% | 319 | o%.
a garantizar la transparencia Transparencia / Acciones Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79% | 30%
en el Gobierno Municipal Totales*100
(Publico o Servidores Publicos
que visitan Pagina Web Oficial +
Publico o Servidores Publicos que
o T . ingresan Solicitudes de Acceso a
'/E)Ide pUbIICO _y servidores la Informacioén + Publico o
publicos, que tiene acceso a Servidores Publicos que Ingresan . 0 80%- 31%- 0%-
las acciones de transparencia Solicitudes de Proteccién de Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 100% 79% 30%
icipal Datos Personal + Publico o
municipa Servidores Publicos que reciben
una Asesorias + PUblico o
Servidores Publicos que Acceden
a una Capacitacion) *100
% de solicitudes de acceso ala | (Numero total de Solicitudes de
i = 4 Acceso a la Informacion
informacion y protecc!on de Atendidas + Numero total de
datos personales atendidas por | solicitudes de Proteccion de 0 BN 0%
el total de solicitudes de Datos Personales Atendidas / Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 19 41.30% 100% | 79% | 30%
acceso a la informacién y Numero total d‘e sollcnu_qes de
. acceso a la informacién y
proteccion de datos personales | proteccion de datos personales
recibidas recibidas)*100
. (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacion
. 2 .. N . 80%- 31%- 0%-
informacién por solicitudes Atendidas / Nimero total de Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 17 226.67% 100% | 79% | 30%
recibidas solicitudes de acceso a la
informacién recibidas)*100
- . (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion | proteccion de Datos Personales 80%- | 31%- | 0%
de datos personales por Atendidas / Ntimero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 2 200.00% 100% | 79% | 30%
A ihi solicitudes de Proteccion de
solicitudes recibidas Datos Personales recibidas)*100




indice de variacion
plr)opo_rdcmnallde Ia_](gallflp,acg)rll (Calificacién ITAIH 2020 +
obtenida en la verificacion de Calificacion DPYEM 2020 / 0, 80%- 31%- 0%-
ITAIH y direccion de Calificacion ITAIH 2021 + + Ascendente Anual %o ND 2021 2 2 0.00% 100% | 79% | 30%
planeaci(')n y evaluacion Callificacion DPyEM 2021) — 1
municipal
indice de variacion
proporcional de la calificacion (Calificacién ITAIH 2020 / o ) 80%- | 31%- | 0%-
i ifi i alificacion - o o o
obtenida en la verificacion del Calificacién ITAIH 2021) 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 799 | 309
ITAIH
o . NUmero de servidores publicos
% de a_5|5temes a eventos en ylo ciudadanos asistentes a ] 80%- | 31%- | 0%
promocion de la transparencia | cursos de capacitacion / Nimero Ascendente Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% 100% | 79% | 30%
por evento realizado de cursos de capacitacion
impartidos
0 . NUmero de servidores publicos
% de asistentes a eventos en ylo ciudadanos asistentes a ] 80%- | 31%- | 0%-
promocion de la transparencia | cursos de capacitacién/ Nimero Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 79% | 30%
por evento realizado de cursos de capacitacion
impartidos
(NUmero de asesorias en materia
. . . de acceso a la informacién y
0
% de atse.sogas |mpart|d?s €N | solicitudes de proteccion de datos
materia ae acceso a la personales impartidas / Numero 0 80%- | 31%-
informacion y datos personales de asesorias en materia acceso a Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 0 0.00% 100% 79%
- s . la informacién y solicitudes de
por asesoria solicitada proteccion de datos personales
solicitadas) *100

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la
Agenda 2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.

Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacion
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democrética, abrir el gobierno a
la participacion social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad
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