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Senido rocuencia Unidad Linea base metas Semaforizacion
Nombre del Indicador Método de calculo s de
esperado medicién . by
medida . Meta del | Meta del - o
valor afio ciclo afio actividades
cumplimiento
% de cumplimiento cumplimiento del indice
del indice de de rendicion de cuentas 98- 50-
rendicion de cuentas segun informe de la Ascendente Trimestral % ND 2020 100 100 100 100% 0-49
P - 100 97
segun informe de la ASEH/cumplimiento
ASEH programado*100
incremento en los
o .
o de incremento en recursos Ascendente Anual % ND | 2020 10 10 10 | 59 | 04
los recursos propios propios/incremento
programado*100
. mesas de trabajo para
wa b/; %epr:;s:;ggrar elaborar y presentar el
)
y presentar el i’:rc:ies((:)t:/r:ee;:\i (;Z Ascendente Anual % ND 2020 3 3 3 2 1
proyecto de ley de ¢ trabai
ingresos rabajo
programadas*100
% d rtes d reportes de ingresos 10-
7o de reportes de revisados/reportes Ascendente Mensual % ND 2020 21 147 42 200% 21 0-9
ingresos revisados programados*100 20
. presentacion y
% de presentacion y adecuacién de
adecuacion de
presupuesto de pres“p‘:jzsltgcfja‘fgresos Ascendente Anual % ND 2020 3 3 3 2 1
egresos del actual ercicio/ad .
ejercicio ejercicio/adecuaciones
programadas*100

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
Eje 5. Gobierno Abierto
Objetivo 3. Fomentar un Gobierno Participativo a
través de la democratizacion de la toma de
decisiones y la evaluacién continua.
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Eje 1. Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1. Cero Tolerancia a la Corrupcion
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. mesas de trabajo para
% de mesas de elaborar y presentar el
trabajo paratelablorar proyecto de
Vp‘;g;iirt‘oag: presupuesto de Ascendente Anual % ND 2020 4 4 4 23 | 0-1
presupuesto de egresos/gne?sas de
egresos trabajo
programadas*100
% de cumplimiento cumplimiento de los tres
de los tres mecanismos para
mecanismos para entrega de cuenta Ascendente Anual % ND 2020 3 3 3 2 1
entrega’ d? cuenta publica/cumplimiento
publica programado*100
elaboracion de cuenta
o . P .
% elaboracién de | publica/ elaboracionde | oo 4ente Anual % ND | 2020 1 1 1 - 0
cuenta publica cuenta publica
programada*100
% de reportes reportes entregados a la
entregados a la ASEH/reportes Ascendente Trimestral % ND 2020 1 4 2 200% 1 - 0
ASEH programados*100
% de enviod de envio6 de evidencias de
evidencias de los los cinco apartados
cinco apartados solicitados por el Ascendente Trimestral % ND 2020 1 4 1 100% 1 - 0
solicitados por el SEVAC/envio
SEVAC programado*100
acciones de
% acciones de transparencia y
transparencia y rendicién de Ascendente Anual % ND 2020 5 5 5 3-4 0-2
rendiciéon de cuentas cuentas/acciones
programadas*100
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% d t reportes contables
o dé reportes entregados/reportes Ascendente Trimestral % ND 2020 1 4 2 200% 1 - 0
contables entregados .
programados*100
% de avance sobre avance sobre las
las obligaciones de Oblllgacllones de
armonizacion armonizacion contable | o o qente | Trimestral % ND | 2020 81 162 81 100% 81 | 4% | 039
contable en el en el trimestre 80
trimestre correspondiente/avance
correspondiente programado*100
% de timbrado d timbrado de nomina
o de timbrado de cumplidos/timbrado Ascendente Anual % ND 2020 13 13 13 | 7112 | 06
nomina cumplidos A
programado*100
% de solicitudes de solicitudes de apoyos en
o icitu o
apoyos en gastos ategnzsg;‘;il':;?c'ﬁzzes Ascendente | Mensual % ND | 2020 8 56 132 1650% 8 | 47 | 03
médicos atendidas ) .
registradas*100
% de solicitudes de solicitudes de viaticos
0 .
viaticos y/o pasajes y./o pasajle.s Ascendente Mensual % ND 2020 7 50 0 0% 7 3-6
. atendidos/solicitudes
atendidos . .
registradas*100
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