iudag FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE N
“Lugar donde se prepara la tiza"
DIRECCION DE EDUCACION
Unidad Linea base metas O Semaforizacion
Nombre del Indicador Método de célculo Sentido Frecuencia de
esperado medicion . -
medida valor afi Metadel | Metadel | ... %
ciclo aro cumplimiento
% d y tendid escuelas atendidas/
o de escuelas atendioas escuelas Ascendente Anual % ND 2020 30 30 30 15-29 | 0-14
en el territorio municipal "
programadas*100
escuelas atendidas
% de escuelas atendidas con mantenimiento
(]
con mantenimiento menor menor/ escuelas Ascendente Anual % ND 2020 50 50 50 25-49 0-24
o . programadas para
en el territorio municipal S
mantenimiento
menor 100
necesidades de
. mantenimiento menor
% de necesidades de atendidas/
mantenimiento menor . Ascendente mensual % ND 2020 8 56 0 0% 8 4-7
. necesidades de
atendidas o
mantenimiento menor
programadas*100
talleres y acciones
% de talleres y acciones para impulsar el
para impulsar el fortalecimiento Ascendente Anual % ND 2020 6 6 6 3-5 0-2
fortalecimiento educativo educativo/talleres
programados*100
% de talleres que talleres que fomentan
fomentan el sano el sano desarrolloen | ascondente | Trimestre % ND 2020 1 2 0 0% 1 -
desarrollo en la poblacién la poblacion
estudiantil estudiantil/talleres*100
% de talleres que de tallerfe's que famf—:ntalr? la
fomentan la formacion y formacion y actualizacion Ascendente | Trimestre % ND 2020 1 2 0 0%
actualizacion docente programados*100
PMD -
EJE 1 BIENESTAR SOCIAL EJE 1 PED PND s
Estrategia 1. Dignificar la infraestructura social. 3. Hidalgo con Bienestar oDS
LA1.1 Impulsar espacios y la infraestructura publica para la 2 Politica Social AGENDA .'
recreacion, cultura, educacion y salud. 3.2. Educacion de Calidad ’ 2030
Estrategia 3. Impulsar mecanismos para la educacion.




[ | ciudad FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE
abierta TIZAYOCAN
“Lugar donde se prepara la tiza"
DIRECCION DE EDUCACION
% de alumnos con algtn alumnos con algun
fipo de discapacidad tipo de discapacidad | Ascendente Anual % ND 2020 15 15 15 | 714 | o6
atendidos en los planteles atendidos/alumnos
educativos programados para
atenciéon*100
% de beneficiados con la beneficiados con la
entrega de beca para entrega de beca para o 250- ’
Mujeres Conclusion de Mujeres/beneficiados Ascendente Anual & ND 2020 500 500 500 350 0-240
Estudios programados*100
% de beneficiad i beneficiados con la
% de beneficiados con la
entrega de beca para . .
entrega de beca para Jovenes Ascendente Anual % ND 2020 900 900 900 | 890 | 200
Joévenes Capacitacion o . 700 500
Técni Capacitacion/beneficia
écnica o
dos programados*100
alumnos en rezago
% de alumnos en rezago educativo o 115- .
educativo atendidos atendidos/alumnos Ascendente Anual % ND 2020 230 230 230 229 0-114
registrados*100
sesiones de los
% de sesiones de los consejos de
consejos de participacion | participacion social en | Ascendente Anual % ND 2020 1 1 1 - 0
social en la educacion la educacién/sesiones
programadas*100
PMD
EDUCACION
EJE 1 BIENESTAR SOCIAL EJE 1 PED e
Estrategia 1. Dignificar la infraestructura social. 3. Hidalgo con Bienestar oDS
LA1.1 Impulsar espacios y la infraestructura publica para la 2 Politica Social AGENDA .'
recreacion, cultura, educacion y salud. 3.2. Educacion de Calidad ’ 2030

Estrategia 3. Impulsar mecanismos para la educacion.




