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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con
politicas alineadas a la Agenda 2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad
del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacion relacionada
con los recursos publicos disponible para la
ciudadania sea oportuna, fiable y de calidad.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democratica, abrir el gobierno a la
participacion social y escuchar de
manera permanente a la sociedad
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