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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y o! Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que &l gjercicio de la funcién publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
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Ambos Cédigos establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones

= e
con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que prevalezca una conducta 3 %’
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los g ;
objetivos institucionales y en la adecuada atencién de las demandas de la sociedad. \‘\i (L
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de g g
los preceptos sefialados en los Cddigos de Etica y el de Conducta que seran b 33
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacién cotidiana para {6

crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de iguai manera me

Leak!
e

comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cc’)di\ 0
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy c:onscienté\i
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrif\en caso del
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incumplimiento del mismo por mi 0 mis companeros de trabajo&
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Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 7797962 778
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Codigo de Etica y
Conducta del Municipio de 'fizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Coédigo de FEtica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las
sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi o mis comparieros de trabajo.

Nombre y firma
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los

ciudad abierta

principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y

eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cddigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones

con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una

conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el

cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion

de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizare y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Coédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las

~sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

NN ; ; - .
del mismo por mi 0 mis comparieros de trabajo.
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Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo
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Tel. 779 7962 778
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Codigo de Etica vy
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a traves de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de‘ mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las
sanciones que laboraimente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los
mismos. Ambos Cédigos establecen el marco ético y la guia de actuaciéon que
estoy obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y
relaciones con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento
de los objetivos institucionales y en la adecuada atencién de las demandas de la
sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena
observancia de los preceptos sefialados en los Codigos de Etica y el de Conducta
que seran instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion
cotidiana para crear un mejor ambiente de trabajo dentro de. esta institucion, de
igual manera me comprometo a, hacer del conocimien_t‘o',a;_,t'odqf“el per"s_on_e_i_l que se

encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto er

incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciép,gol ) responsabmdad y

respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente

puedan ocurrir en caso del incumplimiento del mismo‘por mi o mis compafieros de
trabajo. :

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.tizayuca.gob.mx
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Palacio Municipal s/n,
Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 779 7962 778

@TizayucaMpio
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cddigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Coédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las
sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Codigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacidon que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, companeros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Codigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi 0 mis companeros de trabajo.

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.tizayuca.gob.mx
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Codigos establecen el marco ético y la guia de actuacidén que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atenciéon de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Codigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo gor mi o mis compariergs de trabajo.
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

=

by A Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido
acceso a través de diferentes medios impresos y electronicos y que
comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos
Codigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones
y relaciones con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que
prevalezca una conducta digna y responsable apegada a los valores
humanos en el cumplimiento de los objetivos institucionales y en la
adecuada atencién de las demandas de la sociedad. Finalmente,
confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que
seran instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion
cotidiana para crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta
institucion, de igual manera me comprometo a, hacer del conocimiento
a todo el personal que se encuentra a mi cargo, denunciar cualquier
acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y
Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente
y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en

caso del incumplimiento del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.
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Nombre y firma J

Palacio Municipal s/n,
Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 7797962 778
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cadigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

@

AT Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los

L~ principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Codigo de Etica y

Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido

acceso a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que

comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos

\ Cédigos establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy

/ . obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones

y relaciones con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que

' prevalezca una conducta digna y responsable apegada a los valores
humanos en el cumplimiento de los objetivos institucionales y en la

adecuada atencion de las demandas de la sociedad. Finalmente,

confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que
seran instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion
cotidiana para crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta
institucion, de igual manera me comprometo a, hacer del conocimiento
a todo el personal que se encuentra a mi cargo, denunciar cualquier
acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y
Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente

y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en

caso del incumplimiento del mismo por mi o mis comparieros de trabajo.

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n,
Col. Centro,

3 Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 779 7962 778

@TizayucaMpio
fizayuca.gob.mx
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Carta Compromiso para ei cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcidn piblica debe apegarse 2 los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido
acceso a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que
comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos
Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones
y relaciones con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que
prevalezca una conducta digna y responsable apegada a los valores
humanos en el cumplimiento de los objetivos institucionales y en la
adecuada atencion de las demandas de la sociedad. Finalmente,
confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que
seran instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion
cotidiana para crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta
institucion, de igual manera me comprometo a, hacer del conocimiento
a todo el personal que se encuentra a mi cargo, denunciar cualquier
acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo de Etica y
Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente

y de acuerdo con las sanciones que laboraimente puedan ocurrir en

caso del incumplimiento del mismo popmi «
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ciudad abierta

Palacio Municipal s/n,
Cal. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 779 7962 778

@TizayucaMpio
tizayuca.gobh.mx

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Cddigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cddigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos Yy que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cddigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencién
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefalados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Codigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las
sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento
del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.
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ciudad abierta

Palacio Municipal s/n,
Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 779 7962 778

@TizayucaMpio
fizayuca.gobh.mx

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cadigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones

con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una

conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencién
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en \
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo Q;(
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor \
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se

encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un

incumplimiento al Codigo de FEtica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las
sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.

Nombre y firma
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& Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

b =

ey Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Codigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso

a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo

(\Q@D\MQOW

cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cdédigos

establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a

WOTURAS Z

S C—

cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparfieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo

que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor

comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se

encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un

ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me Eg

incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haci

responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerd

b . . .

%*\ sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del inc
/( del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.
v
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% Nombre y firma

2

Col. Centro,
Tizayuca, Hida
CP 43800

@TizayucaMpio
fizayuca.gobh.mx
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g) Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de )
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comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi ,_/%
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en el Cédigeo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
a Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad d. imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto gue he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.

Ambes Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy

oblig

QJ

3
V

jacola

/\

curnplir en el desarrollo consustudinario de mis funciones y relaciones

L’)

con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducia
digna y responsable apsgada a los valores humanos en el cumplimiento de los

objetivos institucionales v en la adecuada atencidn de las demandas de la sociedad.

i

inalments, confirmo mi compromisc para cumplir y vigiiar la plena observancia de

108 precepics sefialados en los Codigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizars y consuliaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esia institucién, de igual manera me
comprometic a, hacer del conocimienio a fodo g personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualguier acio en el que se observe un incumpiimienio al Cadigo
de Etica y Co )aucta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y

de acuerdo con las sanciones Que laboralmente puedan ocurrir en caso del

5
%)
£
3
S

limiento del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.

Nombre y firma

fmns e r #d

Patecio Municipat s/n Col. Centra Tizayu Hoo. LR 43800 - Tel 7797962778 - wwutizayuca.gob.my
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y ef Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuea Hidalgo.

Enterado que el gjercicio de la funcion pUblica debe apegarse a los prifcipios de
iegalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Codigo de Etica y Conducta del Municipio de. Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos v
electrénicos y que comprende cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cdédigos establecen el marco ético y la guia de actuacion gue estoy
obligado{a) a cumplir en el desarroilo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros v supetiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsabie apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencién de las demandas dé la'sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en' los Codigos de Etica v ef de Conducta gue seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consuliaré en mi actuacion cotidiana para
gcrear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimienio a todo el personal que se encuentra a-mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédige
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del
incumplimiento de! mismo por mi o mis compafieros de trabajo. .

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hoo, C.2. 43800 - Tel. 779 7962778 - www fizayuca.gob.my
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Ambos Codigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy .
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MUNICIPBD DE TIZAYUCA, HIDALGO
2020- 2024 . e
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos estabﬂecidos
en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Mummpno de
Tazayuca Hada!go. '

Enterado que el ejercicio dé la funcion. publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido fntegfamente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca -
Hidalgo, a lo§ que he tenido acceso a ifravés de diferentes medios impresos y

electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido-de los mismos:

obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compaferas y superiores, para que prevalezca una conducta
dignha y reéponsableapegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para' cumplfr y vigilar la plena observancia de’
los preceptos sefialados en los Codigos de Etica y el de Conducta que s'eré‘n_' I
instrumentos de frabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para "‘

crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion;.de igual-manera
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el p'er’;
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observ
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad
de acuerdo con las sanciones que laboralmente

incumplimiento del mismo por mi 0 mis compaiieros:

FELY il TORRES

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centra Tizayuca Hgo. CP. 43800 - Te .ﬁzéguca.guh.m)(
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy
obligado(é) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compaiieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencién de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del
incumplimiento del mismo por mi 0 mis companieros de trab‘ajo.

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7_;9,6_2778--www.ﬁzaguca.gnb.mx
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidoé
en el Coédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Mummpno de
Tizayuca Hidalgo.

T AR AT Al T i D i + T3 NI

Enterado que el ejercicio de la funcion puiblica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca

Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y

- R A A ST T v 245 Nk 3
2 ey i o
e e

electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.

Ambos Coddigos establecen el marce ético y la guia de actuacion gque estoy

obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparferos y superiores, para que prevalezca una conducta ok &
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.

Finalmente, confirmo mi compromiso para- cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de CoAnduvcta que seran

instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para -
crear un ' mejor ambiente de trabajo dentro de esta insti

cargo, denunciar cualquier acto en el que se observ

de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad

de acuerdo con las sanciones que laboralmente -puedan.ocusrir en” caso del

incumplimiento del mismo por mi o mis compafierosi

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779:796: w.fizayuca.goh.mx
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cadigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente ei Cédigo de Etica y Conducia del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a fravés de diferentes medios impresos vy
electronicos y que comprendo cabalments los zlcances v contenido de los mismos.
Ambos Codigos establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadancs, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los

i

objetivos institucionales y en la adecuada atencidn de las demandas de la sociedad.

e TP

Finalmente, confirmo mi compromisc para cumplir y vigilar la plena observanciz de
los preceptos sefalados en los Codigos de Etica v el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi

cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo

de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respsto. Estoy conscisnte v
de acuerdo con las sanciones que laboralments puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi 0 mis compafieros de trabajo.
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos

= establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta
n®

del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

\
- rincipios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia
Thice Soondda Grles PP . : g

5 SIEMS Enterado que el ejercicio de la funciéon publica debe apegarse a los
iMD) s eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a traves de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a

cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
X T cedo b0 g 4
con los ciudadanos, compaferos y superiores, para que prevalezca una

@\w de &’l ’Lﬂ conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos senalados en
los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las

sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi o mis comparieros de trabajo.

Nombre y firma
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Palacio Municipal s/n,
Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 779 7962 778

@TizayucaMpio
tizayuca.gob.mx

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Codigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencién
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimienio a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Coédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las

sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

R

del mismo por mi o mis compaferos de trabajo. ‘/\ Y a2
e 7
N josé Jav(e ¢ i&f(‘o(t@ lce Queypre

Nombre y firma
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TIZAYGCAN

Palacio Municipal s/n,
Col. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 779 7962 778

@TizayucaMpio
fizayuca.gob.mx

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electrénicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparferos y superiores, para que prevalezca una
conducta ‘digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Codigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacién cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Cédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las

sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del |ncump||m|ento

del mismo por mi o-mis compaferos de traba)o ,/
o /‘/f; ] adge e an .
4 /
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Palacio Municipal s/n
Col. Centro,
Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 7797962 778

@TizayucaMpio
tizayuca.gob.mx

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electronicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Caédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencion
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Cddigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del cbnocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Coédigo de Etica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las

sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi o mis comparieros de tpabajo.
n[%\_ ) r?(j(/‘ o
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TIZAYOQCAN

Palacio Municipal s/n,
Cal. Centro,

Tizayuca, Hidalgo

CP 43800

Tel. 7797962 778

@TizayucaMpio
fizayuca.goh.mx

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta
del Municipio de Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia. Manifiesto que he leido integramente el Cédigo de Etica y
Conducta del Municipio de Tizayuca Hidalgo, a los que he tenido acceso
a través de diferentes medios impresos y electronicos y que comprendo
cabalmente los alcances y contenido de los mismos. Ambos Cédigos
establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy obligado(a) a
cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compaferos y superiores, para que prevalezca una
conducta digna y responsable apegada a los valores humanos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales y en la adecuada atencién
de las demandas de la sociedad. Finalmente, confirmo mi compromiso
para cumplir y vigilar la plena observancia de los preceptos sefialados en
los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran instrumentos de trabajo
que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se
encuentra a mi cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un
incumplimiento al Codigo de FEtica y Conducta, haciéndolo con
responsabilidad y respeto. Estoy consciente y de acuerdo con las
sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del incumplimiento

del mismo por mi 0 mis comparie trabajo.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HIDALGO
2020- 2024

P

TIZAYO

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuaciéon cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del
incumplimiento del mismo por mi o mis compafieros de trabajo.

[

Me.de t Corapen Mpalinee .

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centra Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.izayuca.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HIDALGO
2020- 2024

TIZAYOCAN

Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacidon que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimienio a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Codigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi 0 mis compafieros de trabajo.

\// D et %/ oo <5\

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Cal. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.tizayuca.gob.mx






H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HIDALGO
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Codigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi o mis companeros de trabajo.
i <]

]
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?/ombre y firma

Palacio Municipal s/n Cal. Centro Tizayuca Hgo. CP. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.fizayuca.goh.mx
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcién publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos vy
electrénicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Coddigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencién de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Codigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi o mis compageros de trabajo.

o
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Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.fizayuca.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HIDALGO
2020- 2024
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cddigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Codigos establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacién cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucion, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Cédigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi o mis comparneros de trabajo.

A@E‘RNA Rw-m LJ IMEREZ

Nombre y firma

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.fizayuca.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HIDALGO
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcidn plblica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, leaitad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cdédigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Cddigos establecen el marco ético y la guia de actuacion que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, comparfieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimiento a todo el personal que se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Codigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del

incumplimiento del mismo por mi o mis compaferos de trabajo.

MMQ%\{Q\/]C;‘ dm Vet

Nombre y firma

-

Palacio Municipal s/n Col. Centro Tizayuca Hgo. C.P. 43800 - Tel. 779 7962778 - www.tizayuca.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE TIZAYUCA, HIDALGO
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Carta Compromiso para el cumplimiento de los preceptos establecidos
en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Municipio de
Tizayuca Hidalgo.

Enterado que el ejercicio de la funcion publica debe apegarse a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia. Manifiesto que he
leido integramente el Cddigo de Etica y Conducta del Municipio de Tizayuca
Hidalgo, a los que he tenido acceso a través de diferentes medios impresos y
electronicos y que comprendo cabalmente los alcances y contenido de los mismos.
Ambos Codigos establecen el marco ético y la guia de actuacién que estoy
obligado(a) a cumplir en el desarrollo consuetudinario de mis funciones y relaciones
con los ciudadanos, compafieros y superiores, para que prevalezca una conducta
digna y responsable apegada a los valores humanos en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y en la adecuada atencion de las demandas de la sociedad.
Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de
los preceptos sefialados en los Cdédigos de Etica y el de Conducta que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacién cotidiana para
crear un mejor ambiente de trabajo dentro de esta institucién, de igual manera me
comprometo a, hacer del conocimienio a todo el personal qgue se encuentra a mi
cargo, denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al Codigo
de Etica y Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto. Estoy consciente y
de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso del
incumplimiento del mismo por mi o mis companeros de trabajo.
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Nombre y firma
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