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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL
AUTORIDAD RESOLUTORA

EXPEDIENTE AR/14/2024

Pro.-"gedimen’rado: Erick Alan Gonzdanez Castafeda

RE S oOlLVU C 1O N
--- Tizayuca, Hidalgo, a los seis de moyo ‘del dos mil vem’ncuofro ————————————————————

--- Visto para resolver el procedlmlem‘o de responscbﬂldod administrativa SCIMTH/2024/02
instruido en contra del C. Erick Alan: Gonzdhez Castafeda, quien se desempeno con la
categoria de Ayudante General de ld Direccién de Administracién, con Clave Unica de

Poblacion (GG ' que incurmio er) una Falta Administrativa no grave, como
persona servidora publica; -

RESULTANDO

1.- Denuncia. Que el once de julio del dos mil veln’rn‘res se recibidé en esta Secretaria de la
Contraloria Interna Municipal de T|zc1yuca Hidalgo, a través de la Autoridad Investigadora, el
oficio nUmero SCIM/CCIYSP/212/O7/2023 5|gnodo por el L.A. Jorge Luis Gomez Ramirez,
Coordinador de Confrol Interno y Sn‘uomon Patrimonial de la Administracién PUblica Municipal
de Tizayuca, Hidalgo; solicitando se recllzoro la investigacién correspondiente en contra del
C. Erick Alan Gonzdiez Castaieda, por haber presentado_de manera extempordnea la
declaracién patrimonial y de intereses en:su modalidad INICIAL como servidor publico en la
Administracién Publica Mun|C|pol de lecyuco Hldc:lgo

2.- Radicacién. El once de JU[IO del dos m|l velnh’rres la AuTorldod Investigadora de la
Secretaria de la Contraloria Interha Munlapcl de leoyucc Hidalgo, emiti6 Acuerdo de
Radicacién, registrando el expedlen’re bOJO el numero Al/146/2023, ordenando practicar las
investigaciones y diligencias que fueran, nece,scrlots poro cons’ro’ror la veracidad de los hechos
denunciados y en su caso presentar, el Informe ple Presum‘o Responsabilidad Administrativa
ante la Autoridad Substanciadora; proveido que‘obra a fOJc( 07 )'de autos.

3.- Informe de Presunta Responsabilidad. Que en fecha trece de febrero del dos mil
veinticuatro, la Autoridad Investigadora de la Secrefono de la Contraloria Interna Municipal

.de Tizayuca, Hidalgo, presentd ante la AuTorldc:d Substanciadora, el Informe de Presunta

Responsabilidad Administrativa en contra del; C7 Erick Alan Gonzdnez Castaneda, enfonces
servidor publico de la Direccion de Admmns‘rrom@n por incurrir presuntamente en una Falta
Administrativa no Grave. —

v‘

4. Inicio del Procedimiento de Responsqblllda¢ Administrativa. Con fecha dieciseis de
febrero del dos mil veinticuatro, la Autoridad Substanciadora de la Secretaria de la Contraloria
Interna Municipal de Tizayuca, Hidalgo, d|c’ro Acuerdo de Admisidn del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa en el que se! ordend citar al C. Erick Alan Gonzéiiez Castafeda
como probable responsable de los hechos: ‘materia del presente, a efecto que compareciera
al desahogo de la Audiencia Inicial prewsto en el or’rrculo 208 fracciones Il de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas (Foja(s) 42 de OCTUGCIOnes) formalidad que se cumplid
mediante la constancia de emplozom|en1”o de fecha cuo’rro de marzo del dos mil veinticuatro.
(Foja 46 de actuaciones). £ i

5.- Desahogo de la Audiencia Inicial. Con fecha nyeve de abril del dos mil veinticuatro, tuvo
verificativo la Audiencia Inicial-a que sa reflere el articulo 208 fraccion Il de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, o Ia qué comparéecioé €| Lic. Salvador Alejandro Mendoza
Herndndez, Titular dé la Autoridad Invesﬂgadoro la Secre’rorlo de la Contraloria Interna
Municipal de Tizayuca, Hidalgo, sm comporecer el L.A. Jorge Luis Gémez Ramirez, en su
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cardcter de tercero llamado al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa; “el
procedimentado, C. Erick Alan Gonzdiez Cas}aneda NO comparecid al desahogo de la
Audiencia Inicial; constancias que obron a fOJos 56 de actuaciones.

6.- Admisién y desahogo de pruebas Que medlon’re proveido de fecha nueve de abril del
dos mil veinticuatro, la Autoridad Subsfoncmdoro de la Secretaria de la Contraloria Interna
Municipal de Tizayuca, Hidalgo, acordé lo conducente respecto de las pruebas ofrecidas por
las partes en la Audiencia Inicial celébrada el dia nueve de abril del dos mil veinticuatro. -----
3 3
7.- Periodo de alegatos. Que medi'bn’re proveido de fecha veintitrés de abril del dos mil
veinticuatro la Autoridad Subsfoncmdorc dela Secre’rcnc de la Contraloria Interna Municipal
de Tizayuca, Hidalgo, declard oblergo el perlodo de alegatos, a efecto que las partes
ofrecieran los mismos en un término de cinco dias hdbiles, haciéndose constar que el
procedimentado no presentd Alego’ro% en hempo y forma, circunstancia que serd analizada
en la presente Resolucion.

-‘i:
‘J

8.- Turno para resolucién. Que medlon’re OfICIO numero AUT-SUB-CI/2024/89 de fecha
veinticuatro de abril del dos m|I vemhcum‘ro la Au’ronddd Substanciadora de la Secretaria de
la Conftraloria Interna Mumcnpol de leoyuco Hldelgo turné el expediente original en el que se
actia, a efecto de que en' m| ccrocfer d' : Au’rondod Resolutora, dicte la Resolucion que en
derecho corresponda. : 2 v :

Por lo expuesto es de con5|der0rse.' Yidad

PRIMERO. COMPETENCIA. Que esta Au‘roridodf' esolutora es competente para conocer sobre
el presente asunto con fundamento en los Or’nculos 1,2, 14,16, 108 y 1092 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 82 de la Convencién Americana de los Derechos
Humanos; 149 de la Constitucidn Politica del Esfodo de Hidalgo; 1, 2 fraccién Il, 3 fraccién lll,
IV'y XXV, 4 fraccién |, 72 fraccion |, 9 fraccion | 10 49 fraccion lll, 75 fracciéon |, 76, 111, 115, 116,
118, 130 a 181, 193, 202, 203, 205, 207 y 208 ‘de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en términos del conSIderondq‘sepfg_mo y octavo del Decreto nimero 242 por
el que se reforman diversas disposiciones de:la Ley de Responsabilidades de los Servidores
PUblicos para el Estado de Hidalgo, publlcadb en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
en fecha trece de diciembre del dos mil dleCISIe’re 105 y 106 de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de Hidalgo, asi como 210 y 211 del Bondo de Policia y Gobierno del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo. A

Al respecto resulta aplicable la siguiente ’re5|s JurlsprudenCIoI

"COMPETENCIA. SU FUNDAMENTACION ES REQUISITO ESENCIAL DEL ACTO DE
AUTORIDAD. Haciendo una lnferprefac:on armdnica de las garantias
individuales de legalidad y segundod juridica que consagran los articulos 14
y 16 constitucionales, se adwerte que los actos de molestia y privacion
deben, entre otros requisitos, ser emitidos por ouforldad competente y
cumplir las formalidades esenc:ales que les den ef:coc:a juridica, lo que
significa que todo actfo de aufondod necesariamente debe emitirse por
quien para ello esté faculfcrdo expresdndose, como parte de las
formalidades esenciales, el ca[ocfer con/ que se suscribe y el dispositivo,
acuerdo o decreto que oforgQé tal legitimacién. De lo confrario, se dejaria
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al afectado en estado de indefension, ya que"al no conocer el apoyo que
faculte a la autoridad para emifir el acto, ni el carocfer con que lo emita, es
evidente que no se le otorga la oportunidad de exomlnar si su actuacion se
encuentra o no dentro del dmbito; compefenc:al respechvo y es conforme
o no a la Constitucion o a la ley; paro que, en su:caso, esté en aptitud de
alegar, ademds de la ilegalidad del acto, la del apoyo en que se funde la
autoridad para emitirlo, pues blen puede acontecer que su actuacién no se
adecUe exactamente a la norma acuerdo o deqrefo que invoque, o que
éstos se hallen en confrad:cc:on oon la ley fundomenfal o /a secundaria".

SEGUNDO. De acuerdo a lo esTOblemdo por el CIFTICU|O 111 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas el que senalo ‘

Articulo 111. En los proced/mlentos de responsabllldod administrativa deberdn
observarse los principios de Iegalldad presunc:on de mocenc:o imparcialidad,
objetividad, congruencia, exhcushvrdod v rdod maferlctl % respefo a los derechos
humanos. [ZAY\ :

Y dado que el derecho administrativo sahe c:dor cc;) 03 facuh‘od punitiva del Estado frente
a lo antijuridico, tiene similitudes con&l’ d cho penal,' eswdlido tomar de manera prudente
las técnicas garantistas del derecho’ pencl es decir, por lo-que respecta a la etapa de
investigacion, debe decirse que lorecabado en la misma, Unicamente constituyen datos de
prueba entendidos como los referencia ol com‘enldo de un determinado medio de
conviccién aun no desahogado ante la Au’rondad Subs’rcnaodoro gue se advirtid idéneo y
pertinente para establecer razoncblemen’re la existencia de una falta administrativa y la
probable participacion del servidor publico, ex serwdor pUblico o particular vinculado con la
falta administrativa grave, segin sea el cogo y no prueba plena, la cual, es propia del
presente procedimiento de Responsabilidad 'AdmlnlSTrOTIVO en virtud de que es hasta este
procedimiento en el que una vez que se no’rmco el inicio del mismo a la persona servidora
pUblica procedimientada, las partes estan en |guoldod de condiciones para aportar pruebas
y alegar lo que a sus intereses convenga, respetondo con ello el debido proceso y garantias
judiciales, que deben de regir no solo en los procedlm|en’ros formales jurisdiccionales, sino
también en todos aquellos actos moferlolmenfe jurisdiccionales como es el caso del
Procedimiento de Responsabilidad Adm|n|s’rro’rlvei

Sustentan lo anterior los siguientes criterios jurisp -udencioIeS'

Registro digital: 174488, Instancia;: Pleho Novena Epoca, Materias(s):
Constitucional, Administrativa Tes;s P. /J 99/2006, Fuente: Semanario
Judicial de la Federacién y su Gocefd Tomo XXIV, Agosto de 2006,
pdgina 1565, Tipo: Jur:sprudenc:a i DERECHO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR. PARA LA CONSTRUCCION DE SUS PROPIOS PRINCIPIOS
CONSTITUCIONALES ES VALIDO ACUDIR DE MANERA PRUDENTE A LAS
TECNICAS GARANTISTAS DEL DERECHO PENAL EN TANTO AMBOS SON
MANIFESTACIONES DE LA POTESTAD PUNITIVA DEL ESTADO. De un andlisis
integral del régimen de infracciones odm:h:sfrohvos se desprende que
el derecho administrativo sancionador posée como objetivo garantizar
a la colectividad en genéral, el desorrollq correcto y normal de las
funciones reguladas por Ids leyes administrativas, utilizando el poder de
policia para lograr los objehvos en ellas trazados. En este orden de

C':;
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ideas, la sancién adminisfrativa guord‘a una similitud fundamental con
las penas, toda vez que ambas tienen Iugor como reaccioén frente a lo
antijuridico; en uno y ofro supuesto la conducfo humana es ordenada
o prohibida. En consecuencia, fanfo el derecho penal como el
derecho administrativo ‘sancionador resuITon ser dos inequivocas
manifestaciones de la pofesfod punn‘lva del Estado, entendida como
la facultad que tiene esfe de imponer penas y medidas de seguridad
ante la comision de thcn‘os Ahora bien, dada la similitud y la unidad de
la potfestad punitiva, en la mferprefoc:on constitucional de los
principios del derecho odmmlsfrohvo scmczonador puede acudirse a
los principios penales susf@nhvos aun cuondo la tfraslacion de los
mismos en cuanto a grados ‘de ex:gencxcr no pueda hacerse de forma
automdtica, porque Ila Japllcoaon 1 de dichas garantias al
procedimiento odmln/sfranve sélo es pos:ble en la medida en que
resulten compatibles con sui nofurolezo* Desde luego, el desarrollo
jurisprudencial de estos prInCIpIOS en, el _.campo administrativo
sancionador apoyado en el'??‘Derecho f‘ubhco Estatal y as;mtlc:dos
sancionadores prop;os poro esfe campo‘ del4 potestad punitiva del
Estado, sin emborgo en fonfofeszfo sucede, esivdlido tomar de manera
prudente las fecmcos garanhsfosdel derecho penal

Registro digital: 2018501“”' :

Materias(s): Admm:sfrahva,Tes:s Qi) g'/2018 {IOo) Fuente: Gacefo
del Semanario Judicial de la Feder@,c:on;. Libro 60, Noviembre de 2018,
Tomo |Il, pdagina 897, Tipo: Jur:sprudenc:o NORMAS DE DERECHO
ADMINISTRATIVO. PARA QUE LES RESULTEN APLICABLES LOS PRINCIPIOS
QUE RIGEN AL DERECHO PENAL, ES NECESARIO QUE TENGAN LA
CUALIDAD DE  PERTENECER AL: ,; DERECHO  ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR. En la jurisprudencia ?P /J. 99/2006, el Pleno de la
Suprema Corte de Justicia de la NOCI@I’J fue contundente en precisar
que tfratdndose de las normas relativas: olprocedlmlem‘o administrativo
sancionador, es vdlido acudir a las técnicas garantistas del derecho
penal, en el entendido de que la apl:cac:on de dichas garantias al
procedimiento administrativo sdlo & es pOSIb/e cuando resulten
compatibles con su naturaleza. En: (ese sentido, para que resulten
aplicables las técnicas garonhsf@s menc:onodos es requisito
indispensable que la norma de que se frofe esté inmersa en un
procedimiento del derecho odmlnt§fraflvo sonc:onodor, el cual se
califica a partir de la existencia de dg)s condICI@nes a) que se trate de
un procedimiento que pudiera denv@r enla lmposmon de una pena o
sancioén (elemento formal); y, b) quesel procedlm:enfo se ejerza como
una manifestacion de la pofesfod punitiva del Estado (elemento
material), de manera que se adv:erta que su sustdnciacién sea con la
intenciéon manifiesta de defermmqr si es procedente condenar o
sancionar una conducta que se estima reprochable para el Estado por
la comisién de un ilicito, en aras dewsalvaguardor el orden publico y el
interés general; es decir, ese proceclffimiento debe tener un fin represivo
o refributivo derivado de ung conducta que se considere
administrativamente ilicita. Sobre esas bases, no basta la posibilidad

I
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de que el ejercicio de una faculfad odmmtsfrahvo pueda concluir con
el establecimiento de una.sancién o mfroccron sino que se requiere
de manera concurrente que su despl:egue enfrafie una manifestacion
de la facultad punitiva del Estado, esto es que el procedimiento tenga
un marcado cardcter sonc:onodor como si ocurre, por ejemplo, con
los procedimientos sonc:onodores por responsabilidades
administrativas de los servrdores pubhcos

TERCERO.- En cumplimiento a lo d|spues’ro por los articulo 118 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 4° de la Ley del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Hidalgo y de conformidad con lo senalodo en los articulo 80 y 90 del Cddigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo, porinterpretacion toda resolucion debe ser
clara precisa y congruente condendndo o absolviendo al sujeto a procedimiento y
decidiendo todos los puntos litigiosos que hayan sido objeto del debate, y para el caso de
que estos hubieren sido varios, se haga eI pronuncnomlen’ro correspondiente a cada uno de
ellos, y en apego al principio; com‘emdo en el Ar’nculo 208.del mismo Cddigo adjetivo que
advierte en lo que interesa: “EI que nlego soélo serd obligader a probar...” es que resulta
necesario establecer un cncllswde los hechos com‘roverhdos opoyandose en las disposiciones
legales que al caso especifico resulfe' ophcobles ‘Lo“~anterior, para resolver si existe
responsabilidad por la comision de ccTos u omisiones reohzadas por los servidores publicos
durante el ejercicio de su empleo cargo ot ommonl ) y

]

B, ¢ s .
Resultando aplicable por lden’rldod de\rczon e s1g enfe crn‘eno que, si bien es una fesis
qislada, ésta sin lugar a dudas sirve para |Ius’rr<:1r y- gmor ‘huestro sistema juridico:

Registro digital: 168557, Instancia: Tnbunales Colegiados de Circuito, Novena
Epoca, Materias(s): Administrativa, Tes:s*E'EVI 10.A.262 A, Fuente: Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo XXV, Octubre de 2008, pdgina
2441, Tipo: Aislada, RESPONSABILIDAD 7 DMINISTRATIVA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS. EL PRINCIPIO DE CONGRUENC A EN EL DICTADO DE LA RESOLUCION
VII/2008 sustentada por la Segunda Safa de la Suprema Corte de Jushc:a de
la Nacién, de rubro: RESPONSABH_IDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. EL ARTICULO : 21, FRACCION I, DE LA LEY FEDERAL
RELATIVA, NO VIOLA LA GARANTIA DE AUDIENCIA establece, en la parte
conducente, que la naturaleza del procedlmlem‘o administrativo de
responsabilidad, al que por ser parfe del derecho administrativo sancionador
y constituir una manifestacion de la pofesfcd sonc:onadora del Estado, le son
aplicables los principios del derecho penal que este Ultimo ha desarrollado.
Uno de esos principios es el ‘de congruenc:a que en materia de
responsabilidad administrativa de los servidores publicos obliga a la autoridad
responsable, al momento en que ‘emite la resoluglon respectiva, a efectuar
las consideraciones pertinentes que funden su actuar en forma armoénica, es
decir, congruente, de acuerdo:con los hechos cogshfuflvos de la infraccién
administrativa que haya fenldo por probados, eny relacién con la sancion

administrativa precisa a la que el servidor publico se‘hayo hecho merecedor,
en estricto apego a los prmc:plos que rigen el derecho administrativo
sancionador, referentes a la gravedad de la \conducta y de la
correspondiente sancién aphcoble pues cualquier desviacién al respecto no
puede estimarse un s:mple error intrascendente, como cuando la fraccion del

i
{



Estado un <y Soborano
e Hidalgo

.‘-_.J 'ﬁ
TIZAYUCA

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL
e, AUTORIDAD RESOLUTORA

Y, EXPEDIENTE AR/14/2024

)

\ .

precepto legal /nvocado no guardo congruencia con la sancion impuesta,
sino que ello Tlene una relevancia mnegoble ya que frasciende a la correcta
fundamentacion y motivacién para: imponer, segun corresponda, la sancién
a un servidor publlco en virtud de que la aplicacion de la ley en tratdndose
del derecho adminjstrativo sancionador debe ser exacta y no imprecisa, con
el mismo alcanceique fiene en el? derecho penal, de acuerdo con la
responsabilidad por’"incumplimienfo dé obligaciones en la que haya incurrido
el funcionario pubhcb de que se trate,’en relacion con la exacta sancién que
le resulte aplicable, én estricto respefo al principio de congruencia que rige

en esta materia. «‘?‘

5

b

‘L
)

CUARTO. - FIJACION DE LA RESFONSABILIDAD ATRIBUIDA A LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA.

%
Por razén de método, se: procedq a fucr Io co‘hduda lrregulor que le fue atribuida al C. Erick
Alan Gonzdiez Ccsfaneda y o] cﬁgl serd mo’renc de es’rudlo en la presente Resolucion.
La conducta que se le o’mbuye en, %J prdcédlmlenfo de Tresponsabilidad administrativa al C.
Erick Alan Gonzdiez Casianeda:medi@n’re Iqéucl se desprende la existencia de la infraccion
y la presunta responsobmdod‘odmmls’rf;cmva $ mzo cons:stlr bdsicamente en:

Del andlisis los hechos, asi como de la mform@aon recabada, se determina la existencia de
elementos que acreditan que la serwdoro pubhco de la Direccion de Administracion de la
Presidencia Municipal de Tizayuca, Hldclgo, el C. Erick Alan Gonzdiez Castafeda, con su
conducta presuntamente trasgredié lo es’rcablecndo en el articulo 32 y 49 fraccién IV de la Ley
General de Responsabilidades Admmls’rro’rlvgs ya que presento fuera de tiempo, es decir, de
forma extempordneaq, la declaracion de sﬁuaaon patrimonial y de intereses en su modalidad
INICIAL, como persona servidora publica de; lG] Administracion Publica Municipal de Tizayuca,

Hidalgo; lo anterior se desprende del oficio SCIM/CCIYSP/212/O7/2023 de fecha once de julio ¢

del dos mil veintitres, signado por el L.A. Jorge Luns Gomez Ramirez, Coordinador de Conftrol
Interno y Situacién Patrimonial de la Secre’rona de Confiraloria Interna del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo, mediante el cual sollcﬁrc se r”eohce la investigacidn correspondiente en
contra del C. Erick Alan Gonzdhez Ccstonedo por haber presentado la Declaracion
Patrimonial y de Intereses en su modalidad INICIAL de manera extempordnea, adjuntando el
acuse de presentacion de dicha declorocnon con numero de folio 2604.

En ese sentido, el C. Erick Alan Gonzqnez Casicmeda servidor puUblico dentro de la
Administracién Pdblica del Municipio de leoyucc:( Hldclgo infringid los articulos 32, 33 fraccidn
l'y 49 fraccion IV de la Ley General de Responsobmdodes Admlmsfrohvos que establece como
obligacion de los servidores publicos la yg_gen’re F*

...Articulo 32. Estardn obligados a presentar las declaraciones de
s:fuac:on patrimonial y de mfereses bajo protesta ‘de decir verdad y
ante las Secretarias o su respechvo Organo interno dé control, todos los
Servidores Publicos, en los Termlnos previstos en la presente Ley.
Asimismo, deberdn presentar su decloroc:on fiscal an u<§l en los términos
que disponga la legislacion de !p materia.

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave la persona
servidora publica _cuyos actos u omisiones incumplan o_transgredan lo

Procedimentado: Erick Alan Gonzdiez Castaneda .
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contenido en las obliqacione's siauienfé_s:

La hipétesis normativa (jnferior tiene és’rric’rc relacién con el numeral
33 fraccion Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas

que a la letra sefala: ;
Arficulo 33. La declaiacién de fs'ifuacién patrimonial deberd
presentarse en los siguientes'plazos: ... -
I. Declaracién inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes
a la foma de posesién con motivo del: -

%

a) Ingreso al servicio publico por primera vez: -
b) Reingreso al servicio-pUblico después de sesenfa dias nafurales

de la conclusién de A o
su Ultimo encargo; -

*E| resaltado es propio.

De la interpretacion literal de este supuesto normativo se desprende que la causa de la Falta
Administrativa no grave prevista en el, verép en que todo servidor publico tiene la obligacion
de presentar la declaracién patrimonial y d‘é’in’rereses en su modalidad de INICIO dentro de
los sesenta dias naturales posteriores al ing’&;{éso o reingreso al servicio publico, y en el caso
que nos ocupa, en especifico, al INGRESO QEL SERVICIO PUBLICO POR PRIMERA VEL.

Bajo esa tesitura, se determina que la conau\pfo desplegada por el C. Erick Alan Gonzdhez
Castaneda, servidor pUblico dentro de la _A’dﬁpinis’rrocién PUblica del Municipio de Tizayuca,
Hidalgo; que fue valorada conforme @ los factores antes expuestos, transgredié lo
establecido en el articulo 49 fraccion IV ‘de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, al infringir una disposicion juridica relacionada con el servicio publico, que
es la de presentar en tiempo y formqij‘~lo declaracion patrimonial y de infereses en su
modalidad de inicio.

[

La hipétesis normativa presuntamente frcsgredidd’&por el C. Erick Alan Gonzdiez Castanedaq,
servidor publico dentro de la Administracion PUb|f§O del Municipio de Tizayuca, Hidalgo, se
actualiza pues omitié presentar en tiempo y forma'la declaracién patrimonial y de intereses
en su modalidad de inicio dentro de los sesenta dfa‘§ posteriores a la toma de posesién de su
encargo como Ayudante General adscrito a la Dir‘gccién de Administracién dentro de la
Administracion Publica del Municipio de Tizayuca, Hf‘gjclgo; lo anterior es asi, ya que de las
constancias del expediente y en especifico del oficio 2060/MTH/RH/2023 de fecha cuatro de
agosto del dos mil veintitrés, signado por la L.D. Martha Elena Zamora Salamanca, Directora
de Recursos Humanos de la Secrg‘forfo de Finanzas del Municipio de Tizayuca, Hidalgo, se
hace del conocimiento que la fecha de ALTA del servido‘k pUblico fue el primero de diciembre
del dos mil veintidés y medion’re;’el oficio nUmero SCIM/‘GCCIYSP/212/O7/2023 de fecha once
de julio del dos mil veintitres, signado por el L.A. Jorge Lui(s Goémez Ramirez, Coordinador de
Control Interno y Situacién Patrimonial de la Secretaria de G\on’rralon’o Interna del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo, solicita se realice la investigacion correspondiente en contra del C. Erick
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Alan Gonzdnez Castafneda, por hob'er presém‘cdo la Declaracion Patrimonial y de Intereses
en su modalidad INICIAL de monercz ex’remporoneq remitiendo el acuse de presentacion de
dicha declaracion con nimero dé folio 2604 con fecha del veinte de febrero del dos mil
veintitrés, cuando debia de presenfarla a mas tardar el veintinueve de enero del dos mil
veintitrés. {

QUINTO. - PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad de resolver si el
C. Erick Alan Gonzdnez Castafeda es responsable de la falta administrativa no grave que se
le imputa, ésta Autoridad Resolutora procede al‘andlisis de los siguientes elementos aportados
por la Autoridad Investigadora a través del Informe de Presunta Responsabilidad de fecha
frece de febrero del dos mil veln’rlcuc’rro o

1. Que el C. Erick Alan Gonzdnez Casfaneda ero Persona Servidora publica en la época de
los hechos denunciados como wregulores -

2. La existencia de la infraccién y |CI responscb|l|dod administrativa atribuida al servidor
publico, el C. Erick Alan Gonzdnez Castanedq y que haya incumplido o transgredido las
obligaciones contenidas en el ar’rlculo 49 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas constituyendo una fol’r@odmlnls’rrohvo no grave;

3. La plena responsabilidad odmlnls’rrghvc del C. Erick Alan Gonzdinez Castafeda en el
incumplimiento a algunas de las obhgouones es’robleudos en el articulo 49 de la Ley General
de Responsabilidades Admlnls‘rrahvos

y

3 f‘ﬂ

Lo anterior, al tomar en consnderomon el prnnc1p|o de tipicidad, el cual es extensivo a las
infracciones y sanciones que impongad uho ‘Autoridad -Administrativa, por lo que debemos
entender por tfipicidad, el hecho de encuadrg una conduc’ro en el tipo, definido este como
aquella descripcion esTobIeCidc en un sto-de- hecho -castigo a los cuales se hace
acreedor el servidor pubhco por'hcber lnco plldo icon Ios obligaciones establecidas en una
norma. ok ierna |

SEXTO. DEMOSTRACION DE LA CALIDAD “pE PERSONA SERVIDORA PUBLICA DEL C. Erick
Alan Gonzdnez Castaineda.

Por lo que hace al primero de los elementosiprecisados en el considerando anterior, en autos
quedd debidamente demostrado que el i Enck Alan Gonzdinez Castanedaq, si tenia la
calidad de servidor puUblico al momento en que acontecié la falta administrativa no grave
que se le atribuye al desempenarse como Ayu'dante General, adscrito a la Direccién de
Administracién, dentro de la Admlnlstrocion PUbjica del Municipio de Tizayuca, Hidalgo,
conclusién a la que llega esta Resolutora de la valorccnon de las siguientes pruebas aportadas
por la Autoridad Investigadora a trayés del ‘{nforme de Presunta Responsabilidad
Administrativa que dio inicio al procedlmlenfo que se! resuelve

Documental PUblica, consistente en Of{CIO 2060/MTH/RH/2023 de fecha cuatro de agosto
del dos mil veintitrés, signado por la L D. Martha Elena Zamora Salamanca, Director de
Recursos Humanos de la Secretaria de: Finanzas del Mun|<:|p|o de Tizayuca, Hidalgo, a fravés
del cual remite copia certificada del expediente loborol del C. Erick Alan Gonzdnez
Castafeda, haciendo del conocimignto que la fecha dq ALTA del servidor publico en su
encargo fue el primero de d|01embre del dos mil veintidds, ocupando el puesio de
Ayudante General, adscrito a la Direccién de Administraciéon, mismo que obra en el
expedienfe en que se actia a fojq‘f10.
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I_?.rocedimen'rcdo: Erick Alan Gonzdafiez Castaneda

Documental pUblico que goza de valor proboTério pleno en términos de lo dispuesto en el
articulo 130 y 133 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

§

Desprendiéndose de dicha documenfél que efectivamente desde el primero de febrero del
dos mil veintidés, el C. Erick Alan Gonzéfez Castafieda ocupd la categoria de Ayudante
General adscrito a la Direccion de Administracion-en la Administracién Publica del Municipio
de Tizayuca, Hidalgo; y que ademds sirven para_establecer que el C. Erick Alan Gonzdnez
Castafieda, contaba con la calidad:de servidor publico al momento de desplegar la
conducta, pues desempefiaba un cargo dentrode la Administracion PUblica Municipal de
Tizayuca, Hidalgo, al haberse osTenTcddg:como Ayudante General adscrito a la Direccion de
Administraciéon. Lo anterior es asi ya gue, por}' servidor(a) publico (a), para efecto de
responsabilidades, debemos entender Iog?dispues’ré por los numerales 108 primer pdarrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidd§ Mexicahos, y 149 primer pdrrafo de la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo, que a la Ie?rro seﬁq:lan, respectivamente:

“Articulo 108. Para los efectos de lasresponsabilidades a que alude este Titulo
se reputarédn como servidores publicos a los representantes de eleccion
popular, a los miembros del Poder Judicial de la Federacién, los funcionarios y
empleados y, en general, a/toda persona.que desempene un empleo, cargo
o comision de cualquier ndfur‘dlezdg en-el Congreso de la Unién o en la
Administracién Publica Fedeéralyasi ft;omb alos servidores publicos de los
organismos a los que esta "C"dﬁ‘SﬁfUE:‘igi’n’,‘_oforg"ue"oufo"n‘o'r‘nl’c:, quienes serdn
responsables por los actos U omisionesienique-incurran en el desempefo de
sus respectivas funciones...” crataria e g Cantraloria Interna

Jecraiat ° c INwer

LT ;; i./f,.'-j ica, Midaido
“Articulo 149. Para los efectos-de-la‘responsabilidad-se-reputardn como
servidores puUblicos a los representantes;de eleccion popular, a los miembros
del poder Judicial, a los presidenfeﬁg municipales, a los funcionarios y
empleados, asi como a los servidores de‘fi!nsfifufo Estatal Electoral y en general
a tfoda persona que desemperie un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en la administracién pdblicd estatal y municipal y a fodos aquellos
que manejen o apliquen recursos .écéjnémicos estatales o municipales,
quienes serdn responsables por los a;cffosi;:u omisiones en que incurran en el
desempeno de sus respectivas funciones, asimismo dichos servidores publicos
serdn responsables por el manejo indebido de recursos publicos y la deuda

publica...”

De acuerdo con lo antes citado, el C. Erick Alan Gonzdiiez Castafieda se encuentra dentro
de lo establecido en los articulos que cnfece'fqen para efectos de responsabilidades
administrativas, al ser la persona que desempefaba un empleo y/o cargo dentro de la
Administracién Pdblica Municipal de Tizc;f{yucc, Hidalgo.

SEPTIMA. EXISTENCIA DE LA FALTA ‘-;ADMINISTRATIVZA NO GRAVE, Una vez que quedo
plenamente acreditada la calidad de servidor publico,del C. Erick Alan Gonzdiiez Castaneda,
se procede al estudio del segundo de los supuesfps mencionados en el Considerando
QUINTO, consistente en determingr la existencia de la infracciéon y la responsabilidad
administrativa asi como la conducta atribuida a la persona servidora publica, es decir, que
haya incumplido o fransgredido las obligaciones confeni&glos en el articulo 49 de la Ley General
de Responsabilidades Adminisfrqfivos y que constituya una falta administrativa no grave. ------
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En ese orden de ideas, a efec’ro de deTermmcr la existencia de la infraccion vy Io
responsabilidad administrativa o’rnbwdo al C. Enck Alan Gonzdainez Castafieda, con motivo de
la falta administrativa no grave que se le imputa, s& hace necesario establecer, primeramente,
si al ser considerado como servidora publlco dentro de la Administracién PUblica Municipal de
Tizayuca, Hidalgo, debia cumplir con la obhgomon conforme a lo dispuesto en el articulo 49
fraccion IV de la Ley General de Responsobllldodes Administrativas y que no dio cumplimiento
a la misma, conducta que consiste empreseniar entiempo y formala declaracién pcl'mmonlcl
y deintereses en sumodalidad de i |n|C|o dentro de Iqs 60 dias posteriores alatoma de posesién
de su encargo como Ayudante Generdl dela Dlrecmon de Administracion.

Bajo ese tenor, se establece que el C. Erlck Alan Gonzanez Castaiieda, omitié presentar en
tiempo y forma la declaracién pa’rnmon"al y de mfereses en su modalidad de INICIO dentro
de los sesenta dias posteriores a la toma de posesmn de su encargo como Ayudante General
lo anterior es asi, ya que de acuerdo a Io datos de prueba recabados en el expediente se
advierte que el C. Erick Alan Gonzdinez: Cdstcmedc: contaba con sesenta dias para dar
cumplimiento con la obligacién de presenf@cnon de la declaraciéon patrimonial y de intereses
en su modalidad de inicio, de acuerdo a lo: Senolodo por los articulo 33 y 49 fraccién IV de la
Ley General de Responsabilidades Admmw‘rro’nvas contabilizados a partir del primero de
diciembre del dos mil veintidds, venciendo ehcho?termlno el dia el veintinueve de enero del
dos mil veintitrés, dejando. de cumpliren hempo d: obhgcqon inherente como servidor publico
de la Administracion Pubhco Mumupol de leayuco Hldolgo

En el expedlen’re en que se ccTuo obrcm los sngmen’res medlos de prueba aportados por la
Autoridad Investigadora a ’rroves del Informletc Pr esun’ro Responscb|l|dad de fecha trece de
febrero del dos mil velnhcuo’rro Ios cuales sercn Klorcdos atendiendo alasreglas de lalégica,
la sana critica y de la expenenc:@ énctéfminos de lo dispuesto en el articulo 131 de la Ley
General de Responsabilidades Admmlsfrohvcs

1. Documental PUblica, consistente en ofucn t. 2060/MTH/RH/2023 de fecha cuatro de
agosto del dos mil veintitrés, signado por Ia; L D. Mor’rhc Elena Zamora Salamanca, Director
de Recursos Humanos de la Secretaria de Flnonzos del Municipio de Tizayuca, Hidalgo, a
través del cual remite copia certificada del expe’dlen’re laboral del C.Erick Alan Gonzdhez
Castaneda; haciendo del conocimiento gue la fecha de ALTA del servidor publico en su
encargo fue el primero de diciembre del dos il veintidds, ocupando el puesto de
Ayudante General, adscrito a la Dlrecc:|on de Admlnls’rroaon mismo que obra en el
expediente en que se actia a foja 10;

s
is

Documental que tienen valor probatorio pleno de Ocuerdo a lo establecido en el articulo130
y 133 de la Ley General de Responscbllldodes Admlms’rro‘nvcs por ser documento emitido por
autoridad en el ejercicio de sus funcuones y con mo’rlvo de las mismas, cuyo alcance
probatorio pleno acreditan que la fecha ;’de ingreso al servicio publico del C. Erick Alan
Gonzaiez Castaneda fue el primero de dlcrembre del dos mll veintidés, por lo que a partir de
tal fecha comenzaron a contabilizarse los sesen‘ro dias para dar cumplimiento a la obligacién
de presentacién de la declaracién poTrlm@nlol y de intereses en su modalidad de INICIO por
haber iniciado su encargo como Ayudom‘e:Generol adscritoa lo Dweccnon de Administracion.-
2. Documental Pdblica, con5|s’ren‘re en oficio nimero SClM/CCIYSP/2]2/O7/2023 de
fecha once de julio del dos mil vemh’rres signado por el L.A: Jorge Luis Gdmez Ramirez

con el cardcter de Coordinador: ‘de Confrol Interno y Situacién Patrimonial, mediante

el cual solicita se realice la mve,shgc:aon correspondiente en contra del C. Erick Alan
Gonzdnez Castaneda, por h@ber presentado la Declaracién Patrimonial y de

10

=7
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Intereses en su modalidad INICIAL.de mcmero extempordnea, adjuntando el acuse
de presentacion de dicha declaracion con nUmero de folio 2604, con fecha veinte
de febrero del dos mil veintitrés.

Documental que tiene valor probatorio pleno de ocu"v‘erdo alo establecido en el articulo 130y
133 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, por ser documento emitido por
autoridad en el ejercicio de sus funciones y con mohvo de las mismas, cuyo alcance
probatorio pleno acredita efec‘nvomen’re que el C. Enck Alan Gonzdnez Castaneda, como
servidor publico de la Administracion Publ|c0 MUthlpal de Tizayuca, Hidalgo, omitié presentar
la declaracion patrimonial y de infereses en su modalidad de inicio, una vez fomado su
encargo, ya que a la fecha del veinte de febrero delidos mil veintitrés, habia trascurrido en
exceso los sesenta dias otorgado por lailey Generalide Responsabilidades Administrativas
para dar cumplimiento a dicha obligacién ya que la fecha del vencimiento del término para
presentar la declaracién patrimonial y de intereses en la modalidad de inicio fue el dia el
veintinueve de enero del dos mil vemfn‘res -

En razén de lo anteriormente senalado, es‘ro Auforldad Resolutora advierte la existencia de
elementos que acreditan que el servidor publlco el C. Enck Alan Gonzdinez Castaneda de la
Administracién PUblica del Municipio de: leayuca Hldalgo con su omision trasgredié lo
establecido en el articulo 49 fraccién IV de la Ley General de Responsabilidades

Admmls’rrcﬂlvos yo que mcumpllo con la presenfoaon en hgmgg y forma de la declaracidn
Responsabilidades Administrativas, |0 on‘renor es asi;: yo que el C. Erick Alan Gonzdiez

Castafieda, desde la fecha de inicio de su.encargo;: ‘el primero de diciembre del dos mil
veintidds, tenia la obligacion de presen’ror Io citada decloroaon en su modalidad de inicio
dentro de los sesenta dias pos’renores aello, yfno lo reqllzo en.conttavencion a lo establecido
en el articulo 49 fraccién IV de la Ley-Generalide Resp”onsobllldodes Administrativas, dejando
de cumplir con la obligacion que tenia y, que. era mheren]‘,e dlsérvicio puUblico prestado en la

Administracién Publica del Municipio--de leoyucc H|dolgo implicando con ello el
incumplimiento de la disposicion Jurldlco relacaonodc .Con: el servicio publico antes

mencionada. ----------

En ese sentido, se considera la responsabllldad cdmlms’rrchvo en contra del C. Erick Alan
Gonzdnez Castaneda, servidor publico de la Admlnls’rrcc:lon PUblica Municipal de Tizayuca,
Hidalgo, pues como se citd, infringid el confenldq del articulo 49 fraccién IV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, que es’rablece como obligacién de los servidores
puUblicos la siguiente: ---------—-—-—-—-

... Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa Ao grave la persona servidora publica
cuyos actos u omisiones incumplan o fronsqredon Io com‘enldo en las obligaciones

siguientes:

inter los términ leci resta Ley.”

*E| resaltado en nuestro.

De la interpretacion literal de este supues‘ro normativo se desprende que la causa de la falta
Administrativa no grave prevista en eli'versa en que todo ‘servidor pUblico deberd presentar
en tiempo y forma la declaracién pq’r,nmomol y de intereses en los términos que la Ley sefialan

11
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y en este sentfido, dicha obhgacnon se encuen’rra ligada, de acuerdo con el tipo de
declaracion que para el caso que nos ocupa,,es la modalidad de INICIO, a lo que senala el
articulo 33 fraccidon |, que d|spone :
Articulo 33. La declaracién de s:fuac:on patnmomal deberd presentarse en los siguientes
plazos: .. %
I. Declaracidn inicial,’dentro de los sesenfa dias naturales siguientes a la toma de
posesion con mohvo del:

n

a) Ingreso al servicio pGblico.por primera vez:
b) Reingreso al servicio pubhco después de sesenta dias naturales de la conclusién de
su Ultimo encargo;

*El resaltado es propio. 1,4;

Por lo que la omisién implica mcumphmlenfo a la dlsposmon juridica relacionada con el
servicio o funcién publica, cuya descnpclon hplca estd prevista en el articulo 49 fraccion IV de
la Ley General de Responsoblhdades Admlnls’rro’rlvas ‘circunstancia que en la especie se

Erick Alan Gonzanez Castaneda serv1dorq P! vbhca dé'la Administracion Publica Municipal de
Tizayuca, Hidalgo, y que fue's yalora ,da confo ifme dlosfactores antes expuestos, fransgredio lo
establecido en el articulo’ 49 fraccion IVer-delaLey General de Responsabilidades
Administrativas al omitir presentar en tiempo Y3 torma la declaracién patrimonial y de intereses
en su modalidad de inicio dentro de los sesenta dias posteriores a la foma de posesion del
encargo que ostentaba dentro de la Adm|n|s‘rra<:|on PUblica Municipal de Tizayuca, Hidalgo,

infringiendo asi una disposicion juridica relamonado con el servicio publico.

Es decir, la hipdtesis normativa frasgredida por eI C Erick Alan Gonzdnez Castaneda, servidor
publico de la Administracion PUblica Mumc:lpal de leayuca Hidalgo, se actualiza pues omitié
presentar en tiempo y forma la declaramon patnmonlal y de intereses en su modalidad de
inicio dentro de los sesenta dias postenores al lngreso al servicio pUblico como Ayudante
General en la Direcciéon de Admlmstracmn’ lo am‘enor,es asi, ya que desde la fecha de inicio
de su encargo, el primero de diciembre del dos mil velm‘ldos transcurrieron mds de sesenia
dias hasta la presentacion de la misma, hecho que se acred|’ro con las documentales publicas
antes descritas, en especial con el oficio numero SCIM/CCIYSP/212/07/2023 de fecha once de
julio del dos mil veintitres, signado por el L. AL Jorge Luis Gomez Ramirez, Coordinador de Control
Interno y Situacién Patrimonial, medlcfn’re el cual sollcna se realice la investigacion
correspondiente en contra del C. Erick Alan Gonzdnhez Cas’raneda por haber presentado la
Declaracién Patrimonial y de Intereses en su modalidad INICIAL de manera extempordnea,
adjuntando el acuse de presentacion de dicha declaracién.con nUmero de folio 2604, con
fecha veinte de febrero del dos mil veintitrés, implicando can ello el incumplimiento de la
disposicion juridica relacionada con el seirvicio publico antes ’rra,nscri’ra.

Asi mismo, con los medios de prueba an’res sefalados se hene por acreditada la plena
responsabilidad administrativa por la f@l’ra administrativa no grave que se le atribuye al C.
Erick Alan Gonzdnez Castaneda, serwdor pUblico de la Administracién Publica Municipal de
Tizayuca, Hidalgo.
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Esta Autoridad Resolutora, no debga dejar de cdverhr que el procedimentado, el C. Erick Alan
Gonzdnez Castaneda NO compcreao a la Audiencia Inicial de fecha nueve de abril del dos
mil veinticuatro, tal y como quedo asentando en las constancias de dicha diligencia que

obran a fojas 56 del expediente. ,<, 5

En consecuenciay dadas la meX|sTer1C|o de momfes’rcaones ya que no fueron expresadas por
el procedimentado al no comporecer ala citada: oud|enc1cl inicial, se advierte que no existen
argumentos que puedan desvirtuarilos hechos que se le atribuyen al C. Erick Alan Gonzaiez
Castaifeda y que lleven al dnimo de esta Autoridad a la conviccién de que efectivamente
cumplié con lo sefialado en lo dlspuesfo en el articulo 33 fraccioén |y 49 fraccion IV de la Ley
General de Responsabilidades Admlms’rro’rlvos ell@ en virtud de que, como se cité en lineas
que anteceden, el C. Erick Alan Gonzanez Castaneda, no comparecié al desahogo de la
audiencia, en consecuencia no ofreC|o pruebos ni justificd el incumplimiento que se le

)

atribuye. x; U/

Asi mismo, tal como se hizo consfor en el proveldo de fecha nueve de abril del dos mil
veinticuatro que obra a foja 60 del expedlenfe que se resuelve, el procedimentado no ofrecié
pruebas de su parte, sobre Ios que ‘esta Aufondod deba pronuncnorse

El acuerdo relativo a la odmmon ¥ perfecmonomlen’ro de pruebcs de fecha nueve de abril
del dos mil veinticuatro, el cual obro en cc’ruaaones o foja-60; fue fijado para su nofificacion

en los Estrados de la Secretaria deflar Com‘r loria | In’rernc Munlapcl de Tizayuca, Hidalgo, alas
partes dentro del procedimiento, en lo misma fechq’ 'VI5|bIe a ijO 60 reverso de autos.

Por otro lado, toda vez que no exisﬁd dliig‘enéic p”endien’re por practicar o prueba alguna por
desahogar, con fundamento ‘en €l articylo 208, fraccién IX de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, mediante "e mismo proveido de fecha veintitrés de aboril
del dos mil veinticuatro, se procedié a la oper’ruro del periodo de Alegatos que en derecho
correspondia, notificéndole a las partes lo on’{enor a través la fijacion del acuerdo en los
Estrados de la Secretaria de la Contraloria Im‘erno Municipal, en la misma fecha, visible a foja
60 reverso de autos. 5

Ahora bien, una vez aperturado dicho periodo: de alegatos se advierte de las constancias del
expediente que el procedimentado, el C. Erlck Alan Gonzdnez Castaneda, no presentd
alegatos en tiempo y forma, tal y como se h|zo cons’ror en el acuerdo de fecha veintitrés de
abril del dos mil veinticuatro, por lo tanto esta Aufondod Administrativa no puede pronunciarse

i

sobre su andlisis y valoracion. d

\
Por lo tanto, esta Autoridad Resolutora Odwen‘e la exmtenCIo de elementos que acreditan que
el servidor pUblico, el C. Erick Alan Gonzanez Casioneda desempendndose en la fecha de
los hechos irregulares imputados como servidor publico Qe la Administracién PUblica Municipal
de Tizayuca, Hidalgo, con su conducta Trasgred|o lo establecido en el articulo 49 fraccion IV
de la Ley General de Responscbllldodes‘.fAdmlnls’rrchvas toda vez que omitidé presentar la
declaracién patrimonial y de intereses enisu modolldodsde inicio dentro de los sesenta dias
posteriores al inicio de su encargo como Ayudon’re Generol en la Direccidon de Administracion

de la Administracién PUblica Municipal de Tizayuca, Hldolgo

En ese sentido, se considera responsébilidcd odminis’rroﬁvo en contra del C.Erick Alan
Gonzdiez Castafieda ya que una vez iniciado su encargo como Ayudante General, no
presentd la declaracién patrimonial y: ‘de intereses en su modalidad de inicio dentro de los
sesenta dias posteriores a ello, es deCIr no cumplié con su obligacién después del primero de

\
|
/
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diciembre del dos mil veintidos y hos‘ro el veln’rlnueve de enero del dos mil veintitrés; por lo que
incumplié con la obligacion es’rcbleCIdo en el ‘articulo 49, fraccién IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, mlsmo que a: IO letra dispone:.

Arficulo 49. Incurrird en Folfb odminisfroﬁvo no_grave la persona servidora
pUblica cuyos actos u om:szones lncumplan o_transgredan lo contenido en
las obligaciones siguientes:

V.- ] : j
int $rminos establecide fa Ley."..

*El resaltado en nuestro.

Bajo esa tesitura, esta Autoridad de’rermme que con la conducta desplegada por el C. Erick
Alan Gonzdiez Castafieda, como serwdoro :publica de la Administracion Publica Municipal de
Tizayuca, Hidalgo, misma que fue valorada conforme a los factores antes expuestos, se
actudliza la hipdtesis normativa al omitir cumphr con la obligacién establecida en el articulo
49 fraccién IV de la Ley General de Responsobllld@des Administrativas, puesto que no presentd
en tiempo la declaracién patrimonial y de lntereses en su modalidad de inicio denfro de los
sesenta dias posteriores al inicio del encorgo que ostentaba dentro de la Administracién
Publica Municipal de leoyuco Hidalgo. lo antéridr es asi'ya que posterior a su fecha de alta el
primero de diciembre del‘,d/os-, mil~ veih-’ridg}s Vo un—témino de sesenta dias para dar

)

cumplimiento con dicha obligacién, mismo qu fenecio el veintinueve de enero del dos mil
veintitrés, asi mismo existen consToncnos quy :credl’ren dicho cumplimiento de forma
extempordneaq, es decir, que ocredltcn qqe lai declaracion que nos ocupa fue presentada
con fecha veinfinueve de ené&rs'del' dos m ntitrés,tal como consta en el acuse de
presentacién con nimero _de-folio2604, implicando con ello el incumplimiento de la
disposicion juridica relacionada con el servicio jpublico antes franscrita, por no haber
presentado en tiempo la citada declaracion po’mmonlol y de intereses en su modalidad de
inicio dentro de los sesenta dias posteriores c:l lnlClO de sU encargo.

Al tenor de lo expuesto, a través del oficio AUT SUB CI/2024/89 de fecha veinticuatro de abril
del dos mil veinticuatroAUT-SUB-CI/2024/8 ', de feche veinficuatro de abril del dos mil
veinticuatro de fecha AUT-SUB-CI/2024/89 ;de fecha’ veinticuatro de abril del dos mil
veinticuatro suscrito por la Autoridad Substanciadora de esta Secretaria de la Contraloria
Inferna Municipal de Tizayuca, Hidalgo; dmgido a estc: Autoridad Resolutora, remite el
expediente original de substanciacién con Io finalidad de que se realicen las actuaciones que
de acuerdo con su competencia. Q.

OCTAVA.- INDIVIDUALIZACION DE LA SAN,CION Una vez cnchzodcls las constancias que
integran el expediente de responsoblhdcd'odmmlsfro’nvo que se resuelve y toda vez que ha
guedado acreditada la plena responsobll‘dod administrativa de, la servidora publica en la
infraccién al articulo 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabmdades Administrativas,
se procede a la individualizacién de la sdnciéon que le correspondel.atendiendo para ello a
las fracciones | a lll, que prevé el articulo 76 de la Ley General’ de Responsoblhdodes
Administrativas, como a contfinuacion se reohzo ——————

a) Lafraccién | del precepto en onolms trata sobre el nivel jerdrquico, los antecedentes de
la infractora, entre ellos la on’nguedod en el servicio publico, como ya se ha sefalado el C.
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Erick Alan Gonzdinez Castaiieda, al inicio del encorgo se ostentaba como Ayudante General
en la Direccién de Administracion de la Admmls’rromon PUblica Municipal de Tizayuca,
Hidalgo, con un nivel operativo, enconfrandose obllgada a desplegar una conducta ejemplar
con respecto al cumplimiento de sus obligaciones como servidor pUblico; situacion que se
acredita con el oficio nUmero 2060/MTH/RH/2023 de fecha cuatro de agosto del dos mil
veintitrés, signado por el L.D. Martha Elena Zomorq Salamanca, Directora de Recursos
Humanos de la Secretaria de Finanzas deI Municipio de Tizayuca, Hidalgo, a través del cual
remite copia certificada del expedlen’re laboral del C. Erick Alan Gonzdnhez Castaneda,
haciendo del conocimiento que la fechci de ALTA del servidor publico en su encargo fue el
primero de diciembre del dos mil vemhdos ocupando el puesto de Ayudante General adscrito
a la Direccién de Administracién, mismo..que obra en el expediente en que se actua a foja
10; con lo que se acredita la fecha de ah‘o del serwdor publico, detallando con ello el inicio
de su encargo y el puesto en el que pres’rcbo sus servicios; documento publicos que obra en
el expediente en el que se actua y que goza de valor probatorio pleno en términos de lo
dispuesto por el articulo 133 de la Ley Generol de Responsokmhdodes Administrativas, con las
que se acredita que el C. Erick .Alan Gonzdiez . ‘Castaiieda era servidor publico en la
Administracién PuUblica Mumcnpol de leoyuca H|dolgo al momento de actualizarse la

conducta. | \ .,;.: ¥

1

Por lo que hace a los om‘ecedem‘es del mfroc’ror a'la fecho no se cuenta con registro de
antecedente de sancion en’la- SecreTQrfe de Com‘ O|9FIO Interna Municipal de Tizayuca,
Hidalgo, por lo que no se puéde oﬂrmor qge sea! re’mcnden’re en incumplimiento a alguna de
las obligaciones previstas en eI crhculo-'49 d . Ley General de Responsabilidades

Administrativas. ,,‘,\,J,‘.,—,._

Ahora bien, por lo que respecta a la onﬁ’gUedéd en el servicio publico del C.Erick Alan
Gonzdnez Castaieda se tiene que del ofi"'cio nbmero oficio 2060/MTH/RH/2023 de fecha
cuatro de agosto del dos mil veintitrés, 5|gnodo por el L.D. Martha Elena Zamora Salamanca,
Directora de Recursos Humanos de la Secreforlo de Finanzas del Municipio de Tizayuca,
Hidalgo, se remite copia certificada del expedlen’re laboral del C. Erick Alan Gonzdnez
Castafieda, haciendo del conocimiento que lao fecha de ALTA del servidor publico en su
encargo fue el primero de diciembre del dos mll veintidds, ocupando el puesto de Ayudante
General, adscrito a la Direccién de Admnms’rrocnon mismo que obra en el expediente en que
se actua a foja 10; al que se le da valor probafono pleno en términos del articulo 133 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, en virtud de tratarse de documentos-puUblicos
emitidos por servidor pUblico en ejercicio de/sus;funciones, cuyo alcance probatorio permite
acreditar que el C. Erick Alan Gonzdhez Cqs’rcneda a la fecha de incurrir en la falta
administrativa contaba con una om‘igUede menor a un aio dentro de la Administracion
PUblica Municipal de Tizayuca, Hidalgo; por‘lo que aplicado al caso que nos ocupa, pudiera
advertirse falta de experiencia suficiente y necesorlo en el servicio, sin embargo, se
encontraba obligado a actuar con diligencia y cuidado para evitar incurrir en alguna
conducta irregular, como la que ha quedado ocredlfoudo en parrafos precedentes.——--—-—-—-——--

b) En cuanto a la fraccién Il relacionada con los condiciones exteriores y los medios de
ejecucion, debe decirse que la conducta irregular por las que se le sancionard, se origind en
razén que se apartd de las obllgoaones que tenia;, desplegando una conducta que es
considerada omitiva, sin que exista alguna causa exferlor que justifiqgue su actuaciéon en
confravencion a las obligaciones que como servidor pUbllCO debia cumplir, circunstancia que
serd tomada en consideracion al momen‘ro de imponer Ia sancién a la infractora.

De igual forma respecto alos medios, de ejecucion, a cn’rerlo de esta autoridad no se actualiza
ningun medio de ejecucion del que se haya valido el servidor pUblico para cometer la falta

~
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administrativa que hoy se le atribuye; por Io ’rc:m‘o dicho aspecto no debe tomarse Qer|ud|c1c1
o benéfico.

¢) En cuanto a la fraccién I, respecto a la feincidencia del C. Erick Alan Gonzdhez
Castaieda como servidora publica en el incumplimiento de las obligaciones, al respecto
debe decirse que, ante la Secretaria de Confralori@ Interna Municipal de Tizayuca, Hidalgo, a
la fecha no cuenta con registro de on’receden‘re de sancién, por lo que no se puede afirmar
gue sea reincidente en mcumpllmlem‘o a alguna de las obligaciones previstas en el articulo
49 de la Ley General de Responsobllldcdes AdmlnISTrohvos

Asi, una vez analizados los elementos es’roblecndos en el articulo 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se procede a |mponer la sancién aplicable al C. Erick Alan
Gonzdnez Castaneda, tomando en cohsnderocn@n las circunstancias particulares que se
dieron en el asunto que nos ocupa. <=.. i

Por ello, conforme al orhculo 75 de.la ley Genercl deResponsabilidades Administrativas,
que reglamenta las sanciones aplicables a Ios foIqu administrativas, las cuales podrdn consistir
en amonestacion publica o ‘privada, suspenSton del empleo cargo o comision, destitucion del
empleo cargo o comisién,. mhobﬂn‘omon F‘emporol paradesempenar empleos, cargos o
comisiones en el servicio pubhco y-pdra. por’n@por«en odqumuones arrendamientos, servicios
v obras publicas. ------- | PR ) g -

En ese sentido, para deTermmcr el hpo de somclon 0 |mponer esta Autoridad Resolutora en
ejercicio de sus atribuciones Iegcles para es’roblecer dentro del marco legal aplicable a las
responsabilidades administrativas, debe ofer%der al nivel jerdrquico, antecedentes del
infractor, antigiedad en el servicio, condmor%es exteriores y los medios de ejecucion, la
reincidencia en el incumplimiento de las obhgqci‘ones a fin de que la sancién sea acorde a
la magnitud del reproche y que corresponda o Ic‘umporfoncnq de la falta cometida, para que
tenga el alcance persuasivo necesario y, a su; X/ez evn‘or gue en su exiremo, sea excesiva. ----

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscor Uh equilibrio entre la conducta desplegada
y la sancidén que imponga, para que ésta no resulte mequﬁohvo

\

En ese contexto, es de fomarse en cuenta que la foh‘@ administrativa no grave en que incurrio
el C. Erick Alan Gonzdaiez Castaieda, cohswfen’re en que trasgredié lo establecido en el
articulo 49 fraccién IV de la Ley General de:Responscbllldodes Administrativas, ya que omitid
presentar en tiempo y forma la declcromon po’rnmonlcxl y de intereses en su modalidad de
inicio dentro de los sesenta dias posfenores al inicio del ¢ encorgo gue ostentaba dentro de la
Administracién PUblica Municipal de Tizaydyca, Hidalgo, Io anterior es asi ya que posterior a su
fecha de alta el primero de diciembre de] dos mil vem’ndos fuvo un término de sesenta dias
para dar cumplimiento con dicha obhgocxon mismo que fenecid el veintinueve de enero del
dos mil veintitrés, sin embargo, existen constancias que ocredﬁren gue dicho cumplimiento se
redlizd de forma extempordneaq, y den’r[o del expediente se cuenta con acuse de haber
recibido dicha declaracién patrimonial y de infereses en su modolldod de inicio con fecha
veinte de febrero del dos mil veintitrés cqn numero de folio 2604 dejando con ello de cumplir
la obligacién inherente como persono servidora publica de la Administraciéon Publica
Municipal de Tizayuca, Hidalgo, dentro elel término establecido paro ello, en contravenciéon a
la disposicidn juridica relacionada con gl servicio publico antes mencionada. -

De esta forma, es claro que, en un ccjfrec’ro equilibrio entre la falta administrativa no grave
acreditada al C. Erick Alan Gonzdnez Castafieda y la sancién a imponer, debe ponderarse
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dicha situacién y su afectacion al servicio publico.

Ahora bien, considerando que las sonci,pnes administrativas que se imponen a las Personas
Servidoras PUblicas, tienen como finalidad primordial suprimir las prdcticas tendientes a

incumplir de cualquier forma las disposiciones de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, esta Autoridad Resolutora concluye que es procedente, para evitar la
reiteracién de las conductas irregulares reallzadas por el ahora responsable, que la sancién
que se le imponga debe de ser alguna de las previstas en el articulo 75 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, que reglamenta las sanciones a imponer en el
procedimiento de responsabilidad qdminis’rrahvvg.

En tal virtud y considerando que la falta administrativa realizada por el C. Erick Alan Gonzdiez
Castafeda, se materializa pues incumplié ¢on la obligacién contemplada en la fraccion IV del
articulo 49 de la Ley General de Responsob|l|dodes Administrativas, se estima procedente
imponer la sancién administrativa cons:s’ren’re en Suspension del Empleo, Cargo o Comisién
por un periodo de dos dias en términos de lo dlspues’ro en el 75 fraccién |l de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, pcr@ ‘evitar_asi la_reiteracion de conductas similares,

considerando las actuaciones que obran den’rro del expedlen_fe, asi como la inexistencia de

momfes’rcmones reollzodcs en.la oudlenc@ vmucnol fol’ro de “ofrecimiento de pruebas que
desvm‘uen o Jushflquen el mcumphmlen’ro que ’e le o’rrlbuye

Tol sancién no resulta msuﬂcnen’re ni excesiva QOFG evitar que se suscn‘en en el futuro conductas
como la aqui analizada por ben‘e 'deliClh [Erick Alan_Gonzénez Castaiieda, pues quedd
ocredﬁodo do que dejo de cumplir- conla dlsposfaon juridica relacionada con el servicio publico,
y mds adn, como ya! se ha cn‘odo la finalidad el"derecho disciplinario es suprimir las practicas
tendientes al lncumpllmlem‘o dee cucthute gi Icts disposiciones de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas) medianhte Id imposicion. de_sanciones, y con ello, se
permita evitar la reiteracion de las conductds iffegulares realizadas por los servidores publicos
en el ejercicio de su empleo, cargo o comision; por lo fanto, esta incidencia en la esfera
juridica del procedimientado, a través de lg imposicion de la sancion descrita, se encuentra
plenamente justificada, pues con tal Imposmon se busca que los servidores publicos, en el
ejercicio de su empleo, cargo o comisidn, sean conscientes y responsables sobre cémo debe
de ser su actuar dentro del servicio publlco actuacién que debe redlizarse bajo los principios
de disciplina, legalidad, objetividad, profesnonollsmo honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eﬁcocm yieficiencia, y en caso confrario, serdn
procedimentados respetando los pnnC|p|os de legalidad, presuncion de inocencia,
imparcialidad, objetividad, congruenc;o exhaustividad, verdad material y respeto a los
derechos humanos de conformidad con el articulo 1 11 de la Ley General de Responsabilidad
Administrativas, y al acreditarse plenomen’re que hon actuado en contravencidn a las normas,
como lo fue en el caso que nos ocupo serdin sonc:lonodos conforme a la citada ley lo

dispone.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, con fundamento en los articulos 108 parrafos primero
y Ultimo y 109 fraccion lil de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 149 y 151
parrafo primero y segundo de la: Constitwcidn Politica del Estado de Hidalgo; 12, 92 fraccion |,
10, 49 fraccién IV, 75 fraccion I, 76froccnones| lly Iy 77,90, 100, 102, 115, 116, 118, 208 fraccion
Xly 222 de la Ley General de Responsobllldcdes Administrativas; 111 y 113 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo, de (]p|ICCICIOn supletoria de la Ley del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Hidalgo, misma que a su vez es supleforia de
la Ley General de Responsabilidades Admmstrohvos 105 y*106 de la Ley Orgdnica Municipal

&
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del Estado de Hidalgo, asi como 210 y 211 del chdo de Policia y Gobierno del Mumcnplo de
Tizayuca, Hidalgo, se:

_______________________________________________________ RESUéLVEmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm“

PRIMERO. Esta Autoridad Resolu’rora dela Secretorlo de la Contraloria Interna del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo, es competente | poro resolver el presem‘e Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa y en su caso, imponer las sanciongs que procedan, en términos de la Ley
General de Responsabilidades Admmmfrohvcs -

SEGUNDO. El C. Erick Alan Gonzanez Castaneda en su cardcter de Ayudante General en la

Direccién de Administracion, E§_AQMLN_|§1&AI|MAM,EN_‘[E RESPONSABLE por infringir la exigencia
prevista en el articulo 49, fracciéon IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

4;
._,:

TERCERO. Se impone al C. Erick Alcm Gonzanez Castaneda, una sancién administrativa
consistente en una Suspension del Empleo Cargo, o Comisién por un periodo de dos dias en
términos de lo dispuesto en el cr’nculo 75 fracciénill de la Ley Generol de Responsabilidades
Administrativas. &

CUARTO. Notifiquese la presente: Resolumon alC. Evnck Alan Gonzdnez Castafeda, en términos

de lo dispuesto en los articulos., 193 frccoon VI"?““;y 208 frcccnon Xl de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas - ;

\l}‘"

resolucion el medio de defensa prevns‘ro en-la. Ley de la Mcu’reno es decir, que la presente
resolucidn puede ser impugnada dentro de los qumce dias hdbiles siguientes a la fecha en

que surta efectos la notificacion de la misma, q;’rroves del recurso de revocacion ante esta

Autoridad Resolutora de la Secretaria de la C@mralono Interna del Municipio de Tizayuca,
Hidalgo, de conformidad con lo dispuesto en Ios articulos 210, 211y 212 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

SEXTO. Notifiquese la presente Resolucidn pqro 5U conOCImlen’ro a L.A. Jorge Luis Gomez
Ramirez, Coordinador de Control Interno y} Sn‘uccnon Pafrimonial en su cardcter de
denunciante, con fundamento en el ar’r|cu|o 208 fraccidon Xl de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. ,.v L

by l

SEPTIMO. Una vez que se_encuentre firme Id presente resolucién, procédase a ejecutar y
remitase testimonio de la presente a la D|recc10n General Responsabilidades Administrativas
de la Secretaria de Contraloria del Gob|erno ‘del Estado de Hidalgo, para los efectos legales
conducentes en el dmbito de su compe’rencxo —————————————— 4

OCTAVO. Cumplimentado en sus términos, @rchlvese el expégien‘re de cuenta como asunto
fotal y definitivamente concluido y hogcmse Ics or%g: 9 )@'S e"n los registros correspondiem‘es
¢

u*|E$COBAR CRUZ, AUTORIDAD *
EL MUNICIPIO DE TIZAYUCA,

SeCretuﬂa dut’
Mumde‘ G






