T:ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

Unidad Linea base metas Semaforizacion
Ay a . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo d dici6 de Meta del | Meta
esperado medicion medida valor afio icl del af actividades
ciclo el ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorfas que permiten
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos de 80%- | 31%- | 0%-
que p - 9 responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100;) 790/‘: 30;’/0
reSponsabl_“qades Iegales y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencién *100
Porcentaje de asuntos y asesorias aSUd”“;S y ajeso”as brindadas a las
. s unidades administrativas asuntos y o o 80%- | 31%- | 0%-
brlndada§ a las ymdades asesorias brindadas a las unidades | AScendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actasde SfSiO” d‘lfd'a Comisi6n del
L o ; Servicio Profesi c H . 80%- | 31%- | 0%-
Comisioén del Servicio Profesional de |>¢"V'0 "roesionaiae Larmera,nonort - ageangente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% o o o
o y Justicia para la SSC/ actas de 100% | 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC sesién programadas *100
Porcentaje de diligencias que se | di”ge”dis due se "—Ta”cza" en 'ad a0%e. | 31%. | oo
realizan en la Secretaria Técnica de | >°%cora ‘ecnicadelabomson@e | Acoangente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% o o o
L, o Honor y Justicia / diligencias 100% | 79% 30%
la Comision de Honor y Justicia. programadas*100
f f : i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas |"euniones aten | 310 | 0%
je | > ) administrativas / reuniones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% fggf,’ﬁ ?;90/1 ;JOSA’
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80%- | 31%- | 0%-
proy! T - y realizados/ visto bueno a proyectos de| Ascendente Bimestral % ND 2022 10 60 0.00% 100:& 790/(:] SO:/u
reque”m'e_mqs qe autoridades contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

20

100.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

Unidad Linea base metas febrero Semaforizacién
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dicié de Meta del | Meta del
esperado medaicion medida valor afio ol = actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorias que permiten
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos de 80%- | 31%- | 0%-
quep bilidades leqal 9 responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100(‘% 7902 30;’
responsabpilidades legales y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencion *100
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorias brindadas a las
. . unidades administrativas asuntos y o o 80%- | 31%- | 0%-
brlndadas‘a‘ las l‘Jnldades asesorias brindadas a las unidades Ascendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
actas de sesion de la Comision del
Porcentaje de actas de sesion de la Senvicio Profesional de 319 | 0%
Comisién del Servicio Profesional de Carrera,Honor y Justicia para la Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 2 7902 30;’
Carrera,Honor y Justicia para la SSC | SSC/ actas de 5*9150'8” programadas
Porcentaje de diligencias que se Sdi”genda?rq“e Sec;eal'”zg" enla a0 | 319 | o
. . . ecretaria Técnica de la Comisién o o o- o- o-
realizan e.nll'a Secretaria Tecm.celx de de Honor y Justicia / diligencias Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799% | 30%
la Comision de Honor y Justicia. programadas*100
. : : i didas con las
Porcentaje de reuniones atendidas reuniones aten %- %- | 0%-
/ . L. K unidades administrativas / reuniones | Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 13 130.00% 80/: 31 f: 0/:
con las unidades administrativas . 100% | 79% [ 30%
programadas*100
. . visto bueno a proyectos de
Porcentaje de visto bueno a proyectos contestacion y requerimientos a0%- | 31 0%
v . . . . . 0= 0= 0=
de contestacion y requerimientos de | realizados/ visto bueno a proyectos | Ascendente Bimestral % ND 2022 10 60 9 90.00% 100% | 79% | 30%
autoridades jurisdiccionales de contestacion y requerimientos
registrados*100




Porcentaje de reporte del seguimiento
de sentenciados que realizan
jornadas de servicio comunitario en el
municipio de Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

90.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

Unidad Linea base metas Semaforizacion
. A . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo — de Metadel | Metadel
esperado medicion medida valor afio ) " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias que | 2SUntos v asesorias que permiten
permiten minimizar riesqos de minimizar riesgos de responsabilidades 0% 3% 0%
» 9 legales y administrativas/ asuntos y | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% N y N
responsabilidades legales y ) . 100% | 79% | 30%
d e trativas asesorias programados para atencion
adminis
*100
. . asuntos y asesorias brindadas a las
Porcentaje de asuntos y asesorias
brindad | idad unidades administrativas asuntos y A dent A | o ND 2022 30 30 0.00% 80%- 31%- 0%-
rinda asa as Lfnl ades asesorias brindadas a las unidades scendente nua ° e 100% 7% 30%
administrativas administrativas *100
. . actas de sesion de la Comision del
Porcentaje de actas de sesion de la Servicio Profesional de G h 0% 319 -
ervicio Froresional ae Carrera, Honor /o~ /o~ (3
s . . . o 0.00%
Comision del SerV|C|9 F’rofesmnal de y Justicia para la SSC actas de Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 b 100% | 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia parala SSC sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se diigencias que se realizan en la
realizan en la Secretaria Técnica de la | 5@ Técnicé, de lé .Comeién % | Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 80%- | 31%- | 0%
c ision de H Justici Honor y Justicia / diligencias 100% 79% 30%
omision de Honor y Justicia. programadas*100
. . . reuniones atendidas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas con o ) 80% | 31% | 0%
) - ) administrativas / reuniones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 13 130.00% o ) )
las unidades administrativas . 100% | 79% | 30%
programadas*100
visto bueno a proyectos de
Porcentaje de visto bueno a proyectos contestacion y requerimientos
. L . 80%- | 31% | 0%
de contestacion y requerimientos de  [realizados/ visto bueno a proyectos de | Ascendente Bimestral % ND 2022 10 60 0.00% N y N
yreq Y 100% | 79% | 30%
autoridades jurisdiccionales contestacion y requerimientos ’ ’ 0
registrados*100
Porcentaje de reporte del seguimiento
de sentenciados que realizan jornadas reporte del seguimiento de 80% | 31% | 0%
oS que realizan) porte delsegumientode | Ascendente | Mensual % ND 2022 20 240 18 90.00% i I I
de servicio comunitario en el sentenciados / reportes registrados*100 100% 79% 30%
municipio de Tizayuca, Hgo.




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

Unidad Linea base metas Semaforizacion
. A . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo L de Metadel | Meta del
esperado medicion medida valor afio . ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias que | 2SUnos ¥ asesorias que permiten
permiten minimizar riesqos de minimizar riesgos de responsabilidades 0% 3% 0%
i, 9 legales y administrativas/ asuntos y | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% N y N
responsabilidades legales y . . 100% | 79% | 30%
. . asesorias programados para atencion
administrativas 100
. . asuntos y asesorias brindadas a las
Porcentaje de asuntos y asesorias ] o
brindad | idad unidades administrativas asuntos y A dent A | o ND 2022 30 30 0.00% 80%- 31%- 0%-
rinca asa as l_'lnl ades asesorias brindadas a las unidades scendente nua ° e 100% 7% 30%
administrativas administrativas *100
. . actas de sesion de la Comision del
Porcentaje de actas de sesion de la Servicio Profesional de C. h 0% 319 -
L. L. . ervicio Profesional de Carrera,Honor y . /o~ /o~ o=
, o 100.00%
Comision del Serwcp F’rofesmnal de Justicia para la SSC/ actas de sesion Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 b 100% | 790 | 30%
Carrera,Honor y Justicia parala SSC programadas *100
Porcentaje de diligencias que se diigencias que se realizan en la
. . P Secretaria Técnica de la Comisién de 80%- 31%- 0%-
realizan en la Secretaria Técnica de la T Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% N y N
c ision de H Justici Honor y Justicia / diligencias 100% 79% 30%
omision de Honor y Justicia. programadas*100
. . . reuniones atendidas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas con o ) 80% | 31% | 0%
. . . administrativas / reuniones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 11 110.00%
las unidades administrativas 100% | 79% | 30%
programadas*100
visto bueno a proyectos de
Porcentaje de visto bueno a proyectos contestacion y requerimientos 80% 31% 0%
de contestacion y requerimientos de | realizados/ visto bueno a proyectos de | Ascendente Bimestral % ND 2022 10 60 9 90.00% 100:/ 790/" 30:/
. . . " . " L o (] J
autoridades jurisdiccionales contestacion y requerimientos
registrados*100
Porcentaje de reporte del seguimiento
de sentenciados que realizan jornadas reporte del seguimiento de 80% | 31% | 0%
e quer jornacas °P guimien Ascendente | Mensual % ND 2022 20 240 20 100.00% o e
de servicio comunitario en el municipio sentenciados / reportes registrados*100 100% 79% 30%
de Tizayuca, Hgo.




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

TN

aw

Unidad Linea base metas ayo Semaforizacion
Nombre del indicad Método de calcul Sentido Frecuencia d )
ombre del Indicador etodo de calculo esperado medicién de'd Elen o Meta del |Meta del |actividade %
medida i =
ciclo ano s cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorfas que permiten
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos de 80%- | 31%- | 0%-
que p - 9 responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100;) 790/‘: 30;’/0
reSponsabl_“qades Iegales y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencién *100
Porcentaje de asuntos y asesorias aSUd”“;S y ajeso”as brindadas a las
. s unidades administrativas asuntos y o o 80%- | 31%- | 0%-
brlndada§ a las ymdades asesorias brindadas a las unidades | AScendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actasde SfSiO” d‘lfd'a Comisi6n del
L o ; Servicio Profesi c H . 80%- | 31%- | 0%-
Comisioén del Servicio Profesional de |>¢"V'0 "roesionaiae Larmera,nonort - ageangente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% o o o
o y Justicia para la SSC/ actas de 100% | 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se | di”ge”dis due se "—Ta”cza" en 'ad a0%e. | 31%. | oo
realizan en la Secretaria Técnica de | >°%cora ‘ecnicadelabomson@e | Acoangente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% o o o
L, o Honor y Justicia / diligencias 100% | 79% 30%
la Comision de Honor y Justicia. programadas*100
f f : i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas |"euniones aten | 310 | 0%
je | > ) administrativas / reuniones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 11 110.00% fgg’;ﬂ 3790/‘; 20;’/0
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80%- | 31%-
proy! Al K y realizados/ visto bueno a proyectos de| Ascendente Bimestral % ND 2022 10 60 0 0.00% 100:& 790/(:]
reque”m'e_mqs Fje autoridades contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

19

95.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

. Linea base metas
. . Unidad
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dicié de Meta del | Meta del
esperado medicion medida valor afio : 2 .
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asuntos y asesorias que permiten
asesorias que permiten mi”imlij%ﬁ(; “desgfs d‘la a0 | 3196 | o
L . responsabilidades legales y o, o o= o- /o~
m|n|m|z.§r riesgos de administrativas/ asuntos y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 790 | 30%
responsabilidades legales y asesorias programados para
administrativas atencion *100
Porcentaje de asuntos y asuntos y asesorias brindadas a
asesorias brindadas a las las unidades administraivas = | p s oondente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 80%- | 31%- | 0%
i o X asuntos y asesorias brindadas a ° R 100% 79% 30%
unidades administrativas las unidades administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion actas de sesion de la Comision
i A Py del Servicio Profesional de
de la Comision del Servicio . 80%- | 31%- | 0%-
Profesional de C H Carrera,Honor y Justicia para la | Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 2 200.00% : 00:/ 790/" 30‘;/
rofesional de Carrera,Honor y SSC/ actas de sesion o o o
Justicia para la SSC programadas *100
Porcentaje de dlllgenC|as que diligencias que se realizan en la
se realizan en la Secretaria Secretaria Técnica de la o 31%- | 0%-
o L Comision de Honor v Justicia / Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 3 700 | 30%
Técnica de la Comisién de y
Honor y Justicia diligencias programadas*100
Porcentaje de reuniones reuniones atendidas con las 80% 319 0%
H H . .. . ( = =
atendidas con las unidades unidades administrativas / Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 9 90.00% et 790/" 30‘;/
administrativas reuniones programadas*100 ° ° °
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
;e testacion y requerimientos
royectos de contestacion contes ' ) 80%- | 31%- | 0%-
proy imientos d torid dy realizados/ visto bueno a Ascendente Bimestral % ND 2022 10 60 9 90.00% 100:/ 790/" 30‘;/
requerimientos de autoridades proyectos de contestacién y o o o
jurisdiccionales requerimientos registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados
que realizan jornadas de
servicio comunitario en el
municipio de Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

19

95.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

v
[

“an

%
3

Unidad Linea base metas 0 Semaforizacién
Ay a . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo o de Meta del | Meta del %
esperado | medicion & eta de eta de i
medida valor afo icl ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorfas que permiten
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos de 80%- | 31%- | 0%-
que p - 9 responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100;’/0 790/'; 30;)
reSponsabl_“qades Iegales y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencién *100
Porcentaje de asuntos y asesorias aSUd”“;S y ajeso”as brindadas a las
. s unidades administrativas asuntos y o 5 80%- | 31%- | 0%-
brlndada§ a las ymdades asesorias brindadas a las unidades | AScendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actasde SfSiO” d‘lfd'a Comisi6n del
L o ; Servicio Profesi c H . 80%- | 31%- | 0%-
Comision del Servicio Profesional de |>7'S "rofesionalae t-ameranonort  aqeandente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% o o o
o y Justicia para la SSC/ actas de 100% | 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se | di”ge”dis due se "—Ta”cza" en 'ad a0%. | 31%. | o5
realizan en la Secretaria Técnica de | >¢¢'e1ara fecnicadelabomision Ge f A qoangente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% o o o
L, o Honor y Justicia / diligencias 100% | 79% 30%
la Comision de Honor y Justicia. programadas*100
f f : i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas |"euniones aten | 3106 | 0%-
je | > ) administrativas / reuniones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 13 130.00% fg;/,:,o 379; 30;)
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80%- | 31%- | 0%-
proy! T - y realizados/ visto bueno a proyectos de| Ascendente | Bimestral % ND 2022 10 60 0.00% 100:/u 7902 30;]
reque”m'e_mqs Fje autoridades contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

19

95.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

L

=
v,

Unidad Linea base metas agosto Semaforizacién
Ay a . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo d dici6 de Meta del | Meta del %
esperado meaicion medida valor afo icl " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorfas que permiten
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos de 80%- | 31%- | 0%-
que p o 9 responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100;’/11 790/'; 30;)
rESponsabl!lqadesl |egales y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencion *100
Porcentaje de asuntos y asesorias asu;tzs y ajeso”'as brindadas a las
. . unidades administrativas asuntos y o 5 80%- | 31%- | 0%-
brlndadas‘al las gnldades asesorias brindadas a las unidades | ASCENdente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actas de sesion d‘? la COT;Sié” del
o ) Servicio Profesi . 31%- | 0%-
Comision del Servicio Profesional de erviclo Frofesional de Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 3 y N
. Carrera,Honor y Justicia para la SSC/ 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC | actas de sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se | di”ge”dis due se "—Ta”éa" en 'ad a0%. | 31%. | o5
realizan en la Secretaria Técnica de ecrza”a ecnica defa ~omision ¢€ | ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% o o o
L, O onor y Justicia / diligencias 100% | 79% | 30%
la Comision de Honor y Justicia. programadas*100
: : H i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas |reuniones aten | 3106 | 0%-
Je . : administrativas / reuniones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 15 150.00% fgg;o 379;] go;)
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80%- | 31%- | 0%-
proy T - Y realizados/ visto bueno a proyectos | Ascendente | Bimestral % ND 2022 10 60 14 140.00% 100% 7902 30;)
requenm'e_ntqs qe autoridades de contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

20

100.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

. Linea base metas septiembre Semaforizacion
Unidad
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo . de Meta del | Meta del
esperado medicién medida valor afio o " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorias que permiten
. Sunt . S e
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos 80%- | 31% | 0%
quep bilidades leqal g responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 1003/0 790;0 303/0
responsabniiidades legaies'y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencion *100
Porcentaje de asuntos y asesorias 359;‘35 y a§e$°_f‘as brindadas a las a0%. | 3106 | oo
. . unidades administrativas asuntos y 0, o, 0- 0- 0-
brlndadas‘a‘ las gmdades asesorias brindadas a las unidades Ascendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actas ge sesion d? la C"rl“ids‘é” del a0%. | 3106 | oo
.y . . ervicio Profesional de . o- fo- 0-
0, 0,
Comision del Servmq Profesmnal de | Carrera Honor y Justicia para la ssc/ | AScendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC| actas de sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se diligencias que 53 fTa"Za” en 'ad
. . Lot Secretaria Técnica de la Comision de 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
realizan e-nllla Secretaria Técnica de Honor y Justicia / diigencias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799% | 30%
la Comisién de Honor y Justicia. programadas*100
: : : i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas |éuniones aten 80%- | 31%- | 0%-
| e C dad dmini : administrativas / reuniones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 15 150.00% 100% 7902 30;)
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80% | 31% | 0%-
proy " p i dy realizados/ visto bueno a proyectos | Ascendente | Bimestral % ND 2022 10 60 0.00% 1002/0 790;0 303/0
requerimientos de autoridades de contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

24

120.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

-~
, z z ' Ny
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA ow
Unidad Linea base metas octubre Semaforizacion
. . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo s Meta del Meta del %
esperado medicién medida valor - " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorias que permiten
¢ Sunt . S e
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos 80%- | 31% | 0%
quep bilidades leqal ; responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% mog/o 790;0 303/0
responsabilidades legales 'y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencion *100
Porcentaje de asuntos y asesorias 33'%;135 y a;e$°_f‘as brindadas a las a0%. | 3106 | oo
. . unidades administrativas asuntos y 0, o, 0- 0- 0-
brlndadas‘a‘ las gmdades asesorias brindadas a las unidades Ascendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actas ge sesion d? la Corl“ids“jn del aone | 106 | oo
.y . . ervicio Profesional de . - fo- 0-
0, 0,
Comision del Servicio Profesional de . .\ ionory Justicia para la ssc/ | AScendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 1000 | Zo0s | 0%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC| actas de sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se diligencias que 53 fTa"Za” en 'ad
. . Lot Secretaria Técnica de la Comision de 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
realizan qn_lfal Secretaria Técnica de Honor y Justicia / diigencias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799% | 30%
la Comisién de Honor y Justicia. programadas*100
: : : i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas ["éuniones aten 80%- | 31%- | 0%-
| e C dad dmini : administrativas / reuniones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 13 130.00% 100% 79(;) 30;)
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80% | 31% | 0%-
proy! A p i dy realizados/ visto bueno a proyectos | Ascendente | Bimestral % ND 2022 10 60 10 100.00% 100% 7902 30:/0
requerimientos de autoridades de contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

0.00%

80%-
100%

31%-
79%
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