T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

. Linea base metas Semaforizacién
. . Unidad
e , X Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dicio de Meta del | Meta del
esperado medicion medida valor afio o ° cEiidEREE
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones p.ar.a impulsar | _ icnes para impulsar y fortalecer
y fortalecer un crecimiento un crecimiento socioeconémico, o o 80%- | 31%- | 0%-
socioecondmico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% | 79% | 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas del | St@rups y empresas del municipio 80%- | 31%- | 0%-
J R psyemp apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 100:/0 7902 30;)
municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | informe de actividades, asesorias y
. . . capacitaciones de emprendimiento . o o 80%- | 31%- | 0%-
asesorias chpaoltacpnes de realizadas / informes Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento realizadas programados*100
. . . Convenios firmados / convenios o o 80%- | 31%- 0%-
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de asesorias en asesorias en comercializacion,
dimient iali L. registro de la propiedad industrial y A dent M I % ND 2022 3 36 0 0.00% 80%- | 31%-
empren Iml?n 0, c.omer0|a Izacion'y asesoria en exportacion realizadas / scendente ensual ° . ° 100% 79%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a atenciones a emprendedores para
emprendedores para registro de i isef %%~ %- | 0%-
p e i p J - §u registro de m?rca, dlser.10 de Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 80/: 31 f; 0/:
marca, disefio de imagen corporativa, imagen corporativa / atenciones 100% | 79% | 30%
. . das*100
modelo y formalizaciones de negocios programacas
: P imi inculacion a
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacion . 80%- | 31%- | 0%-
) % J J ! y proyectos incubados / seguimientos | Ascendente Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% 100:/ 790/0 30:/
vinculacién a proyectos incubados programados*100 o o o
Porcentaje de proyectos participantes proyectos participantes registrados 80% 319 0%
registrados en el concurso de en el concurso de emprendimiento / | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100:/ 790/0 30:/
emprendimiento proyectos programados*100 ° ° °




Porcentaje de participantes en la feria participantes en la feria del 80%- | 31%- | 0%-
del J dF') . p elusio emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100:/0 790/: 30:/0
el emprendimiento con inclusion participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de video capsulas de emprendedores ) 80%- | 31%- | 0%-
emprén dedores reaIF;za das realizadas / video capsulas Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 1002/0 790;0 30:/0
programadas*100
i buscadores de empleo atendidos
Porcentaje de buscadores de empleo que se vincularon en alguna "
. . ) iy 80%- | 31%- | 0%-
atendidos que se vincularon en empresa o unidad econémica / Ascendente Mensual % 7220 2022 600 6600 600 100.00% 100:/ 790/0 30:/
alguna empresa o unidad econdmica buscadores de empleo registrados ’ : :
*100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias 80%- | 31%- | 0%-
i [) o
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de capacitaciones parael | capacitaciones para el trabajo ) 80%- | 31%- | 0%-
d bai p. lad P vinculadas / capacitaciones Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 1 00:/0 790;0 30:/0
trabajo vinculadas programadas*100
Porcentaje de acciones de difusion de | 2cciones de difusion de vacantes 80%- | 31%- | 0%-
J lizad realizadas por mes / acciones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 100:6 790/00 30:/0
vacantes realizadas por mes programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%-
! | lizad P realizados / eventos Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100:6 790/00 30:/0
empleo realizados programados*100
: MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES yMES y 31%- | 0%-
reenta) yWiES'y bolsa de empleo /MIPYMESy | Ascendente |  Mensual % ND 2022 2 24 4 29% | 30%
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100 o o
Porcentaje de asesorias y asesorias ;/ acorgpzﬁargiento parall la 50 519 o
~ . apertura € uniqades de comercio 0 o, o= o= o=
agompanamlento pgra la apfert.ura de de bajo impacto / asesorias y Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%
unidades de comercio de bajo impacto| acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento a0%. | 31 | o
. . . 7 . . 0= 0= 0=
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%
del SARE licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusién del modulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
del modulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de acuerdos de las acuerdos de las sesiones
sesiones municipales de mejora municipales de mejora regulatoria . o o o
N P ) cumplidos en los plazos Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 80 /Z 50 f 0 /:
regulatoria cumplidos en los plazos establecidos / acuerdos 100% [ 79% | 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de capacitaciones de herramientas de 80%- | 50%- | o%-
herramientas de mejora regulatoria mejora regulatoria realizadas / Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% o o o
100% | 79% | 49%
realizadas respecto a las programadas| capacitaciones programadas*100
Porcentaje de tramites y servicios
actualizados e incluidos en el tramites y servicios actualizados e o o o
; s . incluidos en el catalogo / tramites y | Ascendente Semestral % ND 2022 50 100 0.00% ng/Z/ E;%Z/o 29/:/
catélogo de tramites y servicios seniicios programados *100 o o o
respecto del total
Porcentaje de solicitudes de tramite o solicitudes ‘ije l‘rémi‘e o . s | soo. | o
~ . . acompafiamiento del sector privado o , o- o- o-
acompanamlento del sector privado | icngidas / solicitudes progranadas | AS¢endente Mensual %o ND 2022 2 24 na #VALUEL | oo | 799 | 499
atendidas respecto a las programadas *100
Porcentaje de acciones de mejora de acciones de mejora de , o | 50%- | 0%-
ntay ) ! infraestructura realizadas / acciones | Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 na #VALUE! ng/Z/ E;%Z/o 29/:/
infraestructura realizadas + b b b
progranadas*100
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
9 1
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 na #VALUE! 100% | 79% | a0%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas febrero Semaforizacién
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dicio de Meta del | Meta del
esperado medicion ealeE valor ano icl " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones Qar? impulsar | iores para impulsar y fortalecer
y fortalecer un crecimiento un crecimiento socioeconémico, o o 80%- | 31%- | 0%-
socioecondmico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% | 79% | 30%
inCIuyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas del | Starups y empresas del municipio %- % | 0%-
J > Sta ps'y emp apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% :380/:/0 3;19({2 3?0/24,
municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | informe de actividades, asesorias y .
P . capacitaciones de emprendimiento . o o 80%- | 31%- | 0%-
asesorias }/c.apacnam.ones de realizadas / informes Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% | Jodor | Zoo | 30%
emprendimiento realizadas programados*100
. . . Convenios firmados / convenios o o 80%- | 31%- 0%-
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de asesorias en asesorias en comercializacion,
Lo . L. registro de la propiedad industrial y o o 80%- | 31%- | 0%-
emprendlmn.anto, c.omer(:|allza0|on Y | asesoria en exportacion realizadas / | AASCendente Mensual %o ND 2022 3 36 3 100.00% 2000 | 790 | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a atenciones a emprendedores para
emprendedores para registro de i isefi - %- | 0%-
prendedores para reg , suregistro de marca, disefio de | A soongente | Mensual % ND 2022 4 48 4 10000% | 80% | 31%- ) 0%
marca, disefio de imagen corporativa, | imagen corporativa / atenciones 100% | 79% | 30%
o . das*100
modelo y formalizaciones de negocios programadas
: [y imi inculacion a
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vincu i o o | 0.
) . ! 9 ) M proyectos incubados / seguimientos | Ascendente Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% 80/: 31 f O/Z
vinculacion a proyectos incubados programados*100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de proyectos participantes proyectos participantes registrados 80% 319 0%
registrados en el concurso de en el concurso de emprendimiento / | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100:/ 790/0 30:/
emprendimiento proyectos programados*100 ° ° °




Porcentaje de participantes en la feria participantes en la feria del 80%- | 31%- | 0%-
del J dP ) p o olusi emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100:/0 790/: 30:/0
el emprendimiento con inclusion participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de | Video capsulas de emprendedores ) 80%- | 31%- | 0%-
J ded IP d realizadas / video capsulas Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100:/0 790/00 30:/0
emprendedores realizadas programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo |buscadores de empleo atendidos que "
. . se vincularon en alguna empresa o o o 80%- | 31%- | 0%-
atendidos que se Ylncularon 'en.alguna unidad economica | buscadores de | AAscendente Mensual % 7220 2022 600 6600 600 100.00% 4000 | 79% | 30%
empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias 80%- | 31%- | 0%-
i [) o
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de capacitaciones para el |  capacitaciones para el trabajo ) 31%- | 0%-
g bai p lad P vinculadas / capacitaciones Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 4 790;0 30:/0
trabajo vinculadas programadas*100
Porcentaje de acciones de difusion de | 2cciones de difusion de vacantes 80%- | 31%- | 0%-
J lizad realizadas por mes / acciones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 100:/0 790/00 30:/0
vacantes realizadas por mes programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%-
y | lizad P realizados / eventos Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100:/0 790/00 30:/0
empleo realizados programados*100
: MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES yMES'Y 80%- | 31%- | 0%-
roena yuesy bolsa de empleo /MPYWES y | Ascendente |  Mensual % ND | 2022 2 24 2 100.00% [ orer | St | 2%
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100 5 ° °
Porcentaje de asesorias y asesorl’a(sj y ac‘(;msaﬁzmiento pqra(jla 50 519 o
~ . apertura € uniqades de comercio de 0 o, o= o= o=
af:ompanamlento pa.lra la ap.er.tura de bajo impacto / asesorias y Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%
unidades de comercio de bajo impacto| acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento 8% | 31%. | o
. . . - . . (ol Cl C
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%
del SARE licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusion del| acciones de difusion del médulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
médulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de acuerdos de las acuerdos de las sesiones
sesiones municipales de mejora municipales de mejora regulatoria . o . 80%- | 50%- | 0%-
regulatoria Cumplidos en los plazos cumplidos en los plazos establecidos Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% 49%
. / acuerdos programados*100
establecidos
Porcentaje de capacitaciones de capacitaciones de herramientas de 80% 50% 0%
. . . . . . 0= 0= 0=
herramientas de mejora regulatoria mejora regulatoria realizadas / Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 49%
realizadas respecto a las programadas| capacitaciones programadas*100
Porcentaje de tramites y servicios
actualizados e incluidos en el catalogo| [ramites y senvicios actualizados e % | 50%- | 0%-
. . 901 incluidos en el catalogo / tramites y | Ascendente Semestral % ND 2022 50 100 0.00% fgo/j ’ 5;%:; 29/:/
de tramites y servicios respecto del senvicios programados *100 o o o
total
Porcentaje de solicitudes de tramite o solicitudes ‘ije l‘rémi‘e o . R I
~ . . acompafiamiento del sector privado o , o- o- o-
acompanamlento del sector privado [ .- iioc/ solicitudes progranadas Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 na #VALUE! 100% | 79% | a9%
atendidas respecto a las programadas *100
Porcentaje de acciones de mejora de acciones de mejora de . % | 50%- | 0%-
. ) . ! infraestructura realizadas / acciones | Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 na #VALUE! 8o /Z 50 f 0 /:
infraestructura realizadas + 100% [ 79% | 49%
progranadas*100
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
0, !
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 na #VALUE! 100% | 79% | a0%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas Semaforizacion
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo — de Metadel | Metadel
esperado medicion medida valor afio ) ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones para impulsar | acciones para impulsar y fortalecer un
y fortalecer un crecimiento crecimiento socioecondmico, equitativo o 80% | 31% | 0%
. L o . ) Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% . " )
socioeconémico, equ|tat|vo e e incluyente / acciones 100% 79% 30%
incluyente programadas*100
. starups y empresas del municipio
Porcentaje de starups y empresas del pe y emp P 80%- | 31%- | 0%
. apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% . . .
municipio apoyadas . 100% | 79% | 30%
programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | informe de actividades, asesorias y 0L 319, -
’ . . . . .. . 0= 0= 0=
asesorias y capacitaciones de capacitaciones de emprendimiento | Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
o (] ‘o
em prendimiento realizadas realizadas / informes programados*100
P taic de C ) fi d Convenios firmados / convenios A dent s tral o ND 2022 1 2 0.00% 80%- 31%- 0%-
orcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 scendente emestral o .00% 100% | 79% | 30%
Porcentaie de asesorias en asesorias en comercializacion, registro
L. ) L ., de la propiedad industrial y asesoria en 80%- | 31%- 0%-
emprendimiento, comercializacion y o I Ascendente Mensual % ND 2022 3 36 3 100.00%
K . exportacion realizadas / asesorias 100% 79% 30%
propiedad intelectual programadas*100
Porcentaje de atenciones a atenciones a emprendedores para su
emprendedores para registro de registro de marca, disefio de imagen o 80% | 31% | 0%
. ; . ) . Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% o " )
marca, disefio de imagen corporativa, corporativa / atenciones 100% | 79% | 30%
modelo y formalizaciones de negocios programadas*100
. L seguimiento y vinculacion a proyectos
Porcentaje de seguimiento . 80% | 31% | 0%
. " J guimi y incubados / seguimientos Ascendente Trimestral % ND 2022 4 16 4 100.00% ¥ y N
vinculacion a proyectos incubados N 100% | 79% | 30%
programados*100
Porcentaje de proyectos participantes | proyectos participantes registrados en 0% 319 -
i i fo- fo- lo-
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 70% | 30%
o (] J
emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la feria

participantes en la feria del

80%-

31%-

0%-

. . . emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00%
del emprendimiento con inclusion - . 100% | 79% | 30%
participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de Video cdpsulas do emprendadores 80%- | 31% 0%
) P realizadas / video capsulas Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% N y N
emprendedores realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas*100
. buscadores de empleo atendidos que
Porcentaje de buscadores de empleo ) P g
tendid . | | se vincularon en alguna empresa o A dent M | o 7920 2022 600 6600 611 101.83% 80%- 31%- 0%-
atendidos que se V_l neutaron len .a guna unidad econémica / buscadores de scendente ensua ° R 100% 79% 30%
empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias 80%- | 31% | 0%
i 9 0.00%
realizadas de empleo programadas*00 Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 b 100% | 79% | 30%
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para el trabajo 80% 31% 0%
J cape P vinculadas / capacitaciones Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% N y N
trabajo vinculadas 100% | 79% | 30%
programadas*100
Porcentaje de acciones de difusion de acciones de dfusign de vacantes 80% | 31% 0%
J ) realizadas por mes / acciones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% ¥ y N
vacantes realizadas por mes 100% | 79% | 30%
programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80% | 31% | 0%
o 100.00%
empleo realizados realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual %o ND 2022 4 48 4 ° 100% 79% 30%
. MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES yMESY . 80% | 31% | 0%
) bolsa de empleo / MIPyMES y Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 4 200.00%
vinculadas a la bolsa de empleo . 100% | 79% | 30%
PYMES programadas*100
. , asesorias y acompafiamiento para la
Porcentaje de asesorias y v i P P -
. ient | " d apertura de unidades de comercio de A dent M | o ND 2022 6 72 6 100.00% 80%- | 31%- 0%-
agom pafiamiento pgra a aper.ura e bejo impacto / asesorias y scendente ensua o .00% 100% | 79% | 30%
unidades de comercio de bajo impacto acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de |iicencias de funcionamiento registradas s | 31 -
. . . . . 5 . o= o= -
funcionamiento registradas a través a través del SARE / licencias Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% i | 30;
del SARE registradas *100 0 ? 5
Porcentaje de acciones de difusion del |acciones de difusion del médulo SARE A dent M | % ND 2022 4 48 4 100.00% 80%- | 31% | 0%
modulo SARE / acciones programadas*100 scendente ensua ° e 100% 7% 30%




Porcentaje de acuerdos de las

acuerdos de las sesiones municipales

sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en los . o 80%- | 50% | 0%-
. . ) Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 100.00%
o (] ‘o
regulatoria cumplidos en los plazos plazos establecidos / acuerdos 100% | 79% | 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de capacitaciones de herramientas de o | 0% -
H H i i : : o= o= o=
herramientas de mejora regulatoria mejora regulatoria realizadas / Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 49%
realizadas respecto a las programadas |  capacitaciones programadas™100
Porcentaje de tramites y servicios
. . . . trémites y servicios actualizados e
actualizados e incluidos en el catdlogo | ) . 80%- | 50%- | 0%-
L - incluidos en el catalogo / tramites y | Ascendente Semestral % ND 2022 50 100 0.00% . . .
de tramites y servicios respecto del - . 100% | 79% | 49%
| servicios programados *100
tota
. . P solicitudes de tramite o
Porcentaje de solicitudes de tramite o o )
o iento del ¢ ivad acompariamiento del sector privado A dent M | o ND 2022 9 o4 200.00% 80%- | 50%- 0%-
aCOfT1 panamiento del sector privado atendidas / solicitudes progranadas scendente ensua ° P 100% 79% 49%
atendidas respecto a las programadas 100
Porcentaje de acciones de mejorade | acciones de mejora de infraestructura ) 80% | 50% | 0%
. . ) ) Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 200.00%
infraestructura realizadas realizadas / acciones progranadas*100 100% 79% 49%
Porcentaje de cluster empresariales cluster empresariales realizados / A dent Anual % ND 2022 1 1 0.00% 80%- | 50% | 0%
realizados cluster programados*100 scendente nua ° R 100% 79% 49%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas Semaforizacion
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo — de Metadel | Metadel
esperado medicion medida valor afio ) ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones para impulsar | acciones para impulsar y fortalecer un
y fortalecer un crecimiento crecimiento socioecondmico, equitativo o 80% | 31% | 0%
. - s . ) Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00%
socioeconémico, equ|tat|vo e e incluyente / acciones 100% 79% 30%
incluyente programadas*100
. starups y empresas del municipio
Porcentaje de starups y empresas del pe y emp P 80%- | 31%- | 0%
. apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00%
municipio apoyadas 100% | 79% | 30%
programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | informe de actividades, asesorias y 0% 319, -
asesorias y capacitaciones de capacitaciones de emprendimiento | Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 79% | 30%
o (] ‘o
em prendimiento realizadas realizadas / informes programados*100
P taic de C ) fi d Convenios firmados / convenios A dent s tral o ND 2022 1 2 0.00% 80%- 31%- 0%-
orcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 scendente emestral o .00% 100% | 79% | 30%
Porcentaie de asesorias en asesorias en comercializacion, registro
L. ) L ., de la propiedad industrial y asesoria en 80%- | 31%- 0%-
emprendimiento, comercializacion y o I Ascendente Mensual % ND 2022 3 36 3 100.00% .
K . exportacion realizadas / asesorias 100% 79% 30%
propiedad intelectual programadas*100
Porcentaje de atenciones a atenciones a emprendedores para su
emprendedores para registro de registro de marca, disefio de imagen o 80% | 31% | 0%
L . . ) ) Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00%
marca, disefio de imagen corporativa, corporativa / atenciones 100% | 79% | 30%
modelo y formalizaciones de negocios programadas*100
. L seguimiento y vinculacion a proyectos
Porcentaje de seguimiento . 80%- | 31% | 0%
. " J guimi y incubados / seguimientos Ascendente Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% N y N
vinculacion a proyectos incubados 100% | 79% | 30%
programados*100
Porcentaje de proyectos participantes | proyectos participantes registrados en 0% 319 -
i i fo- fo- lo-
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 70% | 30%
o (] J
emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la feria

participantes en la feria del

80%-

31%-

0%-

. . . emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00%
del emprendimiento con inclusion . . 100% | 79% | 30%
participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de Video cdpsulas do emprendadores 80% | 31% 0%
! P realizadas / video capsulas Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% ¥ y N
emprendedores realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas*100
. buscadores de empleo atendidos que
Porcentaje de buscadores de empleo U p| g 800 319, -
. . Se vincularon en alguna empresa o o o= o= (3
103.17%
atendidos que se V.I ncularon ’en .aI guna [ economica / buscadores de Ascendente Mensual % 7220 2022 600 6600 619 o 100% | 79% | 30%
empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias 80% | 31% | 0%
; o 100.00%
realizadas de empleo programadas*00 Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 1 b 100% | 790 | 30%
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para el trabajo 31% 0%
J cape P vinculadas / capacitaciones Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 18 y N
trabajo vinculadas . 79% | 30%
programadas*100
Porcentaje de acciones de difusion de acciones de dfusign de vacantes 80% | 31% 0%
J ) realizadas por mes / acciones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% ¥ y N
vacantes realizadas por mes 100% | 79% | 30%
programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80% | 31% | 0%
o 175.00%
empleo realizados realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual %o ND 2022 4 48 7 ° 100% 79% 30%
. MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES yMESY . 80% | 31% | 0%
) bolsa de empleo / MIPyMES y Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00%
vinculadas a la bolsa de empleo . 100% | 79% | 30%
PYMES programadas*100
. , asesorias y acompafiamiento para la
Porcentaje de asesorias y v i P P -
. ient | " d apertura de unidades de comercio de A dent M | o ND 2022 6 72 6 100.00% 80%- | 31%- 0%-
acj‘om pafiamiento pa.1ra a ap.er.ura e bejo impacto / asesorias y scendente ensual o .00% 100% | 79% | 30%
unidades de comercio de bajo impacto acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de |iicencias de funcionamiento registradas s | 31 -
. . . . . 5 . o= o= -
funcionamiento registradas a través a través del SARE / licencias Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% i | 30;
del SARE registradas *100 0 ? 5
Porcentaje de acciones de difusion del |acciones de difusion del médulo SARE A dent M | % ND 2022 4 48 4 100.00% 80%- | 31% | 0%
modulo SARE / acciones programadas*100 scendente ensua ° e 100% 7% 30%




Porcentaje de acuerdos de las
sesiones municipales de mejora

acuerdos de las sesiones municipales

de mejora regulatoria cumplidos en los

80%-

50%-

0%-

i ° 0.00%
regulatoria cumplidos en los plazos plazos establecidos / acuerdos Ascendente Trimestral t ND 2022 1 4 ° 100% | 79% | 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de capacitaciones de herramientas de o | 0% -
H H i i : : o= o= o=
herramientas de mejora regulatoria mejora regulatoria realizadas / Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 49%
realizadas respecto a las programadas |  capacitaciones programadas™100
Porcentaje de tramites y servicios
. . . . trémites y servicios actualizados e
actualizados e incluidos en el catdlogo | ) . 80%- | 50%- | 0%-
. . incluidos en el catalogo / tramites y Ascendente Semestral % ND 2022 50 100 0.00% o " o
de tramites y servicios respecto del - . 100% | 79% | 49%
| servicios programados *100
tota
. . P solicitudes de tramite o
Porcentaje de solicitudes de tramite o o )
o iento del ¢ ivad acompariamiento del sector privado A dent M | o ND 2022 9 o4 150.00% 80%- | 50%- 0%-
aCOfT1 panamiento del sector privado atendidas / solicitudes progranadas scendente ensua ° P 100% 79% 49%
atendidas respecto a las programadas 100
Porcentaje de acciones de mejorade | acciones de mejora de infraestructura ) 80%- | 50% | 0%
. . ) ) . Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00%
infraestructura realizadas realizadas / acciones progranadas*100 100% 79% 49%
Porcentaje de cluster empresariales cluster empresariales realizados / A dent Anual % ND 2022 1 1 0.00% 80%- | 50% | 0%
realizados cluster programados*100 scendente nua ° R 100% 79% 49%




T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas ayo Semaforizacién
Ay a . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo o de Meta del| Meta del %
esperado | medicién & eta del Meta de A
medida valor afo icl ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcemaje de acciones para ImpUISar acciones para impulsar y fortalecer un
fortalecer un crecimiento imi i 6 %- %- %-
y ; S mic cr§0|mlentp socioeconomico, Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 80% 31% 0%
socioeconémico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones 100% | 79% | 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas del| S&"upsy empresas del municipio 80%- | 31%- | 0%-
| o psy d p apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 1002/0 790;0 30&)
municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | informe de ac“";dadesv aseds_or_‘as y o . o
. . . capacitaciones de emprendimiento . 0 5 %- 1%- %-
asesorias y c_apamta(:l_ones de realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento realizadas programados*100
. . . Convenios firmados / convenios 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799 | 309%
Porcentaje de asesorias en a_ses";"asl en °°T“§'°J§"Zda°i0_”vl a0 | 5
A - L. registro de la propiedad industrial y o o - 1%- | 0%-
emprendlmlgnto, gomermallzauon Y | asesoria en exportacion realizadas / Ascendente Mensual % ND 2022 3 36 3 100.00% 100% | 799% | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para su
L . ) istro , disefio de i 80%- | 31%- | 0%-
marca, disefio de imagen corporativa, registro de marca, diseno de IMagen | ageandente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% y N
i . corporativa / atenciones 100% | 79% | 30%
modelo y formalizaciones de programadas*100
negocios
H P imil inculacion a proyectos
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vincu . %- | 31%- | 0%
i culacid ! guim b ); incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% fgoj/o 379;’ ;’O;’/O
vinculacion a proyectos incubados programados*100
Porcentaje de proyectos participantes | proyectos participantes registrados en 80%. | 31%. | 0%
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento/ | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la feria

participantes en la feria del

80%-

31%-

0%-

L . - emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% o o o
del emprendimiento con inclusion participantes programados *100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de video capsulas de video capsulas de emprendedores ) 80%- | 31%- | 0%-
empr eJn dedores realli)za das realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 0 O;’/ﬂ 790/'; 30;)
programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo | buscadores de empleo atendidos que
. . se vincularon en alguna empresa o o o 80%- | 31%- | 0%-
atendidos que se \{lncularon ,en' unidad econémica | buscadores de | AScendente Mensual % 7220 2022 600 6600 600 100.00% 100% | 79% | 30%
alguna empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0/
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 799% | 30%
: : ; itaci | trabajo
Porcentaje de capacitaciones para el | ~ capacitaciones para el trabaj ) 80%- | 31%- | 0%-
Jtrabajo \F/’incula das P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 0 O;’/ﬂ 7 90/'; 30;)
programadas*100
: : : iz i de difusién de vacantes
Porcentaje de acciones de difusién | accones % | 31%- | 0%-
de vac a{ ntes realizadas por mes realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% fgo/:/o 790/'; 30;)
programadas*100
. - | dia por el empleo
Porcentaje de eventos del dia por el eventos de 80%- | 31%- | 0%-
! I lizad P realizados / eventos Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100;‘/0 79;, 30;)
empleo realizados programados*100
: MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPYMES y PYMES yMESY 80%- | 31%- | 0%-
incul cJ| | byl p y | bolsa de empleo / MIPyMES y Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 3 150.00% | yoo0e 7902 30;’&
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100
Porcen_taje de asesorias y asesorias y acompafiamiento para la
acompaﬁamlento para la apertura de apertura de unidades de comercio de o o 80%- | 31%- | 0%-
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 799 | 30%
impacto acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento ao0v | 3106 | oo
. . . 7 . , - 0- 0-
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 799% | 0%

del SARE

licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
del médulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% | 79% | 30%
Porcemaje de acuerdos de las acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en . 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
regu|at0ria cumplidos en los plazos los plazos establecidos / acuerdos Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de o )
herramientas de mejora regulatoria | ¢apacitaciones de herramientas de 80%- | 50%- | 0%-
. ! 9 mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 1002/0 790/.; 49;)
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
: : : ami ici lizados e
actualizados e incluidos en el tramites y servicios actualizad 80%- | 50%- | 0%-
" de trami . incluidos en el catalogo / tramitesy | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% mo;’/u 79“/'; 49;)
catalogo de tramites y servicios servicios programados *100
respecto del total
Porcentaje de solicitudes de tramite o solicitudes de tramite o
acompafiamiento del sector privado | acompafiamiento del sector privado 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 100.00% | qooe | To06 | 290
programadas "100
. . . i j infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora de | 2cciones de mejora de in ) 80%- | 50%- | 0%
ntay ) ) realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% | iy |
infraestructura realizadas progranadas*100 100% | 79% | 49%
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
9 .00%
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | a9%




TZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo o de Meta dell Meta del
esperado medicion medida valor afio : a s
ciclo ano cumplimiento
PorcentaJe de acciones parg 'mpUIsar acciones para impulsar y fortalecer un
y fortalecer un crecimiento crecimiento socioeconémico, o . 80%- | 31%- | 0%-
socioeconomico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% 79% 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas starups y empresas del municipio %- % | 0%-
J L pSy emp apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 80/2 31 D/° O/Z
del d 100% | 79% | 30%
€l municipio apoyadas programadas para apoyar*100 5 : :
Porcentaje de informe de actividades,| informe de actividades, asesorias y a0 | 51 | o
. . . capacitaciones de emprendimiento . o o lo= lo- fo-
asesorias y gapacﬁacpnes de realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% Bl oo, | 30
emprendimiento realizadas programados*100
. . X Convenios firmados / convenios 80%- | 31%-
Porcentaje de Convenios firmados L Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0 0.00% . o
programados para fiema*100 100% 79%
Porcentaje de asesorias en asesorias en comercializacion, 505 51 o
. L . g registro de la propiedad industrial - - -
emprendimiento, comercializacion y gistr propiec . Y | Ascendente | Mensual % ND 2022 3 36 4 133.33% . . .
X i asesoria en exportacion realizadas / 100% | 79% 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para su
L . . registro de marca, disefio de imagen 31%- 0%-
marca, disefio de imagen corporativa,| ° corporativa / atenciones 9 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 17 7902 30;,
modelo y formalizaciones de programadas*100
negocios
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacién a proyectos . 80%- | 31%- | 0%-
inculacio ) % incub )é incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 4 100.00% : 00:/ 790/" 30‘;/
vinculacion a proyectos incubados programados*100 o o o
Porcentaje de DFOVeCtOS participantes proyectos participantes registrados en 80%- | 31%- 0%-
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento/ | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% ) oog/ 790/" 30‘;/
emprendimiento proyectos programados*100 v ? ?




Porcentaje de participantes en la participantes en la feria del 80%. | 319 0%
. . . — . .. 0= ( 0=
feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
inclusion participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de video capsulas de emprendedores ) 80%- | 31%- | 0%-
) ded IP d realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% g 00:/ 790; 30:/
emprendedores realizadas programadas*100 o o o
Porcentaje de buscadores de empleo | buscadores de empleo atendidos que
. . se vincularon en alguna empresa o o o 80%- | 31%- | 0%-
atendidos que se ylncularon ’en. Unidad economica | buscadores de | Ascendente | Mensual ) 7220 2022 600 6600 600 100.00% 100% | 79% | 30%
alguna empresa o unidad economica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias 80%- | 31% | 0%-
H 0, 0,
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 790 | 30%
Porcentaje de capacitaciones para el | ~ ¢apacitaciones para el trabajo ) 31%- | 0%-
! bai p_ lad P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 3 790; 30:/
trabajo vinculadas programadas*100 o o
Porcentaje de acciones de difusion | acciones de difusion de vacantes 80%- | 31%- | 0%-
d J t lizad realizadas por mes / acciones Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 100:/ 790; 30:/
e vacantes realizadas por mes programadas*100 o o o
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
empleo realizados realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
: MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES YVIES Y 80%- | 31%- | 0%-
incul CJ' | byl q Y | bolsa de empleo / MIPYMES y Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 3 150.00% 1002/ 790; 30;’/
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100 o o o
Porcemaje de asesorias y asesorias y acompafiamiento para la
acompafiamiento para la apertura de | apertura de unidades de comercio de o o 80%- | 31%- | 0%-
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente | Mensual %o ND 2022 6 72 9 150.00% B 7o, | a0
impacto acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento a0% | 310 | o
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 9 150.00% 1 00:/ 790; 302/
del SARE licencias registradas *100 ° ? :




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
o SARE / acciones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% | 79% 30%
el médulo
PorcentaJe de acuerdos de las acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora  |de mejora regulatoria cumplidos en los . 80%- | 50%-
i P / jora regulatoria cumpi Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% ? o"
regu|ator|a Cumphdos en los p|azos plazos establecidos / acuerdos 100% 79%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de
herramientas de mejora regulatoria | c@pacitaciones de herramientas de 80%- | 50%-
lizad J t g| mejora regulatoria realizadas / | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79%
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100 ° °
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
: : : tramites y servicios actualizados e
actualizados e incluidos en el . ) - 80%- | 50%-
tal de tramit L. incluidos en el catalogo / tramites y | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% 100:/ 790;
catalogo ae r?m(lj elstytslerwc'os servicios programados *100 : :
respecto del tota
Porcentaje de solicitudes de tramite o solicitudes de tramite o
acompafiamiento del sector privado | acompafiamiento del sector privado o o 80%- | 50%- | 0%-
atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas Ascendente Mensual %o ND 2022 2 24 180.00% 100% | 79% | 49%
programadas 100
Porcentaje de acciones de mejora de | 2cciones de mejora de infraesructura . 80%- | 50%- | 0%-
. J ; / realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 100.00% . o .
infraestructura realizadas progranadas*100 100% | 79% | 49%
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% 79% 49%




T.ZR:

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

. Linea base metas
. .| Unidad
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo o de Meta del | Meta del
esperado medicion & eta de eta de i
medida valor ano icl " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones para acciones para impulsar y fortalecer un
impulsar y fortalecer un crecimiento crecimiento socioeconémico, o ) 80%- | 31%- | 0%-
socioeconomico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% | 79% 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas starups y empresas del municipio 80%- | 31%- | 0%-
g IJ sta psy g p apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 100:/ 790; 30:/
€l municipio apoyadas programadas para apoyar*100 : ? :
Porcentaje de informe de informe de actividades, asesorias y
actividades, asesorias y capacitaciones de emprendimiento . o 80%- | 31%- | 0%-
0y
capacitaciones de emprendimiento realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 790 | 30%
realizadas programados*100
. . X Convenios firmados / convenios 80%- | 31%- 0%-
Porcentaje de Convenios firmados R Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% . iy .
programados para fiema*100 100% 79% 30%
Porcentaje de asesorias en asesorias en comercializacion,
. P L. registro de la propiedad industrial 31%- 0%-
emprendimiento, comercializacion y gistr proplece ! Y | Ascendente | Mensual % ND 2022 3 36 18 > N
i X asesoria en exportacion realizadas / 79% | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para su
L . registro de marca, disefio de imagen o 31%- 0%-
marca, dls.eno de imagen corporativa / atenciones Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 16 70% | 30%
corporativa, modelo y programadas*100
formalizaciones de negocios
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacién a proyectos . 80%- | 31%- | 0%-
inculacio y gt incub y d incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% 1 00:/ 790; 305/
vinculacion a proyectos incubados programados*100 o o o
Porcentaje de prOVeCtOS proyectos participantes registrados 80%- | 31%- 0%-
participantes registrados en el en el concurso de emprendimiento / | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 1 oo:/o 790;0 305/0
concurso de emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la

participantes en la feria del

. L o ) - 80%- | 31%- | 0%-
feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusién / | Ascendente |  Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
inclusion participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de video capsulas de emprendedores . 80%- | 31%- | 0%-
empréndedores reaIFi)zadas realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100;’/0 790/"0 30‘0’/0
programadas*100
Porcentaje de buscadores de buscadores de empleo atendidos que
empleo atendidos que se vincularon incul I 80%- | 31%- | 0%-
P d . se vineularon en alguna empresa o | Aqcendente | Mensual | % 7220 | 2022 | 600 6600 617 102.83% o [ 3% | 0%
b b
en a|guna empresa o unidad unidad econdmica / buscadores de 100% 79% 30%
econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias 80%- | 31%- | 0%-
H 0, 0,
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% 79% 30%
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para el trabajo . 80%- | 31%- | 0%-
J trabajo F\)/incula das P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% ) oog/o 790/"0 30‘0’/0
programadas*100
Porcentaje de acciones de difusion | acciones de difusion de vacantes 80%- | 31%- | 0%-
de vaczjmtes realizadas por mes realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 100;’ 790/"0 30‘;/0
programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
empleo realizados realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
: MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES yMES Y 80%- | 31%- | 0%-
vincula(J:las ala bzlsa deyempleo bolsa de empleo / MIPyMES y Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% 1002/0 790; 302/
PYMES programadas*100 ° °
Porcentaje de asesorias y asesorias y acompafiamiento para la
acompafamiento para la apertura de |apertura de unidades de comercio de o o 80%- | 31%- | 0%-
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente | Mensual %o ND 2022 6 72 9 150.00% Bl oo, | 30
impacto acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento a0%. | 319 | o
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 9 150.00% : 002/0 790; 302/
b b

del SARE

licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusién

acciones de difusion del médulo o o 80%- | 31%- 0%-
o SARE / acciones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% | 79% 30%
el médulo
Porcemaje de acuerdos de las acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en . o . 80%- | 50%- | 0%-
regulatoria cumplidos en los plazos los plazos establecidos / acuerdos Ascendente | Trimestral %o ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% | 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de
herramientas de mejora regulatoria | ¢apacitaciones de herramientas de 80%- | 50%- | 0%-
lizad ! ¢ gl mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100:/ 79"/D 49:’,/
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100 ° ° °
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
: : : tramites y servicios actualizados e
actualizados e incluidos en el et - - 80%- | 50%- | 0%-
tal de tramit .. incluidos en el catalogo / tramitesy | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% 100::/ 790/0 49:/
catalogo de tramites y servicios servicios programados *100 b b b
respecto del total
Porcentaje de solicitudes de tramite solicitudes de tramite o
0 acompanamiento del sector acompafamiento del sector privado o o 80%- | 50%-
i i atendidas / solicitudes progranadas o o
privado atendidas respecto a las didas / solicitud J Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 0.00% 100% | 79%
programadas 100
Porcentaje de acciones de mejora |2cciones de mejora de infraestructura . 80%- | 50%- | 0%-
doi fJ truct lizad J realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100::/ 790/D 49‘;/
e infraestructura realizadas progranadas*100 b b b
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 790 | a9%




T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

. Linea base metas agosto Semaforizacién
. .| Unidad
P a 7 Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de céalculo s de Meta del | Meta del %
esperado | medicion = eta del eta del -
medida valor afio ol ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcemaje de acciones para acciones para impulsar y fortalecer
impulsar y fortalecer un crecimiento imi i 6mi %- %- %-
p : y ale rec un crecimiento socioeconomico, Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 50%- | 31%- | 0%
socioecon6mico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones 100% | 79% | 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas starups y empresas del municipio 80%- | 31%- | 0%-
d |J T psy d p apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 1003/0 790;0 30;3
€l municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcema]e de informe de informe de actividades, asesorias y
actividades, asesorias y capacitaciones de emprendimiento . 80%- | 31%- | 0%-
! 0, 0,
capacitaciones de emprendimiento realizadas / nformes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% el -ove | 300
realizadas programados*100
. . . Convenios firmados / convenios 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799 | 309%
POrCentaje de aseSOriaS en asesorias en comercializacion,
L - . registro de la propiedad industrial y o 31%- | 0%-
emprendlmlgnto, cgmeruallzamon Y | asesoria en exportacion realizadas / Ascendente | Mensual % ND 2022 3 36 19 70% | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para
L . istro d , disefio d 31%- | 0%-
marca, disefio de imagen suregistro de marca, disefio &€ | agnandente | Mensual % ND 2022 4 48 14 y N
. imagen corporativa / atenciones 79% 30%
corporativa, modelo y programadas*100
formalizaciones de negocios
: . imil inculacion a proyectos
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vincu . %- | 31%- | 0%
) ntay quimi y incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% fgoj/ 379; ;’03/
vinculacion a proyectos incubados programados*100 0 0 0
Porcentaje de proyectos proyectos participantes registrados a0%- | 210 | 0%
participantes registrados en el en el concurso de emprendimiento/ | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 799% | 30%
concurso de emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la

participantes en la feria del

80%-

31%-

0%-

feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
inclusion participantes programados *100
Porcentaje de video capsulas de video cépsulas de emprendedores ) - | 31%- | 0%-
J P realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 1883'2,0 000 | 30%
emprendedores realizadas programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo bUSC?dorTS de empl'e" atendidos que
. . se vincularon en alguna empresa o 0 o 80%- | 31%- 0%-
atendidos que se v.lncularon en unidad econémica | buscadores de | Ascendente | Mensual % 7220 2022 600 6600 613 10227% | 30000 | 79% | 30%
alguna empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 799 | 30%
. . . itaci | trabajo
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para el trabaj ) 31%- | 0%-
! ; p' P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 10 79;, 30;)
trabajo vinculadas programadas*100
. . : iz i de difusion de vacantes
Porcentaje de acciones de difusion | 2cciones - | 31%- | 0%-
J ( realizadas por mes /acciones | Ascendente | Mensual | % ND 2022 10 120 10 100003 | goie | S| 2o
de vacantes realizadas por mes programadas*100
. ‘ | dia por el empleo
Porcentaje de eventos del dia por el eventos de 80%- | 31%- | 0%-
! | ivad p realizados / eventos Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 10000% | ored Soor | 200
empleo realizados programados*100
Porcentaje de MIPyMES y PYMES | MIPYMES y PYMES vinculadas a la 80%- | 31%- | 0%-
incul (Jj | byl q Y | bolsa de empleo / MIPYMES y Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% | yoo0e 7902 30;’&
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100
Porcentaje de asesorias y asesorias y acompafiamiento para la
acomparfiamiento para la apertura de |apertura de unidades de comercio de o . 80%- | 31%- | 0%-
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 7 116.67% 100% | 799 | 30%
impacto acompafiamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento 80%- | 31%- | 0%
. . . z . - . 0 o
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 7 116.67% 100% | 799 | 0%

del SARE

licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
del modulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% | 79% | 30%
Por.centaje d_e gcuerdos de‘IaS acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 80%- | 50%- | 0%-
regulatoria cumplidos en los plazos los plazos establecidos / acuerdos ’ 100% | 79% 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de o )
herramientas de mejora regulatoria | S3pacitaciones de herramientas de 80%- | 50%- | 0%-
. ! 9 mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 1002/0 790/.; 49;)
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
: : : ami ici lizados e
actualizados e incluidos en el tramites y servicios actualizad 80%- | 50%- | 0%-
| C - incluidos en el catlogo / tramitesy | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% 1003/0 79;, 49;)
catalogo de tramites y servicios servicios programados *100
respecto del total
Porcentaje de solicitudes de tramite solicitudes de tramite o
0 acompafiamiento del sector acompafiamiento del sector privado 80%- | 50%-
0, 0,
privado atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 0.00% 100% | 79%
programadas 100
. . . i j infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora de |3cciones de mejora de in ) 80%- | 50%- | 0%
. fJ lizad ! realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100;] 79; 49;)
infraestructura realizadas progranadas*100
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
9 .00%
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | a9%




TZRN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
S p p Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo N de del del
esperado | medicion = | Meta del | Meta del -
medida valor afio icl - actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcemaje de acciones para acciones para impulsar y fortalecer un
impulsar y fortalecer un crecimiento crecimiento socioeconémico 80%- | 31%- | 0%-
' 0, 0/
socioeconémico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% | 799 | 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups y empresas starups y empresas del municipio 80%- | 31% | 0%
d IJ L psy d P apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 100;7 7902 30;7
el municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcemaje de informe de informe de actividades, asesorias y
actividades, asesorias 'y capacitaciones de emprendimiento . 80%- | 31%- | 0%-
’ 0, 0,
capacitaciones de emprendimiento realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
realizadas programados*100
. . s Convenios firmados / convenios 80%- | 31%- 0%-
0, 0/
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje de asesorias en asesorias en comercializacion,
- o s istro de | iedad industrial 80%- | 31%- | 0%-
emprendimiento, comercializacion y | ¢330 €@ propiedadindustiialy 1 agcandente [ Mensual % ND 2022 3 36 5 166.67% o o
X X asesoria en exportacion realizadas / 100% | 79% | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para su
P . registro de marca, disefio de imagen o 31%- | 0%-
marca, dlgeno de imagen corporativa / atenciones Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 8 70% | 30%
corporativa, modelo y programadas*100
formalizaciones de negocios
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacion a proyectos i 80% | 31% | 0%-
; o ' guim Y incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 4 100.00% i 79(; 303/
vinculacion a proyectos incubados programados*100 g 0
Porcentaje de proyectos proyectos participantes registrados s0%. | 319%. | 0%
participantes registrados en el en el concurso de emprendimiento/ | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
concurso de emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la
feria del emprendimiento con

participantes en la feria del
emprendimiento con inclusién /

Ascendente

Anual

%

ND

2022

10

10

0.00%

80%-

31%-

0%-

0, 0, 0,
inclusiéon participantes programados *100 100% [ 79% | 30%
: : 4 ideo capsulas de emprendedores
Porcentaje de video capsulas de v - ) ) . 80%- | 31%- | 0%-
) ded Ip d realizadas / video cépsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 1002’/0 790/"0 303/0
emprendedores realizadas programadas*100
Porcentaje de buscadores de buscadores de empleo atendidos que
empleo atendidos que se vincularon incul I 80%- | 31%- | 0%-
P d . S€ vineuiaron en aiguna empresa o ageandente | Mensual % 7220 2022 600 6600 887 147.83% o o o
en a|guna empresa o unidad unidad econémica / buscadores de 100% | 79% | 30%
econdmica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0/
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente [ Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
H ; ; itaci | trabajo
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para e . %- %- | 0%-
: ape P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% Bov- | 81v%- ) 0%
trabajo vinculadas programadas*100 100% | 79% | 30%
; ; B i A i de difusion de vacantes
Porcentaje de acciones de difusion acclones 80%- | 31%- | 0%-
de vacrjmtes realizadas por mes realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% | 4o 7902 30;7
programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
i realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% 79% 30%
empleo realizados
. MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES 4 Y 80%- | 31%- | 0%-
vincula:ias ala bzlsa deyempleo bolsa de empleo / MIPYMES y Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 3 150.00% | o Soon | 300
PYMES programadas*100
Porcentaje de asesorias y asesorfas y acompafiamiento para la
acompanamiento para la apertura de |apertura de unidades de comercio de 31%- | 0%-
0,
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente | Mensual ) ND 2022 6 72 16 700 | 30%
impacto acompafamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento S
H H H Z . z 0- 0-
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 16

del SARE

licencias registradas *100

79%

30%




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 9
del modulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% | 799 | 30%
Porcemaje d? gcuerdos de ‘Ias acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en . o 50%- | 0%-
regu|atoria Cump”dos en los p|azos los plazos establecidos / acuerdos Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 79% 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de
herramientas de meiora regulatoria capacitaciones de herramientas de o o o
izad | gi mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% fgo/g/o 57%30 29/3/0
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
: f f ami ici lizados e
actualizados e incluidos en el {ramites y servicios actualizad 80%- | 50% | 0%-
Al d L . incluidos en el catalogo / tramitesy | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% 100;7 79027 49;7
catdlogo de tramites y servicios servicios programados *100
respecto del total
Porcentaje de sol!mtudes de tramite solicitudes de tramite o
0 acompafamiento del sector acompafiamiento del sector privado Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 0.00% 80%- | 50%-
privado atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas 100% 79%
programadas 100
f : i i de mejora de infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora ~|2cclones de mel i . 80%- | 50%-
dei fJ lizad ! realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100;} 79(;)
e infraestructura realizadas progranadas 100
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
9 .00%
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 49%




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA M,
~

T.ZR

L .
DIRECCION DE COMPETITIVIDAD oW
Unidad Linea base metas octubre Semaforizacion
. . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo e Metadel Meta del %
esperado  medicion medida valor ; ° actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcenta]e de acciones parg |mpulsar acciones para impulsar y fortalecer un
y fortalecer un crecimiento crecimiento socioecondémico, o ) 80%- | 31%- | 0%-
socioeconémico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% | 799 | 30%
incluyente programadas*100
: del municipio
Porcentaje de starups y empresas starups y empresas P 80%- | 31%- | 0%-
del ! L psy d P apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 100;} 7902 30;1
€l municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades,| informe de ac“"ijdadesv aSZ?"r_"aSV a0 | 319 | oo
. . . capacitaciones de emprendimiento . 0, o, - 0- 0-
asesorias y c_apacnam.ones de realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% e oo | s0v
emprendimiento realizadas programados*100
. . s Convenios firmados / convenios 80%- | 31%- 0%-
0, 0/
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799 | 30%
Porcentaje de asesorias en asesogasl en COerc(iializacién,l -
L . .z registro de la propiedad industria 1%- %-
emprendimiento, comercializacion y | 9" proplecadincusinay -1 ascendente | Mensual % ND 2022 3 36 12 y .
X i asesoria en exportacion realizadas / 79% | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para su
L . . registro de marca, disefio de imagen o 31%- | 0%-
marca, disefio de imagen corporativa, corporativa / atenciones Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 12 70% | 30%
modelo y formalizaciones de programadas*100
negocios
: P imi inculacién a proyectos
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacion . 80%- | 31%- | 0%-
. lacid ! 9 . b ); incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% 1002/0 7902 302/0
vinculacion a proyectos incubados programados*100
Porcentaje de proyectos participantes| proyectos participantes registrados en 80%. | 319 | 0%
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento/ | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la participantes en la feria del oo | 3106 | 0%
feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusién / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
inclusién participantes programados *100
: : 4 ideo capsulas de emprendedores
Porcentaje de video capsulas de v ° ) ) . 80%- | 31%- | 0%-
J ded IP d realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% Pt 790/“0 303/0
emprendedores realizadas programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo | buscadores de empleo atendidos que
N . se vincularon en alguna empresa o 0 o 80%- | 31%- 0%-
atendidos que se ylncularon ,en‘ unidad economica | buscadores de | AScendente | Mensual % 7220 2022 600 6600 602 100.33% 100% | 79% | 30%
alguna empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente [ Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 79% | 30%
: : : itaci | trabajo
Porcentaje de capacitaciones para el | ~ capacitaciones para el t . 31% | 0%-
Y bai p_ \ad P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 6 7902 30;7
trabajo vinculadas programadas*100
: : . iz i de difusién de vacantes
Porcentaje de acciones de difusién | @ccones . % | 0%-
! . realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 80%- | 31% 0%
d lizad 100% | 79% | 30%
e vacantes realizadas por mes programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
i realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% 79% 30%
empleo realizados
. MIPYMES y PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES Y Y 80%- | 31%- | 0%-
vincula(ias ala bc>)llsa deyempleo bolsa de empleo /MIPYMESy | Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 3 150.00% | o Soon | 300
PYMES programadas*100
Porcentaje de asesorias y asesorfas y acompafiamiento para la
acompafamiento para la apertura de | apertura de unidades de comercio de 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 799 | 30%
impacto acompafamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento a0% | 310 | o
. . . z . L, - 0- 0-
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% h00% | 79% | 30%
del SARE licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del médulo 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
del modulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% | 799 | 30%
Porcemaje d(_:" gcuerdos de -Ias acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en los . o 5 80%- | 50%- | 0%-
i i plazos establecidos / acuerdos 100% 79% 49%
regulatoria cumplidos en los plazos | blecidos / u Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de
herramientas de mejora regulatoria | capacitaciones de herramientas de 80%- | 50%- | 0%-
lizad ! % mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 1003/0 790/00 493/0
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
: : : ami ici lizados e
actualizados e incluidos en el framites y servicios actualizad 80%- | 50%- | 0%-
Al g L . incluidos en el catalogo / tramitesy | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% 100;7 79027 49;7
catalogo de tramites y servicios servicios programados *100
respecto del total
Porcentaje dg solicitudes de tramlte 0 solicitudes de tramite o
acompafiamiento del sector privado | acompafiamiento del sector privado 80%- | 50%-
0, 0/
i atendidas / solicitudes progranadas 100% 79%
atendidas respecto a las didas / solicitud q Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 0.00%
programadas 100
: : : i de mejora de infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora de | 2¢ciones de mel . i 80%- | 50%- | 0%-
inf rJaestructura realiza dajs realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100;) 7902 49;7
progranadas*100
Porcentaje de cluster empresariales | cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 49%
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