TZRN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

. Linea base metas O R Semaforizacion
. : Unidad
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo Iy de Meta del | Meta del %
esperado medicion medida valor afio - = actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones p_ar_a 'mpU|Sar acciones para impulsar y fortalecer un
y fortalecer un crecimiento crecimiento socioeconémico, o . 80%- | 31% | 0%-
socioecondémico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 100% | 79% | 30%
incluyente programadas*100
Porcentaje de starups v empresas starups y empresas del municipio 80%- 31%- 0%
del ! T psy d p apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 1005/0 790/2 30[;]
€l municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | informe de ac“";dades' aszs,o'v"as y s | 195 | oo
. . . capacitaciones de emprendimiento . 0 o 0- (' o-
asesorias y gapacnampnes de realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento realizadas programados*100
. . 3 Convenios firmados / convenios 80%- 31%- 0%-
0, 0,
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral 0% ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 300
Porcentaje de asesorias en asesorias en comercializacion,
. T .. registro de la propiedad industrial y o , 80%- | 31%- 0%-
emprendlmlgnto, gomerC|aI|zaC|on Y | asesoria en exportacion realizadas / Ascendente | Mensual % ND 2022 3 36 4 133.33% 100% | 799 | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de ate’}C‘O”zsaempfe(;‘_de‘fofzs Pparasu sooe | 5106 | oo
. ~ . . registro de marca, disefio de imagen 0 o, 0- (o (o
marca, disefio de imagen corporativa, corporativa / atenciones Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
modelo y formalizaciones de programadas*100
negocios
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacion a proyectos i 80% | 31% | o
. lacié J 9 . y incubados / seguimientos Ascendente Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% 1005/0 790/.; 30:;;,
vinculacion a proyectos incubados programados*100
Porcentaje de proyectos participantes | proyectos participantes registrados en s0% | 319 | ow
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento proyectos programados*100




Porcentaje de participantes en la

participantes en la feria del

; o . . - 80%- | 31% | 0%
feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100:/0 790/00 30:/;
inclusiéon participantes programados *100
. . . i apsulas de emprendedores
Porcentaje de video capsulas de video capsulas de empr ) 80%- | 31%- | 0%
empr eJn dedores reaIFi)za das realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100;’/0 790/“0 30[;
programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo | Puscadores de empleo atendidos que
. . se vincularon en alguna empresa o o 80%- 31%- 0%-
atendidos que se ylncularon ,en_ unidad econémica | buscadores de | ASCeNdente | Mensual % 7220 2022 600 6600 770 100.00% 100% | 79% | 30%
alguna empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%
0, 0,
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente Bimestral Yo ND 2022 1 6 0.00% 100% 79% 30%
B : : itaci | trabajo
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para el t . 80%- | 319% | 0%
Jtrabajo E)/incula das P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 10 100.00% 1005/0 790/“0 30[‘;;
programadas*100
) : P iz i ifusion de vacantes
Porcentaje de acciones de difusion | accionesdedi ‘ 80% | 31% | o%
de vacaintes realizadas por mes realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 10002 790/00 305/;
programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%
0,
emp|eo realizados realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 L0008 100% 79% 30%
H Sy PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES | MIPYMESyY 80%- | 31% | ow
el é | byl q y | bolsa de empleo /MIPyMESy | Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 3 10000% | 1o | o0 | 300
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100
Porcemaje de asesorias y asesorias y acompafiamiento para la
acompafiamiento para la apertura de | apertura de unidades de comercio de 80%- 31%- 0%
P paraa aperi pertura d ! Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% y . o
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y 100% | 79% | 30%
impacto acompafnamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento e | 319 | oo
. . . , . L 0- 0- 0-
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%

del SARE

licencias registradas *100




Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31%- | 0%
0, 0,
del mdédulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 100.00% 100% 79% 30%
Porcema]e de acuerdos de las acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en los . 80%- | 50%- | 0%
0, 0/
I i plazos establecidos / acuerdos Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% 79% 49%
regulatoria cumplidos en los plazos
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de
. . . itaci herramientas de
herramientas de mejora regulatoria | Capacitaciones de herram 80%- | 50%- | 0%
lizad J gl mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 1002/0 790/'; 49;;
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
H : ; ami ici lizados e
actualizados e incluidos en el tramites y servicios actualizad 80% | 50% | o%
Al d L. L. incluidos en el catalogo / tramites y Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00% 10000/0 790/'; 49[;]
catalogo de tramites y servicios servicios programados *100
respecto del total
Porcentaje dg solicitudes de tramne 0 solicitudes de tramite o
acompafiamiento del sector privado | acompafamiento del sector privado 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 0.00% 100% 9% | 49%
programadas 100
: : : i de mejora de infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora de | 2°¢Ones %€ ! . 80%- | 50%- | 0%
infrjaestructu ra realizadals realizadas | acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 1005/0 7902 4902
progranadas*100
Porcentaje de cluster empresariales cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%
0, 0,
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 799 | a9




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

. Linea base metas O BR Semaforizacion
Sentido Frecuencia il s
Nombre del indicador Método de calculo L de Meta del | Meta del %
esperado medicion medida valor afio : - actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones parg impulsar acciones para impulsar y fortalecer un
y fortalecer un crecimiento crecimiento socioeconémico, o o 80%- | 31%- | 0%
socioecondémico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones Ascendente Anual %o ND 2022 160 160 0.00% 100% 79% 30%
incluyente programadas*100
: del municipio
Porcentaje de starups y empresas starupsy empresas P 80%- | 31% | o
! L psy p apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 1003/ 790/0 30;-
del municipio apoyadas programadas para apoyar*100 ’ ’ .
Porcentaje de informe de actividades, | nforme de ac“";dadesv aSZ?O’_iaS v R T
. . . capacitaciones de emprendimiento . o 0 %- 1%- %-
asesorias y gapautacpnes de realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 799% | 30%
emprendimiento realizadas programados*100
. . X Convenios firmados / convenios 80%- 31%- 0%
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 1000 | 790 | 30%
Porcentaje de asesorias en aSESOEaSI en Comzfﬂa“zadé”vl a6 | 319 | oo
- o ist i industri % | 31%- %
emprendimiento, comercializaciony | 690 ¢¢ fapropiecadindustialy f - ageangente | Mensual % ND 2022 3 36 3 100.00% o ; -
X R asesoria en exportacion realizadas / 100% 79% 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atef}Ci°"§5 a emp’e;de‘jorzs Pparasu
L . . registro de marca, disefio de imagen 0 o 80%- | 31%- | 0%
marca, disefio de imagen corporativa, corporativa / atenciones Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 10000% [ oo | Feoe | 300
modelo y formalizaciones de programadas*100
negocios
. P imi inculacion a proyectos
Porcentaje de seguimiento seguimiento y vinculacion a proy ' 80%- | 31% | 0%
. i ! g ) y incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 0.00% N 00;’/ 790/“ 30(‘;
vinculacion a proyectos incubados programados*100 ° ° ?
Porcentaje de proyectos participantes | proyectos participantes registrados en 80%- | 31% 0%
. . 0- 0- 0-
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento proyectos programados*100
Porcentaje de participantes en la participantes en la feria del 80%- | 31%- | 0%
. . B P . .z o - o
feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
inclusién participantes programados *100
: : 2 ideo capsulas de emprendedores
Porcentaje de video capsulas de video ce = Smet . 80%- | 31% | 0%
J p realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100;) 790/'; 301;;
emprendedores realizadas programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo busc","dorles de emplleo atendidos que s | 3196 | o
; ) se vincularon en alguna empresa o o 0 %- 1%- %-
atendidos que se ylncularon en unidad econémica | buscadores de | ASCENdente | Mensual % 7220 2022 600 6600 756 100.00% f \oooe | 709 | 30%
alguna empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%
0, 0/
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 100% | 790 | 30%




capacitaciones para el trabajo

Porcentaje de capacitaciones para el . %- %- 9
Je ce cape P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 100000 | 3% | L% f 0%
trabajo vinculadas programadas*100 100% | 79% | 30%
; : B ‘2 i de difusion de vacantes
Porcentaje de acciones de difusién acciones 80%- | 319%- | 0%
de vac a{n tes realizadas por mes realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 100;/0 790/'; 30‘;;
programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%
0, 0,
empleo realizados realizados ] eventos programados*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 5 100.00% 100% | 799 | 200
H inculadas ala
Porcentaje de MIPyMES y PYMES | MIPYMESY PYMES vincu 80%- | 319% | ow
vincul aé as ala bZI a deyempleo bolsa de empleo / MIPYMES y Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 3 10000% | ;oo | o0 | 300
PYMES programadas*100
Porcentaje de asesorias y asesorias y acompafiamiento para la
acompafiamiento para la apertura de | apertura de unidades de comercio de 80%- | 31%- | 0%
P parafa aperti pertura € ; Ascendente [ Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% y . .
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y 100% | 79% | 30%
impacto acompafamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento woe | 319 | oo
. . . . . L 0- (o o-
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%
del SARE licencias registradas *100
Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31% | 0%
0, 0,
del médulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
Porcentaje d_e ?CUEI’dOS de _Ias acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora | de mejora regulatoria cumplidos en los . 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
regulatoria Cumplidos enlos plazos plazos establecidos / acuerdos Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% 79% 49%
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de
herramientas de mejora requlatoria capacitaciones de herramientas de 8% | s0%- | ov
lizad J gl mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 1 100.00% 100:/0 790/00 49:/;
realizadas respecto a las capacitaciones programadas*100
programadas
Porcentaje de tramites y servicios
actualizados e incluidos en el »tram]nes y servicios actuahzagos e 50%- | s0%- | 0%
t4l de tramit L. incluidos en el catdlogo / tramitesy | Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 50 100.00% 10000/0 79f;) 49;;]
Catalogo de ram(lj els y SFNICIOS servicios programados *100
respecto del tota
Porcentaje dg solicitudes de tramlte 0 solicitudes de tramite o
acompariamiento del sector privado | acompafamiento del sector privado 80% | 50% | 0%
0, 0,
atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% 100% | 799 | 499
programadas *100
. . . i j infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora de | acciones demejoradein . 80% | 50% | o%
) ! . . realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% y ’ g
infraestructura realizadas progranadas*100 100% | 79% | 49%
Porcentaje de cluster empresariales cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%
0, 0,
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 9%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD

Unidad Linea base metas DICIEMBRE Semaforizacion
_ P , Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo . de Metadel | Meta del
esperado medicion medida valor afio - = actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones para ImpU|Sar acciones para impulsar y fortalecer un
fortalecer un crecimiento O ) e %.- %- o
y ; et e cr.e(:|.m|entbo socioeconomico, Ascendente Anual % ND 2022 160 160 0.00% 80% 31% 0%
socioeconémico, equitativo e equitativo e incluyente / acciones 100% | 79% | 30%
incluyente programadas*100
: del municipio
Porcentaje de starups y empresas starupsy empresas P 80%- | 31% | 0%
del ! o psy d P apoyadas / starups y empresas Ascendente Anual % ND 2022 4 4 0.00% 100;’ 790/00 30:/;
el municipio apoyadas programadas para apoyar*100
Porcentaje de informe de actividades, | nforme de ac“";dades’ asif.'o'."as Y 0% | 316 | ov
. . . capacitaciones de emprendimiento . 0 o o- o- (3
asesorias y gapacnampnes de realizadas / informes Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 300
emprendimiento realizadas programados*100
. L Convenios firmados / convenios 80%- | 31%- | 0%
0, 0
Porcentaje de Convenios firmados programados para fiema*100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0 0.00% 100% | 799% | 30%
Porcentaje de asesorias en a?'esogasl en Cof”zrﬂﬁf“zadé_”’l a0 s 0
- o registro de la propiedad industrial y o o %- 1%- %-
emprend|m|§nto, qomerC|aI|zaC|on Y | asesoriaen exportacion realizadas / Ascendente Mensual % ND 2022 3 36 3 100.00% 100% | 79% | 30%
propiedad intelectual asesorias programadas*100
Porcentaje de atenciones a
emprendedores para registro de atenciones a emprendedores para su
L . . registro de marca, disefio de imagen 0 o 80%- | 31%- | 0%
marca, disefio de imagen corporativa, corporativa / atenciones Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 10000% [ oo | Feoe | 300
modelo y formalizaciones de programadas*100
negocios
Porcentaje de sequimiento seguir_niento yvinculacién_a proyectos . 80%- 31%- 0%
. laci6 J g . b )C; incubados / seguimientos Ascendente | Trimestral % ND 2022 4 16 1 25.00% 1005/0 790/.; 305/;
vinculacion a proyectos incubados programados*100
Porcentaje de proyectos participantes | proyectos participantes registrados en 80% 31% 0%
. L 0- 0- 0-
registrados en el concurso de el concurso de emprendimiento / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 79% | 30%
emprendimiento proyectos programados*100
Porcentaje de participantes en la participantes en la feria del 80% 31% 0%
. . B L. . .z o- G 0
feria del emprendimiento con emprendimiento con inclusion / Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% | 799 | 30
inclusién participantes programados *100 ’ ’ ’




video capsulas de emprendedores

Porcentaje de video capsulas de i - . 80%- | 31%- | 0%
J |p realizadas / video capsulas Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 1 100.00% 1005/0 790/.; 301;;
emprendedores realizadas programadas*100
Porcentaje de buscadores de empleo | buscadores de empleo atendidos que
A . se vincularon en alguna empresa o 0 o 80%- 31%- 0%-
atendidos que se ylncularon ,en_ unidad econémica / buscadores de | ASCeNndente | Mensual % 7220 2022 600 6600 150 100.00% 100% | 79% | 30%
alguna empresa o unidad econémica empleo registrados *100
Porcentaje de ferias de empleo ferias de empleo realizadas / ferias . 80%- | 31%- | 0%
0, 0,
realizadas de empleo programadas*100 Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 100.00% 100% | 799 | 30%
H : : itaci | trabajo
Porcentaje de capacitaciones para el capacitaciones para el t ) 80%- | 31% | 0%
/ bai p. lad P vinculadas / capacitaciones Ascendente | Bimestral % ND 2022 1 6 8 100.00% 1002/0 790;, 30;;
trabajo vinculadas programadas*100
: : : iz i ifusion de vacantes
Porcentaje de acciones de difusion | accionesdedi o | 3106 | o
) : realizadas por mes / acciones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 10 10000% | 8% | 1% [ 0%
d lizad 100% | 79% | 30%
e vacantes realizadas por mes programadas*100
Porcentaje de eventos del dia por el eventos del dia por el empleo 80%- | 31%- | 0%
0, 0,
empleo realizados realizados / eventos programados*100 Ascendente Mensual % ND 2022 4 48 4 200003 100% 79% | 30%
H Sy PYMES vinculadas a la
Porcentaje de MIPyMES y PYMES | MIPYMESyY 80%- | 319% | ow
e e ==Y Y bolsa de empleo /MIPYMESy | Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 3 10000% | oot | ovs | 309
vinculadas a la bolsa de empleo PYMES programadas*100
PorcenFaJe de asesorfas y asesorias y acompafiamiento para la
acompafamiento para la apertura de apertura de unidades de comercio de 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
unidades de comercio de bajo bajo impacto / asesorias y Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30%
impacto acompafamiento programados *100
Porcentaje de licencias y tramites de licencias de funcionamiento e | 310 | oon
funcionamiento registradas a través registradas a través del SARE / Ascendente | Mensual % ND 2022 6 72 6 100.00% 100% | 79% | 30
del SARE licencias registradas *100
Porcentaje de acciones de difusion acciones de difusion del modulo 80%- | 31% | 0%
0, 0,
del médulo SARE SARE / acciones programadas*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 4 48 4 100.00% 100% | 79% | 30%
Porcemaje de acuerdos de las acuerdos de las sesiones municipales
sesiones municipales de mejora de mejora regulatoria cumplidos en los . 80%- | 50% | 0%
X 9 200.00%
regulatoria cumplidos en los plazos plazos establecidos / acuerdos Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 2 00.00% 100% | 799 | 499
establecidos programados*100
Porcentaje de capacitaciones de o _
herramientas de meijora requlatoria capacitaciones de herramientas de 80%- | 50%- 0%
! 9 mejora regulatoria realizadas / Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 7 700.00% 10000/0 790/“0 49[;

realizadas respecto a las
programadas

capacitaciones programadas*100




Porcentaje de tramites y servicios
actualizados e incluidos en el

trAmites y servicios actualizados e

80%-

50%-

0%-

, , . .. incluidos en el catalogo / tramites y Ascendente | Semestral % ND 2022 50 100 0.00%
100% | 79% | 49%
catalogo de tramites y servicios senvicios programados *100 00% | 79% | 49%

respecto del total
Porcentaje dg solicitudes de tram|te 0 solicitudes de tramite o

acompafiamiento del sector privado | acompafiamiento del sector privado 80%- | 50%- | 0%

0, 0,
atendidas respecto a las atendidas / solicitudes progranadas Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 100.00% 100% | 799 | 499

p
programadas *100
i i i i j infraestructura
Porcentaje de acciones de mejora de | acciones de mejorade in ) 80%- | 50%- | o%
inf rjaestructura realizad ajs realizadas / acciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 100.00% lOO:Aa 790;0 4 9;;)
progranadas*100

Porcentaje de cluster empresariales cluster empresariales realizados / 80%- | 50%- | 0%-

0, 0/
realizados cluster programados*100 Ascendente Anual % ND 2022 1 0.00% 100% | 799 | a9




