LI

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Unidad Linea base metas Semaforizacion
_— . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo d dici6 de Meta del | Meta del
esperaao meadicion et valor afno icl ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a A ivadas d o0%. | 31%. | oo
. - cciones realizadas de 6- o- 6-
0 o
garantizar eI_ la transpar_en(:la enel Transparencia / Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79% | 30%
Gobierno Municipal
(Publico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Plblico o
Servidores Publicos que ingresan
- . - Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacién + Publico o Servidores 80%- | 316 | 0%
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de | Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 100% | 79% | 30%
transparencia municipal Proteccién de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacién)*100
% de solicitudes de acceso a la (NUmero total de Solicitudes de
. L, ., Acceso a la Informacion Atendidas +
informacion y prgtecmon de datos Namero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o ) 80%- | 31%- | 0%-
solicitudes de acceso a la Atendidas / Nimero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 23 S0.00% 1 10006 | 79% | 0%
informacion y proteccic’)n de datos solicitudes de acceso a la informacion
. y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacion Atendidas / ~ o o
- - o " Ntimero total de solicitudes de Ascendente Mensual % ND 2021 75 90 18 240.00% fg;/:,g, 3719 gj ;’0/3/
informacion por solicitudes recibidas acceso a la informacién b 0
recibidas)*100
. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccién de Datos Personales 00%- | 319 | oo
. . , - 0- 0-
datos personales por solicitudes Atendidas / Ntimero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 5 500.00% ol o | 30%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100




Indice de variacion proporcional de la (Calificacion ITAIH 2020 +
calificacién obtenida en la Calificacion DPEM 2020 / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
verificacion del ITAIH y direccién de Calificacion ITAIH 2021 + + Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0.00% 100% | 79% | 30%
planeacion y evaluacién municipal Calificacién DPYEM 2021) -1
indice de variacion proporcional de (Calificacion ITAIH 2020 / Calfficacié 80%- | 31%- | 0%
. L. . alificacion alificacion b- b- b-
[\ o
la cahﬁf:gmon obtenida en la ITAIH 2021) - 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion del ITAIH
% de asistentes a eventos en NUmero de servidores publicos y/o
i 2 . ciudadanos asistentes a cursos de . 0 80%- | 31%- | 0%-
promocion de la transparencia por capacitacion / Nmero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en NUmero de servidores publicos y/o
- . . ciudadanos asistentes a cursos de . 80%- | 31%- | 0%-
promocién de la transparencia por capacitacién/ Nimero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacion impartidos
(NUmero de asesorfas en materia de
% de asesorias impar[idas en acceso a la informacion y solicitudes
: : iz de proteccién de datos personales
materi la informacion %- %-
ateria de acceso a la info ac’o y impartidas / Numero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 0 0.00% fgo/g/ ?;]ét{;
datos personales por asesoria materia acceso a la informacion y ° °
solicitada solicitudes de proteccion de datos
personales solicitadas)*100

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda

2030.

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
I.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacion
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democrética, abrir el gobierno a
la participacion social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS




TR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

CT\g

“an

Unidad Linea base metas febrero Semaforizacion
- z a Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dici6 de Meta del | Meta del
esperado meaicion izalidk valor afio el ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a iadas o . s o
: . Acciones realizadas de Transparencia 0 o %- 1%- %-
garantizar eI. la transpgrfenma en el | Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79% | 30%
Gobierno Municipal
(PUblico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . - Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacion + Publico o Servidores 0% 21% 0%
i i ( 7 fo- fo- o-
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de [ Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 100% | 79% | 30%
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (Numero total de Solicitudes de
inf ., ., Acceso a la Informacién Atendidas +
Informacion y pr(?tECCIOH de datos Numero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o ) 80%- | 31%- | 0%-
solicitudes de acceso a la Atendidas / Namero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 19 41.30% 100% | 79% | 30%
informacion y proteccién de datos solicitudes de acceso a la informacion
L y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacién Atendidas / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
informacion por solicitudes recibidas |Numero total de solicitudes de acceso Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 17 226.67% 100% | 79% | 30%
a la informacién recibidas)*100
. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccion de Datos Personales 80% 31% 0%
L . , - 0- 0-
datos personales por solicitudes Atendidas / Ntmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 2 200.00% 100% | 79% | 30%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100




Indice de variacién proporcional de 1a | cajficacion ITAIH 2020 + Calfficacion
calificacion obtenida en la DPYEM 2020 / Calificacién ITAIH 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
verificacion del ITAIH y direccion de | 2021 + + Calificacion DPYEM 2021) — Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0-00% 100% | 79% | 30%
planeacion y evaluacion municipal 1
indice de variacion proporcional de (caf | Cai
. L. . Calificacion ITAIH 2020 / Calificacion 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
la cal|f|_(]:;a<:|o_n' otzjtelnlﬁilzn la ITAIH 2021) 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion de
% de asistentes a eventos en N“;"edro de servidores ptiblicos zo
<2 - ciudadanos asistentes a cursos de . 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
promocion de la tran.sparenua POI | oacitacion / Nimero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% 100% | 79% | 20%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en "!“L“Z’O de servidores piiblicos 320 soon. | 319 | o
sz . ciudadanos asistentes a cursos de . 0- (X o-
0, 0,
promocién de la tran_sparenma POT | apacitacion/ Namero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
[ fas i i acceso a la informacién y solicitudes
% de asesorias impartidas en
. H ;2 de proteccion de datos personales
materia de acceso a la informacion ) ; 80%- | 31%-
d | ; y impartidas / Namero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 0 0.00% 1003/[. 790/2
atos person‘? gs por asesoria materia acceso a la informacion y
solicitada solicitudes de proteccién de datos
personales solicitadas)*100

PLAN NACIONAL DE

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacién
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda
2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democratica, abrir el gobierno a
la participacién social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




TR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

CT\g

Unidad Linea base metas marzo Semaforizacion
- z a Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dici6 de Meta del | Meta del
esperado meaicion izalidk valor afio el ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a iadas o .
: . Acciones realizadas de Transparencia 0 o %-
garantizar eI. la transpgrfenma en el | Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79%
Gobierno Municipal
(PUblico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . - Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacion + Publico o Servidores 0% 21%
: : " : - 0-
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de [ Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0 0.00% 100% | 79%
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (Numero total de Solicitudes de
. ., ., Acceso a la Informacién Atendidas +
informacion y proteccion de datos NUmero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o ) 80%- | 31%- | 0%-
. Atendidas / Nmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 42 91.30% 100% | 79% | 300
solicitudes de acceso a la
informacion y proteccién de datos solicitudes de acceso a la informacion
L y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacién Atendidas / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
informacion por solicitudes recibidas |Numero total de solicitudes de acceso Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 35 466.67% 100% | 79% | 30%
a la informacién recibidas)*100
. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccion de Datos Personales 80% 31% 0%
L . , - 0- 0-
datos personales por solicitudes Atendidas / Ntmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 7 700.00% 100% | 799 | 20%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100




Indice de variacion proporcional de la (Calificacion ITAIH 2020 + Calificacion
calificacion obtenida en la DPYEM 2020 / Calificacion ITAIH 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
verificacion del ITAIH y direccion de | 2021 + + Calificacion DPYEM 2021) — Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0-00% 100% | 79% | 30%
planeacion y evaluacion municipal 1
indice de variacion proporcional de (cal | cai
o .z . Callificacion ITAIH 2020 / Calificacion 80%- 31%- 0%-
0, 0,
la cal|f|_(]:;a<:|o_n' otzjtelnllgilzn la ITAIH 2021) 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion de
% de asistentes a eventos en N“;"edro de servidores piiblicos ):;O
. . i istent . 80%- | 31%-
promocion de la transparencia por | ©0acancs asisientes acursos €€ f agpendente | Trimestral % ND 2021 112 448 0 0.00% o o
) capacitacion / Nimero de cursos de 100% | 79%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en "!“;“Z’O de servidores piblicos 320 I
.. . tent . - -
promocion de la transparencia por | CUCacancs asisientes a cursos €& | agcendente [ Trimestral % ND 2021 37 148 0 0.00% o i
X capacitaciéon/ Numero de cursos de 100% | 79%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
% de asesorias impartidas en acceso a la informacion y solicitudes
. H ;2 de proteccion de datos personales
materia de acceso a la informacion ) ) 80%- | 31%-
d | ; y impartidas / Numero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 0 0.00% 1003/:. 790/2
atos person‘? gs por asesoria materia acceso a la informacion y
solicitada solicitudes de proteccién de datos
personales solicitadas)*100

PLAN NACIONAL DE

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacién
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda
2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democratica, abrir el gobierno a
la participacién social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




TR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

CT\g

“an

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
- z a Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dici6 de Meta del | Meta del
esperado meaicion izalidk valor afio el ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a iadas o . s o
: . Acciones realizadas de Transparencia 0 o %- 1%- %-
garantizar eI. la transpgrfenma en el | Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79% | 30%
Gobierno Municipal
(PUblico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . - Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacion + Publico o Servidores 0% 21% 0%
i i ( 7 fo- fo- o-
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de [ Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 100% | 79% | 30%
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (Numero total de Solicitudes de
inf ., ., Acceso a la Informacién Atendidas +
Informacion y pr(?tECCIOH de datos Numero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o ) 80%- | 31%- | 0%-
solicitudes de acceso a la Atendidas / Namero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 16 84.78% 100% | 79% | 30%
informacion y proteccién de datos solicitudes de acceso a la informacion
L y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacién Atendidas / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0/
informacion por solicitudes recibidas |Numero total de solicitudes de acceso Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 16 213.33% 100% | 79% | 30%
a la informacién recibidas)*100
. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccion de Datos Personales 80% 31% 0%
L . , - 0- 0-
datos personales por solicitudes Atendidas / Ntmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 1 100.00% 100% | 79% | 30%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100




Indice de variacién proporcional de 1a | cajficacion ITAIH 2020 + Calfficacion
calificacion obtenida en la DPYEM 2020 / Calificacién ITAIH 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
verificacion del ITAIH y direccion de | 2021 + + Calificacion DPYEM 2021) — Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0-00% 100% | 79% | 30%
planeacion y evaluacion municipal 1
indice de variacion proporcional de (caf | Cai
. L. . Calificacion ITAIH 2020 / Calificacion 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
la cal|f|_(]:;a<:|o_n' otzjtelnlﬁilzn la ITAIH 2021) 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion de
% de asistentes a eventos en N“;"edro de servidores ptiblicos zo
<2 - ciudadanos asistentes a cursos de . 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
promocion de la tran.sparenua POI | oacitacion / Nimero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% 100% | 79% | 20%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en "!“L“Z’O de servidores piiblicos 320 soon. | 319 | o
sz . ciudadanos asistentes a cursos de . 0- (X o-
0, 0,
promocién de la tran_sparenma POT | apacitacion/ Namero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
[ fas i i acceso a la informacién y solicitudes
% de asesorias impartidas en
. H ;2 de proteccion de datos personales
materia de acceso a la informacion ) ; 80%- | 31%-
d | ; y impartidas / Namero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 0 0.00% 1003/[. 790/2
atos person‘? gs por asesoria materia acceso a la informacion y
solicitada solicitudes de proteccién de datos
personales solicitadas)*100

PLAN NACIONAL DE

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacién
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda
2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democratica, abrir el gobierno a
la participacién social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAL, JUSTICIA "’

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




TR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

CT\g

Unidad Linea base metas mayo Semaforizacion
- - 2 Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo o de Meta del | Meta del
esperado medicion & eta de eta de -
medida valor afo icl " actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a iadas o . s o
: . Acciones realizadas de Transparencia 0 o %- 1%- %-
garantizar eI. la transpgrfenma en el | Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79% | 30%
Gobierno Municipal
(PUblico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . - Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacion + Publico o Servidores 0% 21% 0%
. : . . 0- - o-
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de [ Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 100% | 79% | 30%
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (NUmero total de Solicitudes de
. ., ., Acceso a la Informacién Atendidas +
informacion y proteccion de datos NUmero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o ) 80%- | 31%- | 0%-
solicitudes de acceso a la Atendidas / Nmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 17 36.96% 100% | 79% | 30%
informacion y proteccién de datos solicitudes de acceso a la informacion
L y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacién Atendidas / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
informacion por solicitudes recibidas |Numero total de solicitudes de acceso Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 14 186.67% 100% 79% 30%
a la informacion recibidas)*100




. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccion de Datos Personales 80% 31% 0%
.. ) , P 0- o-
datos personales por solicitudes Atendidas / Ntmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 3 300.00% 100% | 79% | 30%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100
Indice de variacion proporcional de la | caficacion ITAIH 2020 + Calificacion
calificacion obtenida en la DPYEM 2020 / Calificacién ITAIH 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
verificacion del ITAIH y direccion de | 2021 + + Calficacion DPyEM 2021) - | AASCendente | Anual % ND | 2021 2 2 000% {10006 | 709 | 30%
planeacion y evaluacion municipal 1
indice de variacion proporcional de (caf | Cai
. L. . Calificacion ITAIH 2020 / Calificacion 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
la cal|f|_(]:;a<:|o_n' otzjtelnlﬁili'n la ITAIH 2021) 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 20%
verircacion de
9% de asistentes a eventos en NUmero de servidores publicos y/o
sz . ciudadanos asistentes a cursos de " 80%- | 31%- 0%-
0, 0
promocion de la tran.sparenua POr | oacitacion / Nimero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en "!“L“’Z’O de servidores piiblicos 320 soon. | 319 | o
iz . ciudadanos asistentes a cursos de : 6- 6- 6-
0, 0
promocién de la tran_sparenma POr | apacitacion Namero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
% de asesorias impartidag en acceso a la informacion y solicitudes
: : ;2 de proteccion de datos personales
materia de acceso a la informaciony | i 80%- | 31%-
d | B y impartidas / Numero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 0 0.00% 1003/[. 790/(;
atos persona.l gs por asesoria materia acceso a la informacion y
solicitada solicitudes de proteccién de datos
personales solicitadas)*100

PLAN NACIONAL DE
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DESARROLLO

} . |.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno .
5. Gobierno Abierto ’ oy - I.Justicia y Estado de Derecho
. _— ) .. - . 1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda . L . It 1.2 Fortalecer la cultura
publica, vigilando que la informacion - . .
2030. . - democrética, abrir el gobierno a
. . N . . relacionada con los recursos publicos B .
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal. . . . . la participacion social y
. ) - disponible para la ciudadania sea oportuna,
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital. ) ) escuchar de manera
fiable y de calidad. }
permanente a la sociedad

1 PAZ JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




T:ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

[1\g

N
Unidad Linea base metas junio Semaforizacion
- z a Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dici6 de Meta del | Meta del
esperado meaicion izalidk valor afio el ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a iadas o . s o
: . Acciones realizadas de Transparencia 0 o %- 1%- %-
garantizar eI. la transpgrfenma en el | Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 79% | 30%
Gobierno Municipal
(PUblico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . - Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacion + Publico o Servidores e | 0%
: : " : P - o-
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de [ Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 590 427.54% hooodt| 79 | 30%
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (NUmero total de Solicitudes de
. ., ., Acceso a la Informacién Atendidas +
informacion y proteccion de datos NUmero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o ) 80%- | 31%-
ici Atendidas / Numero total de 100% 79%
solicitudes de acceso a la didas / N L Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 13 28.26%
informacion y proteccién de datos solicitudes de acceso a la informacion
L y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de acceso a la Acceso a la Informacién Atendidas / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0
informacion por solicitudes recibidas |Numero total de solicitudes de acceso Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 7 93.33% 100% 79% 30%
a la informacion recibidas)*100
. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccion de Datos Personales 80% 31% 0%
L . , - 0- 0-
datos personales por solicitudes Atendidas / Ntmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 4 400.00% 100% | 799 | 20%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100




Indice de variacién proporcional de 1a | cajficacion ITAIH 2020 + Calfficacion
calificacion obtenida en la DPyEM 2020 / Calificacion ITAIH 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
verificacion del ITAIH y direccion de | 2021 + + Calificacion DPYEM 2021) — Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0-00% 100% | 79% | 30%
planeacion y evaluacion municipal 1
indice de variacion proporcional de (caf | Cai
o ” . Callificacion ITAIH 2020 / Calificacion 80%- 31%- 0%-
0, 0,
la cal|f|_(]:;a<:|o_n' otzjtelnlﬁilzn la ITAIH 2021) 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion de
% de asistentes a eventos en N“;"edro de servidores ptiblicos zo
-, . ciudadanos asistentes a cursos de . 80%- 31%- 0%-
0, 0,
promocion de la tran.sparenua por capacitacion / Namero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 112 448 620 553.57% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en "!“L“Z’O de servidores pablicos 320 soon | 519 | oo
-z - ciudadanos asistentes a cursos de - - 0- 0-
0, 0,
promocién de la tran_sparenma POT | apacitacion/ Namero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 620 1675.68% [ o006 | 700 | 309%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
% de asesorias impartidas en acceso a la informacion y solicitudes
. H ;2 de proteccion de datos personales
materia de acceso a la informacion ) ; 80%- | 31%- | 0%-
p | IONY | impartidas / Nimero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 35 140.00% | oo Tooe | 300
atos person‘? gs por asesoria materia acceso a la informacion y
solicitada solicitudes de proteccién de datos
personales solicitadas)*100

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda

2030.

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacién
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura

democratica, abrir el gobierno a

la participacién social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




T.ZN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Unidad Linea base metas Semaforizacién
. z = Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dici6 de Meta del | Meta del
esperado meadicion ek valor afio ol - actividades
ciclo ano cumplimiento
% de acciones que contribuyan a s 409 210 0
. . Acciones realizadas de Y%- 1%- %-
0, 0/
garantizar eI. la transpe_lrt_anma en el Transparencia | Acciones Totales*100 Ascendente Anual % ND 2021 552 552 0.00% 100% | 799% | 30%
Gobierno Municipal
(Publico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . Lo Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacién + Pblico o Servidores 50%. | 319%. | 0%
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de | Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 100% | 799 | 30%
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (NUmero total de Solicitudes de
inf ., ., Acceso a la Informacion Atendidas +
Informacion y pr9teCC|On de datos Numero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales o . 80%- | 31%-
solicitudes de acceso a la Atendidas / Ndmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 14 30.43% 100% | 79%
informacion y proteccion de datos solicitudes de acceso a la informacion
. y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
. la Informacion Atendidas /

% de solicitudes de acceso a la Acceso a | 3106 | 0%-
- O citod o NGmero total de solicitides de | Ascendente Mensual % ND 2021 75 90 14 186.67% 188;/;0 S | o
Informacion por so icitudes recibidas acceso a la informacion

recibidas)*100




o . ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Proteccion de Datos Personales 80%- | 31%- | 0%-
datos personales por solicitudes Atendidas / Numero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 1 100.00% 100% | 79% | 30%
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100
Indice de variacion proporcional de la (Calificacion ITAIH 2020 +
calificacion obtenida en la Calificacién DPYEM 2020 / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0/
verificacion del ITAIH y direccién de Calificacion ITAIH 2021 + + Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0:00% 1 100 | 79% | 30%
planeacién y evaluacién municipal Calificacién DPYEM 2021) - 1
indice de variacién proporcional de (Calficacion [TAIH 2020/ Calficacis e0%. | 31%. | oo
. . . alificacion alificacion 6- 6- o-
0, 0/
la callfl_c_amo_n’ obtenida en la ITAIH 2021) — 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion del ITAIH
% de asistentes a eventos en Numero de servidores publicos y/o
romocion de la transparencia por | Cudadanosasisientesacursos de 1 pgpongente [ Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% gove- | 31%- | %
p X P p capacitacion / Numero de cursos de 0 ’ 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacion impartidos
% de asistentes a eventos en Numero de servidores publicos y/o
L. . ciudadanos asistentes a cursos de . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0/
promocion de la tran;parenma POr | Capacitacion’ Nmero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 799 | 30%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
% de asesorias impartidas en acceso a la informacion y solicitudes
: ; i de proteccion de datos personales
materia de acceso a la informacion P P . %- | 0%-
B y impartidas / Namero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 21 84.00% fg’;’:,o 3;}30/; ;’Of?/
datos persona.lle.s por asesoria materia acceso a la informacion y ° °
solicitada solicitudes de proteccion de datos
personales solicitadas)*100

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda

2030.

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacion
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democratica, abrir el gobierno a
la participacion social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ, JUSTICIA

EINSTITUCIONES

SOLIDAS




T.ZN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Unidad Linea base metas agosto
. z = Sentido Frecuencia oa
Nombre del indicador Método de calculo B de Meta del | Meta del
esperado medicion ; valor afo : eaiviiEsEs
medida ciclo afio .
cumplimiento
P . . 80%- | 31%- 0%-
Indice de Gobierno Abierto Ascendente Anual % ND 2021 #{DIV/O! 100% | 799 | 30%
(Publico o Servidores Publicos que
visitan Pagina Web Oficial + Publico o
Servidores Publicos que ingresan
Lo . Lo Solicitudes de Acceso a la
% de publico y servidores publicos, Informacién + Pblico o Servidores 50%. | 319%. | 0%
que tiene acceso a las acciones de | Publicos que Ingresan Solicitudes de | Ascendente Trimestral % ND 2021 138 552 0.00% 1002/0 790;0 30;)
transparencia municipal Proteccion de Datos Personal +
Publico o Servidores Publicos que
reciben una Asesorias + Publico o
Servidores Publicos que Acceden a
una Capacitacion)*100
% de solicitudes de acceso a la (NUmero total de Solicitudes de
. ., ., Acceso a la Informacion Atendidas +
informacion y proteccion de datos Nimero total de Solicitudes de
personales atendidas por el total de Proteccion de Datos Personales 80%- | 31%-
solicitudes de acceso a la Atendidas / Ndmero total de Ascendente Mensual % ND 2021 46 552 11 23.91% 100% | 79%
informacion y proteccic’)n de datos solicitudes de acceso a la informacion
. y proteccion de datos personales
personales recibidas recibidas)*100
(Numero total de Solicitudes de
0 i i Acceso a la Informacion Atendidas /
. % de s_qllcnudes de accesoa Ig Namero total de solicitudes de Ascendente Mensual % ND 2021 7.5 90 18 2a000% | 2% 311/‘" O‘Vg'
informacién por solicitudes recibidas acceso a la informacion 100% 79% | 30%
recibidas)*100
. ., (Numero total de Solicitudes de
% de solicitudes de proteccion de Protecci6n de Datos Personales a0%- | 2106 | 0%
datos personales por solicitudes Atendidas / Namero total de Ascendente Mensual % ND 2021 1 10 1 100.00% 100;,; 79;’ 303/;
recibidas solicitudes de Proteccion de Datos
Personales recibidas)*100




Indice de variacion proporcional de la (Calificacién ITAIH 2020 +
calificacion obtenida en la Calificacién DPYEM 2020 / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
verificacién del ITAIH y direccion de Calificacion ITAIH 2021 + + Ascendente Anual % ND 2021 2 2 0.00% 100% | 79% | 30%
planeacién y evaluacién municipal Calificacién DPYEM 2021) -1
indice de variacién proporcional de (Calficacion TAM 2020 Calificack 0. | 319 | oo
i -, . alifcacion alificacion 0- 0- 0-
0, 0,
la callfl_c_amo_n’ obtenida en la ITAIH 2021) — 1 Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
verificacion del ITAIH
% de asistentes a eventos en NUmero de servidores publicos y/o
romocion de la transparencia por | Cudadanosasistentes acursos de {00 jo e Trimestral % ND 2021 112 448 0.00% B0%- | 31%- | 0%
p X P p capacitacion / Nimero de cursos de 0 et 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacién impartidos
% de asistentes a eventos en Numero de servidores publicos y/o
.. . ciudadanos asistentes a cursos de . 80%- | 31%- 0%-
0, 0/
promocion de la tran;parenma POr | Capacitacion’ Namero de cursos de Ascendente Trimestral % ND 2021 37 148 0.00% 100% | 79% | 30%
evento realizado capacitacién impartidos
(NUmero de asesorias en materia de
% de asesorias impartidas en acceso a la informacion y solicitudes
: : ;2 de proteccién de datos personales
materia de acceso a la informacion P P - %- %-
; y impartidas / Ntimero de asesorias en | Ascendente Mensual % ND 2021 25 300 21 84.00% fg;”:,o 3;;0/; 20/3/
datos persone}lgs por asesoria materia acceso a la informacion y ° ?
solicitada solicitudes de proteccion de datos
personales solicitadas)*100

PLAN NACIONAL DE

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
|.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacion
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda
2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

DESARROLLO
I.Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura
democratica, abrir el gobierno a
la participacion social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ, JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




T.ZN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacién
- p A Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo s de Meta del | Meta del
esperado medicién - valor afio : " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones que acciones que contribuyen a un
. - - gobierno abierto y transparente 0 0 80%- | 31%- | 0%-
contribuyen a un gobierno abierto y realizadas/ acciones Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
transparente programadas*100
Porcentaje de calificacion de o )
verificacion virtual de obligaciones | oPigaciones comunes y especificas 80%- | 31%- | 0%-
i 9 del presentadas para evaluacion/ Ascendente Semestral % ND 2021 1 1 0.00% 1002/0 790;0 30;)
comunes y especificas por parte de obligaciones totales*100
ITAIH
Porcentaje de sesiones ordinarias y SESi(LnTS ordinac;ias y extraordinarias — 3 o
. . s el comité de transparencia . 0 9 5 1%- %-
extraordinarias del c'omlte de realizadas/ sesiones Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 3 300.00% R 70w | 0%
transparencia programadas*100
Porcentaje de fracciones fracciones actualizadas en la 80%- | 31%- | 0%-
actualizadas en la plataforma plataforma nacional de transparencia/ | Ascendente Trimestral % ND 2021 59 236 59 100.00% 100% | 799% | 0%
nacional de transparencia fracciones totales*100
Porcentaje de fracciones fracciones actualizadas en la pagina 80%- | 31% 0%
. L. O . 0- 0- 0-
actualizadas en la pagina web del | web del municipio/ fracciones totales | Ascendente Semestral % ND 2021 59 236 0.00% 100% | 79% | 30%
municipio *100




Porcentaje de solicitudes de acceso (solicitudes de acceso a la informacién

a la informacion solicitadas y solicitadas y atendidas/ solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2021 15 180 17 113.33%
atendidas registradas para atencion*100

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

solictudes de derecho ARCO
solicitadas y atendidas/ solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2021 2 24 2 100.00%
presentadas*100

Porcentaje de solictudes de derecho
ARCO solicitadas y atendidas

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% 30%

i H B ‘2 i de difusién en temas de
Porcentaje de acciones de difusion | acclones . . %- | 0%-

) X i transparencia realizadas/ acciones Ascendente Trimestral % ND 2021 2 8 4 200.00% &b 31% 0%
en temas de transparencia realizadas programadas*100 100% | 79% | 30%

capacitaciones realizadas en temas
de transparencia/ capacitaciones Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 4 400.00%
programadas*100

Porcentaje de capacitaciones
realizadas en temas de transparencia

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% 30%

PLAN NACIONAL DE
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DESARROLLO

} . I.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno .
5. Gobierno Abierto ' 0y - I.Justicia y Estado de Derecho
. - ) . . ) 1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda - L ) > 1.2 Fortalecer la cultura
publica, vigilando que la informacion - . .
2030. . - democratica, abrir el gobierno a
. - - . . relacionada con los recursos publicos B .
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal. . ) . . la participacion social y
. ) o disponible para la ciudadania sea oportuna,
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital. ) . escuchar de manera
fiable y de calidad. ;
permanente a la sociedad

W
1 PAZ JUSTICIA 7

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




IR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

_ Linea base metas Semaforizacion
. . Unidad
A . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo esperado i de Meta Meta del
P medida valor afo del cicl < actividades
€l ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones que acciones que contribuyen a un
. . gobierno abierto y transparente 0 80%- 31%- 0%-
contr_lbuyen a un gobierno realizadas/ acciones Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
abierto y transparente programadas*100
Porcen_tfaje de ca!lflcalc:jon de obligaciones comunes y
verificacion virtual de especificas presentadas para 0 80%- 31%- 0%-
obligaciones comunes y evaluacion/ obligaciones Ascendente Semestral % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
-~ totales*100
especificas por parte del ITAIH otales
Porcentaje de sesiones . 595&9“@ Ofginlafias_ty, g 0%. | 3196 | o
B . B . extraordinarias del comite de : 0, 0- 0- 0-
ordlnar|§1§ y extraordlnarlqs del transparencia realizadas/ Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 0.00% 100% | 79% | 30%
comité de transparencia sesiones programadas*100
porcemaje de fracciones fracciones actualizadas en la
. plataforma nacional de " 0 80%- 31%- 0%-
actualizadas en la plataforma transparencial fracciones Ascendente Trimestral % ND 2021 59 236 0.00% 100% | 79% | 30%
nacional de transparencia totales*100
Por_centaje de fraCCi_OneS fracciones actualizadas en la a0%- | 31% | 0%
actualizadas en la pagina web pagina web del municipio/ Ascendente Semestral % ND 2021 59 236 0.00% 100% | 79% | 30%
del municipio fracciones totales *100
Porcentaje de solicitudes de S_O:jCitUde_S, de acceso a la 0%. | 319 | ov
- -z Informacion solicitaaas y 0, 0 0- 0- 0-
acceso a la informacion atendidas/ solicitudes registradas | AScendente Mensual % ND 2021 15 180 10 66.67% 100% EESH 0%
solicitadas y atendidas para atencién*100




Porcentaje de SOIiC_itl_JdeS de solicitudes de derecho ARCO 80%- | 31%- | 0%-
derecho ARCO solicitadas y solicitadas y atendidas/ Ascendente Mensual % ND 2021 2 24 5 250.00% 100% | 79% | 30%
atendidas solicitudes presentadas*100
Porqent_aje de acciones de acciones de difusién en temas de . 80%- | 31%- | 0%-
difusion en temas de transparencia realizadas/ Ascendente Trimestral % ND 2021 2 8 0.00% 100% | 79% | 30%
transparencia realizadas acciones programadas*100
Porcen_taje de capacitaciones capacitaciones realizadas en . 80%- | 31%- | 0%-
realizadas en temas de temas de transparencia/ Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 0.00% 100% | 79% | 30%
transparencia capacitaciones programadas*100

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
5. Gobierno Abierto
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la
Agenda 2030.
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
I. Gobierno Honesto, Cercano y Moderno
1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
publica, vigilando que la informacién
relacionada con los recursos publicos
disponible para la ciudadania sea oportuna,
fiable y de calidad.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
I. Justicia y Estado de Derecho
1.2 Fortalecer la cultura

democratica, abrir el gobierno a

la participacién social y
escuchar de manera
permanente a la sociedad

1 PAZ JUSTICIA

EINSTITUCKINES
SOUDAS




T.ZN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Unidad Linea base metas noviembre Semaforizacion
- . A Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo s de Meta del | Meta del
esperado medicién - valor afio : " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones que acciones que contribuyen a un
. - - gobierno abierto y transparente 0 0 80%- | 31%- | 0%-
contribuyen a un gobierno abierto y realizadas/ acciones Ascendente Anual % ND 2021 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
transparente programadas*100
Porcentaje de calificacion de o )
verificacion virtual de obligaciones | oPigaciones comunes y especificas 80%- | 31%- | 0%-
i 9 del presentadas para evaluacion/ Ascendente Semestral % ND 2021 1 1 0.00% 1002/0 790;0 30;)
comunes y especificas por parte de obligaciones totales*100
ITAIH
Porcentaje de sesiones ordinarias y SESi(LnTS ordinac;ias y extraordinarias 80 3 o
. . s el comité de transparencia : 0 0 %- 1%- %-
extraordinarias del c'omlte de realizadas/ sesiones Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 0.00% 100% | 709 | 30%
transparencia programadas*100
Porcentaje de fracciones fracciones actualizadas en la 80%- | 31%- | 0%-
actualizadas en la plataforma plataforma nacional de transparencia/ | Ascendente Trimestral % ND 2021 59 236 0.00% 100% | 79% | 30%
nacional de transparencia fracciones totales*100
Porcentaje de fracciones fracciones actualizadas en la pagina 80%- | 31% 0%
. , R O . 0- 0- 0-
actualizadas en la pagina web del | web del municipio/ fracciones totales | Ascendente Semestral % ND 2021 59 236 0.00% 100% | 79% | 30%
municipio *100




Porcentaje de solicitudes de acceso (solicitudes de acceso a la informacién

a la informacion solicitadas y solicitadas y atendidas/ solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2021 15 180 13 86.67%
atendidas registradas para atencion*100

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

solictudes de derecho ARCO
solicitadas y atendidas/ solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2021 2 24 1 50.00%
presentadas*100

Porcentaje de solictudes de derecho
ARCO solicitadas y atendidas

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

acciones de difusién en temas de

Porcentaje de acciones de difusion . %- %- %-
) X i transparencia realizadas/ acciones Ascendente Trimestral % ND 2021 2 8 0.00% 80/2 310/" O/g
en temas de transparencia realizadas programadas*100 100% | 79% | 30%

capacitaciones realizadas en temas
de transparencia/ capacitaciones Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 0.00%
programadas*100

Porcentaje de capacitaciones
realizadas en temas de transparencia

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% 30%

PLAN NACIONAL DE
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DESARROLLO

} . I.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno .
5. Gobierno Abierto ' 0y - I.Justicia y Estado de Derecho
. - ) . . ) 1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda - L ) > 1.2 Fortalecer la cultura
publica, vigilando que la informacion - . .
2030. . - democratica, abrir el gobierno a
. - - . . relacionada con los recursos publicos B .
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal. . ) . . la participacion social y
. ) o disponible para la ciudadania sea oportuna,
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital. ) . escuchar de manera
fiable y de calidad. ;
permanente a la sociedad

W
1 PAZ JUSTICIA 7

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




T.ZN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Unidad Linea base metas diciembre Semaforizacion
- . A Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo s de Meta del | Meta del
esperado medicién - valor afio : " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de acciones que acciones que contribuyen a un
. . . bi biert 1 1
contribuyen a un gobierno abierto y goblemno ablerio y ransparente Ascendente Anual % ND 2021 1 1 5 500.00%
realizadas/ acciones
transparente programadas*100
Porcentaje de calificacion de o )
verificacion virtual de obligaciones | oPigaciones comunes y especificas 80%- | 31%- | 0%-
i g del presentadas para evaluacion/ Ascendente Semestral % ND 2021 1 1 1 100.00% 100% 790;0 30,;)
comunes y especificas por parte de obligaciones totales*100
ITAIH
Porcentaje de sesiones ordinarias y sesi(Lst ordinac;ias y extraordinarias 3 o
. . 2 el comité de transparencia : 0, 9 1%- %-
extraordinarias del gomlte de realizadas! Sesiones Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 3 300.00% 70% | 30%
transparencia programadas*100
Porcentaje de fracciones fracciones actualizadas en la 80%- | 31%- | 0%-
actualizadas en la plataforma plataforma nacional de transparencia/ | Ascendente Trimestral % ND 2021 59 236 59 100.00% 100% | 799% | 0%
nacional de transparencia fracciones totales*100
Porcentaje de fracciones fracciones actualizadas en la pagina 80%- | 31%- | 0%-
actualizadas en la pagina web del web del municipio/ fracciones totales | Ascendente Semestral % ND 2021 59 236 59 100.00% 100% | 799% | 0%
municipio *100




Porcentaje de solicitudes de acceso (solicitudes de acceso a la informacién

a la informacion solicitadas y solicitadas y atendidas/ solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2021 15 180 17 113.33%
atendidas registradas para atencion*100

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

solictudes de derecho ARCO
solicitadas y atendidas/ solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2021 2 24 12 600.00%
presentadas*100

Porcentaje de solictudes de derecho
ARCO solicitadas y atendidas

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% 30%

acciones de difusién en temas de
transparencia realizadas/ acciones | Ascendente Trimestral % ND 2021 2 8 1 50.00%
programadas*100

Porcentaje de acciones de difusion
en temas de transparencia realizadas

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

capacitaciones realizadas en temas
de transparencia/ capacitaciones Ascendente Trimestral % ND 2021 1 4 1 100.00%
programadas*100

Porcentaje de capacitaciones
realizadas en temas de transparencia

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

PLAN NACIONAL DE
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DESARROLLO

} . I.Gobierno Honesto, Cercano y Moderno .
5. Gobierno Abierto ' 0y - I.Justicia y Estado de Derecho
. - ) . . ) 1.1.2 Promover la transparencia en la gestion
Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda - L ) > 1.2 Fortalecer la cultura
publica, vigilando que la informacion - . .
2030. . - democratica, abrir el gobierno a
. - - . . relacionada con los recursos publicos B .
Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal. . ) . . la participacion social y
. ) o disponible para la ciudadania sea oportuna,
Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital. ) . escuchar de manera
fiable y de calidad. ;
permanente a la sociedad

W
1 PAZ JUSTICIA 7

EINSTITUCIONES
SOLIDAS '




