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para el Estado Hidalgo.

La Ley de Planeación y Prospectiva para el Estado Hidalgo, además de normar la 
Planeación Nacional de Desarrollo, las bases del Sistema Nacional de Planeación 
Democrática y la Concertación e Inducción, regula la coordinación entre la Fede-
ración y las Entidades Federativas, incluidos los Municipios.



m

ayuntamiento “Vigilar el cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y los 
programas sectoriales, regionales y especiales en lo que respecta a su municipio, 
asi como cumplir su Programa Municipal de Desarrollo”.

.

La Ley de Planeación y Prospectiva del Estado de Hidalgo contempla la coor-
dinación entre el Ejecutivo Estatal, la Federación y los Municipios; el proceso de 
Planeación del Desarrollo, el funcionamiento del Sistema Estatal de Planeación 
Democrática y la participación ciudadana en la Planeación Municipal. 

para el Estado de Hidalgo.

a



Transformar la vida pública de Tizayuca a 
través de una gestión pública eficiente, eficaz 
y de resultados, acercando el bienestar a la 
población ciudadana, reduciendo la brecha 
de la desigualdad y creando oportunidades 
en marco de la ley.

Ser un gobierno ciudadano que sienta las 
bases del desarrollo sostenible, la honestidad, 
transparencia y de resultados, por medio de 
la participación social y el uso eficiente y ade-
cuado de los recursos públicos, dejando un 
legado útil para las futuras generaciones.



ALINEACIÓN NACIONAL, ESTATAL Y ODS 

Plan Nacional de 
Desarrollo
2019-2024 

Eje 

Objetivo 
Actualización Plan 

Municipal de 
Desarrollo
2022-2024 

Objetivos de 
Desarrollo Sostenible 

(ODS) 
Acuerdo Objetivo 

 Eje 2T: Combate 
a la corrupción y 

mejora de la 
gestión Pública  

 
 

Eje 1. 
Justicia y Estado 

de Derecho  

 1. Acuerdo 
para un 

Gobierno 
Cercano, 

Justo y 
Honesto 

1.1. Un 
gobierno 

itinerante y 
cercano al 

pueblo desde 
el primer día. 

 1. Municipio 
con un 

Gobierno 
Cercano, Justo 

y Honesto 

 1.1. Brindar un 

al pueblo, con 
atención 

responsable y 
 

 

 

1.6. Finanzas 
Públicas.  

1.2. Fortalecer las 
Finanzas Públicas 
para contribuir al 
bienestar de la 

población 

  

1.8. 
Recuperación 
de la paz en 
Hidalgo con 
una nueva 

política estatal 
de seguridad 
ciudadana. 

 

1.3. Recuperación 
de la paz en el 
municipio con 

una nueva 
política de 
seguridad 

ciudadana. 

  

1.7. Impulso a la 
Gobernanza y 

Desarrollo 
Político. 

 

1.4. Impulsar a la 
Gobernanza 

municipal y su 
Desarrollo Político. 

gobierno cercano

empática para los
ciudadanos

Acuerdo 
Actualización 
Plan Municipal 
de Desarrollo 

2022-2024

Plan Estatal de Desarrollo
2022-2028



  

1.3. 
Transformación 

de la 
administración 

pública del 
estado de 

Hidalgo, con 
base en la 

honestidad, 
transparencia y 

eficiencia. 

 

1.5. Transformar la 
administración 

pública municipal, 
con 

base en la 
honestidad, 

transparencia y 
eficiencia. 

 

  

1.10. Objetivos 
Transversales 

para un 
Gobierno 

Cercano, Justo 
y Honesto. 

 

1.6. Objetivos 
Transversales para 

un Gobierno 
municipal 

Cercano, Justo y 
Honesto. 

 

ALINEACIÓN NACIONAL, ESTATAL Y ODS 

Plan Nacional
de Desarrollo 

2019-2024
Eje

Acuerdo 
Actualización 
Plan Municipal 
de Desarrollo 

2022-2024  

 Objetivos de 
Desarrollo Sostenible 

(ODS) 
Acuerdo Objetivo 

 Eje 2. 
Bienestar 

 
Eje1T. 

Igualdad de 
género, no 

discriminación e 
inclusión 

 2. Acuerdo 
para el 

Bienestar del 
Pueblo 

2.1. Servicios de 
salud para el 

bienestar de la 
población 

2. Municipio con 
acuerdo para el 

Bienestar del 
Pueblo 

 2.1. Municipio 
con Servicios de 

salud para el 
bienestar de la 

población 

 

2.2. Desarrollo 
de la nueva 
política del 

bienestar con la 
participación 

de todas y 
todos. 

2.2. Desarrollar 
una nueva 

política municipal 
del bienestar con 
la participación 

de todas y todos. 

2.3. Agenda del 
Bienestar 

“Primero los 
Pobres”. 

 2.3. Instalar una 
agenda municipal 

del Bienestar 
“Primero los 

Pobres”. 

  
2.4. Desarrollo 

pleno e integral 
de las mujeres. 

2.4. Fortalecer en 
el municipio el 

desarrollo pleno e 
integral de las 

mujeres. 

Plan Estatal de Desarrollo
2022-2028

Objetivo
Actualización Plan

Municipal de
Desarrollo
2022-2024



  
2.5. Fomentar la 

práctica del 
deporte. 

 

2.5. Fomentar la 
práctica del 
deporte y la 

recreación en el 
municipio 

   

2.6. Bienestar 
de las niñas, 

niños y 
adolescentes. 

 

2.6. Trabajar en el 
bienestar de las 

niñas, niños y 
adolescentes, de 
nuestro municipio. 

  

2.7. Objetivos 
Transversales 

para el 
Bienestar del 

pueblo 

 

2.7. Objetivos 
municipales 

Transversales para 
el Bienestar del 

Pueblo 

 
 
 

ALINEACIÓN NACIONAL, ESTATAL Y ODS 

Acuerdo 
Actualización 
Plan Municipal 
de Desarrollo 

2022-2024  

 

 

Acuerdo Objetivo 

 Eje 3. 
Desarrollo 

económico  

3. Acuerdo 
para el 

Desarrollo 
Económico 

3.2. Trabajo y 
previsión social 

3. Acuerdo 
para el 

Desarrollo 
Económico 
municipal 

 
3.1. Garantizar los 
instrumentos para 

un crecimiento 
equitativo, 
sostenido e 
incluyente. 

 

3.5. Desarrollo 
integral de la 

política cultural. 

3.2. Municipio con 
Trabajo y previsión 

social 

3.1. Una nueva 
política para el 
crecimiento y 

desarrollo 
económico. 

 

Plan Nacional 
de Desarrollo 

2019-2024
Eje

Plan Estatal de Desarrollo
2022-2028

Objetivo 
Actualización 
Plan Municipal 
de Desarrollo

2022-2024

Objetivos de
Desarrollo
Sostenible 

(ODS)



3.6. Educación 
para el futuro 
de Hidalgo. 

3.3. Programa de 
Transformación 

del Sector 
Agropecuario. 

3.4. Hidalgo 
potencia 
turística. 

3.4. Consolidar los 
servicios turísticos 
existentes y elevar 
la calidad de los 
prestadores de 

servicios. 

3.3. Programa 
de 

Transformación 
del Sector 

Agropecuario. 

3.5. Desarrollo 
integral de la 

política cultural. 

    
3.6. Educación 

para el futuro del 
municipio. 

  

3.7. Objetivos 
Transversales 

para el 
Desarrollo 

Económico 

 

3.7. Objetivos 
municipales 

Transversales para 
el Desarrollo 
Económico. 



ALINEACIÓN NACIONAL, ESTATAL Y ODS 

Plan Nacional 
de Desarrollo 

2019-2024  
Eje 

Acuerdo 
Actualización 
Plan Municipal 
de Desarrollo 

2022-2024  

Objetivo Actualización Plan 
Municipal de Desarrollo 

2022-2024 

Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible 

(ODS) 
Acuerdo Objetivo 

Eje 3T. 
Territorio y 
Desarrollo 
Sostenible 

4. Acuerdo 
para el 

Desarrollo 
Sostenible e 

Infraestructura 
Transformadora 

4.4. Cuidado del 
medio 

ambiente. 

4. Acuerdo 
para el 

Desarrollo 
municipal 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora 

4.1. Cuidado del medio 
ambiente en el territorio 

municipal 
 

4.3. Movilidad 
accesible, 

sostenible e 
incluyente. 

4.2. Movilidad municipal 
accesible, sostenible e 

incluyente 

4.1. 
Infraestructura 

para el 
desarrollo social 

y sostenible. 

4.3. Brindar a los habitantes 
eficientes Servicios Públicos 

Básicos Municipales. 

4.2. Planeación 
territorial y 

urbana. 

4.4. Planeación municipal 
territorial y urbana 

4.5. Objetivos 
Transversales 

por el Desarrollo 
Sostenible e 

Infraestructura 
Transformadora. 

1.5. Objetivos 
municipales 
Transversales 

por el 
Desarrollo 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora 
 

 

4.1. Brindar a los habitantes 
eficientes Servicios Públicos 

Básicos Municipales

4.2. Planeación municipal 
territorial y urbana

4.3. Movilidad municipal 
accesible, sostenible e 

incluyente

4.4. Cuidado del medio 
ambiente en el territorio 

municipal

4.5. Objetivos municipales 
Transversales por el 

Desarrollo Sostenible e 
Infraestructura Transforma-

dora

Plan Estetal de Desarrollo
2022-2028





nueve

seguridad ciudadana, gobernanza, 
transparencia, agenda 2030, planea-
ción y evaluación y de los que se deri-
van las acciones estratégicas para dar 
atención a las problrmáticas detecta-
das, que se conviertieron en las políti-
cas que conforman el Plan Municipal 
de Deserrollo con una visión 2030. 

Municipal de Desarrollo se escucharon 
todas las voces, demandas y necesida-
des, por lo que de manera conjunta 
sociedad y gobierno irán mejorando y 
construyendo un mejor Tizayuca.
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cultural del municipio, así como la conservación y
redignificación del patrimonio con el  que se cuenta 
actualmente.
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esta condición, estas en su mayoría se encuentran distribuidas en las 88 
áreas geográficas (AGEB) catalogadas como Zonas de Atención Priori-
tarias Rurales distribuidas en 7 localidades: Tizayuca, el Carmen, Huitzila, 
el Cid, Tepojaco, Don Antonio y Haciendas de Tizayuca (SEGOB, 2020).



venes

mujeres con una mejor visión para 
afrontar las dificultades en relación a 
la convivencia con el género opues-
to”.

pio de Tizayuca,
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El municipio se encuentra en el segundo lugar de embarazos en mujeres jóve-
nes dentro de la jurisdicción sanitaria que está conformada por 5 municipios 
más.
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por lo que se

médica primaria

m debido a 
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desde su creación 16
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DrenajeAgua
entubada

Servicio
Sanitario

Energía
eléctrica

Tinaco Cisterna
o alije







DrenajeAgua
entubada

Servicio
Sanitario

Energía
eléctrica

Tinaco Cisterna
o alije





Sin acceso a agua Sin drenaje Sin eléctricidad

Servicios





líquido











Módulo

Módulo







Total Mujeres Hombres

Tumor malignon de la mama

Enfermedad cardíaca hipertensiva

Enfermedad alcohólica del hígado

Otras endermedades del hígado

Enfermedades pulmonares obstructivas
crónicas

Diabetes mellitus

Infarto agudo del miocardio
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60,000

50,000

40,000

30,000

20,000

10,000

0

Uso de transporte
público

Caminar o
bicicleta

Uso del vehículo
privado

Flota
vehicular

35,716
30,076

11,412

50,665
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Caminar

Andar en bicicleta

Transporte público, etc

Transporte de carga

Automóviles y motocicletas
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Ciudadana -

Ciudadana,



















Pública

La Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública para el Estado de 
Hidalgo, posee principios rectores, que 
sirven para la interpretación y el cono-
cimiento de la aplicación de esta ley.

La transparencia y rendición de cuen-
tas en nuestro país se encuentra nor-
mada por la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, mis-
ma que tiene por objeto establecer 
principios, bases y procedimientos pa-
ra garantizar el derecho de acceso a 
la información en posesión de cual-
quier sujeto obligado que reciba y 
ejerza recursos públicos, realice actos 
de autoridad en los tres niveles de 
gobierno.
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para el estado
de Hidalgo, la cual se alinea -



municipio

(ASEH) -
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L.A. 1.1.1.1. Instalar un Programa inte-
gral de Reingeniería Administrativa de 
la Administración Pública Municipal. 



L.A. 1.1.1.9. Instalar un Programa de 
Usuario Simulado y dar seguimiento a 
sus resultados. 
L.A. 1.1.1.10. Habilitar un módulo de 
Atención a Quejas, denuncias y suge-
rencias ciudadanas, para mejorar la 
atención y servicio de los servidores 
públicos. 
L.A. 1.1.1.11. Habilitar Buzones de 
Quejas Ciudadanas en los edificios 
públicos y los portales web de la admi-
nistración municipal. 
L.A. 1.1.1.12.Atender las denuncias 
ciudadanas a servidores públicos. 
L.A. 1.1.1.13. Atender el Monitoreo de 
la satisfacción ciudadana. 
 

LA.1.1.2.3.Cumplir con la Instalación de 
la coordinación de la agenda 2030. 

LA.1.1.2.6.Atender los Programas de 
Educación a Distancia.



LA.1.1.3.6.Lograr el Fortalecimiento 
institucional de las y los servidores 
públicos que laboran dentro del 
Gobierno Municipal.



LA.1.2.1.3.Cumplir con la Difusión de 
resultados de la gestión del Gobierno 
Municipal. 
 



L.A.1.3.1.1 Llevar a cabo la Atención 
ciudadana con pleno respeto al 
debido proceso y los derechos huma-
nos.
L.A.1.3.1.2.Lograr la Coparticipación 
con la sociedad. 
L.A.1.3.1.3.Mantener la Supervisión por 
parte del Observatorio ciudadano de 
Tizayuca (controles ciudadanos). 
L.A.1.3.1.4.Elaborar y aplicar el Regla-
mento Interior de Trabajo. 
L.A.1.3.1..5.Lograr el Trabajo en equipo 
interinstitucional para evitar la revicti-
mización. 
L.A.1.3.1.6.Crear y aplicar protocolos 
de atención. 
L.A.1.3.1.7.Implementar el Modelo 
Nacional de Policía y Justicia Cívica. 
L.A.1.3.1.8.Implementar un modelo de 
justicia cívica.
L.A.1.3.1.9.Instalar un Programa de 
Buen Gobierno y coparticipación de la

impartición de justicia.
L.A.1.3.1.10.Llevar a cabo la Medición 
y resolución pacífica de conflictos. 
L.A.1.3.1.11.Instalar Política de Puertas 
Abiertas en la Unidad de Asuntos Inter-
nos. 
L.A.1.3.1.12.Sensibilizar a la población 
para no cometer delitos de ninguna 
naturaleza. 
L.A.1.3.1.13.Realizar recorridos de proxi-
midad. 
L.A.1.3.1.14.Mantener el Programa 
SEGURICHAT.

L.A. 1.3.2.1. Impulsar la profesionaliza-
ción del cuerpo policial.
L.A. 1.3.2.2.Instalar un Programa para 
lograr el 100 por ciento de elementos 
con Certificado Único Policial (CUP). 
L.A. 1.3.2.3.Elaborar un diagnóstico de 
necesidades de capacitación espe-
cializada. 
L.A. 1.3.2.4.Mantener una Vinculación 
interinstitucional con instituciones edu-
cativas de nivel superior que impartan 
capacitación especializada relacio-



nada a elementos sociojurídicos. 
L.A. 1.3.2.5. Lograr una Coordinación 
interinstitucional para capacitación en 
materias relacionadas con los índices 
delictivos. 
L.A. 1.3.2.6.Realizar Convenios con 
instituciones gubernamentales y aca-
démicas para capacitaciones espe-
cializadas relacionados con los índices 
delictivos y sociojurídicos. 
L.A. 1.3.2.7.Mantaner una Agenda 
Educativa para el cuerpo policial que 
integra la Secretaría de Seguridad 
Ciudadana. 
L.A. 1.3.2.8.Realizar un Programa con 
capacidad de investigación y análisis 
del cuerpo policial. 
L.A. 1.3.2.9.Implementar controles 
internos y normatividad para deten-
ciones en el marco de la ley.  
L.A. 1.3.2.10.Fortalecer la capacidad 
operativa.
L.A. 1.3.2.11.Diseñar un Programa de 
georreferenciación del delito. 
L.A. 1.3.2.12.Focalizar las acciones 
reactivas y proactivas en zonas priori-
tarias. 
L.A. 1.3.2.13.Elaborar Reglamento de 
Tránsito. 
L.A. 1.3.2.14.Socializar la aplicación del 
Reglamento de Tránsito. 
L.A. 1.3.2.15.Implementar grupos espe-
cializados de búsqueda de personas. 
L.A. 1.3.2.16.Instalar un Programa de 
atención a la ciudadanía de respuesta 
inmediata. 
L.A. 1.3.2.17.Promover la creación del 
área Unidad Asuntos Internos. 
L.A. 1.3.2.18.Crear un Grupo interinstitu-
cional específico para atender casos 
de emergencia relacionado con cual-
quier tipo de violencia hacia las muje-
res de cualquier edad. 
L.A. 1.3.2.19.Realizar Recorridos diarios 
en zonas sin alumbrado público identi-
ficadas como zonas de riesgo. 
L.A. 1.3.2.20.Mantener el Programa de 

Segurichat y alarmas vecinales. 
L.A. 1.3.2.21.Diseñar un Programa de 
capacidad de reacción.

L.A.1.3.3.1. Valorar la actuación y labor 
del policía.
L.A.1.3.3.2.Nivelar los sueldos de acuer-
do a los riesgos de su actuar. 
L.A.1.3.3.3.Manener el Cuerpo policial 
con prestaciones laborales conforme 
ley en la materia. 
L.A.1.3.3.4.Mantener la Comisión de 
Honor y Justicia vigente y activa. 
L.A.1.3.3.5.Realizar un Esquema de 
reconocimientos e incentivos al buen 
desempeño y comportamiento poli-
cial. 
L.A.1.3.3.6.Realizar Campañas sobre el 
Respeto y Valor de los Policías. 
L.A.1.3.3.7.Realizar campañas sobre 
prevención del delito en localidades 
con mayor incidencia. 
L.A.1.3.3.8.Coadyuvar con otras institu-
ciones al interior del municipio para el 
desarrollo de mecanismos de preven-
ción del delito. 
L.A.1.3.3.9.Dignificar la institución para 
mejorar la percepción ciudadana 
sobre seguridad.
L.A.1.3.3.10.Dotar de Equipamiento a 
los cuerpos de seguridad. 
L.A.1.3.3.11.Mantener el Código de 
Ética vigente. 



L.A.1.3.3.12.Lograr un Incremento de 
personal que integre el cuerpo policia-
co. 
L.A.1.3.3.13.Implementar el Sistema 
profesional de carrera policial. 
L.A.1.3.3.14.Elaborar Procedimientos 
de Asuntos Internos para fomentar las 
buenas practicas.

L.A.1.3.4.7.Implementar módulos de
seguridad con equipos con tecnología 
de punta. 
L.A.1.3.4.8.Realizar una encuesta muni-
cipal.

L.A.1.3.5.1. Atender eventos fortuitos y 
de fuerza mayor emergentes.
L.A.1.3.5.2.Adquirir equipamiento para 
protección civil y bomberos. 
L.A.1.3.5.3.Actualizar el Atlas de Ries-
gos municipal. 
L.A.1.3.5.4.Realizar Convenios de coor-
dinación interinstitucional.L.A.1.3.4.1.Instalar Tecnologías en 

prevención y atención de víctimas del 
delito.
L.A.1.3.4.2.Lograr la Adquisición de 
equipo con tecnología de punta en 
materia de comunicaciones. 
L.A.1.3.4.3.Adquirir Equipo destinado 
exclusivamente a ciberseguridad. 
L.A.1.3.4.4.Adquirir productos tecnoló-
gicos para mejorar la atención y 
prevención del delito. 
L.A.1.3.4.5.Adquirir aplicaciones para 
agilizar el transporte de datos en siste-
mas de comunicaciones. 
L.A.1.3.4.6.Aperturar  más canales para 
dar respuestas a llamadas de emer-
gencia. 
 

OBJETIVO 1.4. Impulsar a la Gobernanza 
Municipal y su Desarrollo Político.

La participación ciudadana como 
mecanismo de combate a la corrup-
ción, favorece la vigilancia del correcto 
ejercicio y aplicación de los recursos 
públicos por parte del municipio.



L.A.1.4.1.1.Incorporar mecanismos de 
participación ciudadana efectivos.
L.A.1.4.1.2.Fomentar un sistema de par-
ticipación ciudadana y democrática.
L.A.1.4.1.3.Conformar Consejo Munici-
pal de Participación Social. 
L.A.1.4.1.4.Fortalecer el Observatorio 
Ciudadano. 
L.A.1.4.1.5.Lograr Presupuestos Partici-
pativos. 
L.A.1.4.1.6.Brindar seguimiento a los 
grupos de Contraloría Social. 
L.A.1.4.1.7.Difundir y capacitar en 
materia de Contraloría Social a benefi-
ciarios de programas que dan segui-
miento a la supervisión y vigilancia de 
los programas del ayuntamiento. 
L.A.1.4.1.8.Instalar el Comité de 
Planeación Municipal.
L.A.1.4.1.9.Difundir los Derechos y Obli-
gaciones de los Ciudadanos.
L.A.1.4.1.10. Difundir el Marco legal a la 
ciudadanía.

L.A.1.5.1.1. Promover la cultura del 
desarrollo sustentable en las depen-
dencias del municipio.
L.A.1.5.1.2.Brindar el uso y gestión ade-
cuada de las plataformas digitales del 
municipio. 
L.A.1.5.1.3.Fomentar la cultura del uso 
de archivos digitales (Cero papel). 
L.A.1.5.1.4.Impulsar la interoperativi-
dad de los espacios públicos.

OBJETIVO 1.5. Transformar a la admi-
nistración pública municipal, con base 
en la honestidad, transparencia y 
eficiencia.



L.A.1.5.3.1. Instalar el Marco Integrado 
de Control Interno en el Ayuntamiento.
L.A.1.5.3.2.Instalar el Comité de Control 
Interno. 
L.A.1.5.3.3.Instalar el Comité de Ética y 
Prevención de Conflictos de Interés. 
L.A.1.5.3.4.Instalar un Sistema de Audi-
torias y seguimiento
L.A.1.5.3.5.Sancionar actos de corrup-
ción en cumplimiento con la normativi-
dad existente.
L.A.1.5.3.6.Actualizar y difundir el 
Código de Ética y Conducta de los 
Servidores Públicos.
L.A.1.5.3.7.Difundir el Marco legal a la 
ciudadanía.
L.A.1.5.3.8.Mantener el acceso al 
Poder Judicial en materia de denun-
cias. 
L.A.1.5.3.9.Promover la legalidad al 
interior del municipio. 
L.A.1.5.3.10.Realizar asesorías en mate-
ria de denuncias sobre actos de 
funcionarios públicos que lesionen los 
principios y valores del Municipio. 
L.A.1.5.3.11. Sancionar actos de 
corrupción en cumplimiento con la 
normatividad existente.



L.A.1.6.1.1. Sistematizar los Procesos al 
Interior de Ayuntamiento.

1.6. Objetivos Transversales para un 
Gobierno municipal Cercano, Justo y 
Honesto.



L.A.1.6.1.4.Automatizar y/o Digitalizar 
de trámites y servicios para la ciudada-
nía.
L.A.1.6.1.5.Ampliar la cobertura de 
trámites digitales. 
L.A.1.6.1.6.Disminuir la brecha digital 
para la atención ciudadana.
L.A.1.6.1.7.Instalar zonas de acceso 
gratuito de Wifi en puntos estratégicos 
del municipio.
L.A.1.6.1.8.Programar la atención a la 
ciudadanía a través de medios digita-
les.

L.A.1.6.2.2.Instalar botones de pánico 
en el transporte público. 
L.A.1.6.2.3.Capacitar en materia de 
Derechos Humanos a los servidores 
públicos.



para grupos vulnerables en específico

2.1. Brindar servicios de salud para el 
bienestar de la población.
2.2. Desarrollar nueva política del bien-
estar con la participación de todas y 
todos.
2.3. Instalar la Agenda del Bienestar 
“Primero los Pobres”.
2.4. Lograr el Desarrollo pleno e integral 
de las mujeres.
2.5. Fomentar la práctica del deporte;
2.6. Atender el Bienestar de las niñas, 
niños y adolescentes.

OBJETIVO 2.1. Municipio con Servicios 
de salud para el bienestar de la pobla-
ción



L.A.2.1.2.3.Instalar el Programa Con-
cientízate.

L.A.2.1.3.5.Realizar el Programa de 
Sanitización en espacios públicos.



OBJETIVO 2.2. Desarrollar una nueva 
política municipal del bienestar con la 
participación de todas y todos.

OBJETIVO 2.3. Instalar una agenda 
municipal del Bienestar “Primero los 
Pobres”.



L.A.2.3.1.6.Instalar el Programa Canas-
ta básica.
L.A.2.3.1.7.Crear instituciones de segui-
miento para la nutrición y la buena 
alimentación.
L.A.2.3.1.8.Instalar el Consultorio de 
Nutrición y Buena alimentación.
L.A.2.3.1.9.Dar seguimiento a las fami-
lias vulnerables a través de los servicios 
que brinda el Consultorio de Nutrición 
y Buena Alimentación.

L.A.2.3.2.1 Lograr la Eficiencia en los 
programas sociales que promueven el 
desarrollo integral.

OBJETIVO 2.4. Fortalecer en el munici-
pio el desarrollo pleno e integral de las 
mujeres.



L.A.2.4.1.5.Lograr la Creación del 
protocolo para la atención a víctimas 
de violencia.

L.A.2.4.1.8.Elaborar el Programa Muni-
cipal para la Igualdad y No Discrimina-
ción en el Municipio.

OBJETIVO 2.5. Fomentar la práctica del 
deporte y la recreación en el munici-
pio.

OBJETIVO 2.6. Trabajar en el bienestar 
de las niñas, niños y adolescentes de 
nuestro municipio.



L.A.2.7.2.2. Dar seguimiento al Progra-
ma Municipal para la Igualdad y No 
Discriminación en el Municipio.

2.7. Objetivos municipales Transversa-
les para el Bienestar del Pueblo





L.A.3.1.1.3.Cumplir con el Programa 
EMPRERED.



L.A.3.1.2.2.Construir bardas perimetra-
les de los panteones municipales. 
L.A.3.1.2.3.Lograr la adquisición de un 
terreno para un nuevo panteón muni-
cipal. 
L.A.3.1.2.4.Lograr la rehabilitación de 
los mercados municipales. 

L.A.3.1.2.5.Analizar la adquisición de 
crematorios para el panteón munici-
pal. 



OBJETIVO 3.2. Municipio con trabajo y 
previsión social



L.A.3.3.1.4.Instalar el Programa de 
Huertos de Traspatio.

L.A.3.4.1.4.Atender la Conservación y 
Aprovechamiento del Patrimonio 
Natural. 

I

OBJETIVO 3.6. Educación para el futuro 
del municipio.

Tekuayán.



L.A.3.6.2.1. Lograr la Vinculación de 
actores públicos, privados, educativos 
y ciudadanos.
L.A.3.6.2.2.Realizar Convenios con Insti-
tuciones de nivel superior.

L.A.3.6.2.4.Lograr la Vinculación con 
instituciones de educación superior 
con la finalidad de optimizar los meca-
nismos de atención a adultos mayores.

L.A.3.7.3.5.Crear sistemas de transpa-
rencia y rendición de cuentas en la 
administración del rastro municipal.

3.7. Objetivos municipales Transversa-
les para el Desarrollo Económico.



4.1. Brindar a los habitantes de Tizayu-
ca eficientes Servicios Públicos Básicos 
Municipales.
4.2. Lograr una adecuada Planeación 
territorial y urbana.
4.3. Lograr una Movilidad accesible, 
sostenible e incluyente.
4.4. Mantener el Cuidado del medio 
ambiente.

OBJETIVO 4.1. Brindar a los habitantes 
eficientes Servicios Públicos Básicos 
Municipales.



L.A.4.1.1.3.Construir nuevos sistemas de 
red de agua potable. 
L.A.4.1.1.4.Programar el mantenimien-
to de red de agua potable. 
L.A.4.1.1.5.Elaborar los manuales de 
organización de la Comisión de Agua 
y Alcantarillado del municipio de 
Tizayuca. 
L.A.4.1.1.6.Modernizar los camiones 
tipo pipas para el traslado de agua 
potable. 
L.A.4.1.1.7.Comprar bombas de agua. 
L.A.4.1.1.8.Elaborar un diagnóstico 
sobre la condición actual de la red de 
tuberías de agua potable. 
L.A.4.1.1.9.Fomentar la regularización 
de usuarios conectados a la red de 
tuberías de agua potable.
L.A.4.1.1.10.Mejorar el sistema de 
cobro del servicio de la Comisión de 
Agua y Alcantarillado, del municipio 
de Tizayuca. 
L.A.4.1.1.11.Diseñar un programa de 
regularización de usuarios. 
L.A.4.1.1.12.Establecer una campaña 
de colocación nuevos de medidores 
de agua potable en las viviendas. 
L.A.4.1.1.13.Proponer proyectos de 
mantenimiento a los pozos de agua 
potable.
L.A.4.1.1.14.Dar el mantenimiento ade-
cuado a los pozos de agua potable 
propiedad del municipio. 
L.A.4.1.1.15.Construir nuevos pozos de 
agua potable. 
L.A.4.1.1.16.Crear comités de agua en 
localidades para la regularización de 
pozos en CONAGUA. 



L.A.4.1.2.1. Proporcionar modernos 
sistemas de drenaje y alcantarillado.
L.A.4.1.2.2.Construir nuevos sistemas 
de drenaje. 
L.A.4.1.2.3.Regularizar descargas de 
drenaje de tipo 1,2 y 3 del sector indus-
trial. 
L.A.4.1.2.4.Atender la construcción de 
alcantarillados. 
L.A.4.1.2.5.Rehabilitar y modernizar los 
camiones vactor. 
L.A.4.1.2.6.Llevar a cabo el Manteni-
miento y modernización de drenaje. 
L.A.4.1.2.7.Dotar de eficientes plantas 
de tratamiento de aguas residuales al 
municipio.
L.A.4.1.2.8.Mantener y modernizar las 
plantas de tratamiento de aguas 
residuales. 
L.A.4.1.2.9.Monitorear del agua a 
través de las descargas en los cuerpos 
de agua. 
L.A.4.1.2.10.Construir nuevas plantas 
de tratamiento de aguas residuales. 
L.A.4.1.2.11.Llevar a cabo el sanea-
miento del Río Papalote. 
L.A.4.1.2.12.Atender la rehabilitación 
de plantas de tratamiento de aguas 
residuales. 
L.A.4.1.2.13.Promover actividades de 
fomento a las capacidades al perso-
nal de las plantas de tratamiento. 
L.A.4.1.2.14.Realizar diagnósticos hídri-
cos plantas tratadoras e infraestructu-
ra hidráulica.



L.A.4.1.4.8.Lograr suficiencia en el 
mantenimiento y rehabilitación.
L.A.4.1.4.9.Realizar el mantenimiento a 
las áreas verdes, parques y jardines del 
municipio que presentan mayores 
grados de abandono. 
L.A.4.1.4.10.Construir nuevos parques y 
jardines. 
L.A.4.1.4.11.Mantener la organización 
al interior de la Dirección encargada.

OBJETIVO 4.2. Planeación municipal 
territorial y urbana.



L.A.4.2.1.1. Fomentar una planificación 
urbana eficiente.
L.A.4.2.1.2.Llevar a cabo la rehabilita-
ción urbana de zonas habitacionales. 
L.A.4.2.1.3.Diseñar un programa de 
dignificación de la vivienda a través 
del acceso a créditos inmobiliarios. 
L.A.4.2.1.4.Realizar capacitaciones a 
servidores públicos en temas de orde-
namiento territorial y vivienda. 
L.A.4.2.1.5.Dar certeza jurídica a los 
usos de suelo y la posesión del predio.
L.A.4.2.1.6.Elaborar un Programa de 
Regularización de Asentamiento 
Humanos. 
L.A.4.2.1.7.Elaborar y actualizar regla-
mentos asociados a la localización y 
construcción de vivienda. 
L.A.4.2.1.8.Elaborar el Programa de 
recuperación de viviendas abando-
nadas en coordinación con INFONA-
VIT y FOVISSSTE. 



L.A.4.2.1.9.Fomentar un ordenamiento 
estratégico metropolitano del desarro-
llo urbano y ecológico.
L.A.4.2.1.10.Regular y fortalecer la 
normatividad del suelo y la tenencia 
de la tierra. 
L.A.4.2.1.11.Elaborar diagnósticos 
sobre usos de suelo y asentamientos 
humanos. 
L.A.4.2.1.12.Promover la integración 
del Proyecto Aeropuerto Internacional 
General Felipe Ángeles. 
L.A.4.2.1.13.Actualizar el Programa 
Municipal de Desarrollo Urbano. 
L.A.4.2.1.14.Actualizar el Atlas de 
Riesgo del Municipio. 
L.A.4.2.1.15.Alinear las políticas de 
ordenamiento y desarrollo al Progra-
ma Metropolitano de la Zona del Valle 
de México. 
L.A.4.2.1.16.Mantener la vinculación 
con los tres órdenes de gobiernos y 
sociedad civil para proyectos de 
imagen urbana y movilidad sustenta-
ble. 
L.A.4.2.1.17.Elaborar el Programa Muni-
cipal de Centro de Población.

OBJETIVO 4.3. Movilidad municipal 
accesible, sostenible e incluyente.



L.A.4.3.1.3.Diseñar el Plan Integral de 
Movilidad Urbana Sostenible. 
L.A.4.3.1.4.Realizar un análisis de la 
imagen urbana y restructuración inte-
gral del municipio. 
L.A.4.3.1.5.Dotar de equipamiento e 
infraestructura adecuada para una 
ciudad compacta.
L.A.4.3.1.6.Realizar el Plan Red de 
Ciclovías 2030. 
L.A.4.3.1.7.Incrementar la capacidad 
y cobertura del transporte público. 
L.A.4.3.1.8.Elaborar un proyecto de 
Transporte Público Articulado con el 
Estado para conectar el Aeropuerto y 
los principales centros de la ZMVM. 
L.A.4.3.1.9.Analizar y Rehabilitar la 
señalética vial. 
L.A.4.3.1.10. Implementar el concepto 
de calle completa en el municipio.
L.A.4.3.1.11.Diseñar un proyecto de 
reconfiguración vial que promueva la 
pirámide de movilidad sustentable. 
L.A.4.3.1.12.Establecer horarios al 
transporte de carga que circula por 
zonas de conflicto vehicular.

OBJETIVO 4.4. Cuidado del medio
ambiente en el territorio municipal.



L.A.4.4.1.6.Elaborar el Plan de Acción 
Climática Municipal. 



4.5. Objetivos municipales Transversa-
les por el Desarrollo Sostenible e 
Infraestructura Transformadora





compromiso del Estado de Hidalgo que

gobierno para romper prácticas al

L.A.4.5.2.1. Instalar el Protocolo de 
Igualdad y No Discriminación.

L.A.4.5.3.3.Elaborar proyectos de rege-
neración de polígonos y ordenamiento 
territorial. 

de la administración







para





Ley General de Resonsabilida-
des de los Servidores Públicos.





Unidades administrativas responsables del cumplimiento de los Programas Presu-
puestarios, planes y políticas públicas, quienes son ejecutores de los Pp´s.

Acuerdo Dependencias ejecutoras de los Programa presupuestarios 

1. Municipio con 
un Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto 

Ayuntamiento municipal 
Oficina de la Presidencia 
Dirección de Comunicación Social e Imagen Institucional 
Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
Dirección de Innovación y Modernización Gubernamental 
Dirección General de la Consejería Jurídica 
Dirección Jurídica 
Secretaría de Finanzas 
Dirección de Egresos 
Dirección de Ingresos 
Dirección de Cuenta Pública 
Dirección de Recaudación Fiscal y Catastro Municipal 
Dirección de Administración  
Dirección de Recursos Humanos 
Secretaría General Municipal 
Oficialía del Registro del Estado Familiar 
Centro de Justicia Cívica 
Dirección de Participación Ciudadana 
Dirección de Gobernación 
Dirección de Archivo  
Secretaría de la Contraloría Interna Municipal 
Dirección de Planeación y Evaluación 
Secretaría de Seguridad Ciudadana 
Secretaría Técnica 
Dirección de Seguridad Pública 
Dirección de Tránsito y Vialidad 
Dirección de Protección Civil 
Dirección de Atención a la Violencia Familiar y de Género 
Dirección de Asuntos Internos 
Dirección Jurídica 
Dirección de Administración 
Dirección de Análisis 

 



 

2. Municipio con 
acuerdo para el 

Bienestar del 
Pueblo 

Sistema Municipal DIF 
Dirección del Instituto Municipal de la Mujer 
SIPINNA 
Secretaría de Bienestar Social 
Dirección del Instituto Tizayuquense de las Juventudes 
Dirección de Salud 
Dirección del Deporte 
IMDIS 
Dirección del Centro de Atención Psicológica  

 

3. Acuerdo para 
el Desarrollo 
Económico 
municipal 

Secretaría de Desarrollo Económico 
Dirección de Competitividad 
Dirección de Fomento Agropecuario 
Dirección de Turismo, Comercio y Servicios 
Dirección de Reglamentos 
Dirección del Rastro municipal 
Dirección de la Operadora Municipal de Proyectos Estratégicos  
Dirección de Educación 
Dirección de Cultura y Artes 

 

4. Acuerdo para 
el Desarrollo 
municipal 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora 

Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda 
Comisión de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tizayuca 
Secretaría de Obras Públicas 
Dirección de Obras Públicas 
Dirección de Planeación y Administración 
Dirección de Licencias de Construcción 
Dirección de Ecología y Protección al Medio Ambiente 
Dirección de Servicios Públicos 
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INDICADORES DEL ACUERDO MUNICIPAL



 Línea Base 2028 2040 
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Objetivo 3 Salud y Bienestar. 
3.3 De aquí a 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, 
las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles. 
3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la protección contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y 
el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos. 
3.9 De aquí a 2030, reducir considerablemente el número de muertes y enfermedades causadas por productos químicos peligrosos y por la polución 
y contaminación del aire, el agua y el suelo. 
Objetivo 11. Ciudades y comunidades sustentables. 
11.1 De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios 
marginales. 
11.6 De aquí a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per cápita de las ciudades, incluso prestando especial atención a la calidad del aire y la 
gestión de los desechos municipales y de otro tipo. 
Objetivo 12. Producción y consumo responsable. 
12.4 De aquí a 2020, lograr la gestión ecológicamente racional de los productos químicos y de todos los desechos a lo largo de su ciclo de vida, de 
conformidad con los marcos internacionales convenidos, y reducir significativamente su liberación a la atmósfera, el agua y el suelo a fin de minimizar 
sus efectos adversos en la salud humana y el medio ambiente. 
12.5 De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de desechos mediante actividades de prevención, reducción, reciclado y reutilización. 

Alineación al Objetivo del  
Plan Estatal de Desarrollo 

4.4. Cuidado del medio ambiente. 

Alineación al Objetivo del 
Plan Municipal de Desarrollo 

4.4. Cuidado del medio ambiente en el Territorio municipal 

Fuente Secretaría de Obras Públicas https://www.tizayuca.gob.mx/  
 



4.1. Brindar a los habitantes eficientes Servicios Públicos Básicos
Municipales.



4.1. Brindar a los habitantes eficientes Servicios Públicos Básicos
Municipales.
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4.2. Planeación municipal territorial y urbana.
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4.2. Planeación municipal territorial y urbana.
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“SE QUE EL MUNICIPIO ES MUY 
GRANDE, QUE LOS CAMBIOS 
VENDRÁN POCO A POCO, 
PERO HAY MUCHAS COLONIAS 
SIN ALUM- B R A D O 
PÚBLICO, LA GENTE 
QUE SALE TARDE DE 
TRABAJOS Y BICICLE -
TAS CAMI - NANDO, 
POR ESO PROPON -
GO LÁM- P A R A  S
CON LUZ AHORRATI-
VA, IGUAL UNA CI-
CLOVÍA C A M -
P A N A S RUMBO A 
SANBAR - TOLO.”
-JOCELYN- -JOCELYN-

“QUE EN LOS 
E S PA C I O S 
P Ú B L I C O S
HAYA ACCESO 
AL INTERNET”

B R Í G I D O

“REALIZAR UN PRO-
YECTO DE CRECIMIEN-
TO A LARGO PLAZO YA 
QUE EN LOS ÚLTIMOS 
AÑOS A CRECIDO IN -

MODERA -
DAMENTE EL 

MUNICIPIO 
CON ASEN -

TAMIENTOS 
IRREGULA -

RES QUE 
NO TIENEN 
SERVICIOS, PERO AD -
QUIEREN UN LOTE 
POR NECESIDAD.”

- A L F O N S O -

“MAYOR  INFRAESTRUCTURA Y  
MANTENIMIENTO EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS
EXISTENTES, DETECTAR TALENTOS,
ACTIVIDADES FÍSICAS, LÚDICO

RECREATI -
VAS PARA 
DISCAPACI -
TADOS, PRI-
MEROS AU-
XILIOS PARA 
EL DEPORTE, 
¡HACER UN 
SALÓN DE 
LA FAMA EN 
TIZAYUCA!”

MANUEL


