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INTRODUCCION

La Direccion de Educacion del Municipio fue creada el 15 de enero del 2012, durante la
administracion 2012-2016, como resultado de un analisis e investigacion exhaustiva para
brindar atencion y seguimiento a las necesidades especificas de cada nivel e institucion
educativa dentro de todos los niveles como preescolar, primaria, secundaria, educacion
especial, medio superior y superior, asi mismo es conforme al articulo 184 del BANDO DE
POLICIA Y GOBIERNO el 6rgano administrativo a través del cual el Gobierno Municipal ejerce
su facultad como autoridad educativa dentro del territorio municipal, por lo que en
cumplimiento a sus atribuciones y en apego al Plan Municipal de Desarrollo Tizayuca 2020-
2024 (PMD TIZAYUCA 2019-2024), se toma como guia rectora del desarrollo educativo en el
Municipio el Eje Estratégico No. 1, relativo al Bienestar Social y se procede a elaborar el
Programa Operativo Anual de Educacion 2019-2024 (POA 2019-2024), programandose las
acciones evaluables que contribuyan al desarrollo municipal en la materia.

La Direccién de Educacion Municipal presenta este POA, mismo que tiene como fin llevar al
campo operativo las actividades de mejora educativa enmarcadas en la plataforma
estratégica del PMD en el tema de Bienestar Social, asi como el rumbo que debe seqguir el
sector educativo en este Municipio para atacar la problematica educativa, aplicando los
programas que en él se presentan para dar funcionalidad al complejo aparato educativo y al
mismo tiempo dar inicio a la Cuarta Transformacién en materia educativa dentro del
municipio y durante este periodo de gobierno del pueblo y para el pueblo que pone como
primer prioridad a la Educacion de las personas, arrancando un primer cuatrienio, pero con
prospectiva al 2030.

El PMD cita respecto a la Educacidn lo siguiente “..El desarrollo humano y social de todo
municipio es parte fundamental para obtener una mejor calidad de vida en el que se
engloban aspectos como la equidad de género, los derechos humanos y el desarrollo
integral. Como se menciona dentfro de la consulta ciudadana: “Es necesario reconocer que la
educacion es un pilar muy importante para el desarrollo de un individuo, mediante el cual se
transmiten conocimientos, valores, actitudes y habilidades, ademas de mencionar que
también influye la familia, amigos y sociedad en general”. La educacion permite que las
personas adquieran los conocimientos, las competencias, las actitudes y los valores
necesarios para planear una trayectoria de vida (UNESCO, 2009). Incrementar la escolaridad
de la poblacion es el principal reto del pais para alcanzar mejores niveles de desarrollo
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economico y social y para romper el circulo vicioso de la pobreza. La educacion es un factor
clave de crecimiento y desarrollo para el municipio ya que representa una de las
condicionantes para el bienestar social...”

Respecto al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 (PND), el eje 2 evoca la POLITICA SOCIAL
y en materia educativa hace énfasis en garantizar que todos los jovenes puedan ejercer su
derecho a la educacion, citando lo siguiente “..Durante el periodo neoliberal el sistema de
educacion publica fue devastado por los gobiernos oligarquicos; se pretendié acabar con la
gratuidad de la educacion superior, se sometio a las universidades publicas a un acoso
presupuestal sin precedentes, los ciclos basico, medio y medio superior fueron vistos como
oportunidades de negocio para venderle al gobierno insumos educativos inservibles y a
precios inflados, se emprendié una ofensiva brutal en contra de las escuelas normales
rurales y en el sexenio pasado se operé una mal llamada reforma educativa que era en
realidad una contrarreforma laboral, contraria a los derechos laborales del magisterio y
orientada a crear las condiciones para la privatizacién generalizada de la ensefianza. Esta
estrategia perversa se tradujo en la degradacion de la calidad de la ensefianza en los niveles
basico, medio y medio superior y en la exclusion de cientos de miles de jévenes de las
universidades. En los hechos, el derecho constitucional a la educacion result6 severamente
mutilado y ello no so6lo privé al pais de un nimero incalculable de graduados, sino que
agravo el auge de la delincuencia y las conductas antisociales. En el sexenio anterior la
alteracion del marco legal de la educacion derivd en un enconado conflicto social y en
acciones represivas injustificables. Ante esta circunstancia, el gobierno federal se
comprometio desde un inicio a mejorar las condiciones materiales de las escuelas del pais,
a garantizar el acceso de todos los jévenes a la educacion y a revertir la mal llamada reforma
educativa. La Secretaria de Educacion Publica tiene la tarea de dignificar los centros
escolares y el Ejecutivo federal, el Congreso de la Union y el magisterio nacional se
encuentran en un proceso de didlogo para construir un nuevo marco legal para la
ensefianza..” es por esto que la tarea es de largo aliento y con el rezago educativo heredado
no solo en INFRAEESRUCTURA EDUCATIVA, sino también en RESULTADOS vy
EVALUACIONES CON BAJO NIVEL, debemos iniciar la dignificacion de la educacién en todos
los sentidos, incluyendo acciones para mejorar la calidad.

Todo el pais ha sufrido de las politicas privatizadores y la esfera educativa no ha sido la
excepcion, tal es el caso de Tizayuca en donde el 36% de los planteles educativos son
particulares a causa de la insuficiencia de planteles publicos y oferta educativa diversa.
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Por lo antes expuesto y dando prioridad al tema educativo. En el PMD se establece como Eje
1 el Bienestar Social, que abarca el derecho a la educacion fomentando su pleno ejercicio
mediante las acciones que permitan el acceso a una educacion de calidad y en condiciones
dignas, con equidad, igualdad e incluyente; en este sentido, se aborda y focaliza LA
EDUCACION COMO UN DERECHO SOCIAL, UNIVERSAL Y HUMANO en Tizayuca.

Ademas de lo expuesto anteriormente, se atenderan los ejes de TRANSVERSALIDAD que
inciden en la educacion, los cuales se deben operar en la educacion de la poblacion sin
distincion y con Igualdad de género, sin discriminacion y con inclusion, combatiendo la
corrupcion que se pudiera dar en los planteles educativos y mejorar la gestion escolar
publica, contribuyendo al desarrollo sostenible en el territorio municipal.

MISION

La Direccion de Educacion Municipal tiene como mision:

“..promover la calidad educativa en el Municipio con el apoyo de obras que hagan mas
funcionales las instalaciones educativas, generando un entorno inclusivo, equitativo y
seguro; gestionar ante las instancias federales y estatales los servicios educativos de nueva
creacion para atender la demanda, asi como su mantenimiento, equipamiento, seguridad,
registro estadistico y de recursos para la atencion de sus necesidades, a fin de que todos
los Tizayuquenses ejerzan su derecho a la educacion de calidad en todos los niveles y
modalidades, ya que este es un Derecho Social, Universal y Humano; asi mismo promover
la investigacion como base de la innovacion educativa, difusion de la cultura y coadyuvar
con las autoridades escolares al buen funcionamiento de los planteles mediante jornadas
de mantenimiento y limpieza, actos civicos, prevencion de conductas antisociales de
alumnos y capacitacion de padres o tutores en la adecuada orientacion y educacion de sus
hijos...”

VISION

Para conocer el estado actual de la Educacién en el Municipio de Tizayuca, la Direccion de
Educacion al recibir el encargo de ejercer la autoridad en materia educativa dentro del
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territorio municipal, comienza con el analisis y diagndstico del estado actual de la educacion
con una visita de campo programada a todos los planteles educativos, que nos permitio
detectar los problemas prioritarios, encontrando un abandono generalizado y una resiliencia
admirable de la escuelas, pues sobreviven en muchos aspectos con sus propio medios en
ausencia del apoyo presupuestal y desatencion de las anteriores autoridades municipales
que gobernaron durante los Ultimos 36 afios, asi mismo permitié detectar sus causas y
efectos como la falta de presupuestario ya mencionado, pero hay otras que agudizan e
inciden como el crecimiento descontrolado del municipio y una falta de prevision en la
demanda de servicios educativos, lo que ha generado exclusion, abandono de escolares y
desplazamiento hacia otros municipio, ciudades o estados aledafios por parte de familias y
estudiantes, ademas del poco interés en la creacion de nuevas escuelas y mejorar la ya
existentes en su conservacion y mantenimiento; por lo que al buscar soluciones a largo
plazo, LA VISION DE LA DIRECCION DE EDCUACION ES:

“.Programar acciones para apoyar a las autoridades estatales y federales en la atencion
progresiva de las necesidades de los planteles de educacién en el municipio, proyectadas a
mediano y largo plazo para que al afio 2024 los servicios educativos sea dignificados, la
calidad de la infraestructura mejorada y que los espacios educativos satisfagan la
demanda en todos los niveles de acuerdo a la poblacion existente, tanto en oferta educativa
como en matricula para no generar exclusion, rechazo, ni rezago educativo y mejorar el
bienestar de las familias y en especifico de los jovenes estudiantes, a fin de evitar que
tengan que viajar a otros municipios aledafos del estado y Valle de México, en busca de una
oportunidad de estudio gue no encontraron en su localidad...”

PRESENTACION

El cambio en la vida de los Tizayuquenses apenas ha iniciado, desde que el Plan Nacional
Desarrollo sentd las bases para un cambio nacional en el afio 2018, las lineas de accion ya
estaban sefaladas para los municipios como Tizayuca.

En esta nueva concepcién de transformacion de la gran Nacion Mexicana, el municipio de
Tizayuca se beneficié con una participacion ciudadana que reflejé su concepcién solidaria 'y
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su conviccion de que es posible salir adelante con un buen gobierno que administre
honestamente los recursos, genere empleo y de forma honesta nos lleve a buen puerto.
Los beneficios alcanzan para todos: Tizayuca a 52kms de la Ciudad de México, forma parte
de la Zona Metropolitana y con 163,803 mil habitantes, tiene una oportunidad inmejorable
de participar de ellos.

Esta nueva administracién municipal que se ha propuesto ser participe de los principios de
la Cuarta transformacion trabajando por objetivos como acercar el bienestar a la sociedad,
disminuir la brecha de la desigualdad, abrir las puertas del crecimiento econdémico
generando y administrando eficiente y transparentemente los recursos.

Dentro de estos objetivos no se debe soslayar la relevancia del &mbito educativo para su
consecucion, desde que la direccién de educacién se cred en enero del afio 2012, se tenia
una incipiente nocion de su importancia, pero es hasta esta nueva administracion de la
direccion que se comprende la necesidad de incidir en la toma de decisiones para el
bienestar de todas y todos, fundamentalmente a todos los niveles educativos, en
colaboracion con los 6rganos de participacion de padres y madres de familia y autoridades
escolares.

Es asi como la direccion de educacion se propone participar con sus programas en el
acompafiamiento a estos Organos para satisfacer sus necesidades mas bésicas de
mantenimiento menor a sus escuelas, gestion de servicios y en coordinacion con otras
areas, apoyarlas con los programas de atencion a la salud mental como parte de la
educacion integral de los estudiantes, intervencion escolar en los casos de las nifias y los
niflos con discapacidad y con capacidades sobresalientes, becas de apoyos econdémicos
para jovenes que vieron truncados sus estudios por diversas razones, asi como becas para
las madres jovenes que por embarazo no pudieron continuar sus estudios, canalizacion de
estudiantes que no encontraron un lugar en alguna institucion educativa y apoyos a las
autoridades escolares para que logren la regularizacién de sus instalaciones educativas,
entre otros programas que veran la luz en tanto esta direccion obtenga su presupuesto que
por ley le corresponde y pueda ejercer con todo derecho, pero con toda transparencia,
honestidad y equidad su ambicioso Plan Municipal de Desarrollo Tizayuca 2020-2024.

Mtra. Georgina Susana Vigueras Moreno
Directora de Educacion Municipal.
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MARCO LEGAL

Considerando que la educacion se constituye como un derecho fundamental y de rango
constitucional establecido en la CPEUM Art. 3, CPEH Arts. 5y 8 bis y se sustancia en las
demas leyes secundarias y bandos municipales como la LEY GENERAL DE EDUCACION Arts.
1,25, 26 y 28.LEY DE EDUCACION DEL ESTADO DE HIDALGO Arts. 1, 3,11, 15, 26, 85 y 86, LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO Arts. 18,19, 57,y 71 Y BANDO DE POLICIAY
GOBIERNO MUNICIPAL DE TIZAYUCA Arts. 25, 184, 185, 186 y 187., su aplicacion es un pilar
fundamental e imprescindible para la transformacion de la sociedad Tizayuquense.

En el articulo 26 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos se establece que toda
persona tiene derecho a la educacion elemental, obligatoria y gratuita.

El sustento legal y normativo para la formulacion del Plan Municipal de Desarrollo esta
determinado por los siguientes ordenamientos: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos Articulo 25, 26 y 155, Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo Articulo 83, 141y 144, Ley de Planeacion,
Articulo 2 fraccion V y Articulo 33, Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, Ley Organica de
la Administracién Publica Estatal, Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo,
Articulos del 42 al 49. Actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y Ley Organica
Municipal del Estado de Hidalgo, Articulo 69 fracciones | incisos g y h, y Articulo 144 fraccion
Il.

La LEY DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE HIDALGO
establece en el Articulo 26 que la programacién del gasto publico se efectuara con base en
el POA, el que debe estar alineado con la planeacion del desarrollo y su especificacion sirve
para concretar, ademas de los objetivos a conseguir cada afio, la manera de alcanzarlos que
debe seqguir cada dependencia y entidad.

Respecto a la aplicaciéon de la metodologia para la elaboracion del POA, esta corresponde al
marco conceptual adoptado en la administracion publica en los tres niveles de gobiernos y
que se refiera a la Gestion en Base a Resultaos (GbR), el cual queda incluido en el sistema de
planeacion que la propia CPEUM cita en los Arts. 26, 79 y 134, estableciéndolo como un
sistema de planeacién democratica y deliberativa, asi mismo se faculta a la Auditoria
Superior de la Federacion (ASF) para fiscalizar recursos y programas federales que lleven
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estados y municipio, generalizando el Presupuesto en base a Resultados (PbR) y el Sistema
de Evaluacion de Desempefio (SED) en los gobiernos subnacionales

La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) en sus Arts. 110, 111,
establecen las evaluaciones para medir el grado de cumplimiento de objetivos y metas con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados del
Desarrollo Social a través de indicadores estratégicos y de gestion.

El ACUERDO emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) por el que se
establecen las disposiciones generales del Sistema de Evaluacion del Desempefio invoca un
conjunto de elementos metodologicos que permiten realizar, con independencia de otros
sistemas, una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion

DIAGNOSTICO

El diagnostico que la Direccion de Educacion efectué como medio para encontrar areas de
oportunidad, consistio en la visita a cada espacio educativo ubicado en el municipio, para
detectar problemas reales y actuales, asi como la aplicacion de Formularios a autoridades
escolares como Jefes de Sector, Supervisores de Zona y Directores de Escuelas, incluyendo
a Padres de Familia, ademas se consultaron los ultimos datos en los censos efectuados por
el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI), los datos relevante en
materia de educacion emitidos por el Consejo Nacional de Evaluacién (CONEVAL), el Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPO), el registro del Instituto Nacional para la Evaluacion
Educativa (INEE) y los programas de organismo internacionales como la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), esta Ultima al promover
la paz mundial mediante la cooperacion internacional en materia de educacion, ciencia y
cultura desarrollé la Agenda de Educacion Mundial 2030 en el marco del Objetivo de
Desarrollo Sostenible Numero 4 (ODS No. 4) que comprende 10 metas ( 7 de resultados y 3
formas de ejecucion) definidos en el Programa 2030, asi como en el Marco de Accion de
Educacion 2030 aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2015.
Resultado de lo anterior se obtuvieron los siguientes resultados:
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Se observé un abandono generalizado de las escuelas en ausencia de directivos, docentes
y alumnos, asi como del apoyo de padres de familia, presupuesto y de mantenimiento que

debiera corresponderles, asi como la desatencion de anteriores gobiernos municipales.

Se agudiza la problemética educativa municipal a causa del crecimiento acelerado del
municipio y una falta de prevision en la demanda de servicios escolares.

Se detectd que algunas escuelas no cuentan con servicios basicos como agua o luz por no
tener escrituras.

Se recibieron reclamos por la separacion de las escuelas de personal administrativo y de
intendencia pagados por el municipio y que se encontraba en apoyo; sin embargo, no es una
obligacion de municipio atender esos requerimientos.

Se detectd que mas del 90% de los docentes, directivos, supervisores y jefes de sector no
son originarios del municipio y tienen su domicilio fuera de la jurisdiccién municipal.

La Pandemia ocasionada por el SARS-CoV2/COVID-19 ha incidido en la desatencion de
espacios educativos, los directivos argumentan que no tienen recursos para el
mantenimiento y al no haber clases presenciales, no hay aportaciones voluntarias de padres
de familia para la conservacidén y mantenimiento.

La Pandemia ocasionada por el SARS-CoV2/COVID-19 ha generado patologias depresivas en
los alumnos y docentes por la pérdida de seres queridos.

Existen 53 planteles educativos con acceso a internet en alguna de sus areas (Direccion. Area
administrativa, Laboratorio de computo, etc) representando el 26.9% del total de
instituciones educativas, por lo que se presentaron dificultades tecnoldgicas para la
virtualidad y hubo una afectacion en ausentismo, ya que, al no contar con este recurso, los
jovenes y maestros no establecian contacto en linea para llevar a cabo su actividad
académica.

La estadistica basica de inicio de cursos 2021-2022 de la Secretaria de Educacion Pablica del
estado de Hidalgo, indica que existen 193 escuelas y, 2,200 docentes en el nivel basico y
medio superior.
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La poblacion de Tizayuca segun datos del INEGI en el altimo censo del 2020 es de 168,302
habitantes, con una edad mediana de 28 afios. La matricula total en Tizayuca es de 46,892
(23,048 hombres 49.1 % y 23,844, mujeres 51.1%,) alumnos y la poblacién en edad escolar
de los 0 a 24 afios es de 71,360.25, lo que indica que en relacion con la poblacion objetivo en
edad escolar, existe una cobertura del 65.6%, por lo que es necesaria la apertura de un
minimo de 5 escuelas (3 de nivel preparatoria y 2 secundarias), asi como la apertura de
centros de formacién para el trabajo, ya que la poblacion de Tizayuca es mayoritariamente
joven con 30,630.9 habitantes en la edad de 10 a 19 afios, integrando la parte mas robusta
de la piramide poblacional del municipio

La matricula del ciclo anterior fue de 47,302 alumnos y la de este ciclo es de 46,892 alumnos,
dandose una diferencia de 410 alumnos que dejaron de asistir a la escuela, representando
el 0.86%.

Se genera exclusion, rezago, abandono y saturacién en escuelas céntricas por falta de
espacios educativos, ademas de la falta de apoyo para la apertura de escuelas de nueva
creacion y mejora de las ya construidas en su infraestructura y equipamiento para su
correcta funcionalidad, lo que va en contra de la propia definicion de Calidad de la Educacion,
que nos transmite la Ley del Instituto Nacional de la Evaluacion Educativa como “..la cualidad
de un sistema educativo que integra las dimensiones de relevancia, pertinencia, equidad,
eficiencia, eficacia, impacto y suficiencia...”
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ALINEACION AL PND, PED, PMD Y AGENDA 2030

EJE

Con el PND, al eje 2

Respecto al Plan Nacional de Desarrollo 2019+

DESCRIPCION

2024 (PND), el eje 2 evoca la POLITICA SOCIAL Y|
en materia educativa hace énfasis en
garantizar que todos los jovenes puedan
ejercer su derecho a la educacion.

ALINEACION
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
PLAN ESTATAL DE

Con el PED 2016-
2022, aleje 3yal
objetivo estratégico

Con el Plan Estatal d Desarrollo se refiere a la
Educacion de relevancia y equipada. Impartir
servicios educativos con suficiencia, calidad,

DESARROLLO 32 que garanticen el acceso a los niveles
educativos en igualdad de oportunidades y con
recursos destinados a programas de impacto
que incidan en la mejora de las condiciones de
bienestar de las personas

Con el PMD Prioriza el tema de la educacion e incluye los

PLAN MUNICIPAL DE TIZAYUCA 2020- faspectos de cultura, pobreza, cohesion social,

DESARROLLO 2024, al Eje 1 salud y crecimiento econdémico con trabajos de
“BIENESTAR SOCIAL” [calidad.

Agenda de EducaciénAgenda de Educacion Mundial 2030 en el

AGENDA 2030 Mundial 2030 ODS |marco del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Objetivos de Desarrollo
Sostenible

NUmero 4, meta 4a.

Numero 4 (ODS No. 4) que comprende 10 metas
(7 de resultados y 3 formas de ejecucion, de los
cuales se toma la forma de accién 4a que
enfoca el apoyo respecto a la dignificacion del

entorno en cuanto a la infraestructura.
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METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

T. zn. MUNICIPIO DE TIZAYUCA
- it MIR 2022

ANEXO I. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.- ANTECEDENTES

1.1.El derecho a la educacion y la igualdad en su acceso la convierte en un mecanismo de inclusién social mediante
el cual las personas pueden mejorar sus condiciones de vida, dado que el incremento en los niveles de escolaridad les
permite acceder a una mayor movilidad social y atenuar las condiciones de pobreza y desigualdad. La educacion es
un factor clave de crecimiento y desarrollo para el municipio por lo que se plantean poner en marcha estrategias y
acciones que permitan contribuir a garantizar que las nifias, nifios, adolescentes y jévenes del municipio puedan
acceder a opciones educativas, reduciendo el riesgo del rezago y la desercion pero, al mismo tiempo, ofreciendo
opciones para el desarrollo de habilidades y conocimientos en otros campos de educacion no formal.

1.2. De acuerdo con los resultados del Censo 2020, el 47.6 por ciento de la poblacion mayor a 15 afios en el
municipio cuenta con escolaridad de nivel basico, el 32.5 por ciento de nivel medio superior y el 17.9 por ciento de
nivel superior, que representa un grado promedio de escolaridad de 9.7 afios y una tasa de alfabetizacién del 1.9 por
ciento para la poblacion total, y para la poblacién indigena de 3.4 por ciento. La estadistica basica de inicio de cursos
2020-2021 de la Secretaria de Educacion Publica del estado de Hidalgo, indica que existen 47,302 alumnos. De la
matricula total de alumnos y el total de poblacion en edad escolar de los 0 - 24 afios que es de 74,625; obtenemos el
porcentaje de cobertura que es del 63.3% y un déficit de 36.7%.

1.3. Las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del municipio de Tizayuca, particularmente los que asisten a escuelas
publicas, se identifican como los principales beneficiarios de la intervencion y la Secretaria de Bienestar Social, a
través de la Direccion de Educacion, como el principal ejecutor.

1.4. Durante 2021, se han beneficiado a 17,501 (36%) alumnos del total de la matricula con alguno de los programas y
senicios de la Direcciéon de Educacion.

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA
2.1. Desigualdad en el acceso a los esquemas de educacion de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del
municipio de Tizayuca.
2.2. Las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del municipio de Tizayuca, particularmente los que asisten a escuelas
publicas, se identifican como los principales beneficiarios de la intervencion y la Secretaria de Bienestar Social, a
través de la Direccion de Educacion, como el principal ejecutor.

2.3. Habilidades y conocimiento deficientes sobre el uso de herramientas tecnolégicas, dificultad par adquirir
materiales requeridos en la escuela, falta de participacion de la comunidad escolar, bajo aprovechamiento escolar.

2.4. Desercién y rezago escolar, baja calificacion laboral, ingresos bajos, falta de competitividad del municipio.

2.5. Aungue se han generado politicas y programas para la atencion de las y los estudiantes en el municipio, han
resultado insuficientes y limitadas al no incluir acciones que consideren el entorno actual, posterior a la contingencia
sanitaria y las implicaciones que ha tenido en el acceso de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes a esquemas de
educacion, tanto formal como no formal.

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

3. Mayor igualdad en el acceso a los esquemas de educacion de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del
municipio de Tizayuca, mediante una intervencion directa del municipio, a través de una coordinacién mas efectiva con
las autoridades escolares estatal y federal, la promocién de una mayor participacion de la comunidad escolar, y
atencion directa mediante entrega de articulos escolares y una creciente oferta de actividades que promuevan
aprendizajes y conocimientos en esquemas formales y no formales de educacion.

DIRECCION DE EDUCACION



3.1. El programa presupuestario encuentra una relacion directa con los programas presupuestarios del Instituto
Tizacuyenze de la Juventud, la Direccion de Cultura y la Secretaria de Obras Publicas, en lo relativo a las acciones de
mantenimiento y mejora de la infraestructura escolar.

4.- COBERTURA

4.1. Las acciones de la Direccién de Educacién tendran cobertura en el municipio de Tizayuca, y estaran dirigidas a
los 74,625 nifias, nifios adolescentes y jovenes menores de 24 afios.

4.2. Se priorizara la atencion a los sectores que, por su condicién o situacion econémica y social, requieran una
intervencion mas directa, estimandose en 19,250, para 2022, lo que representa un incremento de 10% respecto a la
poblacién atendida en 2021.

. - POBLACION ATENDIDA DEL EJERCICIO
POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVA FISCAL ANTERIOR
74,625 nifias, nifios adolescentes y Se han beneficiado a 17,501 alumnos del total
jévenes menores de 24 afios en el 19,250 personas de la matricula con algunos de los programas
municipio de Tizayuca. y senicios de la Direccion de Educacion

4.4.1. Quinquenal

4.4.2. Anual

4.5.1. La poblacién potencial se actualiza a partir de los resultados presentados por INEGI de los Censos de
Poblacién y Vivienda y las Encuestas Intercensales.

4.5.2. La poblacion objetivo se actualiza anualmente en funcion del grado de avance en la cobertura de la poblacion
menor a 24 afios del municipio y de la suficiencia presupuestal para la realizacion de las actividades, programas y
acciones proyectadas.

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

5.1.

- Actividades de apoyo a la educacion en sus diferentes niveles realizadas en el municipio de Tizayuca
- Actividades de promocion de la educacién formal y no formal realizadas en el municipio de Tizayuca
- Consejo Municipal de Participacién Social en la Educacion funcionando

5.2.

- Acciones de intervencién escolar mediante la visita domiciliaria a alumnos reportados como ausentes
- Zapatos escolares entregados a estudiantes de nivel basico de escuelas publicas del municipio

- Cursos de educacion financiera dirigida a jovenes de Tizayuca realizados (bajo demanda)

- Ferias de orientacion vocacional realizadas en el municipio

- Cursos de educacién digital realizados en el municipio de Tizayuca (bajo demanda)

- Levantamiento de Cuadros Necesidades en las escuelas del municipio de Tizayuca

5.3.

Se espera contribuir a lograr una igualdad en el acceso a los esquemas de educacién, tanto formal, como no formal,
de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del municipio de Tizayuca para contribuir de esa forma a garantizar su
derecho a la educacion, disminuir el rezago y la desercién escolar y ampliar, tanto su nivel de educaciéon como los
conocimientos y habilidades en otros campos, de educacién no formal.

DIRECCION DE EDUCACION
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ANEXO 1I. DEFINICION DEL PROBLEMA

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
UNIDAD PRESUPUESTAL

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE DIRECCION DE EDUCACION
LAMIR

UNIDADES PRESUPUESTALES

INTEGRANTES DE LA MR DIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA SECTORIAL POA DE LADIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO POA DE LA DIRECCION DE EDUCACION

1. POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Las acciones de la Direccién de Educacién tendran cobertura en el municipio de Tizayuca, y estaran dirigidas a
los 74,625 nifias, nifios adolescentes y jévenes menores de 24 afios.

2. POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO
Se priorizara la atencién a los sectores que, por su condicion o situacién econémica y social, requieran una
intervencidon mas directa, estimandose en 19,250, para 2022, lo que representa un incremento de 10% respecto
a la poblacion atendida en 2021.

3. PROBLEMATICA CENTRAL

Desigualdad en el acceso a los esquemas de educacion de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del
municipio de Tizayuca.

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

4.3 POBLACION ATENDIDA

4.1 POBLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO DEL EJERCICIO FISCAL

ANTERIOR

Se han beneficiado a 17,501

74,625 nifias, nifios adolescentes y alumnos del total de la
jovenes menores de 24 afios en el 19,250 personas matricula con algunos de los
municipio de Tizayuca. programas y senicios de la

Direccion de Educacion

5. EFECTO SUPERIOR (FIN)

Contribuir a mejorar el bienestar social de los Tizayuquenses, coadyuvando para hacer efectivo el derecho a la
educacion.

DIRECCION DE EDUCACION
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ANEXO I1l. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

PROBLEMATICA
CENTRAL

Desigualdad en el acceso a los esquemas de educacion de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes del municipio de Tizayuca.

BENEFICIARIOS

OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES

Nifas, nifios,
adolescentes y jovenes
menores a 24 afios

Secretaria de Bienestar

No identificados Social Escuelas privadas

Direccién de Educacion

DIRECCION DE EDUCACION
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ANEXO IV. ARBOL DE PROBLEMAS

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIADE BIENESTAR SOCIAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA

ELABORACION DE LAMIR

DIRECCION DE EDUCACION

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA

MIR

DIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA SECTORIAL

POADE LADIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

POADE LADIRECCION DE EDUCACION

POBREZA, DEFICIENCIA EN LOS iNDICES DE BIENESTAR ECONOMICO Y SOCIAL

Baja escolaridad
promedio

Desercion y rezago
escolar

Bajo nivel de ingresos

Acceso a empleos
precarios y bajos salarios

Desigualdad en el acceso a los esquemas de educacion de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes del municipio de

Habilidades y
conocimiento
deficientes sobre el uso
de herramientas
tecnoldgicas para la
vinculacién con procesos
de aprendizaje y
conocimiento en medios
digitales no tradicionales

Dificultades para
adquiririnsumos y
articulos para la
asistencia a la escuela,
como utiles, uniformesy
zapatos escolares

Limitada oferta de
programas y acciones de
capacitacion y ensefianza
de habilidades digitales
yenel usode
herramientas

tecnolégicas

Bajos ingresos
econémicos de los
hogares

Tizayuca

Inseguridad, mayor
incidencia delictiva

Crecimiento econémico
insuficiente

Riesgo de caeren
adicciones, actividades
delictivas, situaciones de

riesgo

Baja calificacion laboral
en el municipio y baja
competitividad
econémica

woA4O0mTmm

PROBLEMA
CENTRAL

Aprovechamiento
escolar deficiente,
agravado por las
dificultades enfrentadas
derivadas de los cambios
en las modalidades
durante la pandemia por
COVID-19

Desvinculacién de los
padres de familia,
autoridades educativas y
otros actores politicos y
sociales del municipio
en el desarrollo de
politicas y acciones
comunitarias que
promuevan la educacién

inclusiva y de calidad en

Capacitacidn deficiente a
los docentes para la
atencion y el desarrollo
de capacidades de las y
los alumnos

Mecanismos de
participacion social
inadecuados para
incentivar la
organizacion actividades
escolares

w>»uncrxro
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ANEXO V. ARBOL DE OBJETIVOS

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIADE BIENESTAR SOCIAL

ELABORACION DE LAMIR

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA

DIRECCION DE EDUCACION

MIR

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA

DIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA SECTORIAL

POADE LADIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

POADE LADIRECCION DE EDUCACION

Mayor escolaridad
promedio

Mayor nivel de ingresos

Incremento en los
indices de eficiencia
terminal

Acceso a empleos
calificados y altos
salarios

Mayor igualdad en el acceso a los esquemas de educacid

Mayores habilidades y
conocimientos en
herramientas
tecnologicas e
informaticas para la
vinculacién con procesos
de aprendizaje y
conocimiento en medios
digitales no
tradicionales.

Posibilidades para
adquiririnsumos y
articulos para la
asistencia a la escuela,
como utiles escolares,
uniformes y zapatos
escolares

Accesibilidad a
programas y acciones de
capacitacion y ensefianza
de habilidades digitales
yenel uso de
herramientas
tecnoldgicas

Mayores ingresos
econdmicos de los
hogares

de Tizayuca

BIENESTAR ECONOMICO Y SOCIAL

Seguridad, prosperidad

Bajo riesgo de caeren
adicciones o en
actividades delictivas

de las nifias, nifios, adolescentes

Aprovechamiento
escolar insuficiente,
agravado por las
dificultades enfrentadas
derivadas de los cambios
en las modalidades
durante la pandemia por
COVID-19

Capacitacion efectiva a
los docentes para la
atencion y el desarrollo
de capacidades de las y
los alumnos

Crecimiento econémico

Alta calificacion laboral
en el municipioy alta
competitividad
econémica

wo A0 mmm

jovenes del municipi

Participacion de los
padres de familia,
autoridades educativas y
otros actores politicos y
sociales del municipio
en el desarrollo de
politicas y acciones
comunitarias que
promuevan la educacion

inclusiva y de calidad en

Mecanismos efectivos
de participacién social e
incentivos para la
organizacion en torno a
actividades escolares

»w o —omZ
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Identificacion del Programa

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Unidad Responsable: SECRETARIA DE BIENESTAR Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE EDUCACION
Programa Sectorial: POA DE LA DIRECCION DE EDUCACION Programa Presupuestario: POA DE LA DIRECCION DE EDUCACION
Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificacion Sug
Contribuira mejorarel bienestar

Existen las condiciones econémicas,

social de los Tizayuquenses, Tasa de cambio anual en la matricula Publicacion Estadistica i . L .
sociales, ambientes y politicas que permiten

coadyuvando para hacer efectivo el escolaren nivel basico ymedio superior |Educativa
derecho a la educacién.

Fin
la participacién de la ciudadania

Inscripcidn de alumnos a todas las escuelas
en todos los niveles sin importa que las
clases sean a virtuales, presenciales o

L mixtas
Alumnos beneficiados con los . S
L. o ) Porcentaje de alumnos beneficiarios Informes de la
Propdsito |servicios de los programas o acciones o L . .
R o, o, respecto a lo programado Direccion de Educacién[Cumplimiento de los requisitos para la
de la Direccién de Educacién . L. .
asignacion de servicios de los programas
Suficiencia presupuestal para el
cumplimiento de actividades
Porcentaje del total de escuelas del Planteles educativos solicitan diversos
Actividades de apoyo a la educacién municipio con las que se realizan In de | apoyos
. . . " . ntormes de la
componente 1[en sus diferentes niveles realizadas [gestiones para promover la permanencia Di i6n de Ed L.
- ) o - ireccion de Educacion| . ) ) )
en el municipio de Tizayuca escolarde nifias, nifios, adolescentes y Lineamientos y normativa establecidas por
jovenes las autoridades educativas federal y estatal
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componente 1

Actividades de apoyo a la educacion en sus
diferentes niveles realizadas en el
municipio de Tizayuca

Porcentaje del total de escuelas del municipio
con las que se realizan gestiones para
promover la permanencia escolar de nifias,
nifios, adolescentes y jovenes

Informes de la Direccién
de Educacion

Planteles educativos solicitan diversos apoyos

Lineamientos y normativa establecidas por las
autoridades educativas federal y estatal

actividad 1.1

Acciones de intervencion escolar mediante
la visita domiciliaria a alumnos reportados
como ausentes

Porcentaje de visitas a alumnos reportados
como ausentes

Informes de la Direccién
de Educacion

Planteles educativos reportan alumnos ausentes

Se cuenta con personal operativo suficiente para
realizar las visitas

Tutores y familiares de las alumnas y los alumnos
brindan informacién sobre su situacién

Actividad 1.2.

Entrega de escrituras a escuelas que lo
requieren para regularizar los servicios
basicos de luz y agua

Porcentaje de escuelas que recibieron
escrituras por haberlo solicitado

Copia de Escritura
entregada

Las escuelas solicitan sus escrituras para
gestionar sus servicios basicos

Actividad 1.3.

Equipar un modulo para la UAM, a fin de
lograr la imparticion de carreras
universitarias y cursos en linea

Porcentaje de avance en la instalacién de
equipos y mobiliario

Informes de |a Direccién
de educaciény de la
UAM

Se firma el convenio de colaboracién y comodato
con UAM.

Se adquieren TICs y mobiliario requerido

Se inscriben alumnos en las carreras y cursos en
linea que ofrece la UAM

Actividad 1.4.

Entrega de becas del 70% a los
trabajadores del municipio que se inscriban
en programas del IHEA

Porcentaje de trabajadores becados

Informe de la Direccién
de Educacidn y del IHEA

Se inscriben trabajadores en los programas de
primaria, secundaria o bachillerato que ofrece el
IHEA

componente 2

Actividades de promocidn de la educacion
formal y no formal realizadas en el
municipio de Tizayuca

Total de eventos publicos por mes para
promover la educacion formal y no formal en
el municipio

Informes de la Direccion
de Educacion

Interés de las escuelas publicas y privadas, a
como de la poblacién del municipio para
participar

actividad 2.1

Ferias de orientacion vocacional realizadas
en el municipio

Promedio de participantes en los eventos de
orientacion vocacional realizadas en el

Informes de la Direccion
de Educacion

Participacion de escuelas publicas y privadas en
eventos de orientacion vocacional

actividad 2.2

Difusion de la oferta educativa

Porcentaje de acciones de difusion de la oferta
educativa

Informes de la Direccién
de Educacion

Las escuelas publicas y privadas se presentan en
diversos foros para dar a conocer su oferta
educativa

componente 3

Operacidn de la participacion social en la
educacion

Porcentaje de acuerdos del Consejo Municipal
cumplidos

Informes de la Direccién
de Educacion

La comunicad escolar (alumnos, directivos,
maestros y padres de familia) participan en las
Asociaciones de padres de familia, Comités
escolares de Salud, Consejos Escolares y Consejo
Municipal de Participacion Social en la Educacion

actividad 3.1

Visitas a las escuelas del Municipio para el
levantamiento del cuadro de necesidades

Porcentaje de escuelas visitados

Informes de la Direccién
de Educacion

Las escuelas se encuentran abiertas para recibird
la autoridad educativa del municipio

Control de las sesiones del CMPSE
mediante la integracion de los expedientes

Porcentaje de sesiones con documentacion

Informes de la Direccién

La mayoria de los consejeros participan,

actividad 3.2 - o , . -, ermitiendo el quorum legal para llevar a cabo las
fisicos y digitales, asi como la completa e integrada de Educacion P X 4 salp
L, sesiones.
documentacion soporte
X o, Los acuerdo que se toman durante la sesion de
. . . Informes de la Direccion - ) ;
actividad 3.3 |Cumplimiento de los acuerdos del CMPSE  |Porcentaje de acuerdos cumplidos consejo son legales y se realizan acciones para su

de Educacion

cumplimiento

componente 4

Apoyo a la infraestructura educativa y su
operatividad

Porcentaje de apoyos en obra menor,
reparaciones, mantenimiento y limpieza
proporcionados a las escuelas

Informes de la Direccion
de Educacion

Las escuelas solicitan apoyo para la terminacion
de obras inconclusas, pequefias remodelaciones,
pisos, mantenimiento de sanitarios, techumbres,
limpieza, jardineria, poda, sanitizacion, desazolve,
cambio de luminarias, pintura, etc.

actividad 4.1

Dignificacion de la infraestructura
educativa mediante el mantenimiento y
mejora de las instalaciones educativas

Porcentaje de servicios de apoyo y obra menor
realizados en las escuelas

Informes de |a Direccién
de Educacion

Los jefes de sector, supervisores, directivos o
padres de familia solicitan mejoras a la
infraestructura escolar o apoyos de servicios para
sus escuelas.

actividad 4.2

Apoyo a las escuelas para la mejora del
servicio educativo que proporcionan

Porcentaje de escuelas que tienes personal
administrativo, intendentes o veladores
pagados por el municipio

Informes de la Direccién
de Educacion

Los jefes de sector, supervisores, directivos o
padres de familia, solicitan personal
administrativo, intendentes o veladores para
mejorar el servicios educativo que proporcionen
sus escuelas.

DIRECCION DE EDUCACION
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OBJETIVO GENERAL

Gestionar, promover, apoyar y servir de vinculo entre el municipio y la comunidad escolar,
asi como con las autoridades educativas federales y estatales para contribuir a la mejora de
los planteles de educacion radicados en el municipio en todos los niveles y modalidades,
beneficiando a los alumnos con los servicios de los programas y acciones de la Direccion de
Educacion.

META

Se deberan atender a 19501 alumnos de escuelas ubicadas en Tizayuca con: apoyo,
programas, acciones de servicio y gestién como vinculo entre el municipio y el sector
educativo.

INDICADOR DE NIVEL PROPOSITO:
% de alumnos beneficiarios respecto a lo programado.

ESTRATEGIAS

Es necesario implementar una forma de abordar los objetivos mediante estrategias como:
1. Se apoyara a las escuelas de los diferentes niveles educativos en el municipio de

Tizayuca
2. Se promovera la educacion formal y no formal en el municipio de Tizayuca

3. Se conformara el Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacién

OBJETIVOS ESPECIFICOS
} Apoyar a la educacion en sus diferentes niveles realizadas en el municipio de
Tizayuca.
META

Apoyar a 8 escuelas con gestiones para promover la permanencia escolar de nifias, nifos,
adolescentes y jovenes.

DIRECCION DE EDUCACION



INDICADOR DE NIVEL COMPONENTE
% del total de escuelas del municipio con las que se realizan gestiones para promover la
permanencia escolar de nifias, nifios, adolescentes y jovenes

LINEAS DE ACCION

1) Acciones de intervencion escolar mediante la visita domiciliaria a alumnos
reportados como ausentes

Indicador
Atender 40 solicitudes de intervencién escolar | % de visitas a alumnos reportados como

ausentes

2) Entregar escrituras a escuelas que lo requieren para regularizar los servicios basicos
de luz y agua

Indicador
Se entregaran 1 escritura a la escuela que lo | % de escuelas que recibieron escrituras por

solicite y que cumpla con los requisitos. haberlo solicitado.

3) Equipar un modulo para la UAM, a fin de lograr la imparticion de carreras
universitarias y cursos en linea.

Indicador
Se equipard 1 un mddulo para que la UAM | % de avance en la instalacion de equipos y

imparta carreras universitarias y cursos en | mobiliario
linea.

4) Entrega de becas del 70% a los trabajadores del municipio que se inscriban en
programas del IHEA

Indicador
Entregar 300 becas del 70% a los trabajadores | % de trabajadores becados

del municipio que se inscriban en programas
del IHEA.

DIRECCION DE EDUCACION



Il. Promover la educacion formal y no formal realizadas en el municipio de
Tizayuca

META
Realizar 7 eventos anuales para promover la educacion formal y no formal en el municipio.

INDICADOR DE NIVEL COMPONENTE
% de eventos publicos por mes para promover la educacion formal y no formal en el
municipio.

LINEAS DE ACCION

5) Ferias de orientacidn vocacional realizadas en el municipio

Indicador
Que 16 escuelas asistan a las ferias de | Promedio de escuelas participantes en las ferias

orientacion vocacional realizadas en el | de orientacion vocacional realizadas en el
municipio. municipio

6) Difusion de la oferta educativa

Indicador
Serealizaran 5 eventos publicos para difundirla | % de acciones de difusion de la oferta educativa

oferta educativa del municipio.

ll. Operar la participacion social en la educacion

META
Cumplir con 10 acuerdos tomados durante las sesiones del Consejo Municipal de
Participacion Social en la Educacion.

INDICADOR DE NIVEL COMPONENTE
% de acuerdos del Consejo Municipal cumplidos.

LINEAS DE ACCION

DIRECCION DE EDUCACION



7) Visitar a las escuelas del Municipio para el levantamiento del cuadro de necesidades

- Meta Indicador
Atender 40 visitas a las escuelas del | % de escuelas visitadas

Municipio para el levantamiento del cuadro
de necesidades.

8) Control de las sesiones del CMPSE mediante la integracion de los expedientes fisicos
y digitales, asi como la documentacion soporte.

Indicador
Realizar 10 sesiones del CMPSE con los | % de sesiones con documentacion completa e

expedientes fisicos y digitales, asi como la | /1tegrada.
documentacion soporte.

9) Cumplimiento de los acuerdos del CMPSE.

Indicador
Cumplir con 10 acuerdos tomados durante | % de acuerdos cumplidos.

las sesiones del Consejo Municipal de
Participacion Social en la Educacion.

V. Apoyar a la infraestructura educativa y su operatividad

META
Cumplir con 15 acciones de apoyo en obra menor, reparaciones, mantenimiento, mano de
obray limpieza proporcionados a las escuelas del Municipio.

INDICADOR DE NIVEL COMPONENTE
% de apoyos en obra menor, reparaciones, mantenimiento y limpieza proporcionados a las
escuelas.

LINEAS DE ACCION

10) Dignificacion de la infraestructura educativa mediante el mantenimiento y mejora de
las instalaciones educativas
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Indicador
Atender 10 escuelas publicas en acciones de | % de servicios de apoyo y obra menor

apoyo en obra menor, reparaciones, | realizados en /as escuelas
mantenimiento y mano de obra.

11) Apoyo a las escuelas para la mejora del servicio educativo que proporcionan.

Indicador
Asignar 5 personas para los trabajosenlas | % de escuelas que tienes personal

escuelas de administrativo, intendentes o | administrativo, intendentes o veladores

veladores y pagados por el municipio. pagados por el municipio

METAS

Se deberdn atender a 19501 alumnos de escuelas ubicadas en Tizayuca con: apoyo,
programas, acciones de servicio y gestion como vinculo entre el municipio y el sector
educativo.

Apoyar a 8 escuelas con gestiones para promover la permanencia escolar de nifias, nifos,
adolescentes y jovenes.

Atender 40 solicitudes de intervencion escolar

Se entregaran 1 escritura a la escuela que lo solicite y que cumpla con los requisitos

Se equipara 1 un modulo para que la UAM imparta carreras universitarias y cursos en linea.
Entregar 300 becas del 70% a los trabajadores del municipio que se inscriban en
programas del IHEA.

Realizar 7 eventos anuales para promover la educacion formal y no formal en el municipio.
Que 16 escuelas asistan a las ferias de orientacion vocacional realizadas en el municipio.

Se realizaran 5 eventos publicos para difundir la oferta educativa del municipio.

Cumplir con 10 acuerdos tomados durante las sesiones del Consejo Municipal de
Participacion Social en la Educacion.

Atender 40 visitas a las escuelas del Municipio para el levantamiento del cuadro de
necesidades.

Realizar 10 sesiones del CMPSE con los expedientes fisicos y digitales, asi como la
documentacion soporte.
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Cumplir con 10 acuerdos tomados durante las sesiones del Consejo Municipal de
Participacion Social en la Educacion.

Cumplir con 15 acciones de apoyo en obra menor, reparaciones, mantenimiento, mano de
obray limpieza proporcionados a las escuelas del Municipio.

Atender 10 escuelas publicas en acciones de apoyo en obra menor, reparaciones,
mantenimiento y mano de obra.

Asignar 5 personas para los trabajos en las escuelas de administrativo, intendentes o
veladores y pagados por el municipio.

INDICADORES

% de alumnos beneficiarios respecto a lo programado.

% del total de escuelas del municipio con las que se realizan gestiones para promover la
permanencia escolar de nifias, nifios, adolescentes y jovenes

% de visitas a alumnos reportados como ausentes

% de escuelas que recibieron escrituras por haberlo solicitado.

% de avance en la instalacion de equipos y mobiliario

% de trabajadores becados

% de eventos publicos por mes para promover la educacion formal y no formal en el
municipio.

Promedio de escuelas particjpantes en las ferias de orientacion vocacional realizadas en el
municipio

% de acciones de difusion de la oferta educativa

% de acuerdos del Consejo Municipal cumplidos.

% de escuelas visitadas

% de sesiones con documentacion completa e integrada.

% de acuerdos cumplidos.

% de apoyos en obra menor, reparaciones, mantenimiento y limpieza proporcionados a las
escuelas.

% de servicios de apoyo y obra menor realizados en las escuelas

% de escuelas que tienes personal administrativo, intendentes o veladores pagados por el
municipio
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ESQUEMA DE VINCULACION Y COORDINACION

INTERNO
TRAMITES Y GESTIONES PRIORITARIAS O NO
APOYO PARA CANALIZACION DE ALUMNOS QUE RUTINARIAS EN TEMAS DE EDUCACION
REQUIEREAN ATENSION PSICOLOGICA, APOYO
ECONOMICO, APOYO CON MEDICAMENTOS, EQUIPO O

APARATOS MEDICOS. ETC.

ENLACE PARA VINCULAR AL SECTOR SALUD CON
OFICINA DE AUTORIDADES EDUCATIVAS Y ESCOLARES EN
s ' TEMAS DE COMITES DE SALUD, FILTROS

PRESIDENTA
. SANITARIOS Y OTROS
DIRECCION

DE SALUD

N\

’
APOYO PARA EVENTOS DE , APOYO PARA TRAMITES DE
ACTIVACION FISICA, SRR & 3 ESCRITURAS DE ESCUELAS, PREDIOS
EDUCACION FISICA Y | 4 |
: DEL DEPORTE § DIRECCION : ESCOLARES, USO DE SUELO, ETC.
DIFUSION DEL DEPORTE. \ . DE .
EDUCACION

MUNICIPAL

DIRECCION § SRIA. OBRAS

DE CULTURA J PUBLICAS
\ FAENAS DE LIMPIEZA EN ESCUELAS,
' \ OBRAS DE MANTENIMIENTO MENOR,
DIRECCION ETC
DE ECOLOGIA ’

N\

APOYO PARA EVENTOS DE ' 7= APOYO PARA OBRA MENOR, JORNADAS Y
DIFUSION DE LA CULTURA,

LECTURA Y EDUCACION

PERMISOS PARA PODA DE ARBOLES EN
ESCUELAS, PROGRAMAS EDUCATIVOS EN EL

. AREA DE ECOLOGIA, ETC.
APOYO CON ESPACIOS PARA NINOS E HIJOS DE

MADRES TRABAJADORAS QUE REQUIEREN SERVICIO
DE GUARDERIA Y EDUCACION PREESCOLAR
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GESTION PARA LA APERTURA DE NUEVOS
PLANTELES ESCOLARES DEL SISTEMA
EDUCATIVO FEDERAL, PROYECTOS
EDUCATIVOS, PROGRAMAS FEDERALES EN
MATERIA EDUCATIVA, EVENTOS Y

CEREMONIAS, ETC.

GESTION PARA LA INTEGRACION
DEL COMITE MUNICIPAL DE
PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION, PLAN DE TRABAJO
ANUAL Y PROPUESTA DE
SOLUCION A LAS
PROBLEMATICAS EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

/

g

OFICINA DE

ENLACE DEL
GOB.FEDERAL

N

.’-

ACTIVIDAD
1) Acciones de intervencion escolar mediante

EXTERNO

DIRECCION
DE
EDUCACION
MUNICIPAL

ESCOLARES DE
PARTICIPACION
OCIAL EN LA
EDUCACION

\

SEP HIDALGO

\

E F

la visita domiciliaria a alumnos reportados

como ausentes

2) Entregar escrituras a escuelas que lo

requieren para regularizar los servicios

basicos de luz y agua

3) Equipar un modulo para la UAM, a fin

de lograr la imparticion de carreras

universitarias y cursos en linea.

4) Entrega de becas del 70% a los

M A M

GESTION PARA LA APERTURA DE NUEVOS
PLANTELES ESCOLARES DEL SISTEMA
EDUCATIVO FEDERAL, PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA DE NUEVAS ESCUELAS
FEDERALES, EVENTOS Y CEREMONIAS, ETC.

CONVENIO PARA ABATIR

> EL REZAGO EDUCATIVO.

GESTION PARA LA APERTURA DE
NUEVOS PLANTELES ESCOLARES DEL
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL,

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE

NUEVAS ESCUELAS, EVENTOS Y
CEREMONIAS, ETC.

J'J A S O N D

DIRECCION DE EDUCACION



trabajadores del municipio que se
inscriban en programas del IHEA
5) Ferias de orientacion vocacional
realizadas en el municipio
6) Difusion de la oferta educativa

7) Visitar a las escuelas del Municipio para
el levantamiento del cuadro de
necesidades

8) Control de las sesiones del CMPSE

mediante la integracion de los
expedientes fisicos y digitales, asi como
la documentacion soporte.

9) Cumplimiento de los acuerdos del
CMPSE.

10) Dignificacion de la infraestructura
educativa mediante el mantenimientoy
mejora de las instalaciones educativas

11) Apoyo a las escuelas para la mejora del
servicio educativo que proporcionan.

RESPONSABLES

Mtra. Georgina Susana Vigueras Moreno
Directora de Educacion

Lic. Joaquin Avila Magallan
Coordinador de Educacién Media Superior y Superior

C. Pablo Merchan Escalante
Coordinador de Educacién Basica

DIRECCION DE EDUCACION



PRESUPUESTO

L 5 |

PROGRAMA  PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE EDUCAGION }{Y

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 311122022 \
OBJETIVO DEL PROGRAMA gENEFIClA: A LOS ALUMNOS CON LOS SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS O ACCIONES DE LA DIRECCION DE

MAYOR IGUALDAD EN EL ACCESO A LDS ESQUEMAS DE EDUCACION DE LAS NIRAS, NINOS, ADOLESCENTES
Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE TIZAYUCA, MEDIANTE UNA INTERVENCION DIRECTA DEL MUNICIPIO, A TRAVES
DE UNA COORDINACION MAS EFECTIVA CON LAS AUTORIDADES ESCOLARES ESTATAL Y FE
PROMOCION DE UNA MAYOR PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD ESCOLAR, Y ATENGION DIRECTA

ENTREGA DE 0S ESCOLARES Y UNA CRECIENTE OFERTA DE ACTIVIDADES QUE P
APRENDIZAJES Y CONOCIMIENTOS EN ESQUEMAS FORMALES Y NO FORMALES DE EDUCACION.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA EALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO A LA EDUCACION EN SUS DIFERENTES NIVELES R /

MUNICIPIO DE TIZAYUCA \ /
A .
o
\

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

LA DIRECCION DE EDUCACION CONTARA CON ACCIONES DE INTERVENCION ESC
AUSENTES, ENTREGA DE ZAPATOS ESCOLARES, CURSOS DE EDUCACION FINANCIERA Y
EXPEDIENTES DEL COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

G
INDICADORDE | DENOMINACION DEL DEL
by il DNAAD DEIIRIA MEDICION INDICADOR % ‘
PROGRAMA x 3
100% de alumnos Porcentaje de alumnos el Porcentaje “de._.
ORI B |beneficarios respect a o slumncs beneficiarios respecto becncroon benelciarios
EDUCACION programado ¥ alo programado
=T R0 ‘
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL IS3 /
PROGRAMA AL ~
OPERATIVO ANUAL DE [SERVICIOS DE ELDOS BASE AL 4
LADIRECCION DE 2,568,203.78
EDUCACION ENTE -~
PROGRAMA SAL Ko
OPERATIVO ANUAL DE 108 LDE UELDOS BASE AL p—" -
LADIRECCION DE S ERSONAL EVENTUAL “‘1
EDUCACION
me NES PORAROS DE
b prsionkse g » JONALES Y RVICIOS EFECTIVOS $641.8
ko IALES STADOS
DE
PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE 10S 10NES ONES, ol
LA DIRECCION DE £S Y ICALY $3,158,
EDUCACION LES RATIFICACION DE FIN
ANO
3
ES IONES,
°"L§R‘ DE°E VIGIOS i SY Y $15,794.00
\TIFICACION DE FIN
)

A
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PROGRAMA PRIMAS DE X
OPERATIVO ANUAL NERACIONES  NACACIONES,
EADRECIN GE - Pesecuin 28 DICIONALES Y POMINICAL Y $68,701. XK
EDUCACION SPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
PROGRAMA
RACIONES S
OPERATIVO ANUAL DE [SERVICIOS h
LADIRECCION DE s DICIONALES ¥ WY $496,982.99
EDUCACION CIALES - FICACION DE FIN
PROGRAMA
PRESTACIONES
OPERATIVO ANUAL DE oS PRESTACIONES
LA DIRECCION DE ms i AR CONTRACTUALES haxmn
opaunvo:a M" -y o€ 108 OTRAS PRESTACIONES JOTRAS PRESTACIONES
LADIRECCION DE Y IALES Y $660,575.
EDUCACION CONOMICAS )
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL
TERIALES DE
PROGRAMA )
N, TERIALES, UTRES Y
OPERATIVO ANUAL DE MATERIAL
LA D:ggcm DE EssY DE E&m MENORES DE szs_m_d
EDUCACION Y [PFICNA \
OFICIALES \
PROGRAMA TERIALES DE TERIALES PARAEL N
OPERATIVIO ANUAL DE MATERIALES Y . £ o N
LA DIRECCION DE ISTROS sl S ION DE $1.200 20
EDUCACION OFICIALES S Y PERSONAS

OPERATIVO ANUAL DE MATERIALES Y 08 DE TERIAL ELECTRICO
LADIRECCIONDE  SUMINISTROS
EDUCACION

31.@0.%

2
i
|

umm mumsmo; $4,810.00(
EDUCACION

%
L]
B
5
AR

e
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s ovonc s

PROGRAMA
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
OPERATIVO ANUAL DE oS o YUDAS
IGNACIONES,

LADIRECCIONDE SUBSIDIOS Y OTRAS  [\YUDAS SOCIALES e $425,540.00 qu/
EDUCACION YUDAS e \
PROGRAMA ERENCIAS,

OPERATIVO ANUAL DE JASIGNACIONES, YUDAS SOCILES A
LADRECCIONDE _ SUBSIDIOS Y orias  [IYUDASSOCIALES  INSTITUIGIONES DE $1,05.740.30 £/ 1

PROGRAMA -
OPERATIVO ANUAL DE CIONES, YUDAS SOCIALES A
LA DIREGCION DE m AYUDAS SOCIALES CIONES DE 8200000000 £fcy 2
EDUCACION  WAYUDAS FANZA oy L g 3
OPERATIVO ANUAL 1 YUDAS
DE C SOCIALES A
LADIRECCION DE %g:s fAYUDAS SOCIALES TUCIONES SIN $357, L
EDUCACION  WAYUDAS 0€ LUGRO - 94S A

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS Aﬂmﬂ

Z./
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL  TTAL - 7§
PROGRAMA SN |
ST T ) F— L
LES ADMINISTRACION 325, 7 \j{
PROGRAMA Y 1=
OPERATIVO AL 0E R EES  MOBILUARIO Y EQUIPO Egurgooeoanmv N .
mmm DE ADMINISTRACION MNFW:WUE $25,800; Y - #Z\\
PROGRAMA
MUEBLES, — &
O . e E IR0, EQUIPOS Y APARATOS
EDUCAGION IBLES CREATIVO AUDIOVISUALES $12,
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INT
TOTAL DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE EDUCACION . “"@7

mmammaae.  PROGRAMA NOERATIVA ALIIAI AFT reies e SO S oo

INFORMES

Los informes se estaran presentando de manera periédica, a través de los mecanismos
establecidos para tal fin, relacionados con los indicadores de resultados, que seran de
observancia publica en la pagina oficial del H. Ayuntamiento del municipio de Tizayuca

Hidalgo.

En relacion a lo anterior se presentaran los informes de resultados en las siguientes

herramientas:

Ficha Técnica de Indicadores de Resultados.
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Namtes del Sentdo Frecusce
InScacor Método de calculo esporndo medcon o
Wdida Mot dul | Meta dol »

Alineacién al PMD

Alineacion al PMD: Eje Estratégico No. 1, "Bienestar Social"

Objetivo central del Programa: Atender a los alumnos de las escuelas ubicadas en el municipio con los
(Proposito) servicios de los programas y acciones de la Direccion de Educacion

Objetivos Especificos: Atender a 19500 alumnos de las escuelas ubicadas en el municipio con los
(componentes) servicios de los programas y acciones de la Direccidén de Educacion.

El acceso a la educacidn es un derecho social, universal y humano para
hombres y mujeres en igualdad de condiciones, equidad e inclusién, quedando
prohibida toda discriminacién por razén de género. (Art. 1, 3 Y 4 CPEUM), y Eje
Transversal de Equidad de género del PMD que define conforme al Consejo
Perspectiva de Género: Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC, 1997) el concepto de
transversalizacion de la perspectiva de género como el proceso de valorar las
implicaciones que tienen los hombres y las mujeres para cualquier accién que
se planifique, ya sea una ley, una politica o un programa; y como las areas
deben de participar para aminorar las desigualdades.

El Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jovenes
en el acceso, permanencia y participacion en los servicios educativos. (Art. 3
CPEUM).

Perspectiva de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes:

Vinculacién establecida por el Programa

Atender a 19500 alumnos de las escuelas ubicadas en el municipio con los servicios de los programas y acciones de
la Direccion de Educacion, se contribuye al cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo, en el Eje No. 1, relativo al
Bienestar Social, que incluye las politicas complementarias de pobreza, cohesién social, salud municipal, educacion,
cultura, y crecimiento econdmico con trabajo de calidad.

X Eje L Bienestar Social

Eje 2. Servicios Publicos de Calidad

Eje 3. Desarrollo Urbano Metropolitano

Eje 4. Seguridad Ciudadana
DIRECCION DE EDUCACION




Eje 5. Gobierno Abierto

OBIETIVO (S)

Objetivo 1. Hacer eficiente las
politicas
desarrollo

que atienden el
social  y la
accesibilidad en el Municipio de
Tizayuca.

Objetivo 2. Impulsar programas
atiendan las

sociales que

necesidades basicas de la

ciudadania.

ESTRATEGIA (S) LINEA (S) DE ACCION
LA. 11 Impulsar espacios y la
infraestructura  plblica para la
recreacion, cultura, educacion y salud.
LA 24. Realizar acciones que
promuevan la  construccion  de
Estrategia L Dignificar la | comunidad

infraestructura social. LA 3.3. Atender alas nifias y los nifios en
situacion vulnerable.

LA 4.1 Eficiencia en los programas
sociales que promueven el desarrollo
integral. (Otorgar apoyos econémicos o
en especie a personas en condicién de

de

Estrategia 2. Fortalecer el tejido
social.

Estrategia 3 Impulsar mecanismos
para la educacion

Estrategia 4. Mejorar los servicios
las necesidades necesidad

que atienden

béasicas de la ciudadania

vulnerabilidad vy
asistencia social.)
LA 4.4. Vinculacién de actores publicos,
privados, educativos y ciudadanos

LA 4.3. Disminuir la brecha digital para

la atencién ciudadana.

Nombre del Programa:

Alineacion al Plan Municipal de
Desarrollo:

(Eje del Plan Municipal de
Desarrollo)

Objetivo central del Programa:
(Propésito)

Objetivos Especificos:

(Componentes)

Alineacién a los ODS

Direccion de Educacion Municipal.

Eje Estratégico No. 1, "Bienestar Social".

Atender a los alumnos de las escuelas ubicadas en el municipio con los servicios
de los programas y acciones de la Direccién de Educacién

Atender a 19500 alumnos de las escuelas ubicadas en el municipio con los
servicios de los programas y acciones de la Direccion de Educacion.
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Vinculacién establecida por el Programa

Al atender a 19500 alumnos de las escuelas ubicadas en el municipio con los servicios de los programas y acciones
de la Direccion de Educacion, se contfribuye al cumplimiento del ODS 4 “Educacion de Calidad Garantizar una

educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1

¢

oDS \ META (ODS) VINCULACION

4.1 Asegurar que todas las nifias y
todos los nifios terminen la
ensefianza primaria y secundaria, que
ha de ser gratuita, equitativa y de
calidad y producir resultados de
aprendizaje pertinente y efectivo.
4.5 Eliminar las disparidades de
género en la educacion y garantizar el

0DS 4 “Educacion de Calidad acceso igualitario de las personas
Garantizar una educacion vulnerables, incluidas las personas
inclusiva, equitativa y de con discapacidad, los pueblos i
calidad y promover indigenas y los nifios en situaciones recta
oportunidades de aprendizaje | de vulnerabilidad, a todos los niveles
durante toda la vida para todos de la ensefianza y la formacion
profesional.

4.8 (4.a) Construir y adecuar
instalaciones escolares que
respondan a las necesidades de los
nifios y las personas discapacitadas y
tengan en cuenta las cuestiones de
género, y que ofrezcan entornos de
aprendizaje seguros, no violentos,

inclusivos y eficaces para todos
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