
De acuerdo con los datos del Censo de Población y Vivienda 2020,  el 64.7%  de la población del municipio está afiliada a los servicios de salud, de los cuales 42.8% lo 

está al IMSS y 11.2% al Instituto de Salud para el Bienestar, mientras que  35.2% no está afiliada a ninguna institución, siendo este grupo uno de los prioritarios para su 

atención.

Las principales causas de mortalidad en el municipio son: Diabetes Mellitus Tipo 2; Traumatismos y las de morbilidad; Infecciones Respiratorias y Traumatismos.

Asimismo el municipio en materia de salud cuenta con una Unidad Básica de Rehabilitación, 2 unidades médicas y como proyecto una más de Huitzila; unidad médica 

dental y médico general.

1.3. Toda la población del municipio de Tizayuca, particularmente los que no cuentan con acceso a servicios de salud identifican como los principales beneficiarios de la 

intervención y la Secretaría de Bienestar Social, a través de la Dirección de Salud Municipal, como el principal ejecutor.

1.4. Durante 2021, se han generado acciones para concientizar  a la población de Tizayuca para la promoción y prevención de la salud necesaria y mejorar la  calidad 

de vida en la población.

2.- IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA 

1.1.La salud es uno de los determinantes clave del bienestar y desarrollo de toda sociedad, al incidir sobre el nivel de ingreso, el crecimiento económico, así como los 

niveles de pobreza de la población. Por tanto, el acceso efectivo a los servicios de salud es uno de los mayores problemas sociales que existen en todo el país y el 

estado, el municipio de Tizayuca no es la excepción. 

En general, los grupos de la población que viven en condiciones de pobreza y marginación tienen un menor acceso a los servicios de salud, debido a que no cuentan 

con ingresos suficientes ni son derechohabientes de instituciones de salud y a pesar que podrían ser atendidos por los servicios brindados por otras instituciones de 

salud, como la Secretaría de Salud Federal, o la Secretaría de Salud del estado, el acceso efectivo se ve seriamente limitado por la dispersión y lejanía de las 

localidades donde habitan, los costos en los que incurren para trasladarse a las unidades de atención en salud y, en buena medida, por la calidad de dichos servicios.

Adicionalmente, los cambios que se han presentado en los hábitos, prácticas y estilos de vida de las personas, han incidido en una transición epidemiológica que se 

refleja en la alta prevalencia de enfermedades prevenibles o que podrían atenuarse con medidas de prevención y promoción de la salud en los diversos grupos de 

población del municipio.

Es por ello que el municipio pretende elaborar planes y estrategias por medio de las cuales  la población tenga acceso a los servicios médicos y a servicios de 

prevención y promoción de la salud, buscando incidir en las decisiones que individuos y familias toman y puedan llegar a afectar seriamente su salud.
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ANEXO I. FICHA DE INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

1.- ANTECEDENTES 



4.- COBERTURA 

4.1. Las acciones de la Dirección de Salud tendrán cobertura en el municipio de Tizayuca, y estarán dirigidas a la población no derechohabiente, principalmente, siendo 

de 60,538 personas. 

3.1. El programa presupuestario encuentra una relación directa con los programas presupuestarios del Instituto Tizacuyenze de la Juventud, El Instituto Municipal para 

el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad, el Instituto Municipal del Deporte  y la Secretaría de Obras Públicas, en lo relativo a las acciones de 

mantenimiento y mejora de la infraestructura sanitaria.

2.1. La población del municipio de Tizayuca desarrolla enfermedades prevenibles,  debido a la ineficiencia en la ejecución de medidas de prevención y promoción de la 

salud ante factores de riesgo asociadas con decisiones, hábitos de consumo y estilo de vida,

2.2.Toda la población del municipio de Tizayuca, particularmente los que no cuentan con acceso a servicios de salud identifican como los principales beneficiarios de la 

intervención y la Secretaría de Bienestar Social, a través de la Dirección de Salud Municipal, como el principal ejecutor.

2.3.  Riesgo de contagio y propagación del virus por COVID-19; limitado acceso a servicios de consulta médica, prevención y promoción de la salud, particularmente 

entre población no derechohabiente; insuficiente información sobre medidas de prevención y protección en salud, particularmente en salud materna y perinatal, salud 

sexual, adicciones,  activación física y salud mental.

2.4. Contagios por COVID-19; alta morbilidad en enfermedades prevenibles y transmisibles que se complican por la falta de atención oportuna; sedentarismo, 

malnutrición y disminución de condición física; problemas físicos y en la salud que generan complicaciones en el bienestar y en la salud mental, ocasionando ansiedad, 

depresión, otras afectaciones

2.5. Aunque se han generado políticas y programas en materia de salud, tanto preventiva y de promoción como de atención directa a los habitantes del municipio, han 

resultado insuficientes y limitadas debido a que la infraestructura médica ya resulta insuficiente para dar atención a la población debido al crecimiento acelerado que ha 

tenido el municipio en los últimos años, adicionalmente, la contingencia sanitaria por COVID-19 llegó a modificar las prioridades y la orientación de los servicios, los 

cuales en su gran mayoría estuvieron dirigidos a brindar información acerca de las medidas de prevención y protección, a atender y derivar casos, sobre todo graves de 

personas enfermas por COVID-19 y recientemente, incluso a atender secuelas y efectos que dicha enfermedad ha tenido en la población.

3.- DETERMINACIÓN  Y JUSTIFICACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCIÓN   

3. La población del municipio de Tizayuca desarrolla enfermedades prevenibles,  debido a la ineficiencia en la ejecución de medidas de prevención y promoción de la 

salud ante factores de riesgo asociadas con decisiones, hábitos de consumo y estilo de vida.



4.5.2. La población objetivo se actualiza anualmente en función del grado de avance en la cobertura de la población del municipio y de la suficiencia presupuestal para 

la realización de las actividades, programas y acciones proyectadas.

5.- DISEÑO DE LA INTERVENCIÓN PÚBLICA 

5.1.

- Campañas de promoción y prevención de la salud dirigidas a diversos grupos de edad y sectores de la población realizadas

- Acciones de sanitización y prevención de contagios por COVID-19 en el municipio de Tizayuca

- Capacitaciones y talleres de orientación en materia de prevención y promoción de la salud y promoción de prácticas de vida saludable

- Servicios de atención de salud brindados, priorizando a la población no derechohabiente

5.2.

- Entrega de materiales de difusión impresos (folletos, volantes, trípticos, dípticos, lonas)

- Sanitización y reforzamiento de medidas en viviendas, oficinas, negocios, comercios y otros espacios físicos

- Entrega de insumos para la prevención del contagio por COVID-19

- Talleres de orientación y capacitación en materia de prevención y promoción de la salud realizados

- Consultas médicas realizadas en consultorio municipal

- Derivación o referencia de pacientes del municipio a instituciones del sector salud estatal y federal

4.5.1. La población potencial se actualiza a partir de los resultados presentados por INEGI de los Censos de Población y Vivienda y las Encuestas Intercensales.

4.2. Se priorizará la atención a los sectores que, por su condición o situación económica y social, requieran una intervención más directa, estimándose en al menos  

1,200 personas que serán atendidas mediante consultas médicas que permitan mejorar las condiciones de salud de la población.

POBLACIÓN POTENCIAL POBLACIÓN OBJETIVA  
POBLACIÓN ATENDIDA DEL EJERCICIO 

FISCAL ANTERIOR 

60,538 habitantes del municipio 1,200 personas
Se ha atendido, aproximadamente, a  97,489 

personas del municipio

4.4.1. Quinquenal

4.4.2. Anual



5.3.

Se espera contribuir a garantizar el derecho a la protección de la salud de los habitantes de Tizayuca mediante acciones y programas enfocados en la prevención y 

promoción de la salud, así como en la atención primaria y derivación hacia instituciones del sector salud

6.- ¿ES UN PROGRAMA SOCIAL?

Vinculación con los derechos humanos y la dimensión de bienestar económico

7.- PADRÓN DE BENEFICIARIOS 

No aplica

SI

NO

1 2 3 4

Alimentación 

Educación 

Salud 

Trabajo 

No Discriminación  

Seguridad Social 

Indirecto  

Medio ambiente sano  

Bienestar Económico  

Directo 

Vivienda  

Directo 

Directo 

Directo 

Directo 

Directo 

Directo 

Directo 

Directo 

Indirecto  

Indirecto  

Indirecto  

Indirecto  

Indirecto  

Indirecto  

Indirecto  

Indirecto  

Liga de Internet:  

Archivo PDF:   

Archivo Excel:



8.- REGLAS DE OPERACIÓN  

No aplica

Liga de Internet:  

Archivo PDF:   

Archivo Excel:



5. EFECTO SUPERIOR (FIN)

Contribuir a garantizar el derecho a la protección de la salud de los habitantes de Tizayuca mediante acciones y programas enfocados en la prevención y promoción 

de la salud, así como en la atención primaria y derivación hacia instituciones del sector salud.

POBLACIÓN OBJETIVA  
POBLACIÓN ATENDIDA DEL EJERCICIO 

FISCAL ANTERIOR 

1,200 personas
Se ha atendido, aproximadamente, a  97,489 

personas del municipio

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

POBLACIÓN POTENCIAL 

60,538 habitantes del municipio

1. POBLACIÓN O ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Contribuir a garantizar el derecho a la protección de la salud de los habitantes de Tizayuca mediante acciones y programas enfocados en la prevención y promoción 

de la salud, así como en la atención primaria y derivación hacia instituciones del sector salud.

2. POBLACIÓN  O  ÁREA DE ENFOQUE OBJETIVO

 Se priorizará la atención a los sectores que, por su condición o situación económica y social, requieran una intervención más directa, estimándose en al menos  1,200 

personas que serán atendidas mediante consultas médicas que permitan mejorar las condiciones de salud de la población.

3. PROBLEMÁTICA CENTRAL

La población del municipio de Tizayuca desarrolla enfermedades prevenibles,  debido a la ineficiencia en la ejecución de medida de prevención y promoción de la 

salud ante factores de riesgo asociadas con decisiones, hábitos de consumo y estilo de vida,

PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO POA DE LA DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN 

DE LA MIR
DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL
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ANEXO II. DEFINICIÓN DEL PROBLEMA

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL



BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES 

Habitantes del municipio de Tizayuca

Familias

Comunidad

No aplica

Secretaría de Bienestar 

Social

Dirección de Salud 

Municipal

Personas que no radican en el municipio
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ANEXO III. ANÁLISIS DE LOS INVOLUCRADOS 

PROBLEMÁTICA CENTRAL 
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ANEXO IV. ÁRBOL DE PROBLEMAS

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE 

LA ELABORACIÓN DE LA MIR

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES 

DE LA MIR
DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO POA DE LA DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

BAJO BIENESTAR POR PROBLEMAS DE SALUD  FÍSICA Y MENTAL, DESCOMPOSICIÓN FAMILIAR

E

F

E

C

T

O

S

Complicaciones médicas 

que requieren atención, 

incluyendo servicios de 

terapia intensiva, riesgo 

de muerte, presión sobre 

los servicios de salud 

Impactos económicos y 

en el desarrollo integral 

de las personas enfermas 

y sus familias, así como 

una fuerte presión fiscal y 

de servicios  en el sector 

salud

Incremento de 

prevalencia de 

enfermedades crónico-

degenerativas 

Riesgo de suicidio, 

afecciones y 

enfermedades mentales



PROBLEMA

CENTRAL

Contingencia sanitaria y 

prevalencia de casos de 

COVID-19

Insuficientes servicios de 

seguridad social o 

afiliación a servicios 

públicos de salud

Deficientes campañas o 

programas de difusión y 

capacitación en materia 

de prevención y 

promoción de la salud

Capacitación, formación y 

educación inadecuada a 

profesionales, técnicos y 

personas interesadas en 

materia de prevención y 

promoción de la salud

C

A

U

S

A

S

E

F

E

C

T

O

S

Contagios de COVID-19

Alta morbilidad en 

enfermedades 

prevenibles y 

transmisibles que se 

complican por la falta de 

atención oportuna

Sedentarismo, 

malnutrición y 

disminución de condición 

física

Problemas físicos y en la 

salud que generan 

complicaciones en el 

bienestar y en la salud 

mental, ocasionando 

ansiedad, depresión, otras 

afectaciones

La población del municipio de Tizayuca desarrolla enfermedades prevenibles,  debido a la 

ineficiencia en la ejecución de medidas de prevención y promoción de la salud ante factores de 

riesgo asociadas con decisiones, hábitos de consumo y estilo de vida

Riesgo de contagio y 

propagación del virus por 

COVID-19

Limitado acceso a 

servicios de consulta 

médica, prevención y 

promoción de la salud, 

particularmente entre 

población no 

derechohabiente

Insuficiente información 

sobre medidas de 

prevención y protección 

en salud, particularmente 

en salud materna y 

perinatal, salud sexual, 

adicciones,  activación 

física y salud mental

Insuficiente personal 

capacitado para llevar a 

cabo acciones de 

prevención y promoción 

de la salud, orientación 

nutricional y asesoría en 

hábitos y prácticas para 

una vida saludable  



PROGRAMA PRESUPUESTARIO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

SALUD  FÍSICA Y MENTAL, BIENESTAR SOCIAL

E

F

E

C

T

O

S

Menor demanda de 

servicios de salud para 

atención de casos graves 

y complicaciones

Menor impacto 

económico y en el 

desarrollo integral de las 

personas enfermas y sus 

familias

Disminución de 

prevalencia de 

enfermedades crónico-

degenerativas 

Bajo riesgo de suicidio, 

afecciones y 

enfermedades mentales

Control de contagios de 

COVID-19, 

Baja morbilidad en 

enfermedades 

prevenibles y 

transmisibles que se 

complican por la falta de 

atención oportuna

Buena alimentación y 

actividad física
Salud mental

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES 

DE LA MIR
DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA SECTORIAL DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE 

LA ELABORACIÓN DE LA MIR
DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL
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ANEXO V. ÁRBOL DE OBJETIVOS

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL



Control de la contingencia 

sanitaria y disminución de 

casos de COVID-19

Servicios de seguridad 

social o afiliación a 

servicios públicos de salud

Campañas o programas 

de difusión y capacitación 

en materia de prevención 

y promoción de la salud

Capacitación, formación y 

educación a 

profesionales, técnicos y 

personas interesadas en 

materia de prevención y 

promoción de la salud

M

E

D

I

O

S

La población del municipio de Tizayuca disminuye la prevalencia de enfermedades prevenibles,  

por incorporar medidas de prevención y promoción de la salud ante factores de riesgo asociadas 

con decisiones, hábitos de consumo y estilo de vida

Bajo riesgo de contagio y 

propagación del virus por 

COVID-19

Acceso a servicios de 

consulta médica, 

prevención y promoción 

de la salud, 

particularmente entre 

población no 

derechohabiente

Suficiente información 

sobre medidas de 

prevención y protección 

en salud, particularmente 

en salud materna y 

perinatal, salud sexual, 

adicciones,  activación 

física y salud mental

Suficiente personal 

capacitado para llevar a 

cabo acciones de 

prevención y promoción 

de la salud, orientación 

nutricional y asesoría en 

hábitos y prácticas para 

una vida saludable  



ALTERNATIVAS

COMPONENTES

a) 

FACULTAD

JURÍDICA

b) 

PRESUPUES

TO

DISPONIBLE

c) 

REALIZABLE 

EN

CORTO 

PLAZO

d) DISPONIBILIDAD 

TOTAL

DE RECURSOS 

TÉCNICOS

e) 

DISPONIBILIDAD 

DE

RECURSOS 

ADMINISTRATIV

OS

f) CULTURAL Y

SOCIALMENTE 

ACEPTABLE

g) ESTUDIO

DE IMPACTO
TOTAL

Campañas de promoción y prevención de 

la salud dirigidas a diversos grupos de 

edad y sectores de la población realizadas 3 3 3 3 3 3 3 21

Acciones de sanitización y prevención de 

contagios por COVID-19 en el municipio de 

Tizayuca 3 3 3 3 3 3 3 21

Capacitaciones y talleres de orientación en 

materia de prevención y promoción de la 

salud y promoción de prácticas de vida 

saludable 3 3 3 3 3 3 3 21

Escala:   3 = Viabilidad Alta;   2 = Viabilidad Media;   1 = Viabilidad Baja,   N/A = No Aplica

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA SECTORIAL PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN DE LA MIR DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

MUNICIPIO DE TIZAYUCA 2022

ANEXO VI. SLECCIÓN DE LAS ALTERNATIVAS

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL 



Sedentarismo, malnutrición y disminución de condición física. Buena alimentación y actividad física

Riesgo de suicidio, afecciones y enfermedades mentales. Bajo riesgo de suicidio, afecciones y enfermedades mentales

Impactos económicos y en el desarrollo integral de las personas enfermas y sus 

familias, así como una fuerte presión fiscal y de servicios  en el sector salud.

Menor impacto económico y en el desarrollo integral de las personas enfermas y sus familias

Alta morbilidad en enfermedades prevenibles y transmisibles que se complican 

por la falta de atención oportuna.

Baja morbilidad en enfermedades prevenibles y transmisibles que se 

complican por la falta de atención oportuna

Incremento de prevalencia de enfermedades crónico-degenerativas. Disminución de prevalencia de enfermedades crónico-degenerativas 

Efectos Fines 

Complicaciones médicas que requieren atención, incluyendo servicios de terapia 

intensiva, riesgo de muerte, presión sobre los servicios de salud. 

Menor demanda de servicios de salud para atención de casos graves y complicaciones

Contagios de COVID-19. Control de contagios de COVID-19, 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROBLEMÁTICA CENTRAL 

(PROVIENE DEL ÁRBOL DEL PROBLEMA)

SOLUCIÓN

(PROVIENE DEL ÁRBOL DE OBJETIVO)

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN DE LA MIR DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA SECTORIAL PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL
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ANEXO VII. ESTRUCTURA ANALÍTICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL 



Insuficiente personal capacitado para llevar a cabo acciones de prevención y 

promoción de la salud, orientación nutricional y asesoría en hábitos y prácticas 

para una vida saludable  

Suficiente personal capacitado para llevar a cabo acciones de 

prevención y promoción de la salud, orientación nutricional y 

asesoría en hábitos y prácticas para una vida saludable  

Capacitación, formación y educación inadecuada a profesionales, técnicos y 

personas interesadas en materia de prevención y promoción de la salud

Capacitación, formación y educación a profesionales, técnicos y 

personas interesadas en materia de prevención y promoción de la 

salud

Insuficientes servicios de seguridad social o afiliación a servicios públicos de salud
Servicios de seguridad social o afiliación a servicios públicos de 

salud

Insuficiente información sobre medidas de prevención y protección en salud, 

particularmente en salud materna y perinatal, salud sexual, adicciones,  activación 

física y salud mental

Suficiente información sobre medidas de prevención y protección en 

salud, particularmente en salud materna y perinatal, salud sexual, 

adicciones,  activación física y salud mental

Deficientes campañas o programas de difusión y capacitación en materia de 

prevención y promoción de la salud

Campañas o programas de difusión y capacitación en materia de 

prevención y promoción de la salud

Riesgo de contagio y propagación del virus por COVID-19. Bajo riesgo de contagio y propagación del virus por COVID-19.

Contingencia sanitaria y prevalencia de casos de COVID-19.
Control de la contingencia sanitaria y disminución de casos de 

COVID-19

Limitado acceso a servicios de consulta médica, prevención y promoción de la 

salud, particularmente entre población no derechohabiente

Acceso a servicios de consulta médica, prevención y promoción de 

la salud, particularmente entre población no derechohabiente

MAGNITUD (LÍNEA BASE) MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO) 

CAUSAS MEDIOS  

Problemas físicos y en la salud que generan complicaciones en el bienestar y en 

la salud mental, ocasionando ansiedad, depresión, otras afectaciones.

Salud mental



Dr. Luis Ivan Torres Oropeza.

Director de Salud Municipal

(NOMBRE Y FIRMA)

COORDINADOR DEL COMITÉ TÉCNICO DE 

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

OTROS DATOS

AÑO OPERANDO: 2021

EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

ENTREGA BIENES Y SERVICIOS A:
a) POBLACIÓN EN GENERAL b) ADMINISTRACIÓN PÚBLICA a) AMBAS

SUBFUNCIÓN 2.3.2

ALINEACIÓN

RAMO 18

EJE ESTRATÉGICO 03

OBJETIVO ESTRATÉGICO 03

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

FINALIDAD 2

FUNCIÓN 2.3

PROGRAMA SECTORIAL PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR
DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

MUNICIPIO DE TIZAYUCA 2022

FORMATO I. ALINEACIÓN DE LA MATRIZ DE INDICADORES

PARA RESULTADOS AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

DATOS DEL PROGRAMA

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL



Nivel Objetivos Medios de Verificación Supuestos

Fin

Contribuir a garantizar el derecho a la protección de la salud de 

los habitantes de Tizayuca mediante acciones y programas 

enfocados en la prevención y promoción de la salud, así como en 

la atención primaria y derivación hacia instituciones del sector 

salud

INEGI, Datos de mortalidad por 

municipio

Ausencia de contingencias sanitarias, eventos 

ambientales o naturales que originen un incremento 

en el exceso de mortalidad 

Propósito

Población de Tizayuca atendida a través de las diversas 

acciones de atención, prevención y promoción de la salud 

llevadas a cabo por la Dirección de Salud Municipal.

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

La población del municipio se atiende y asiste a las 

actividades y eventos realizados

Suficiencia presupuestal

componente 1
Campañas de promoción y prevención de la salud dirigidas a 

diversos grupos de edad y sectores de la población realizadas 

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existen condiciones ambientales, sanitarias y sociales 

para la realización de las campañas

actividad 1.1
Acciones de difusión en redes sociales del gobierno del municipio 

y de las áreas e instituciones de salud en el municipio

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Funcionamiento de las redes y medios de 

comunicación institucionales

Disposición de las áreas responsables de 

comunicación social para la inclusión en medios 

oficiales

Objetivo general

Objetivo 1. Hacer eficiente las políticas que atienden el desarrollo social y la accesibilidad en el Municipio de Tizayuca.

LA4.7. Salvaguardar la integridad y salud de los ciudadanos.

Estrategia 1. Dignificar la infraestructura social.

LA1.1 Impulsar espacios y la infraestructura pública para la recreación, cultura, educación y salud.

LA4.5. Fortalecer mecanismos que promuevan una salud mental adecuada.

LA4.6. Aplicar mecanismos de control sobre la pandemia COVID-19 para salvaguardar la integridad de las familias.

PRESUPUESTO 2022

TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) 

Datos de Identificación del Programa 

PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

Alineación al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1. Bienestar Social

 E. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS; i) Funciones de Gobierno

Indicadores

Porcentaje de defunciones registradas en el municipio de 

Tizayuca

Unidad Responsable:  SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Programa Sectorial: PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

Unidad Presupuestal de la Elaboración de la MIR: DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

Programa Presupuestario: PROGRAMA OPERATIVO DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

Porcentaje de población de Tizayuca atendida a través de las 

acciones de prevención, promoción de la salud y consulta 

directa a través de los servicios brindados por el municipio 

respecto a lo programado.

Porcentaje de campañas de prevención y promoción realizadas 

Promedio mensual de acciones de difusión (mensajes, 

publicaciones, banners) en los espacios físicos,  la página y las 

redes sociales institucionales del gobierno municipal



actividad 1.2
Entrega de materiales de difusión impresos (folletos, volantes, 

trípticos, dípticos, lonas)

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se cuenta con el apoyo de personal y espacios de las 

áreas del gobierno municipal y de las instituciones de 

salud para la entrega de materiales

actividad 1.3

Evaluación de satisfacción y percepción de personas asistentes a 

actividades en el marco de las campañas de prevención y 

promoción de la salud

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas aceptan contestar los formatos de 

evaluación

componente 2
Acciones de sanitización y prevención de contagios por COVID-

19 en el municipio de Tizayuca

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existe disponibilidad y oferta de insumos sanitarios 

actividad 2.1
Sanitización y reforzamiento de medidas en viviendas, oficinas, 

negocios, comercios y otros espacios físicos

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las autoridades, dueños o administradores de los 

espacios permiten la realización de las actividades

actividad 2.2
Entrega de insumos para la prevención del contagio por COVID-

19

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las autoridades, dueños o administradores de los 

espacios permiten la realización de las actividades

componente 3

Capacitaciones y talleres de orientación en materia de 

prevención y promoción de la salud y promoción de prácticas de 

vida saludable

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Interés y participación de los habitantes del municipio

actividad 3.1
Talleres de orientación y capacitación en materia de prevención y 

promoción de la salud realizados

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Interés y participación de los habitantes del municipio

actividad 3.2

Integración de expedientes de talleres y cursos con 

documentación completa (carta descriptiva, listas de asistencia, 

evidencia fotográfica, formatos de evaluación)

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los participantes entregan la documentación 

completa y requerida

componente 4
Servicios de atención de salud brindados, priorizando a la 

población no derechohabiente

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas asisten a sus consultas

actividad 4.1 Consultas médicas realizadas en consultorio municipal

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas asisten a sus consultas

actividad 4.2
Derivación o referencia de pacientes del municipio a instituciones 

del sector salud estatal y federal

Informe de la Dirección de Salud 

Municipal, fichas de resultados 

disponible en el link: 

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las instituciones de salud autorizan y brindan los 

servicios requeridos

Porcentaje de acciones de sanitización y reducción de riesgos 

de contagio por COVID-19 realizadas

Porcentaje de entrega de insumos o kits sanitarios en espacios 

públicos y oficinas de gobierno respecto a lo programado 

Porcentaje de materiales de difusión impresos entregados 

respecto a lo programado

Porcentaje de asistentes a actividades que manifiestan estar 

satisfechos o muy satisfechos con la actividad realizada

Porcentaje de sanitizaciones realizadas en espacios físicos, 

públicos y privados, respecto a lo programado

Porcentaje de población no derechohabiente del municipio 

atendida

Porcentaje de consultas médicas realizadas en los consultorios 

municipales.

Promedio de asistentes a capacitaciones y talleres de 

orientación atendidos

Porcentaje de talleres  de orientación, prevención y promoción 

de la salud realizados, respecto a los programados

Porcentaje de pacientes referidos o derivados a las instituciones 

de destino.

Porcentaje de talleres y cursos con documentación completa e 

integrada

Elaboró

Dr. Luis Ivan Torres Oropeza.
Director de Salud Municipal

Revisó 

M.A.C.I.G. Hipólito Zamora Soria
Director de Planeación y Evaluación

Validó

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas

Vo.Bo.

Lic. José Javier Macotela Guzmán
Secretario de Bienestar Social



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: F Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Fin Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

DR
Defunciones registradas Número de defunciones registradas Informes de la Dirección de Salud 

DE
Defunciones estimadas Número  de defunciones estimadas Informes de la Dirección de Salud 

PDRMT = (DR/DE)*100

Variables

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de defunciones registradas en el municipio de Tizayuca

Sentido

Descendente

Definición

Mide el porcentaje de defunciones registradas en el municipio de Tizayuca

III. Datos del Indicador



Municipal

Meta Programada 900 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

930 Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Diciembre 2022 900 Enero - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Anual

Método de Cálculo Rango de Valor

(Defunsiones registradas/ defunsiones estimadas)*100 0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: P Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Propósito Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

PACP Población atendida con acciones de 

prevención

Número de personas jóvenes 

atendidas
Informes de la Dirección de Salud 

TPPSAAC
 Total de población del municipio 

programada para ser atendida con 

acciones de prevención

Número  de personas jóvenes 

programadas
Informes de la Dirección de Salud 

PPTAAPS = (PACP/TPPSAAC)*100

Variables

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de población de Tizayuca atendida a través de las acciones de prevención, promoción de la salud y consulta directa a través de los servicios brindados por el 

municipio respecto a lo programado.

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de población de Tizayuca atendida a través de las acciones de prevención, promoción de la salud y consulta directa a través de los servicios brindados por el 

municipio respecto a lo programado.

III. Datos del Indicador



Municipal

Meta Programada  2000 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

2280 Año Periodo

Programación de metas 2021 Anual

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Diciembre 2022 2000 Enero - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Anual

Método de Cálculo Rango de Valor

8población atendida con acciones de prevención / Total población del municipio programada 

para ser atendida ccon acciones de prevención)*100
0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: C.1 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Componente 1 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción Fuentes

CSR
Campañas de salud realizadas 

Número de campañas de salud 

realizadas 
Informes de la Dirección de Salud 

CP
 Campañas programadas Número  de  campañas programadas Informes de la Dirección de Salud 

PCPPR = (CSR/CP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(campañas desalud realizadas/ campañas de salud programadas)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de campañas de prevención y promoción realizadas 

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de campañas de prevención y promoción realizadas 

III. Datos del Indicador



Municipal

Meta Programada  10 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

Enero - Diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Diciembre 2022 10 Enero - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Anual



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.1.1 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 1.1 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

ADR
Acciones de difusión realizadas

Número de acciones de difusión 

realizadas
Informes de la Dirección de Salud 

ADP
Acciones de difusión programadas

Número  de acciones de difusión 

programadas
Informes de la Dirección de Salud 

PPJAPPMCIM = (ADR/ADP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(Acciones de difusión realizadas/ acciones de difusión programada)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Promedio mensual de acciones de difusión (mensajes, publicaciones, banners) en los espacios físicos,  la página y las redes sociales institucionales del 

gobierno municipal

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el promedio mensual de acciones de difusión (mensajes, publicaciones, banners) en los espacios físicos,  la página y las redes sociales institucionales del gobierno 

municipal

III. Datos del Indicador



Municipal

Meta Programada  36 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero 3 Enero 

Febrero 3 Febrero 

Marzo 3 Marzo

Abril 3 Abril

Mayo 3 Mayo

Junio 3 Junio

Julio 3 Julio

Agosto 3 Agosto

Septiembre 3 Septiembre

Octubre 3 Octubre

Noviembre 3 Noviembre

Diciembre 3 Diciembre

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Mensual 



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.1.2 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 1.2 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

MDE
Materiales de difusión entregados

Número de materiales de 

difusión entregados
Informes de la Dirección de Salud 

TMDP
Total de materiales de difusión programados

Número  de total de materiales 

de difusión programados
Informes de la Dirección de Salud 

PMDIERP = (MDE/TMDP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de materiales de difusión impresos entregados respecto a lo programado

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de materiales de difusión impresos entregados respecto a lo programado

III. Datos del Indicador



Municipal

Meta Programada    10000 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-difusión 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-difusión

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero 833.33 Enero 

Febrero 833.33 Febrero 

Marzo 833.33 Marzo

Abril 833.33 Abril

Mayo 833.33 Mayo

Junio 833.33 Junio

Julio 833.33 Julio

Agosto 833.33 Agosto

Septiembre 833.33 Septiembre

Octubre 833.33 Octubre

Noviembre 833.33 Noviembre

Diciembre 833.33 Diciembre

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Mensual 

(Materiales de difusión entregados/ Total de materiales de difusión programados)*100 0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario:
POA DE LA DIRECCIÒN DE 

SALUD
Clave del indicador: A.1.3 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 1.3 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

ASAR Asistentes Satisfechos o muy satisfechos con la  

actividad realizada

Número de asistentes 

Satisfechos o muy satisfechos 

con la  actividad realizada

Informes de la Dirección de Salud 

TAAR
Total de asistentes en la  actividad realizada

Número  de total de asistentes 

en la  actividad realizada
Informes de la Dirección de Salud 

PAAMSAR = (ASAR/TAAR)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de asistentes a actividades que manifiestan estar satisfechos o muy satisfechos con la actividad realizada

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de asistentes a actividades que manifiestan estar satisfechos o muy satisfechos con la actividad realizada

III. Datos del Indicador



Meta Programada 20 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Marzo 2022 5 Enero - Marzo 2022

Abril - Junio 2022 5 Abril - Junio 2022

Julio - Septiembre 2022 5 Julio - Septiembre 2022

Octubre - Diciembre 2022 5 Octubre - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Trimestral Municipal

(Asistentes satisfechos o muy satisfechos con la actividad realizada /Total de asistentes en la actividad realizada)*100 0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: C.2 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Componente 2 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

ASR
Acciones de sanitización realizadas

Número de acciones de sanitización 

realizadas
Informes de la Dirección de Salud 

AP
Acciones programadas Número  de acciones programadas Informes de la Dirección de Salud 

PASRRCCR = (ASR/AP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(Acciones de sanitización realizadas/ acciones programadas)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de acciones de sanitización y reducción de riesgos de contagio por COVID-19 realizadas

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de acciones de sanitización y reducción de riesgos de contagio por COVID-19 realizadas

III. Datos del Indicador



Meta Programada   4 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

Enero - Diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Diciembre 2022 4 Enero - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Anual Municipal



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.2.1 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 2.1 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

TSR
Total de sanitizaciones realizadas

Número de total de sanitizaciones 

realizadas
Informes de la Dirección de Salud 

TSP
Total de sanitizaciones programadas

Número  de total de sanitizaciones 

programadas
Informes de la Dirección de Salud 

Anual Municipal

Frecuencia de medición Cobertura

PSREFPP = (TSR/TSP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

Porcentaje 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de sanitizaciones realizadas en espacios físicos, públicos y privados, respecto a lo programado

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de sanitizaciones realizadas en espacios físicos, públicos y privados, respecto a lo programado

III. Datos del Indicador



Meta Programada Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

Rojo 0 - 30 

0 Año Periodo

Programación de metas 2021 Anual 

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Diciembre 2022 4000 Enero - Diciembre 2022

Determinación de metas Semaforización

Línea base



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.2.2 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 2.2 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

TEIKSEPE
Total de entrega de insumos o kits sanitarios en 

espacios públicos y oficinas de gobierno 

entregados

Número de total de entrega de 

insumos o kits sanitarios en espacios 

públicos y oficinas de gobierno 

entregados

Informes de la Dirección de Salud 

TIPE
Total de insumos programados para entregarse

Número  de total de insumos 

programados para entregarse
Informes de la Dirección de Salud 

PPJAPPMCIM = (TEIKSEPE/TIPE)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de entrega de insumos o kits sanitarios en espacios públicos y oficinas de gobierno respecto a lo programado 

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de entrega de insumos o kits sanitarios en espacios públicos y oficinas de gobierno respecto a lo programado 

III. Datos del Indicador



Meta Programada  1200 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero 100 Enero 

Febrero 100 Febrero 

Marzo 100 Marzo

Abril 100 Abril

Mayo 100 Mayo

Junio 100 Junio

Julio 100 Julio

Agosto 100 Agosto

Septiembre 100 Septiembre

Octubre 100 Octubre

Noviembre 100 Noviembre

Diciembre 100 Diciembre

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Mensual Municipal

(Total de entrega de insumos o kits sanitarios en espacios públicos y oficinas de gobierno entregados/ 

Total de insumos programados para entregarse)*100
0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: C.3 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Componente 3 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

TAT
Total de asistentes a los talleres Número de total de asistentes a los talleres Informes de la Dirección de Salud 

AR
Asistentes registrados Número  de asistentes registrados Informes de la Dirección de Salud 

Frecuencia de medición Cobertura

PACTOA = (TAT/AR)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(Total de asistentes a los talleres /asistentes registrados)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de asistentes a capacitaciones y talleres de orientación 

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de asistentes a capacitaciones y talleres de orientación

III. Datos del Indicador



Meta Programada  200 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Marzo 2022 50 Enero - Marzo 2022

Abril - Junio 2022 50 Abril - Junio 2022

Julio - Septiembre 2022 50 Julio - Septiembre 2022

Octubre - Diciembre 2022 50 Octubre - Diciembre 2022

.

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Trimestral
Municipal



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.3.1 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 3.1 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

TOR
Talleres de orientación realizados

Número de talleres de orientación 

realizados
Informes de la Dirección de Salud 

TTOR
Total de talleres de orientación programados

Número  de total de talleres de 

orientación programados
Informes de la Dirección de Salud 

Frecuencia de medición Cobertura

PTOPPSR = (TOR/TTOR)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(Talleres de orientación realizados/ Total de talleres de orientación programados)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de talleres  de orientación, prevención y promoción de la salud realizados, respecto a los programados

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de talleres  de orientación, prevención y promoción de la salud realizados

III. Datos del Indicador



Meta Programada   1224 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

enero 102 enero

febrero 102 febrero

marzo 102 marzo

abril 102 abril

mayo 102 mayo

junio 102 junio

julio 102 julio

agosto 102 agosto

septiembre 102 septiembre

octubre 102 octubre

noviembre 102 noviembre

diciembre 102 diciembre

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Mensual Municipal



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.3.2 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad 3.2 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

TDC
Talleres con documentación completa

Número de talleres con 

documentación completa
Informes de la Dirección de Salud 

PJP
Total de talleres Número  de total de talleres Informes de la Dirección de Salud 

PTCDCI = (TDC/PJP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(Talleres con documentación completa /Total de talleres)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de talleres y cursos con documentación completa e integrada

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de talleres y cursos con documentación completa e integrada

III. Datos del Indicador



Meta Programada 24 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Marzo 2022 6 Enero - Marzo 2022

Abril - Junio 2022 6 Abril - Junio 2022

Julio - Septiembre 2022 6 Julio - Septiembre 2022

Octubre - Diciembre 2022 6 Octubre - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Trimestral Municipal



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: C.4 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Componente 4 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

PNDA
Población no derechohabiente atendida

Número de población no derechohabiente 

atendida
Informes de la Dirección de Salud 

PRPA
Población registrada para atención

Número  de población registrada para 

atención
Informes de la Dirección de Salud 

PPDMA= (PNDA/PRPA)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de población no derechohabiente del municipio atendida

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de población no derechohabiente del municipio atendida

III. Datos del Indicador



Meta Programada  1200 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

Enero - Diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

ND Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero - Diciembre 2022 1200 Enero - Diciembre 2022

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Anual Municipal

(Población no derechohabiente atendida/ población registrada para la atención 

)*100
0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.4.1 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad  4.1 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

CMR
Consultas médicas realizadas Número de consultas médicas realizadas Informes de la Dirección de Salud 

CP
Consultas programadas Número  de consultas programadas Informes de la Dirección de Salud 

PCMRCM = (CMR/CP)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de consultas médicas realizadas en los consultorios municipales.

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de consultas médicas realizadas en los consultorios municipales.

III. Datos del Indicador



Meta Programada 2004 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

2293 Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero 167 Enero 

Febrero 167 Febrero 

Marzo 167 Marzo

Abril 167 Abril

Mayo 167 Mayo

Junio 167 Junio

Julio 167 Julio

Agosto 167 Agosto

Septiembre 167 Septiembre

Octubre 167 Octubre

Noviembre 167 Noviembre

Diciembre 167 Diciembre

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Mensual Municipal

(Consultas médicas realiazadas/ consultas programadas)*100 0-100



Unidad Responsable: Secretaría del Bienestar Social Unidad presupuestal: DIRECCIÒN DE SALUD

Programa Sectorial: 1. Bienestar Social Programa presupuestario: POA DE LA DIRECCIÒN DE SALUD

Clave del indicador: A.4.2 Responsable de la MIR: DIRECCIÒN DE SALUD

Nivel Dimensión a medir

Actividad  4.2 Eficacia

Siglas Unidad de Medida de la Variable Descripción
Fuentes

PRD Pacientes que son Referidos o 

derivados 

Número de pacientes que son referidos 

o derivados 
Informes de la Dirección de Salud 

PR
Pacientes registrados Número  de pacientes registrados Informes de la Dirección de Salud 

PPRDID = (PRD/PR)*100

Variables

Método de Cálculo Rango de Valor

(Pacientes que son referidos o derivados/pacientes registrados)*100 0-100

Fórmula del Indicador

                   FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR                                FORMATO 3

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de pacientes referidos o derivados a las instituciones de destino.

Sentido

Ascendente

Definición

Mide el porcentaje de pacientes referidos o derivados a las instituciones de destino.

III. Datos del Indicador



Meta Programada  960 Verde  80 - 100 

Periodo de cumplimiento Amarillo 31 - 79 

enero-diciembre 2022 Rojo 0 - 30 

825 Año Periodo

Programación de metas 2021 enero-diciembre 

Periodo   Programado Alcanzado Fecha

Enero 80 Enero 

Febrero 80 Febrero 

Marzo 80 Marzo

Abril 80 Abril

Mayo 80 Mayo

Junio 80 Junio

Julio 80 Julio

Agosto 80 Agosto

Septiembre 80 Septiembre

Octubre 80 Octubre

Noviembre 80 Noviembre

Diciembre 80 Diciembre

Frecuencia de medición Cobertura

Determinación de metas Semaforización

Línea base

Mensual Municipal


