PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

rizde Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Indentificacidn del Programa

Programa presupuestario de atencién de objetivos de la secretaria técnica dela SSC
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Seguridad Ciudadana

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacion del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracién ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencion ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias de la Informacién y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.

L.A.4.1 Tecnologias en prevencion y atencion de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.

L.A.1.1 Promover laatencién con perspectiva de género.

Estrategia 2. Combate ala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir lacorrupcion al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo de justicia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD

CIUDADANA

Programa Sectorial : Programa presupuestario de

atencion de objetivos de la secretaria técnica de

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: SECRETARIA TECNICA DE LA SSC.

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de atencidn de objetivos de la secretaria

técnicadelaSSC

laSSC
Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a salvaguardar la Encuesta Nacional de Victimizacisn y | Que las condiciones econdmicas, sociales,
Fin seguridad fisicay patrimonial dela |Porcentaje de Percepcion de inseguridad |Percepcién de Seguridad Publica (ENVIPE politicas y ambientales permiten una
ciudadania de Tizayuca Hidalgo 2023) estabildiad en el municipio
Las unidades administrativas . . . L . ’
. Porcentaje de reporte de requisitos de Las unidades administrativas rigen su
L. homologan los procesos internos y S . Secretariado Ejecutivo del Sistema . .
Propésito i o, Implementacion del Modelo Nacional de cumplimiento de los requisitos y el
estandares de actuacion dela

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Policia

Nacional de Seguridad Publica (SESNSP)

Modelo Nacional de Policia

Componente 1

Actividades de monitoreo de los
resultados deindicadores de
desempefio gestionados.

Porcentaje de informe del seguimiento a
los indicadores de desempefio

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las areas que integran la SSC, cumplen
con la realizacién de actividades y
entregad e indihcadores en tiempo y
forma.

Elaborar reportes e informes a

Reportes e informes del consejo estatal y

La informacion contenida en los reportes
es revisada por las dreas de la Secretaria y
por las instituciones estatales y federales

Actividad 1.1 solicitud de dependencias federales | secretario ejecutivo del sistema nacional https://tizayuca.gob.mx/fichas |
: R . competentes, quienes dan
y estatales de seguridad publica atendidos . = - )
retroalimentacién que permita mejorar el
desempeiio de la Secretaria
Porcentaje de reporte del avance de los
Actualizacion del disefio estructural | reglamentos necesarios (Reglamento Los reglamentos son aprobados por la
Actividad 1.2 organizacional definida con base en Interior de la SSC, Reglamento de https://tizayuca.gob.mx/fichas Comision de Reglamentos, Bandos y

los documentos normativos

Proteccion Civil y Bomberos, Reglamento
de la Comision de Honor y Justicia)

Circulares del H. Ayuntamiento




Componente 2

Actividades de profesionalizacion
del personal en materia de atencion
ciudadania

Porcentaje de reporte del fortalecimiento
de competencias policiales

https://tizayuca.gob.mx/fichas

El personal acudeyy recibe las
capacitaciones, lo que garantiza atencién
de calidad alas y los ciudadanos de
Tizayuca, Hidalgo

Actividad 2.1

Actualzacién de Certificados Unicos
Policiales (CUP) para el personal de
carrera policial

Porcentaje de reporte de personal de
carrera policial con Certificado Unico
Policial

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los elementos policiales de Tizayuca
cumplen los requisitos establecidos para
obtener la certificacion

Actividad 2.2

Actividades de profesionalizacién en
tareas especializadas en materia de
proteccidn civil.

Publicacién de convocatoria

https://tizayuca.gob.mx/fichas

El personal tieney aplica efectivamete los
conocimientos adquirirdos en materia
prehospitalaria y manejo de sustancias

quimicas.

Componente 3

Tasa de incidencia de delitos de alto
impacto

Tasa de incidencia de delitos de alto
impacto

https://tizayuca.gob.mx/fichas

El personal tieney aplica efectivamete los
conocimientos adquirirdos en materia
prehospitalaria y manejo de sustancias

quimicas.

Tasa de delitos de violencia familiar y de

Tasa de delitos de violencia familiar y de

El personal tieney aplica efectivamete los
conocimientos adquirirdos en materia

Actividad 3.1 . ) https://tizayuca.gob.mx/fichas . i X .
genero genero prehospitalaria y manejo de sustancias
quimicas.
VoB Valide
Elaboro Reviso 0.Bo.

Lic. Martha Vargas Gémez
Secretaria Técnica

Mtro. Marcos Manuel Sanches

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Garay

Secretario de Seguridad

Ciudadana

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HIDALGO

Matrizde In
Datos de Indentificacion del Programa
Programa Presupuestario Transito y Vialidad

adores de Resultados (MIR)

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4 Seguridad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar a laimparticion dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos
mediante la operatividad oportunay eficiente.

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacién del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracidén ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencion ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias de la Informacion y comunicacidn al servicio de la seguridad ciudadana.
L.A.4.1 Tecnologias en prevencidn y atencion de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.
L.A.1.1 Promover la atencidn con perspectiva de género.
Estrategia 2. Combateala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir lacorrupcién al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo de justicia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD Unidad Presupuestal de la Elaboracién de laMIR:
CIUDADANA DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD

Programa Sectorial: Programa Presupuestario Transitoy ~ Programa Presupuestario: Programa Presupuestario
Vialidad Trénsitoy Vialidad

Medios de

Supuestos

Las y los servidores publicos se
conducen bajo los principios
dictados en el reglamento y

Contribuir a salvaguardar la . o, codigo de conducta, permitiendo
" . - 3 . Porcentaje de Percepcién de v gob.m T
Fin seguridad fisica y patrimonial de la ) idad tener una direccién basada en
insegurida xlfichas o
ciudadania de Tizayuca, Hidalgo 8 principios sdlidos y honestos,
que permite al mismo tiempo
salvaguardar la seguridad fisciay
patrimonial de la ciudadania.
. . . Las acciones implementadas por
Las y los ciudadanos pueden tener Porcentaje de informe de . ) P P
la direccién son llevadas a cabo
Propésit libre acceso vial derivado de la acciones relacionadas al https:/tizayuca.gob.m bajo el estrict \
ropésito - - P o ajo el estricto apego ala
P reduccion de hechos de transito transito y movilidad de las xlfichas JA . ) peg ;.
. normatividad vigente, con éticay
implementadas por la Direccidn. personas

responsabilidad

Porcentaje de reporte de .
Las y los ciudadanos conducen

Componente 1 Reportes de decesos derivados de | actividades realizadas a través . gob.m respetando las reglas de transito
P accidentes viales atendidos. de la Direccion de Transito y xlfichas P . € . v
Vialidad limetes de velocidad.

Los operativos instalados

Actividades de prevencion mediante . ) L,
Porcentaje de reporte de httos://tizavucagob.mx| permiten la reduccion en latasa

Actividad 1.1 lainstalacién de operativos de o . P
N B P . hechos de transito Lichas de accidentes por influjo de
alcoholimetria realizados.
alcohol
Porcentaje de reporte de Las y los servidores publicos se

Reportes de supervisiones de

Actividad 1.2 operativos de alcoholimetria dirigen con ética en el desempefio
Trénsito P N L € : i
realizados desus fuciones.
- . - La ciudadania respeta las
Actividades en materia de transito y o
o . . indicaciones de los elementos de
organizacién del trafico con Porcentaje de reporte de - .
- o, . . o httos://tizavucagob.mx | Transito y Vialidad en los puntos
Actividad 1.3 personal de policia de trénsito en operativos de supervision
e " Lichas donde estos se presenten para
puntos conflictivos realizados X )
organizar el trafico en puntos y
horarios establecidos
La ciudadania participa de las
Porcentaje de reporte de ropuesta y cambios propuestos
. Reporte del andlisis de auditorias . ! .p » httos://tizavuca.gob.mx prop »y o P . p‘
Actividad 1.5 viales acciones de organizacién del por la Direccion de Transito y
trafico Vialidad, lo que conlleva a una
aceptacion mutua de estos.
Elaboro L
Revisd Vo.Bo. valida
€. Roberto Rodriguez Mtro. Marcos Manuel Sanchez
Ramirez Mtro. Hipélito Zamora Soria ‘Earag X L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Director de Planeacion y Secretario de Seguridad

Secretaria de Finanzas

Director de Transitoy X
Vialidad Evaluacion Ciudadana
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PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HIDALGO

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datosde In

dentificacion del Programa

Programa presupuestario de atencién aviolencia familiar y de género
Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje4. Segur

idad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar alaimparticidn dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos mediante la

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacién del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracién ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencidn ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias de la Informacién y comunicacién al servicio de la seguridad ciudadana.

L.A.4.1 Tecnologias en prevencion y atencidn de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.

L.A.1.1 Promover la atencion con perspectiva de género.

Estrategia 2

. Combateala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir lacorrupcién al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo de justicia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Programa Sectorial: Programa presupuestario de atencién a

violencia familiar y de género

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR:DIRECCION DE

ATENCION A VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO

violencia familiar y de género

Indicadores

Programa Presupuestario:Programa presupuestario de atencion a

Fin

Contribuir a salvaguardar la seguridad
fisica y patrimonial de la ciudadania de
Tizayuca Hidalgo

Porcentaje de Percepcién de inseguridad

https://www.inegi.org.m
x/programas/envipe/202
2/

Supuestos

Que las condiciones econdmicas
sociales, politicas y ambientales
permiten una estabildiad en el
municipio

Propésito

La ciudadania conoce el procedimiento de
denunciay las instancias a las cuales acudir
por el delito de violencia familiar y de
género, asi como confia en las autoridades
para interponer una denuncia.

Porcentaje de informe de atencidn de
asuntos relacionados a violencia familiar
y de género.

https://tizayuca.gob.mx/
fichas

Se concientiza respecto al delito de
violencia familiar y de género

Componente 1

Atencién y acompafiamiento de los
reportes de violencia familiar y de género

Porcentaje de reporte de acciones sobre
la prevencion y atencién de violencia
familiar y de género

https://tizayuca.gob.mx/
fichas

La ciudadania tizayuquense reconoce
la cero tolerancia al delito de
violencia familiar y de género

Realizacién de camparias integrales de
difusion respecto al procedimiento de

Porcentaje de reporte de canalizaciones

Los habitantes de Tizayuca ejercen su

K - https://ti .gob.
Actividad 1.1 : ! SAImiETe As realizadas derivadas de los asuntos peif/izayucagobmy/| oo para una vida libre de
denuncia para el delito de violencia familiar . fichas . .
de gé atendidos violencia
y de género
o . Porcentaje de reporte de seguimiento a . o . X
Actividad 1.2 Reportes de canalizacién a victimas de medidas de proteccion emitidas por la https://tizayuca.gob.mx/| Garantizar una vida libre de violencia
) delito de violencia familiar y de género. autoridad competente fichas para las mujeres y las nifias
utori
Acompafiamiento a victimas que permita el . o . L. -
L P . q ) P Porcentaje de reporte de canalizaciones |https://tizayuca.gob.mx/| Medidas de proteccién emitidas con
Actividad 1.3 correcto seguimiento de medidas y su . R fich L
legalidad para agresores de primer nivel ichas datos correctos de la victima
Elaboré /

Revisd

Psic. Maria Laura Santana Ramirez

Directora Atencién a Violencia
Familiar y de Género

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y Evaluacion

Vo.Bo.

Mtro. Marcos Manuel Sdnchez Garay
Secretario de Seguridad Ciudadana

Validd

L.C. Olga Lidia Enciso Islas

-

Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HIDALGO

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa
Programa presupuestario de proteccion civil y bomberos

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Seguridad Ciudadana
Objetivo general: Coadyuvar alaimparticion dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacién del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracién ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencidn ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.
Estrategia 4. Tecnologias delaInformacién y comunicacion al servicio de |la seguridad ciudadana.
L.A.4.1 Tecnologias en prevencidn y atencion devictimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.
L.A.1.1 Promover la atencidn con perspectiva de género.
Estrategia 2. Combateala Corrupcién.

L.A.2.1 Disminuir la corrupcién al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.
Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Presupuestal de la Elaboracion de la
Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MIR:DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y

BOMBEROS.

Programa Sectorial: Programa presupuestario de proteccién civily ~ Programa Presupuestario: Programa
bomberos presupuestario de proteccién civil y bomberos

Medios de
Verificacion

Objetivos Indicadores

Supuestos

Que las condiciones

Contribuir a salvaguardar la hitps://www.inegi.org econdmicas sociales,
Fin seguridad fisicay patrimonial de | Porcentaje de percepcion deinseguridad |mx/programas/envipe/ politicas y ambientales
la ciudadania de Tizayuca Hidalgo 2022/ permiten una estabilidad en
el municipio

Unidad administrativas que

reducen incidentes en las y los i 3
Los sectores privados asi

ciudadanos de Tizayuca, Porcentaje de informe atencién de R ,
o . o X , como la ciudadania en
L. previniendo muertes, lesiones o incidentes relacionados a fendmenos https://tizavuca,gob.m X o
Propésito Lo X . . . ] general tiene conciencia de
pérdidas patrimoniales (bienes perturbadores ocasionados por la y/fichas ., ]
) la prevencion de riesgos en
muebles e inmuebles) en los naturaleza o por el hombre

o ) materia de proteccidn civil
ambitos comercial, laboral,

educativo y doméstico




Componente 1

Capacitacion adecuada a las
necesidades de la poblacion en
materia de Proteccién Civil
realizadas

Porcentaje de reporte de acciones que
fortalecen la cultura de proteccién civil en la
poblacion

Los diferentes sectores se

https://tizavuca.gob.m | Suman a las capacitaciones

en materia de proteccion
civil

Actividad 1.1

Actividades de capacitacion y/o
cerificacion al personal en
multiples funciones

Porcentaje de reporte de capacitacion en
materia de proteccion civil

Los elementos de
proteccion civily bomberos
asisten a las capacitaciones
y/o certificaciones que se
programen

Actividad 1.2

Reportes de medidas de
prevencion de accidentes y
mitigacion de riesgos de
Proteccion Civil en el municipio
de Tizayuca

Porcentaje de reporte de dictamenes otorgados
en materia de proteccion civil

bttps://tizayuca.gob.m

Los sectores involucrados
dan seguimiento alas
observaciones realizadas,
subsandndolas hasta
culminar con la emisién del
dictamen

Actividad 1.3

Reportes de reuniones con el
sector empresarial, comercial,
educativo y social para hacer la
difusion de las actividades que
serealizan en lainstitucién e
invitarlos aintegrarse al
programa de capacitacién en
materia de Proteccidn Civil

Porcentaje de reporte de reuniones en temas de
proteccion civil con el sector empresarial,
comercial, educativo y social

Los sectores involucrados
asisten con interés alas

hitps://tizavuca.gob.m | reuniones, colaborando con

el programa de
regularizacién en materia de
proteccién civil

Actividad 1.4

Supervicion del Reglamento de
Proteccién Civil y demas
disposiciones relativas en la
materia en lugares y
establecimientos sujetos a
dichas normas

Porcentaje de reporte de inspecciones para
supervisar los equipos, sistemas y medidas de
seguridad

Los sectores involucrados

https://tizavuca.gob.m | colaboran con la direccion

para la verificicaciéon de sus
medidas de seguridad.

Actividad 1.5

Porcentaje de reporte de
simulacros

Porcentaje de reporte de simulacros

Los sectores involucrados

https://tizayuca.gobum | colaboran con la direccion

para la verificicacién de sus
medidas de seguridad.

Actividad 1.6

Porcentaje de registro de
llamadas de auxilio para atender
algun tipo de fenémeno
perturbador

Porcentaje de registro de llamadas de auxilio

para atender algun tipo de fendmeno perturbador

Los sectores involucrados

hitps://tizavuca.gob.m | colaboran con la direccién

para la verificicaciéon de sus
medidas de seguridad.

Elabord

Vo.Bo.

Revisé

PLP Juan Francisco
Alemdn Ramirez

Director Proteccion Civil
y Bomberos

Director de Plan

Mtro. Hipdlito Zamora Soria

Evaluacion

Mtro. Marcos Manuel
Sanchez Garay
Secretario de Seguridad
Ciudadana

eaciony

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HIDALGO

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacién del Programa
Programa presupuestario de atencion de objetivos de seguridad ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar a laimparticién de justicia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos mediante la operatividad
Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacién del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracion ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencidn ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.
Estrategia 4. Tecnologias dela Informacién y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.
L.A.4.1 Tecnologias en prevencién y atencion de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.
L.A.1.1 Promover laatencidn con perspectiva de género.
Estrategia 2. Combateala Corrupcién.

L.A.2.1 Disminuir lacorrupcidn al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD

CIUDADANA Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Programa Sectorial: Programa presupuestario de Programa Presupuestario: Programa presupuestario de atencién de objetivos de seguridad

atencion de objetivos de seguridad ciudadana ciudadana
Contribuir a salvaguardar la X | X "
) ¥ Porcentaje de percepcion de inegiorg Quelas sociales, politicas y
Fin seguridad fisicay patrimonial de la " e
! inseguridad permiten una en el municipio
ciudadania de Tizayuca Hidalgo
Unidades administrativas que
§ ' Los efectivos en campo son suficientes derivado de
. utilizan el minimo nacional de Porcentaje de informe de
Propésito Y ! httos://tizavucagob mu/fichas | un control de seguridad eficiente en el municipio de
elementos operativos en activoen | estado de fuerza minimo T
izayuca.
relacion con la poblacién de Tizayuca y
Actividades operativas de Porcentaje de informe de .
cuvieades op ! } Existe un mando coordinado efectivo derivado de una
coordinacién conjunta para cubrir acciones que permiten la N
Componente 1 ¢ ! i b.my/fich: inter efectiva de los ordenes de
los sectores del municipio seguridad fisicay patrimonial §
gobierno
de las personas
. Porcentaje de reporte de
Realizacion de operativos de mando 5 P
oS ¢ operativos realizados en el Existe un mando coordinado efectivo que permite
» coordinado con la finalidad de h |
Actividad 1.1 - municipio, en coordinacién b my/fich disefiar estr en materia de
brindar mayor proteccién a la
2 N con los tres niveles de seguridad
ciudadania.
gobierno
N Porcentaje de reporte de
Reuniones para andlizar datos ¢ !
" ! reuniones realizadas para X
. estadisticos que permitan la . ; d contrala
Actividad 1.2 . " N establecer lineas y acciones |  hitos://tizavucagob mx/fichas § °
implementacién de estrategias en i desarrolladas y aplicadas efectivamente
N ! de trabajo en materia de
materia de seguridad. !
seguridad

Elabor6

Lic. Juan Lara Ramirez
Auxiliar Administrativo

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

Mtro. Marcos Manuel
Sanchez Garay
Secretario de Seguridad

Ciudadana

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso
Islas

Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HIDALGO

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Indentificacién del Programa

Programa presupuestario de administracién de la SSC

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje4. Seguridad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar alaimparticién dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos mediante la
Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacion del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracion ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atenci6n ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias de la Informacion y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.
L.A.4.1 Tecnologias en prevencion y atencion de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.

L.A.1.1 Promover |a atencion con perspectiva de género.

Estrategia 2. Combate ala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir lacorrupcién al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE

Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA ADMINISTRACION DE SSC

Programa Sectorial:Programa presupuestario de 8! io: Programa pr io deadministracion dela
administracion delaSSC SSC

Indicadores Supuestos

Las y los servidores publicos desarrollan sus

Contribuir a salvaguardar la seguridad https://wwwinegiorgmx | labores bajo los principios de honesidad y
y 2| Porcentaje de Percepcién de ; y
Fin fisicay patrimonial de la ciudadania honradez, con éticay servicio a la ciudadania que
de Tizayuca, Hidalgo / permiten otorgar servicios en materia de

seguridad publica,

Unidades administrativas que
otorgen servicios de seguridad fisica

y patrimonial a la ciudadania que Se gestionan adecuadamente los recursos
Porcentaje de informe de !
. cuenten con los recursos materiales . https:/tizayuca.go financieros y materiales para que las
Propésito atencion de de " >
necesarios para garantizar b.mx/ficha integrantes de SSC realicen sus
i recursos materiales cubiertas R.Mx/chas . -
condiciones laborales Gptimas que labores en 6ptimas condiciones.
aseguren una operacion efectiva por
parte del personal adscrito ala SSC
Administracion de recursos
Porcentaje de reporte de "
materiales y equipo a las unidades 5 gobmx/f|  Lasylos servidores publicos mantienen en
Componente 1 gestion de recursos aprobados s
administrativas correspondientes a la ichas 6ptimas condiciones los equipos entregados
para materiales y consumibles
ss5C
Gestion adecuada de recursos
Porcentaje de reporte de
materiales y queles, 5
i , gob.m e realiza una gestion adecuada con base en los
b.mx/f[ Se i ti id d b I
Actividad 1.1 permita a las unidades cubriry
. preventivo y correctivo ichas programas de cada unidad administrativa.
demanda para la operacién de realizados al parque vehicular
Iabores de las SSC par
Actividades de captacion de recursos
Se realizan la capataciones de recursos humanos
humanos, con la finalidad de cubrir | Porcentaje de reporte de altas -
gob.mx/f | deacuerdo con la de carreray
Componente 2 las necesidades en materia de P ante "
ichas con base en la normatividad y codigos de ética
seguridad requerida por el municipio Recursos Humanos S
vi
de Tizayuca realizados. &
Elabord - Vo.Bo. s
Revis6 Valido

o Mtro. Marcos Manuel Sanchez o
Mtro. Hipélito Zamora Soria L.C. Olga Lidia Enciso Islas
L.D. Viviana Arely Balderas Huerta ) . Garay .
Director de Planeacion y Evaluacion . Secretaria de Finanzas
Directora de Administracion Secretario de Seguridad Ciudadana
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa

Programa presupuestario de andlisis

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Seguridad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar alaimparticion dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos mediante la operatividad
oportunay eficiente.

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacién del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracidn ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencién ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias de la Informacion y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.

L.A.4.1 Tecnologias en prevencion y atencion de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.

L.A.1.1 Promover la atencion con perspectiva de género.

Estrategia 2. Combateala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir la corrupcion al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD

CIUDADANA

Programa Sectorial: Programa presupuestario de

analisis

Fin

Contribuir a salvaguardar la seguridad
fisicay patrimonial de la ciudadania de
Tizayuca Hidalgo

Unidad Presupuestal dela Elaboracién de la MIR:DIRECCION DE ANALISIS

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de analisis

Porcentaje de Percepcion de

inseguridad

Panel de control de indicadores, Ficha de

Indicadores de Resultados publicados en :

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Supuestos

Las y los servidores publicos realizan
adecuadamente las actividades de
vigilancia y seguridad permitiendo tener un
municipio con seguridad en todos los
contextos, para beneficio de la ciudadania.

Propésito

Las y los ciudadanos de Tizayuca cuentan
con servicios de respuesta de calidad e
inmediata ante emergencias y denuncias

andnimas.

Porcentaje de informe de anélisis
de incidencia delictiva y conductas

antisociales

Panel de control de indicadores, Ficha de
Indicadores de Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los usuarios confian en las
autoridades y en su respuesta inmediata.

Componente 1

Reportes de servicios de atencion a
reportes de emergencia canalizados.

Porcentaje de reportes de atencion

de emergencias canalizados.

Panel de control de indicadores, Ficha de
Indicadores de Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se brinda un servicio de calidad y
humanidad a las personas que lo soliciten

Actividad 1.1

Reportes de atencion a las llamadas de
emergencia.

Porcentaje de registro de llamadas

clasificadas por tipo de emergencia

Panel de control de indicadores, Ficha de
Indicadores de Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se brinda la atencién inmediata ante una
llamada de emergencia, por parte de la
presente direccion.

Actividad 1.2

Reportes de la clasificacion de emergencias
atendidas.

Porcentaje de reporte de

radiocomunicacion de la SSC

Panel de control de indicadores, Ficha de
Indicadores de Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los servidores publicos clasifican los
datos con estricto apego a la ley cuidando
la proteccién de datos personales

Mtro. Francisco Javier Granados

Elaboré

Carrillo

Director de Andlisis

Revisé

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacion

Mtro. Marcos Manuel Sanches
Garay
Secretario de Seguridad
Ciudadana

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Indentificacién del Programa

Programa presupuestario de asuntosinternos

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Seguridad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar alaimparticion de justicia con pleno respeto al debido proceso y los derechos
Estrategia 1. Justiciaavictimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacion del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracidn ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencidén ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias delaInformacion y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.

L.A.4.1 Tecnologias en prevencidn y atencién devictimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacidn.
L.A.1.1 Promover la atencién con perspectiva de género.
Estrategia 2. Combateala Corrupcidn.

L.A.2.1 Disminuir la corrupcidn al interior del Municipio.
LA2.2. Implementar un modelo dejusticiacivica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE SEGURIDAD  Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR:

CIUDADANA DIRECCION DE ASUNTOS INTERNOS
Programa Sectorial: Programa presupuestariode  Programa Presupuestario:Programa presupuestario de
asuntosinternos asuntosinternos
. s q Medios de
Nivel Objetivos Indicadores R Supuestos
Verificacion
Contribuir a salvaguardar la Que las condiciones econdmicas,
Fin seguridad fisica y patrimonial | Porcentaje de Percepcién de - sociales, politicas y ambientales
x/programas/envipe/202
de la ciudadania de Tizayuca inseguridad 2/ permiten una estabildiad en el
Hidalgo municipio

Unidades administrativas que
cuenten con elementos que
serijan bajo los principios de




Propédsito

normatividad y legalidad, asi
como en la observanciay
aplicacion de la normatividad
vigente, con lafinalidad de
emitir a la Comision de Honor

v lacticia dictdmaonoc

Porcentaje de informe de
dictdamenes remitidos ala
Comisién de Honor y Justicia

Que se capacite de forma
adecuada a los elementos

Componente 1

Reportes de atencién a las
quejas recibidas con la
finalidad de salvaguardar la
integridad de la ciudadania.

Porcentaje de informes
respecto a la campaia de
difusion de asuntos internos

Las y los servidores publicos
prestan la atencidn alas quejas
recibidas y se asuguran de dar

continuidad a estas con la
finalidad de salvaguardar la
integridad de la ciudadania.

Informes de actividades

Porcentaje de reporte de

La disusion realizada es suficiente
y es bien ejecutada para poder

Actividad 1.1 respecto a la camparia de supervisiones del actuar . ) ,
o . . . informar a la ciudadania en
difusién de asuntos internos policial realizadas .
materia de Asuntos Internos
Supervisidon y monitoreo del
correcto desempefio delas y . .,
. L La Direccion lleva a cabo
los servidores publicos que L
L , superviciones programadas
. sean elementos policiales, en Porcentaje dereporte de |https://tizavuca.gob.mx/ .
Actividad 1.2 i L . . ] enfocadas hacia el correcto
dénde su actuar sea dirigida quejas atendidas N .
] desempefio de sus funciones de
con lo establecido en la .
. L los elemento policiales
normatividad, cédigo y
protocolos vigentes
Elaboro

Lic. Armando Gonzalez Olvea
Director de la Unidad de
Asuntos Intemos

Revis6

Mtro. Hipolito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Vo. Bo.

Mtro. Marcos Manuel Sanchez

Garay

Secretario de Seguridad
Ciudadana

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Objetivo general

Programa Presupuestario de atencion de objetivos de la Secretaria Técnica de SIPINNA

Estrategia 2. Fortalecer el tejido social.

LA2.2. Disminuir la Violencia de Género y Familiar.

LA2.3. Impulsar acciones dejusticia para nifios, nifias, adolescentesy familias.

LA2.4. Realizar acciones que promuevan la construccién de comunidad.

Estrategia 4. Mejorar los servicios que atienden las necesidades basicas de la ciudadania.

LA.4.1 Eficiencia en los programas sociales que promueven el desarrollo integral.

LA4.5. Fortalecer mecanismos que promuevan una salud mental adecuada

Unidad Responsable: OFICINA DE LA PRESIDENCIA

Programa Sectorial:Programa Presupuestario de

atencién de objetivos de la Secretaria Técnica de SIPINNA dela Secretaria Técnica de SIPINNA

Objetivos

Indicadores

Medios de Verificacion

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE SIPINNA

Programa Presupuestario: Programa Presupuestario de atencion de objetivos

Fin

Contribuir a la prevencién y Atencién
Integral de la Violencia contra Nifias,
Nifios y Adolescentes.

Porcentaje de informe de acciones que
contribuyen al bienestary atencién
integral a nifias, nifias y adolescentes de
Tizayuca.

Informe anual de actividades y
evidencias fotogréficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Supuestos

Las acciones en materia de prevencion se
encuentran alineadas al PMD asi como ala
normatividad aplicable y vigente del Estado

de Hidalgo.

Propésito

Las Nifias, Nifios y Adolescentes
conocen y hacen valer sus derechos
mediante las actividades y
acompafiamiento de la Direccidn

Porcentaje reporte de poblacién
objetivo atendida a través de acciones
de SIPINNA

Informe anual de actividades y
evidencias fotogréficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las nifis, nifios y adolescentes conocen
sus derechos y los aplican en su vida diaria.

Component
el

Reporte de Derechos y Rutas de
atencion de Nifias, Nifios y
Adolescentes difundidos a través de
campafia permanente.

Porcentaje de reporte de poblacién con

acciones preventivas y de atencién que

promueven los derechos de los NNA del
Municipio de Tizayuca

Informe anual de actividades y
evidencias fotogrdficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las campafias de difusién tiene un
impacto positivo en la poblacién objetivo .

Actividad 1.1

Reportes de la difusidon en medios
digitales e impresos de los Derechos y
Rutas de Atencion a NNA.

Porcentaje de actividades de difusion
realizadas

Informe anual de actividades y
evidencias fotogrdficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se percibe una resuesta positiva de la
poblacién joven de tizayuca, en materia de
difusion de los NNA.

Actividad 1.2

Realizacion de capacitacidénes a
Servidores Publicos (Gobierno
Municipal, instituciones educativas,
Sector salud, etc).

Porcentaje de reporte de capacitaciones
a Servidores Publicos realizadas

Informe anual de actividades y
evidencias fotogréficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los servidores publicos responden
con profesionalismo y ética a las
capacitaciones, poniendo estas en marcha
en el dia a dia laboral.




Actividad 1.3

Reporte de sesiones y actividades de
COMUPO

Porcentaje reporte de actividades
realizadas de COMUPO

Informe anual de actividades y
evidencias fotogréficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las sesiones se ejecutan en tiempo y forma
para favorecer las acciones y actividades
que se realizarén
Los integrantes se presentan para que
exista quorum legal

Actividad 1.4

Sesiones del Sistema Municipal de
Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes al afio.

Porcentaje de sesiones del Sistema
Municipal realizadas

Informe anual de actividades y
evidencias fotogréficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las sesiones se ejecutan en tiempo y forma
para favorecer las acciones y actividades
que se proyectaron
Los integrantes se presentan para que
exista quorum legal

Actividad 1.5

Informe de platicas en escuelas
publicas y privadas, con lafinalidad de
concientizar a alumnos, padres y
profesores sobre los derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes

Porcentaje de reporte de platicas
realizadas en escuelas publicas y
privadas

Informe anual de actividades y
evidencias fotogréficas e
informe ejecutivo por cada
accion, ficha deindicadores de
resultados publicada en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las escuelas publicas y privadas permiten

el acercamiento a los NNA con la finalidad

de concientizar a la poblacion en materia
de prevencion.

Elaboré

Revis6

Vo.Bo.

Lic. Fabian Ismael Hernandez

Mtro. Diego Andrés Meneses
Aguirre
Secretario Ejecutivo de SIPINNA

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Rios
Secretario Particular de la
Presidenta Municipall

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Programa presupuestario de seguridad ciudadana

Alineacié P

Objetivo general: Coadyuvar alaimparticion de justicia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos
mediante la operatividad oportunay eficiente.

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacion del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 2. Institucion dignay confiable.

L.A. 2.1 Valorar laactuacidn y labor del policia.

L.A. 2.2 Dignificar lainstitucion para mejorar la percepcion ciudadana sobre seguridad.
Estrategia 3. Colaboracién ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencion ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.
Estrategia 4. Tecnologias de la Informacién y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.
L.A.4.1 Tecnologias en prevencidn y atencién devictimas del delito.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE
SEGURIDAD CIUDADANA

Programa Sectorial: Programa presupuestario Programa Presupuestario:Programa presupuestario de seguridad
ciudadana

de seguridad ciudadana

Indicadores upuestos
Se realiza la cooperacion
Contribuir a salvaguardar la seguridad _ ) Panel de control de indicadores, | >€ Fealizala coop
. ) . Porcentaje de Percepcion de Ficha de Indicadores de interinstitucional de los tres
Fin fisica y patrimonial de la ciudadania de . ) .
T Hidal Resultados publicados en : | ordenes de gobierno en materia
izayuca, Hidalgo . L
Y g https://tizayuca.gob.mx/fichas de seguridad pablica.
Las y los habitantes del municipio de L toridad ficient
as autoridades son eficientes
Tizayuca perciben una reduccién de panel de control de indicadores
P infe ’| v eficaces en el desempefio de
L. delincuencia, asi como P‘t)rcentajede nforme de seguridad Ficha de Indicadores de v . ) P
Propésito . N publica brindada en los sectores del . sus funciones , asi como en
estadisticamente se refleja el descenso municipio Resultados publicados en : materia de trans parencia en el
i i
delatasa deincidencia de delitos de hitpsi//tizayuca.gob.mx/fichas parenci
. PV desarrollo de sus actividades.
alto impacto, dentro del municipio.
Las autoridades competentes
. L para la atencién de faltas
Reporte de puestas a disposicitn ante Porcentaje de reporte de Panel de control de indicadores, {4 inicirativas y hechos de
s 1 la autoridad competente, en materia de fivid dJ i pv.; Ficha de Indicadores de el Y
actividades realizadas en i ici
faltas administrativas y hechos Sequided Pibllca Resultados publicados en: | delito participan CI°" suma
delictivos, realizadas. ps: b.mx/fichas ° ild en las puestas
adisposicion de probables
Las y los ciudadanos
. L . involucrados en faltas
Reporte de puestas a disposicion ante | Porcentaje de reporte de puestas a |72¢! d¢ control de indicadores, o N
s - R . s : Ficha de Indicadores de administrativas se conducen
Actividad 1.1 el Juez Civico derivado de faltas disposicion ante autoridad X b
dministrati competente Resultados publicados en con responsabilidad ante el
administrativas ¥ .
hitps://tizayuca.gob.mx/fichas | - gesarrollo y seguimiento del
modelo de justicia civica
Las y los ciudadanos
involucrados en hechos de
_ o » » Panel de control de indicadores, delito se conducen con
L Reporte de puestas a disposicion ante | Porcentaje de reporte de reuniones Ficha de Indicadores de .
Actividad 1.2 N o ) Resultad blicad . responsabilidad ante el
el MP, derivadas de actos delictivos vecinales, respecto a la meta esultados publicados en o
https://tizayuca.gob.mx/fichas | desarrollo y seguimiento de lo
dispuesto por el ministerio
publico del fuero comun
Las y los ciudadanos
involucrados en hechos de
Reporte de puestas a disposicién ante | Porcentaje de reporte de puntos PML “: ‘:""“‘ ‘*E‘“"“Z"‘"ﬁ' delito se conducen con
. R " N icha de e
Actividad 1.3 el MP Fedgral, derivadas dela criticos cubiertos Por patrullaje Resultados publicados en : respor anteel
comisicond de un delito. estratégico https://tizayuca.gob.mx/fichas | desarrollo y seguimiento de lo
dispuesto por el ministerio
piblico del fuero federal
IR Por je de reporte Las y los servidores publicos se
Reporte de persepcion ciudadana en orcentaje de repor e de Panel de control de indicadores, y i publico
L A ) supervisiones de elementos Ficha de Indicadores de conducen bajo la normatividad
Actividad 1.4 las instituciones de seguridad N " | ) ) L .
cipal operativos de puntos fijos, Resultados publicados en aplicable y cédigos de ética
municipal custodias y unidades https://tizayuca.gob.mx/fichas vigentes.

Elaboré

C. Gerardo Hurtado
Ochoa

Revisé

Mtro. Hipdlito Zamora

Vo.Bo.

Mtro. Marcos Manuel

Valido

Soria Sanches Garay L.C. Olga Lidia Enciso
Director de Seguridad Director de Planeacion Secretario de Seguridad e Islas
Ciudadana y Evaluacién Ciudadana

Secretaria de Finanzas
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CATASTRO Y RECAUDACION FISCAL

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

Objetivo general

1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas para contribuir al bienestar de la poblaciéon

Unidad Responsable: SECRETARIA DE FINANZAS

Programa Sectorial: PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE CATASTRO Y RECAUDACION

FISCAL

Resumen Narrativo

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE CATASTRO Y RECAUDACION

FISCAL

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CATASTRO Y RECAUDACION

Indicadores

FISCAL

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a tener una Hacienda
Plblica Municipal Fortalecida

Porcentaje del Informe de
cumplimiento de la
actualizacion de catastro e
instrumentos de
recaudacion

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pégina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existen las condiciones econdmicas y
financieras.
- Existe respuesta tributaria favorable por
parte de los contribuyentes.
- Existe respuesta tributaria favorable a la
actividad de promocion por los
contribuyentes.

Propésito

El municipio de Tizayuca tiene una
eficiente recaudacion de
impuestos sobre la propiedad
inmobiliaria, con atencién en
poblacién vulnerabley con algin
tipo de discapacidad.

Tasa de variacion en la
recaudacion de impuesto
sobre la propiedad
inmobiliaria

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pagina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las actividades realizadas en materia de
recaudacion de impuestos son efectivas y
permiten una respuesta favorable de los
contribuyentes.

Componente 1

Cartera vencida recuperada.

Porcentaje reporte de
contribuyentes que forman
parte de la recuperaciéon de

cartera vencida

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pégina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existe respuesta tributaria favorable a la
actividad de promocion por los
contribuyentes.

Actividad 1.1

Implementar estrategias
recaudatorias

Porcentaje de reporte de
altas al padron catastral

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pégina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las actividades realizadas son gentiles y
eficaces en la captacion y regularizacion de
los contribuyentes con cartera vencida.

Actividad 1.2

Padrén catastral actualizado

Porcentaje de reportes
supervisiones realizadas
verificando el adecuado
cobro de impuesto sobre

propiedad inmobiliaria

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pégina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los contribuyentes de impuestos sobre
bienes inmuebles proporcionan la
informacidén requerida.

Actividad 1.3

Avallios catastrales apegados a la
Ley efectuados

Porcentaje de reporte de
avaluos catastrales
realizados con apego a la
Ley

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pégina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los contribuyentes de impuestos sobre
bienes inmuebles proporcionan la
informacién requerida.




Actividad 1.4

Traslados de dominio apegados a
la Ley efectuados

Porcentaje de reporte de
traslados de dominio
realizados con apego a la
Ley

Fichas de indicadores de resultados
publicadas en la pégina del
municipio en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se cuenta con los medios tecnoldgicos
adecuados para generar los reportes de
ingresos accesibles al presupuesto
autorizado

Elaboré

Arg. Moises Guillermo Olmos

Flores

Director de Recaudacién Fiscal y

Catastro

Reviso

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HIDALGO

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa
Programa presupuestario deinvestigacion

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje4. Seguridad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar alaimparticion de justicia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos mediantela
Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacion del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracién ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencidn ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

Estrategia 4. Tecnologias de la Informacidon y comunicacion al servicio de la seguridad ciudadana.

L.A.4.1 Tecnologias en prevencidn y atencién devictimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.

L.A.1.1 Promover la atencién con perspectiva de género.

Estrategia 2. Combateala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir la corrupcidn al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE

Unidad Responsable:SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA INVESTIGACION

Programa Sectorial: Programa presupuestario de

. L, Programa Presupuestario: Programa presupuestario de investigacion
investigacion



Objetivos

Indicadores

Medios de Verificacion Supuestos

Contribuir a salvaguardar la seguridad

Que las condiciones econdmicas,
. L ) ) ) , ) -, ) ) https://www.inegi.org.mx/progra| sociales, politicas y ambientales
Fin fisica y patrimonial de la ciudadania | Porcentaje de Percepcion deinseguridad ] X P Y I
) - mas/envipe/2022/ permiten una estabildiad en el
de Tizayuca Hidalgo o
municipio
Las y los servidores publicos de la .
. ., . . L Se reduce el porcentaje de los
direccion utilizan la investigacion . . e X X
L. X -, Porcentaje de informes de seguimientos ) delitos cometidos que no fueron
Propésito como mecanismo de prevencion y o ) https://tizayuca.gob.mx/fichas ; ]
. de hechos constitutivos de delitos. denunciados o no dieron lugar a
combate a la cifra negra, generada por
la falta de denuncia e impunidad

iniciar una carpeta de investigacion

Reportes de informacion de lugares
con mayor incidencia delictiva, para
analizar y sugerir estrategias al Titular
de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana atendidos

Porcentaje de anadlisis tacticos
Componente 1 entregados al titular de la Secretaria de

Seguridad Ciudadana

La Policia Municipal de
e Investigacién analiza la incidencia
utas://zauica.cob malfckas delictiva y propone estrategias para
la operacidn policial.

Reportes de expedientes de

Las y los encargados de realizar la
Porcentaje de reportes de recorridos carpeta de investigacion se encarga
Actividad 1.1 investigacion inciados por delitos o X I https://tizayuca.gob.mx/fichas P 8 . 8
. . realizados en el municipio. de resguardar y cladsificar
denuncias realizadas. K
adecauadamnete los archivos.
Revisé Vo.Bo. f
Elaboré Validoé
Mtro. Hindlito Zamora Soria Mtro. Marcos Manuel Sanchez
Lic. Ana Yunuen Cruz Jiménez Diréct(fr de Planeacién y Garay L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Directora de investigacion Evaluacidn Secretar_io de Seguridad Secretaria de Finanzas
Ciudadana




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa
Programa presupuestario de atenc

cadelaSSC

Eje 4 Seguridad Ciudadana

Objetivo general: Coadyuvar a laimparticidn dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos
humanos mediante la operatividad oportunay eficiente.

Estrategia 1. Justicia a victimas con apoyo policial.

L.A. 1.1 Impulsar la profesionalizacién del cuerpo policial.

L.A. 1.2 Fortalecer la capacidad operativa.

Estrategia 3. Colaboracién ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencién ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.
Estrategia 4. Tecnologias de la Informacién y comunicacidn al servicio de la seguridad ciudadana.
L.A.4.1 Tecnologias en prevencion y atencion de victimas del delito.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacion.

L.A.1.1 Promover la atencion con perspectiva de género.

Estrategia 2. Combateala Corrupcion.

L.A.2.1 Disminuir lacorrupcidn al interior del Municipio.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.

Estrategia 3. Promover esquemas sostenibles para el desarrollo de actividades en seguridad ciudadana.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR:DIRECCION
SEGURIDAD CIUDADANA JURIDICADE LASSC

Programa Sectorial: Programa
presupuestario de atencion juridicade
lassc

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de atencion
juridicadelaSSC

Indicadores Supuestos
Contribuir a salvaguardar . -
y Que las condiciones econdmicas
la seguridad fisicay . L hitp ineg| . - .
N N Porcentaje de Percepcion de sociales, politicas y ambientales
Fin patrimonial de la . ) Lor.mx/program| y s
inseguridad 10e/20 permiten una estabildiad en el

ciudadania de Tizayuca

municipio
Hidalgo P

Las y los servidores
publicos trabajan bajo
estdndares de calidad
Propésito aplicando los términos
de los procesos

sefialados en la
legislacion vigente

Porcentaje de informe de
puestas a disposicion en las  |https://tizavuca.g
que decreten de legal la ob.mx/fichas

detencion

Existe transparencia sobre la resolucién
y seguimiento de resutados en
expedientes juridicos

Gestion adecuada de los Porcentaje de reporte de
Componente 1| procesos asi como de la |actividades juridicas realizadas
normatividad vigente. por la direcciéon

https://tizavuca.g Informes policiales consistentes,
ob.mx/fichas debidamente fundados y motivados

Acompafiamiento en

o Porcentaje de reporte de Las personas asesoradas aceptan y/o
; materia juridica los : e httos://tizavuca.e o .
Actividad 1.1 o asistencias juridicas en contintan con la estrategia legal que se
procedimientos penales . L ob.mx/fichas X N
puestas a disposicion les ha impartido
delassC
Realizacién de
e . Reporte de asistencia juridica a Las y los servidores publicos garantizan
certificaciones médicas N L
- . N particulares y elaboracion de |https://tizavucag| el respeto al derecho delas personas a
Actividad 1.2 siguiendo el debido L " L. . P
L oficios de liberacion para obmx/fichas | |as que se realizardn las certificaciones
procedimiento B g
. vehiculos meédicas.
normativo
Revisé
Vo. Bo. Valids
Miro. Hipolito Zamora Miro. Marcos Manuel L.C. Olga Lidia Enciso
Lic. Armando Gonzalez Soria Sanchez Garay Islas
Olvera Director de Secretario de Secretaria de Finanzas
Director de la Unidad de Planeacion y Seguridad Ciudadana

Evaluacion




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Identificacion del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE RECURSOS HUMANOS
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

Objetivo general

1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas para contribuir al bienestar de la poblacion

Unidad Responsable: SECRETARIA DE

FINANZAS

Programa Sectorial:PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE RECURSOS

HUMANOS

Nivel

Fin

Objetivos

Contribuirala
profesionalizacion
del servicio publico y
fortalecimiento de la
gestion publica
municipal de Tizayuca

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién dela MIR: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

Programa Presupuestario:PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
RECURSOS HUMANOS

Indicadores

Porcentaje Informe de
Objetivos de
profesionalizacion y
fortalecimiento de la
gestion municipal
cumplidos

Medios de
Verificacion

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Supuestos

Existen las condiciones

economicas, politicas, socilaes,

legales y de participacidon
ciudadana para el correcto

cumplimiento de las actividades
por parte de las dependencias

involucradas

Propdsito

Fortalecer a todos
los niveles
instituciones eficaces
y transparentes que
rindan cuentas

Porcentaje de reporte de
personas servidoras
publicas capacitadas con
relacion al total de la
plantilla laboral

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Existen las condiciones juridias

para la evalucion de las
Personas Servidoras Publicas




Componente 1

Profesionalizacion
especializada
conformea
facultades y
funciones
establecidas en el
sistema normativo
realizadas

Porcentaje de reporte de

actualizacion de base de

datos de expedientes del
personal

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Los servidores publicos asisten
a las capacitaciones logrando su
certificacion.

Actividad 1.1

Realizacion y
elaboracion delos
procedimientos de

deteccidn de

necesidades de
capacitaciéon

Porcentaje de reporte de
capacitaciones a personas
servidoras publicas

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Los programas de deteccion
implementados permiten
prevenir la desactualizacién
profesional en los servidores
publicos

Actividad 1.2

Gestion e imparticion
decursos de
alineacién y

profesionalizacién
delas Personas
Servidoras Publicas
de las diferentes
areas dela

adminictracidn

Porcentaje de
cuestionarios de deteccion
de capacitacion aplicadas

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Los cursos impartidos en los
servidores publicos permiten
fortalecer la administracion
Publica Municipal

Actividad 1.3

Alineacién y/o
certificacion de las
personas servidoras
publicas de los
estandares de
competencia

Porcentaje de informe de
aplicacion de encuestas de
climalaboral

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Los servidores publicos de la
administracion publica
municipal consiguen su

certificacion RED CONOCER

Componente 2

Acciones de
motivacion e
integracion para
lograr un clima
laboral apropiado
que permita mejorar
el desempefio en el
sector publico
municipal

Porcentaje de reporte de
supervisiones aplicadas a
las personas servidoras
publicas en las unidades
administrativas

Reportes y fichas de
resultados publicados en el
portal
https://tizayuca.gob.mx/eval
uacion

Las acciones de motivacién son
efectivas y generan un adecuado
climalaboral

Ejecucion de
herramientas que
permitan mejorar el

Porcentaje de informe
estadistico de

Reportes y fichas de
resultados publicados en el

Aplicacion eficientey efectiva de

Actividad 2.1 clima laboral en las incepacidades notificadas portal las herramientas para mejorar el
areas y dependencias por drea https://tizayuca.gob.mx/eval clima laboral
. .. uacion
de la administracién
publica municipal
Gestion de solucion
de conflictos entre
trabajadores a través . Reportes y fichas de . -
dela propuesta de Porcentaje de reporte de | resultados publicados en el | Mecanismos eficientes para la
Actividad 2.2 ternati expedientes foliados y portal resoluciénde conflictos entre
alternativas y digitalizados https://tizayuca.gob.mx/eval trabajadores.
utilizando los uacion
mecanismos
adecuados para ello
Elaboré L
Reviso

L.D. Martha Zamora

Salamanca

Director de Recursos

Humanos

Mtro. Hipdlito Zamora

Soria

Director de Planeacion y

Evaluacién

Validoé

L.C. Olga Lidia Enciso

Islas

Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa
PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE GOBERNACION

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto
Objetivo general

Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

Objetivo 3. Fomentar un Gobierno Participativo a través de la democratizacion de latoma de decisionesy la evaluacion continua.

Estrategia 6. Incorporar mecanismos de participacion ciudadana efectivos.

LA6.1. Fomentar un sistema de participacion ciudadanay democratica.

Unidad Responsable:SECRETARIA GENERAL

MUNICIPAL

Programa Sectorial: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE

GOBERNACION

Nivel

Fin

Objetivos

Contribuir con gobierno eficientey eficaz,
asi como abierto y transparente que
permita el didlogo con la cuidadania del
Municipio de Tizayuca

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE GOBERNACION

Programa Presupuestario: DE GOBERNACION

Indicadores

porcentaje de las acciones que

permiten lograr gobernanza y

gobernabilidad en el territorio
municipal.

Medios de Verificacion

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones Vy VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluac
ion

Supuestos

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permten el didlogo, la interaccion y
la participacion entre la ciudadaniay el gobierno

Propésito

Las y los ciudadanos del municipio de
Tizayuca, cuentan con el acompafiamiento
y atencidn en la resolucidn de conflictos
que les permite llevar un dialogé y la
resolucién de los mismos en un ambiente
democrético

porcentaje de informe de
acciones de prevencion de
riesgos de conflictos sociales.

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluac
ion

La Direccién y servidores publicos son capaces
de realizar el acompafiamiento y dialogé con las y
los afectado, llevando el conflicto a un contexto
democratico y de resolucidn.

Componente 1

Atencion a problemas de origen social,
gubernamental y politicos que permitan
mantener el orden publico asi como la
estabilidad y la paz social en el municipio
realizadas por la Direccién.

Porcentaje de reporte de
situaciones de riesgo atendidas
que permiten mantener el orden

publico

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluac
ion

Gestion y seguimiento adecuado de las
demandas sociales, mismas que se les brinda una
solucién contribuyendo a la paz social del
municipio.

Actividad 1.1

Gestion adecuada en materia de
negociacion a las demandas realizadas por
la poblacién hacé las dependencias del
Municipio de Tizayuca

Porcentaje de reporte de
demandas de la poblacion
direccionadas a las dependencias
adecuadas o correspondientes

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones Vy VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluac
ion

Las y los servidores publicos responsables de
brindart la atencidn a la ciudadania es respetuosa
e imparcial, permitiendo generar empatia hacia la

resolucién del conflicto.

Actividad 1.2

Realizacién de mesas de trabajo que
permitan la gestion alternativas y la
solucién efciente a las demandas
ciudadana,s por parte de las dependencias
del gobierno municipal

Porcentaje de reportes de
reuniones de trabajo para la
solucion de las demandas
sociales

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluac
ion

Las y los servidores publicos responsables de las
dependencias municipales tienen el inteés y las
disposicién de brindar alternativas que permitan
otorgar una solucidn real a las demandas de la
ciudadania.

Elaboro Revisd Autorizé

VoBo

Mtra. Susana A. Angeles
Quezada
Presidenta Municipal
Constitucional

Lic. Erick Escolano Ortega
Direccion de Gobernacion
Municipal

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

D.J.O. Citlali Lara Fuentes
Secretaria General Municipal




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Indentificacion del Programa

Programa presupuestario del Centro deJusticia Civica

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Seguridad Ciudadana

Coadyuvar alaimparticion dejusticia con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos mediante la operatividad

oportunay eficiente.

Estrategia 3. Colaboracion ciudadana en intervenciones policiales.

L.A. 3.1 Atencion ciudadana con pleno respeto al debido proceso y los derechos humanos.

LA2.2. Implementar un modelo dejusticia civica.

Unidad Responsable: SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL

Programa Sectorial: Programa presupuestario del
Centro deJusticia Civica

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

Programa Presupuestario: Programa presupuestario del Centro de Justicia

Civica

Indicadores

Medios de

Supuestos

Contribuir a garantizar la justicia civicay la
paz dentro del territorio municipal de

Porcentaje de comunidades
atendidas a través de

Verificacion

https://tizayuca.gob.m

Las funciones emitidas del centro de
justicia permiten mantener el orden

Fin Tizayuca mediante la aplicacion del Bando . e ) Lo L .
o . mediaciones y conciliaciones en x/fichas publico y habitual en el muncipio de
de Policiay Gobierno y del Reglamento de el Centro de Justicia Civica. tizayuca.
Justicia Civica.
Las y los tizayuquenses cuentan con
certeza juridica y apoyo en materia de
legalidad, que les permita de forma Las actividades realizadas en materia
transparente y expedita los conflictos Porcentaje de informes juridica son llevadas a cabo con
Propésito comunitarios que generan la cotidiana, presentados de procedimientos | https://tizayuca.gob.m | responsabilidad y apego a la normatividad

considerando factores de inclusion, sin
distincion de sexo, edad, raza, preferencia
sexual, estado civil, credo, etnia, condicién
o cualquier otra que atente contra su
dignidad humana.

de queja, mediacion o
conciliacion

x/fichas

aplicable y que ademas esta realizada bajo
la garantia del respeto a los dereechos
inherentes a la sociedad.

Garantizar la integridad fisica, emocional,
sicoldgica, juridica, de las personas
Componente 1 P & J, P
probables infractoras durante el

cumplimiento de su arresto.

Porcentaje de reporte de
acciones realizadas en favor de
la cultura de paz en la poblacion

de Tizayuca

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

La direccidn es responsable de velar la
ggarantia de los derechos humanos de las
personas infractoras

Acompafamiento en materia de
. resoluciones juridicas de la ciudanania
Actividad 1.1 . L, L.
puestas a disposicion por la comisién de

unainfraccién administrativa.

Porcentaje de informe de las
condiciones adecuadas que
garantizan laintegridad alas
personas probables infractoras.

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

Seguimiento y atencion de las resoluciones
emitidas en materia de justicia civica}




Actividad 1.2

Actividades que permitan mejorar la
imagen institucional, ampliando la
infraestructura del centro de justicia civica

Porcentaje de reporte de
resoluciones emitidas

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

Actividades gestionadas adecuadamente
que permitan efectuar de manera eficiente
las actividades impartidas por el centro de

justicia civica

Actividad 1.3

Equipamiento y espacios adecuados para
brindar el servicio médico, area de
menores infractores, dormitorio del
personal del juzgado civico y proteccidon
desoly lluvia en el exterior del edificio.

Porcentaje de acciones de
difusién y promocion de la
justicia civica la cultura de paz y
de legalidad

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

Las dreas responsables de la
infraestructuray equipamiento atienden
de manera responsable con los
requerimientos y necesidades de las
instalaciones que permitan una atencién
dignay humana.

Actividad 1.4

Gestion adecuada de la promocién y
difusion actos de justicia civica, la cultura
de paz y de legalidad

Porcentaje de capacitacion al
personal que opera el centro
justicia civica

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

La disusion realizadas en materia de
justicia civica es efectiva y de impacto
positivo en la sociedad.

Actividad 1.5

Actividades de capacitacion y
profesionalizacién del personal que opera
el centro de justicia civica

Porcentaje de cursos, platicas y
talleres de cultura de paz
efectuados.

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

Las y los servidores publicos se
profesionalizan en materia de derechos
humanos y atencidén en materia de justicia
civica

Actividad 1.6

Realizacién de cursos, platicas y talleres de
prevencidn de delito y cultura de paz, con
la finalidad de mejorar la convivencia
habitual.

Porcentaje de reporte de

resoluciones de personas

sancionadas con trabajo
comunitario

https://tizayuca.gob.m
x/fichas

Las y los habitantes se interesan y
participan de las actividades que ofrece la
Direccidon en materia de cultura civica.

Lic. Armando Ramos
Mercado
Director del Centro de
Justicia Civica

Elabor6 Reviso

Soria

Mtro. Hipdlito Zamora

Director de Planeacion y
Evaluacion

VoBo

D.J.O. Citlali Lara
Fuentes
Secretaria General
Municipal

Autorizd

L.C. Olga Lidia Enciso
Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa
PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general

Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.
Objetivo 3. Fomentar un Gobierno Participativo a través de la democratizacion de latoma de decisionesy la evaluacion continua.
Estrategia 6. Incorporar mecanismos de participacion ciudadana efectivos.

LA6.1. Fomentar un sistema de participacion ciudadanay democratica.

Unidad Responsable: DIRECCION DE
PARTICIPACION CIUDADANA

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE PARTICIPACION
CIUDADANA

Programa Sectorial: PROGRAMA

PRESUPUESTARIO DE PARTICIPACION Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

CIUDADANA

Objetivos

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Contribuir alaincorporaciéon de
mecanismos de participacion
ciudadana efectiva para garantizar un
gobierno abierto.

Fin

Porcentaje de informe de
acciones para contribuir ala
incorporacion de mecanismos
de participacion ciudadana
implementadas

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los servidores publicos son comprometidos
de su labor, generando con ello un gobierno
abierno transparentey eficiente.

Las y los ciudadanos del municipio
contribuyen activamente mediante la
participacion con perspectiva de
género einclusion, con la finalidad de
tomar mejores decisiones que
impacten favorablemente el desarrollo
comunitario y desarrollo integral de la
poblacién.

Proposito

Porcentaje de mecanismos de
participacion ciudadana
implementadas

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los ciudadanos tiene interes de participar
activamente en la toma de mejores decisiones en
materia de desarrollo

Gestion, andlisis y atencion de las
demandas y necesidades ciudadanas
debidamente realizadas

Componente 1

Porcentaje de reporte de

reuniones vecinales para

atencion de necesidades
ciudadanas realizadas

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

las reuniones vecinales son efectivas en su
gestion pues se da atencion a las necesidades de
la ciudadania de un aforma eficiente

Atencion y seguimiento de las
demandas realizadas por la ciudadania
del Municipio de Tizayuca

Actividad 1.1

Porcentaje reporte de
ciudadanos con solicitud de
ayuda vinculados

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se da atencidn y segumiento de las solicitudes de
ayuda vinculadas, para su debida gestion.




Actividad 1.2

Actividades que permiten la
recuperacion de espacios publicos,
mediante la realizacion de faenas y

trabajo conjunto entre dependencias y
ciudadania

Porcentaje de capacitaciones
realizadas

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los ciudadanos contribuyen manteniendo
los espacios diganmente, siendo estos libres de
personas nocivas para la salud.

Actividad 1.3

Reportes de la integracion de comités
vecinales honorificos que permitan la
atencion de las necesidades vecinales

Porcentaje de libros validados

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los comités integrados se hacen cargo dela
adecuada gestion y atencion de las necesidades
vecinales emitidas.

Componente 2

Actividades que permitan la
capacitacion de las mesas directivas,
administradores y comités de vigilancia
con la finalidad de lograr su
funcionalidad, transparenciay
eficiencia.

Porcentaje de informe de la
atencion de solicitudes

canalizadas mediante formatos.

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los integrantes de mesas directivas y comités
participan con sumo intéres en las capacitaciones
brindadas

Actividad 2.1

Reporte de validaciones realizadas al
llenado de libros de actas de asambleas
vecinales

Porcentaje de espacios
recuperados

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los responsables del llenado de los libros de
actas proceden con honestidad y
responsabilidad en su cumplimiento de su
trabajo.

Actividad 2.2

Seguimiento a las solicitudes generadas
por grupos vecinales , con la finalidad
de mitigar las amenazas de conductas

antisociales o de espacios publicos
desfavorables, debidamente
gestionadas.

Porcentaje de acciones de
intervencion realizadas a través
de talleres y mesas de trabajo
en los espacios dignificados.

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se le da la adecuada atencidn a las solicitudes
realizadas por los grupos vecinales, permitiendo
con ello mitigar las amenzasas de conductas
antisociales dentro del municipio de Tizayuca.

Actividad 2.3

Actividades de intervencién a espacios
dignificados, conforme al plan "Elisa
Acufia" que permitan transformar su

entorno psicosocial y niveles de
convivencia.

Porcentaje de platicas de
prevencion de violencia familiar
y proteccion de derechos de las

mujeres, nifias, nifios,
adolescentes, adultos mayores,
diversidad sexual y personas
con discapacidad

Panel de control de indicadores,
Ficha de Indicadores de
Resultados publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los espacios recuperados se mantienen libre de
personas nocivas y de nafio en imagen urbana,
permitiendo ser lugares de convivencia sanay
familiar.

Elaboro

Revisé

VoBo

Lic. Victor Daniel Leonard
Rodriguez
Direccién de Participacion
Ciudadana

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

D.J.O. Citlali Lara Fuentes
Secretaria General Municipal

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE COMPETITIVIDAD ECONOMICA
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Objetivo general

3.2. Municipio con Trabajo y prevision social

Unidad Responsable: SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO

Programa Sectorial: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE

COMPETITIVIDAD ECONOMICA

Objetivos

COMPETITIVIDAD ECONOMICA

COMPETITIVIDAD ECONOMICA

Indicadores

Medios de Verificacion

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién dela MIR: DIRECCION DE

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE

Supuestos

Fin

Contribuir aincrementar la
competitividad de los
sectores productivos del
municipio

Porcentaje de informe de acciones
paraimpulsary fortalecer un
crecimiento socioecondmico,
equitativo e incluyente

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica
disponible

Existe estabilidad econdmica,
politica y social que permiten
cumplir los prondsticos de
crecimiento econdmico.

Propdsito

Municipio de Tizayuca con
crecimiento de startups y
empresas de nueva creacion,
através de estructuras de
apoyo, que facilitan el acceso
alos emprendedores a
servicios esenciales para
llevar a cabo su actividad con
ello contribuir al desarrollo
social sostenible entre los
grupos mas vulnerables, a
través de la conversion de
emprendimientos

nroductivos

Porcentaje de starups y empresas
del municipio apoyadas

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Las personas solicitan el apoyo
y el acompafiamiento de la
Direccién de Competitividad
Econdmica

Componente 1

Capacitaciones, asesorias y
acompafiamiento a
comercios y emprendedores
para fortalecer eimpulsar su
competitividad en el campo
empresarial realizadas

Porcentaje de informe de
acciones, actividades, asesorias y
capacitaciones de
emprendimiento realizadas

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Alos empresarios y
emprendedores, les interesan
los talleres, cursos y actividades
ofertadas




Actividad 1.1

Vinculaciones con
instituciones y organismos
para el fomento dela
competitividad econdmica

Porcentaje de Convenios firmados

Informes de a Direccion de
Competitividad

Generar la participacion de los
beneficiarios de circulos
virtuosos de reactivaciéon

econdmicay empleo.

Actividad 1.2

Entrega de apoyos a
emprendedores para
fortalecer sus procesos de
comercializacién, imagen
corporativa y registro de
marca

Porcentaje de reporte de acciones,
atenciones y asesorias en
emprendimiento, comercializacidon
y propiedad intelectual

Informes de a Direccion de
Competitividad

Elaborar un conjunto de
acciones para el cobro de los
beneficiarios recuperando los

activos vencidos.

Actividad 1.3

Entrega de apoyos a
emprendedores parasu
registro de marca y disefio de
imagen corporativa

Porcentaje de video capsulas de
emprendedores realizadas

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Los emprendedores integran la
informacion y los requisitos
requeridos por el Instituto
Mexicano de la Propiedad
Intelectual

Componente 2

Brindar apoyo y seguimiento
a proyectos incubados

Porcentaje de reporte de
buscadores de empleo atendidos
gue sevincularon en alguna
empresa o unidad econdémica

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Los emprendedores estan
interesados en la creacion de
imagenes para sus negocios

Actividad 2.1

Entrega de apoyo a
emprendedores a través de
un concurso de
emprendimiento

Porcentaje de ferias de empleo
realizadas

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Los emprendedores integran la
informacion y los requisitos
requeridos por el Instituto
Mexicano de la Propiedad
Industrial

Actividad 2.2

Entrega de apoyo a
emprendedores a través de la
feria de emprendimiento

Porcentaje de reporte de
capacitaciones parala
competitividad en el trabajo

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Los emprendedores resolveran
problemas basicos alos que se
enfrentan la mayoria de los
negocios de nueva creacién




Actividad 2.3

Gestion de videocapsulas de
emprendimiento

Porcentaje de eventos del dia por
el empleo realizados

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Incentivar el emprendimiento
para consolidar proyectos
innovadores y rentables que
aporten un valor agregado ala
sociedad en la econdmia local.

Componente 3

Vinculacion de buscadores
de empleo con empresas y
negocios, mediante ferias de
empleo, bolsa de trabajo
municipal, canalizaciones
laborales y convenios con el
sector privado realizadas.

Porcentaje de reporte de asesorias
y acompafiamiento para la
apertura de unidades de comercio
de bajo impacto

Informe de la Direccion de
Competitividad Econémica

Generar un impacto de
emprendimiento en perspectiva
de género einclusion para
fomentarla creaciodn y
consolidacién del
emprendimiento.

Actividad 3.1

Realizacion de ferias de
empleo en tu comunidad

Porcentaje de reporte de licencias
y tramites de funcionamiento
registradas a través del SARE

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Dar seguimiento a la difusion
de las grabacién promocional
de sus negocios.

Actividad 3.2

Realizacion de las
capacitaciones para el trabajo
vinculadas.

Porcentaje de acciones de
difusion del médulo SARE

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

Las personas buscadoras de
empleo estan interesadas en
capacitarse

Componente 4

Difusion, por medio de redes
sociales, perifoneo y
propaganda, de las vacantes
de empleo.

Porcentaje de acuerdos de las
sesiones municipales de mejora
regulatoria cumplidos en los
plazos establecidos

Informe de la Direccién de
Competitividad Econémica

La disusidn realizadas es eficaz
en la captacién de personas
interesadas en las vacantes.

Reclutamiento directo de las

Porcentaje de reporte de
capacitaciones de herramientas de

Informe de la Direccién de

Las personas buscadoras de

Actividad 4.1 empresas en las instalaciones . . . o - empleo estan interesadas en
mejora regulatoria realizadas Competitividad Econdmica o
de sedeco asistir
respecto a las programadas
. ., Porcentaje de reporte de trdmites
Vinculacién con MyPIMES y . Rk Los responsables de dar
y servicios actualizados e e )
. PYMES que no contaban con . i J Informe de la Direccién de seguimiento, estaran al tanto
Actividad 4.2 ] incluidos en el catalogo de o - .,
el acercamiento ala bolsade .. . Competitividad Econémica para que esta accion selleve a
L tramites y servicios respecto del
empleo del municipio cabo
total
5 Reviso Vo.Bo.
Elaboré Validé

Director de Competitividad
Econdmica

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacién

Mtra. Virginia Alvarado

Vargas

Secretaria de Desarrollo

Econémico

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general

Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

LA1.1. Instalar mecanismos derendicidn de cuentasy transparencia.

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.

LA1.4. Promover la eficiencia administrativa al interior del municipio.

Unidad Responsable: Direccién de Comunicacién Social e

Imagen Institucional

Programa Sectorial: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL

Objetivos

Social elmagen Institucional

Indicadores

Medios de Verificacion

Unidad Presupuestal dela Elaboracion de la MIR: Direccién de Comunicacién

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE COMUNICACION
SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL

Supuestos

Fin

Contribuir al establecimiento de
estrategias en los medios de comunicacion
y difundir a través de estos, para acercar la
informacidn relacionada con las acciones y

programas del Gobierno Municipal a la
sociedad.

Porcentaje de informe de obras y acciones del
gobierno municipal difundidos

Reporte mensual de las
acciones emitidas y difundidas
por la Direccidn de
Comunicacién sobre las
acciones del Gobiemo
Municipal de Tizayuca

Existe una comunicacién interna
Sdptima entre las dreas que permite la
entrega, revision y tratamiento de
informacién con la ciudadania
Existe el personal adecuado y el
presupuesto para mantener la
operatividad del drea

Propdsito

Las y los ciudadanos reciben informacion
adecuada de las actividades
gubernamentales y resultados del
Gobierno Municipal de Tizayuca.

Porcentaje de informe de acciones (disefio de
campafias, eventos cubiertos, boletines
emitidos, publicaciones en redes) que

permiten que la poblacién se identifique con

el proyecto de transformacién del municipio

Medios de difusion y fichas de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los ciudadanos reciben
informacidn veridica, puntual y
adecuada de las actividades y
resultados gubernamentales

Componente
1

Lograr laidentidad de la poblacién con
respecto al proyecto de transformacion
del municipio y el deber ser institucional a
través de los informes de acciones
generados

Porcentaje de reporte de actividades
realizadas en la direccién de comunicacion

Medios de difusién y fichas de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existe una comunicacién interna
dptima entre las dreas que permite la
entrega, revision y tratamiento de
informacién con la ciudadania
Existe el personal adecuado y el
presupuesto para mantener la
operatividad del drea

Actividad 1.1

Actividades de disefio grafico y materiales
audiovisuales que son representativos de
programas, acciones de gobierno y del
desempefio o productividad de la
Presidenta Municipal, las Secretarias
Municipales y la Asamblea a través de la
identidad grafica institucional.

Porcentaje de reporte de temas o asuntos con
materiales informativos disefiados

Medios de difusién y fichas de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

A través del disefio grafico se crea
una identidad grafica, representativa
del cambio y mejora institucional

Actividad 1.2

Acompafiamiento y cobertura del
quehacer gubernamental, de programas,
gestiones y politicas publicas de la
administracion publica municipal

Porcentaje de reporte de cobertura de
actividades y eventos del Gobierno Municipal
atendidos

Registros de eventos e informes
y fichas de resultados
publicadas en el link:

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se transmiten los programas,
gestiones y politicas publicas de
forma puntual y eficiente ala
poblacion de Tizayuca.




Elaboracion y emisidn de boletines y
Actividad 1.3 | comunicados de prensa para los medios
de comunicacién y sociedad en general.

Porcentaje de reporte de boletines de prensa
emitidos

Boletines y fichas de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los boletines de prensa son dirigidos
con lenguaje coloquial y entendible
para la pobalcién tiyuquense en
general

Realizacion de publicaciones en las redes
sociales de Facebook, Twitter e Instagram
Actividad 1.4 asi como medios electrénicos sobre el
acontecer, las acciones y actividades del
Gobierno Municipal.

)

Porcentaje de reportes de notas publicadas
en medios de comunicacion entregadas a
Oficina de Presidencia

Registros en Facebook, Twitter,
Instagram vy fichas de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las publicaciones se encuentran al
alcance de la poblacién tizayuquense
y ademas son informativas de las
acciones y actividades del Gobierno

Municipal
Elaboré
Reviso Vo.Bo. validé
Lic. Manuel Alejandro Gonalez lic. Fabidn | | Hernéndes Ri
Cerdio Mtro. Hipdlito Zamora Soria e Sa |a;1 S.m?)e t‘erlnand ezl 105 L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Direcor de Comunicacién Sodial e Director de Planeacién y Evaluacién ecretario Farticular de la Secretaria de Finanzas

Imagen Institucional

Presidenta Municipal
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CONSEJERIA JURIDICA

Alineacion al Pla oF

Eje 4. Seguridad Ciudadana

Objetivo general

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.

LA1.4. Promover la eficiencia administrativa al interior del municipio.

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacién.

LA2.3. Difusion del Marco legal alaciudadania.

Unidad Responsable: OFICINA DE LA

PRESIDENCIA

Programa Sectorial: PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE CONSEJERIA JURIDICA

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION GENERAL DE LA

CONSEJERIAJURIDICA

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CONSEJERIA

JURIDICA

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Contribuir a que la administracion
pubica municipal cuente con
asistencia legal y normativa que

Porcentaje de informe de
asuntos y asesorias que

Informacién disponible en la
fraccién XXXVI. Las
resoluciones y laudos que se
emitan en procesos o

Las instituciones relacionadas a la
atencion de asuntos legales y

Fin ita minimi . d permiten minimizar riesgos de | procedimientos seguidos en normativos colaboran en el
permita minimizar riesgos de . S Do o
o responsabilidades legales y forma de juicio. Disponible en seguimiento de los procesos del
responsabilidades legales y - . el siguiente link -
o . administrativas o municipio
administrativas https://transparencia.tizayuca.go
b.mx/art69/fracc-36/
. L Informacién disponible en la
Las y los ciudadanos del municipio »
, X fraccion XXXVI. Las L, .
asi como las unidades resoluciones y laudos que se La poblacién y las unidades
administrativas cuentan con Porcentaje de informe de emitan en procesos o administrativas proporcionan
Proposito asesoria legal otorgada a través de asesorias brindadas a las procedimientos seguidos en responsablemente toda la

la consejeria juridica, misma que es
realizada bajo un enfoque de
derechos, perspectiva e inclusién.

unidades administrativas

forma de juicio. Disponible en
el siguiente link
https://transparencia.tizayuca.go
b.mx/art69/fracc-36/

documentacion e informacién para
la atencién de sus asuntos

Componente 1

Trabajos, sesiones y
procedimientos instaurados ante
la Comision de Honor y Justicia
entregados ala SSC.

Porcentaje de reporte de visto
bueno a proyectos de
contestacion y requerimientos
de autoridades jurisdiccionales

informacién disponible en el
siguiente link :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los integrantes de la Comision de
Honory justicia asisten y responden
con responsabilidad a los acuerdos

establecidos en las mismas

Actividad 1.1

Atencién de los acuerdos emitidos
en las sesiones de la Comision de
Honory Justicia

Porcentaje de actas de sesion
de la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera,Honory
Justicia para la SSC

informacién disponible en el
siguiente link :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los integrantes de la Comision de
Honor y justicia asisten y responden
con responsabilidad a los acuerdos
establecidos en las mismas




Reporte de las reuniones atendidas

Porcentaje de diligencias que se
realizan en la Secretaria Técnica

informacién disponible en el

Las instancias de aplicacion de
justicia se mantienen al tanto de los

Actividad 1.2 X L . . siguiente link : )
con las unidades administrativas de la Comisién de Honory https://tizayuca.gob.mx/fichas | PrOCESOS donde seveinvolucrado el
Justicia. gobierno municipal
Porcentaje de reporte del Las personas que requieren
Actividades del registro adecuado seguimiento de sentenciados | informacién disponible en el atencion de sus asuntos juridicos
Actividad 1.3 de atencién de asuntos juridicos que realizan jornadas de siguiente link : entregan la documentacion

que presenta la poblacién

servicio comunitario en el
municipio de Tizayuca, Hgo.

https://tizayuca.gob.mx/fichas

completa para el registro de sus
expedientes

Lic. Diana Santillan
Mauricio
Directora General de la
Consejeria Juridica

Elaboré

Mtro. Hipdlito Zamora
Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Revis6

Lic.

Vo.Bo.

Fabian Ismael

Hernandez Rios
Secretario Particular de
la Presidenta Municipal

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso
Islas.
Secretaria de Finanzas.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CONTROL INTERNO

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Ho

nesto

Objetivo general

1.5. Transformar la administracion publica municipal, con base en la honestidad, transparencia y eficiencia.

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
INTERNA MUNICIPAL

Unidad
Responsable:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
CONTROL INTERNO

Programa
Sectorial:

Resumen Narrativo

Unidad Presupuestal dela
Elaboracién dela MIR:

Programa Presupuestario:

Medios de Verificacion

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
INTERNA MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
CONTROL INTERNO

Supuestos

Contribuir con las y los habitantes del
municipio de Tizayuca Hgo. para crear un
gobierno abierto, eficaz, eficientey
confiable en el aparato administrativo

Fin

Indicadores

Porcentaje de percepcion
anticorrupcion en la poblacion
de municipio.

Registro interno de encuestas de buen
gobiemo 2023 de la Secretaria de la
Contraloria Intema municipal de Tizayuca,
Hidalgo.

Los servidores publicos del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo, actian con apego ala
normatividad en el desempefio de sus
funciones.

Ingresos y egresos fiscalizados, asi como
el cumplimiento de sus planes,
programas, proyectos, procesos,
objetivos y metas del municipio a través
de la practica de auditorias, revisiones de
control, visitas de inspeccion,
verificaciones y acompafiamientos
preventivos en la administracion publica,
y en su caso investigar, substanciary
sancionar la comisién de presuntas faltas

Propdsito

administrativas.

Porcentaje de cumplimiento de
los elementos y principios del
MICI

Informes del proyecto "vocacion ala ética e

integridad del servidor publico 2023" dela

Secretaria de la Contraloria Interna municipal
de Tizayuca, Hidalgo.

Los habitantes del municipio de Tizayuca
consideran que la administracion publica
del municipio tiene un correcto
funcionamiento.

Servicios para eficientar el cumplimiento
del marco normativo de los servidores
publicos del municipio otorgados.

Componente 1

Porcentaje de reporte de
procedimientos
administrativos realizados con
apego a la normatividad
correspondiente

Registro interno de encuestas de buen
gobiemo 2022 de la Secretaria de la
Contraloria Intema municipal de Tizayuca,
Hidalgo.

Las normas juridicas vigentes permiten
organizar la administracién publica
municipal y son cumplidas por los

servidores publicos.

Reportes de entrega- recepcion, por
término del empleo, cargo, comisién de

Porcentaje de reporte de
procedimientos de entrega-
recepcion finalizados.

Informes del programa de entrega-recepcion
2022 de la Secretaria de la Contraloria Interna
municipal de Tizayuca, Hidalgo.

Las disposiciones legales y
administrativas en materia de Entrega-
Recepcion son divulgadas por las
autoridades competentes para su
aplicacion.

Porcentaje reporte de
denuncias presentadas en la
Secretaria de la Contraloria

Interna Municipal

Registro intemos de quejas y denuncias
recibidas en 2022 de la Secretaria de |a
Contraloria Interna municipal de Tizayuca,
Hidalgo.

La ciudadania del municipio de Tizayuca
muestra interés por presentar quejas y
denuncias porque confia en correcto

seguimiento de las mismas.

Actividad 1.1 . . .
servidores publicos que causan baja,
realizados.
Actividad 1.2 Denur}cias delos serv.ic‘io'res pl]bli‘cos y
habitantes del municipio, atendidas
Procedimientos de responsabilidad
Actividad 1.3 administrativa, iniciados para su debido

seguimiento

Porcentaje de procedimientos
de responsabilidades
administrativas substanciados.

Reportes intemos de procedimientos de
responsabilidades administrativas de la
Secretaria de la Contraloria Interna municipal
de Tizayuca, Hidalgo.

Condiciones y elementos para resolver
los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa recibidos en la Autoridad

Resolutora.




Resoluciones de procedimientos de

Porcentaje de resoluciones de
los procedimientos de

Reportes intemos de procedimientos de
responsabilidades administrativas de la

Existencia de elementos y pruebas
suficientes para demostrar los hechos

Actividad 1.4 . L. R . - . . - ~ X
responsabilidad administrativa, emitidas. responsabilidades Secretaria de la Contralorfa Intema municipal que se sefialan y sancionar a los
administrativas. de Tizayuca, Hidalgo. responsables.

c | i6n ciudad Mejoramiento de la percepcion

onocer la percepcion ciudadana | imi ) L -
) : Reportes intemos de procedimientos de | ¢, 4adana sobre la gestion y ejercicio del

L respecto de las denuncias por probables Porcentaje de aperturas de responsabilidades administrativas de la L L . .

Actividad 1.5 gasto publico, asimismo mejoramiento en

hechos de corrupcion o quejas por
tramites y servicios municipales.

buzén

Secretaria de la Contraloria Interna municipal
de Tizayuca, Hidalgo.

la transparencia en la rendicion de
cuentas.

Lic. Heriberto Pérez Castelan
Coordinador de Auditoria

Elaboré

Revisé

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

VoBo

Mtro. Irving A. Maldonado
Villalpando
Secretario de la Contraloria
Interna

-

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria de Finanzas.

-




PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

Datos de Identificacién del Programa

Matriz de Indicadores de R

Itados (MIR)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE AUDITORIA
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Ho

nesto

Objetivo general

1.5. Transformar la administracion publica municipal, con base en la honestidad, transparencia y eficiencia.

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
INTERNA MUNICIPAL

Unidad
Responsable:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
CONTROL INTERNO

Programa
Sectorial:

Resumen Narrativo

Unidad Presupuestal dela
Elaboracién dela MIR:

Programa Presupuestario:

Medios de Verificacion

DIRECCION DE AUDITORIA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
CONTROL INTERNO

Supuestos

Contribuir con las y los habitantes del
municipio de Tizayuca Hgo. para crear un

Indicadores

Porcentaje de percepcion

Registro interno de encuestas de buen
gobiemo 2023 de la Secretaria de la

Los servidores publicos del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo, actian con apego ala

Fin X . i . anticorrupcion en la poblacion . . - .
gobierno abierto, eficaz, eficientey de municipio Contraloria Intemna municipal de Tizayuca, normatividad en el desempefio de sus
confiable en el aparato administrativo Hidalgo. funciones.
Ingresos y egresos fiscalizados, asi como
el cumplimiento de sus planes,
programas, proyectos, procesos,
objetivos y metas del municipio a través . L
I o . Los habitantes del municipio de Tizayuca
de la practica de auditorias, revisiones de . _ X . L, .
L. . . ., Porcentaje de auditorias ) o consideran que la administracion publica
Propésito control, visitas de inspeccion, Informes previos de auditoria entregados

verificaciones y acompafiamientos
preventivos en la administracion publica,
y en su caso investigar, substanciary
sancionar la comisién de presuntas faltas
administrativas.

realizadas

del municipio tiene un correcto
funcionamiento.

Porcentaje de cumplimiento de acciones
Componente 1 para prevenir y erradicar los riesgos de

corrupcién y de triangulo de fraude

Porcentaje de reporte de
procedimientos
administrativos realizados con
apego a la normatividad
correspondiente para prevenir
el triangulo de fraude.

Registro de auditorias realizadas.

Las normas juridicas vigentes permiten
organizar la administracién publica
municipal y son cumplidas por los

servidores publicos.

Realizar auditorias a la administracién

Porcentaje de informes
previos y/ informes de
revisiones
preventivas/auditorias
realizadas.

Informes internos de Auditorias, revisiones
preventivas y supervisiones realizados a las
diferentes unidades administrativas de la
administracion publica.

Las disposiciones legales y
administrativas en materia del manejo de
los recursos publicos son aplicadas
dentro de la administracién publica
Municipal.

Porcentaje de seguimiento de
Informes Individuales de
observaciones determinadas
por entes fiscalizadores
externos (ASF, ASEH,
Contraloria Estatal)

Registro intemos de observaciones emitidas
por entes fiscalizadores externos.

La administracién publica del municipio
de Tizayuca, Hidalgo. Da respuesta a las
observaciones emitidas por entes
fiscalizadores externos.

Actividad 1.1 -
publica.

Dar seguimiento a las observaciones
Actividad 1.2 € Serve

determinadas por entes fiscalizadores.

Cumplir con el seguimiento y
acompafiamiento a los comités de

Actividad 1.3 contraloria social integrados en las

comunidades con obra publica del
municipio.

Porcentaje de seguimiento y
acompafamiento a los
comités de contraloria social

Bitacoras de seguimiento a comités de
Contraloria Social.

La ciudadania conocey participa en las
acciones de vigilancia, a través de los
comités de Contraloria Social.




Lograr la revision e inspeccion de los
procesos adecuados vy la ejecucion

Porcentaje de supervisiones
ylo inspecciones de obra

Bitacoras intemas de supervision de obra

Las obras publicas realizadas en apego

Actividad 1.4 . R L i
correcta de la obra publica en el pablica realizadas realizadas. con los contratos y normatividad vigente.
municipio.
REUUCTT T TTIPTUIr 105 TTIeSyJUS
de cormupcion en las areas Porcentgje de Revisiones Los ingresos se recaudan de acuerdo a las
Actividad 1.5 recaudadoras de ingresos preventivas (Arqueos de caja) Formatos internos de arqueos de caja ¢ ieent ¢ .
ctividad 1. municipales y de las dreas con |realizadas a unidades de cobro realizados. ‘cuo as vigentes y estos seln‘gresan
las que cuentan con un fondo y fondos fijos y/o revolventes integramente a las arcas municipales.
o ada vosialiaonta o deon Ao oo
Observar el estricto cumplimiento a la Porcentaje de revision de
normatividad y reglamentacion cumplimiento a los procesos Actes del de Adauisici Los procesos de adquisiciones se realizan
Actividad 1.6 relacionada a la adquisicién de bienes y de adquisiciones y los clas delos prz:;:;:d:s quisiclones en estricto apego a la normatividad
servicios, asi como a la contratacién de | relacionados ala obra publica vigente.
obra publica relacionados con lamisma. | Y @dministracion municipal.
Elabord VoBo 4
Revisé Valido

Lic. Heriberto Pérez Castelan
Director de Auditoria

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Mtro. Irving A. Maldonado
Villalpando
Secretario de la Contraloria
Interna

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria de Finanzas.

-
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Matriz de Indicadores de

Datos de Indentificacion del Programa

ultados (MIR)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE OBRAS PUBLICAS

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

4. Acuerdo para el Desarrollo municipal Sostenible e Infraestructura Transformadora

Objetivo general

4.5. Objetivos municipales Transversales por el Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora

Unidad Responsable: Secretaria de Obras Publicas

Programa Operativo Anual:Programa
presupuestario de Obras publicas

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: Direccién de Obras Publicas

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de Obras publicas

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a que las y los habitantes del
municipio de Tizayuca cuenten con
espacios equitativos derivados de un
ordenamiento territorial y un crecimiento
urbano regulado, verde e inclusivo.

Porcentaje de localidades
intervenidas con obras y/o
acciones que contribuyen al

bienestar social

§

hitps://tizavuca.gob.mx/Planeac

- ion/fi -
b - i

Las instancias correspondientes al ordenamiento
territorial y urbano colaboran en los proyectos de
construccion del municipio

Proposito

El municipio de Tizayuca cumpla con los
criterios normativos y técnicos en materia
de obra publica, que permitan transformar
lavida de los habitantes con atencion en la

poblacién vulnerable de Tizayuca

Porcentaje de obras ejecutadas
que cumplen con la normativa
vigente para su adecuada
recepcion

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac
ion_y_Evaluacion/fichas/diciem

bre/Panel_de_diciembre.pdf

Las instancias responsables en la ejecucion de
obras se mantienen atentas del cumplimiento de
la normatividad y aspectos técnicos

Componente 1

Trabajos de campo realizados para cumplir
con obras de la calidad necesaria para
transformar la de vida de la poblacién.

Porcentaje de anteproyectos
elaborados que cumplen con
las normas técnicas para
garantizar la vida util
programada de las obras.

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac
ion_y_Evaluacion/fichas/diciem

bre/Panel_de_diciembre.pdf

Las instancias responsables de la obra publica
cumplen con los estandares establecidos parala
obra publica

Actividad 1.1

Realizacién de reconocimiento topografico
adecuado para la proyeccién de obra

Porcentaje de levantamientos
topogréficos realizados

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac
ion_y_Evaluacion/fichas/diciem

bre/Panel_de_diciembre.pdf

Estudios pertinentes eficientes y eficaces en
materia de reconocimiento topogréfico.

Actividad 1.2

Cuantificacion de volimenes de obra
realizados para la presupuestacién de
proyectos de obra publica

Porcentaje de nimeros
generadores realizados

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac
ion_y_Evaluacion/fichas/diciem

bre/Panel_de diciembre.pdf

Las instancias responsables de la obra publica
cumplen con los estandares establecidos para la
obra publica

Actividad 1.3

Elaboracion de planos técnicos elaborados
a partir del levantamiento topografico,
para elaborar los generadores.

Porcentaje de planos técnicos
dibujados

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac
ion_y_Evaluacion/fichas/diciem

bre/Panel_de_diciembre.pdf

Levantamiento adecuado de un plano técnico por
parte de los servidores publicos involucrados

componente 2

Obras publicas con eficiente supervision,
control y calidad de los procesos
constructivos, priorizando lainclusiéon
supervisada

Porcentaje reportes de avance
fisico financiero de la evolucién
delaobrapublica

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac
ion_y_Evaluacion/fichas/diciem

bre/Panel_de diciembre.pdf

Existe una adecuada supervisién y control de las
obras realizadas por parte de la Direccion.




Cumplimiento dela supervisién de obra
con atencion en el llenado de bitacoras de

Porcentaje de procesos de

Informacién disponible en
https://tizayuca.gob.mx/Planeac

Se realizan los registros adecuados de las obras

Actividad 2.1 obra, aprobacién de estimaciones, supervision de obra realizado |. L - realizadas, de sus avances fisicos y financieros y
i . ) ion_y_Evaluacion/fichas/diciem
elaboracién de avances fisicos financieros de forma periddica i setiene un adecuado resguardo de ellos.
bre/Panel_de_diciembre.pdf
y reportes fotograficos).
Elaboré Revisé Vo.Bo. Validd

Ing. Miguel Angel Martinez

Director de Obras Publicas

Mtro. Hipdlito Zamora Soria

Garcia Director de Planeacion y

Evaluacion

Arg. Miguel Angel Salamanca

Pérez

Secretario de Obras Publicas

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE PLANEACION Y EVALUACION

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

Objetivo general:

1.5. Transformar la administraciéon publica municipal, con base en la honestidad, transparenciay eficiencia.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE CONTRALORIA

INTERNA MUNICIPAL

Programa Sectorial: 5. GOBIERNO ABIERTO

Resumen Narrativo

Indicadores

Unidad Presupuestal de la Elaboracion dela MIR:
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Programa Presupuestario: 320 APOYO ALA
FUNCION PUBLICAY AL MEJORAMIENTO DE LA

Medios de
Verificacion

GESTION

Supuestos

Contribuir aquelas y los

habitantes de Tizayuca
perciban un gobierno
transparente, eficaz,

Porcentaje de
presentacién de
informes de
elementos y acciones

Censo Nacional de
Gobiemos Municipales y
Demarcaciones de la Ciudad
de México, informacién
sobre los elementos y
acciones institucionales de
planeacién y evaluacion que
hallevado a cabo la

Existen servicios publicos de calidad
en el municipio
Se cuentan con las condiciones
politicas, econdmicas y

Fin confiabley con eficiencia en o e . . .
to administrati institucionales de Administracion Publica sociales para realizar las actividades.
su aparato administrativo L, ici i . i ) ,
planeacién y Municipal o de las Alcaldias. | pyicta conformidad de la ciudadania
L, Disponible en el siguiente ) »
evaluaciéon en link: para el desarrollo y aplicacién de los
DATAMUN http://sistemas.coneval.org.m programas institucionales.
x/DATAMUN /dato-
actualizado?e=13&m=13069
&sg=2&g=14
Las y los habitantes de
Tizayuca reciben bienes y
servicios necesarios parala Porcentaje de Fichas de indicadores de '
satisfaccidon de sus brogramas resultados, publicadas en la Se aplican los planes y programas
necesidades de desarrollo ) pégina web del municipio, conforme la normatividad en la
L. presupuestarios que | ) o , .
Propésito social y bienestar disponibles en el siguiente | materiay acorde a las necesidades de

comunitario contemplados
en una adecuada planeacion
institucional.

brindan bienes y
servicios con
resultados favorables

link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

la poblacién en materia de desarrollo
social y comunitario.




1

Componente

Sistema de seguimiento de

objetivos, metas e

indicadores de las unidades
administrativa instalado

favorable de

indicadores

Porcentaje de areas
con cumplimiento

objetivos, metas e

Fichas de indicadores

link:
https://tizayuca.gob.mx/
s

resultados, publicadas en la
pégina web del municipio,
disponibles en el siguiente

de Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios se
involucran con la entrega de la

ficha . L. .
informacién en tiempo y forma

Actividad 1.

Elaborar herramientas para
evaluar el cumplimiento de
resultados en las unidades

administrativas

1

Porcentaje de
cumplimiento d
informacién

seguimiento y
evaluacién

presentada en las
herramientas de

e

link:

S

Fichas de indicadores de
resultados, publicadas en la
pégina web del municipio,

disponibles en el siguiente

https://tizayuca.gob.mx/fi

Los enlaces responsables de entrega
de informacidén colaboran con el
cumplimiento de herramientas de
llenado y captura de los resultados de
sus actividades

cha

Actividad 1.2

Dar seguimiento puntual y
completo de
los indicadores de
resultados

deinformacién d
unidades

actividades

indicadores

Porcentaje de entrega
administrativas para
el cumplimiento de

relacionadas a sus
objetivos, metas e

e

resultados, publicadas en

link:

S

Fichas de indicadores de

pagina web del municipio,
disponibles en el siguiente

https://tizayuca.gob.mx/ficha

la Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios se
involucran con la entrega de la

informacion en tiempo y forma

Actividad 1.3

Realizar reportes completos
sobreindicadores para
conocer el avance en el
cumplimiento de las metas

de panel de contro
deindicadores

Porcentaje de entrega

Fichas de indicadores de
resultados, publicadas en |
pagina web del municipio,
|
link:

https://tizayuca.gob.mx/pane

I-control

disponibles en el siguiente

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios se
involucran con la entrega de la
informacion en tiempo y forma

a

Actividad 1.4

Realizar retroalimentacion
respecto a los resultados
obtenidos en la
semaforizacion de
indicadores

Porcentaje de
retroalimentaciones

realizadas respecto a

los aspectos
susceptibles de
mejora registrados

Fichas de indicadores de
resultados, publicadas en la
pégina web del municipio,
disponibles en el siguiente
link:

https://tizayuca.gob.mx/ficha

S

Los enlaces y titulares de unidades
administrativas participan de manera
proactiva en la retroalimentacion de
presentacién de resultados

Actividad 1.5

accesibilidad y conservacion

cumplimiento normativo y
procesos técnicos
archivisticos revisados en
las unidades administrativas
para garantizar la integridad,

de los documentos a través
de sistemas modernos de
gestion documental.

administrativas para

conservacion de los

Porcentaje de
revisiones en las
unidades

garantizar la
integridad,

accesibilidad y

documentos

Fichas de indicadores de
resultados, publicadas en la
pégina web del municipio,
disponibles en el siguiente
link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Los enlaces y responsables de archivo
cumplen con responsabilidad en sus
actividades en su normatividad y
procesos técnicos

Componente
2

permiten satisfaccion en las

Procesos adecuados que

necesidades ciudadanas,
implementados

informe de encuestas

realizacion de sus
tramites y servicios

Porcentaje de

de satisfaccion
ciudadanaen la

Informacién disponible en la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

Las y los ciudadanos colaboran con
interés en las encuestas de
satisfaccion ciudadana

Actividad 2.1

Realizar seguimiento a los

Consultiva de Desempefio

indicadores de la Guia

municipal

cumplimiento de
indicadores dela

Porcentaje de

GDM

Informacién disponible en la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

Las unidades administrativas cumplen
con la documentacion solicitada en la
GDM




Actividad 2.2

Actualizar los Manuales,
programas y documentos de
trabajo

Porcentaje de
unidades
administrativas con
actualizacion de
manuales, programas
y documentos de
trabajo

Informacidn disponibleen la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

Las y los titulares de unidades
administrativas colaboran con
responsabilidad en la actualizacion de
sus manuales, programas y
documentos de trabajo

Actividad 2.3

Instalar sistemas de gestidn
de calidad en los procesos
municipales

Porcentaje de
informes de mejora
continua para las
unidades
administrativas

Informacién disponible en la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

El personal adscrito alas unidades
administrativas participa en el disefio
de procesos de gestion de calidad de

sus unidades administrativas

Actividad 2.4

Mejorar la percepcion
ciudadana en cuanto ala
atencidn y respuesta de

trdmites y servicios
municipales a cargo de las
unidades administrativas

Porcentaje de
informe de quejas y
sugerencias
ciudadanas respecto
a mejora de tramites
y servicios publicos

Informacién disponible en la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

La poblacdn participay colabora con
la expresién de inconformidad en sus
tramites y servicios

Actividad 2.5

Revisar contenido de la
pagina web del municipio y
de las obligaciones de
transparencia

Porcentaje de
revisiones de la
pagina web y
obligaciones de
transparencia

Informacién disponible en la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

Existencia de normatividad que
indique el contenido que debe
publicarse en pagina web institucional

Componente
3

Procesos de control
interno para erradicar
practicas de corrupcion
implementados

Porcentaje de
informe de revisiones
de elementos de
control interno con
cumplimiento de
acuerdo al MICI

Informacién del
cumplimiento del MICI
publicada en los informes de
la ASEH, disponible en el
siguiente link:
https://www.aseh.gob.mx/inf
ormes_auditoria

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios participan
de manera activa en la implementacion
de procesos

Actividad 3.1

Revisar los formatos de
control interno solicitados
por la ASEH.

Porcentaje de
revisién de formatos
de control interno
entregados parasu
revision

Informacién disponible en la

pagina web del municipio en
el siguiente link:

https://tizayuca.gob.mx/contr
ol-intemo.php

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios participan
de manera activa en el control interno

Actividad 3.2

Aplicar herramientas que
permiten el conocimiento de
los elementos del control
interno

Porcentaje de
informe de auditoria
para verificar el
cumplimiento de
herramientas
instaladas de control
interno de acuerdo al
MICI

Informacién disponible en la

pagina web del municipio en
el siguiente link:

https://tizayuca.gob.mx/contr|
ol-intemo.php

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios participan
de manera activa en el control interno

Actividad 3.3

Aplicar cuestionarios de

evaluacién de cédigo de

ética, de conductay de
control interno

Porcentaje de
aplicacion delos
cuestionarios de

ética, conductay de
control interno alos
servidores publicos

Informacién disponible en la
pagina web del municipio en
el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/contr|
ol-intemo.php

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios participan
de manera activa en llenado de
cuestionarios




Actividad 3.4

Realizar practicas de lectura
del Codigo de Eticay del
Cddigo de conducta para las
y los servidores publicos

Porcentaje de lectura
de cddigo de éticay
de conducta
realizadas

Fichas de indicadores de
resultados, publicadas en la
pagina web del municipio,
disponibles en el siguiente

link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios participan
de manera activa en actividades
relacionadas con los Cdédigos
institucionales

Actividad 3.5

Elaborar mecanismos
documentados paradara
conocer los lineamientos de
los cédigos de éticay
conducta de manera interna
y externa

Porcentaje de
mecanismos para la
difusion dela
integridad realizados

Fichas de indicadores de
resultados, publicadas en la
pagina web del municipio,
disponibles en el siguiente

link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Los titulares y responsables del
seguimiento de actividades de
programas presupuestarios participan
de manera activa en actividades
relacionadas con los Cédigos
institucionales

Actividad 3.6

Promover la entrega de las
declaraciones patrimoniales
de todos los empleados de
la administracion publica
municipal

Porcentaje de
servidores publicos
que presentan
declaracidn
patrimonial

Declaraciones patrimoniales,
publicadas en la pagina web
del municipio, disponibles
en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.
gob.mx/art69/fracc-12/

Las y los servidores publicos cumplen
de manera responsable en la
presentacién de su declaracion
patrimonial

Programas, estrategias y
lineas de accién
consideradas en la agenda

Porcentaje de

Planes y programas,
publicados en la pagina web

Los titulares y los responsables del
seguimiento de actividades de

Componente programas y planes | del municipio, disponibles | programas presupuestarios participan
2030 para el desarrollo . | siguiente link: ] .
4 sostenible, contempladas alineados ala Agenda en el siguiente link: de manera activa en actividades
1 ://ti . L
! .. 2030 https://tizayuca.gob.mx/evalu relacionadas con los Cédigos
en la planeacién acion .
. R institucionales
institucional, aplicados
Identificar buenas practicas Porcentaje de
através de un informe sub acciones que Informacién disponible en la Las instancias correspondientes
Actividad 4.1 nacional voluntario a permitan la entrega |pégina web del municipio en | revisan y comentan las practicas del
| instancias superiores en la del informe el siguiente link: municipio en el informe sub nacional
implementacién de agenda subnacional https://tizayuca.gob.mx/ voluntario
2030 voluntario
Implementar mecanismos Porcentaje de mesas
tecnolégicos que permiten detrabajo parala |nformacion disponibleen la Los responsables de subir
.. L. . » pagina web del municipio en . .
Actividad 4.2 | el seguimiento y monitoreo construccion dela o siguiente link: informacioén a la plataforma ODS
delos avances en materia de plataforma https://tizayuca.gob.mx/ cumplen de manera responsable
cumplimiento ODS tecnolégica
. Porcentaje de Informacién disponible en la . . :
Realizar procesos de . Las instancias correspondientes
.. ) ) . ., acciones de pagina web del municipio en
Actividad 4.3 internacionalizacion de colaboran en los procesos de

ciudad

internacionalizacidon
de ciudad realizados

el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/

internacionalizacion del municipio

Elabord

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacion

Reviso

Mtro. Irving A. Maldonado
Villalpando
Secretario de la Contraloria
Interna

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria de Finanzas.




PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR
Datos de Indentificacion del Programa

Programa presupuestario de Planeacién y Administracion de obra publica

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

4. Acuerdo para el Desarrollo municipal Sostenible e Infraestructura Transformadora
Objetivo general

4.5. Objetivos municipales Transversales por el Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora

) . . . Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE PLANEACION Y
Unidad Responsable: SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS ADMINISTRACION PUBLICA

Programa Sectorial: Programa presupuestario de

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de Planeacion y Administracion de
Planeacién y Administracion de obra publica

obrapublica

Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a que las y los habitantes del . i .
L ) ) . ) Fichas de indicadores de Las instancias correspondientes al
municipio de Tizayuca cuenten con Porcentaje de informe de localidades . L
. R o K . . K resultados publicadas en el ordenamiento territorial y urbano colaboran
Fin espacios equitativos derivados de un intervenidas con obras y/o acciones que siguiente link: | tos d " in del
) L . ; ; : en los proyectos de construccién del
ordenamiento territorial y un crecimiento contribuyen al bienestar social https://tizayuca.gob.mx/fichas proy municipio
urbano regulado, verde e inclusivo.
La poblacién de Tizayuca cuenta con una
adecuada infraestructura municipal misma Fichas de indicadores de La infraestructura municipal es eficiente en la
que fortalece el desarrollo y bienestar de | Porcentaje de reporte de intervenciones | resultados publicadas en el movilidad y uso de las personas con
Proposito los diversos sectores de la poblacién de transformacion realizadas en el siguiente link: discapacidad, nifias, nifios,
(personas con discapacidad, nifias, nifios municipio https://tizayuca.gob.mx/fichas | adolescentes,adultos mayores jovenes y
y adolescentes, adultos mayores, jovenes mujeres que hagan uso de los mismos
y mujeres)
Fichas de indicadores de
Proyectos ejecutivos considerando el Porcentaje de reporte de proyectos resultados publicadas en el Las instancias involucradas en los proyectos
Componente 1 cumpliendo con las NOM’s respectivas | ejecutivos que cumplen conlas NOM's siguiente link: ejecutivos colaboran con el cumplimiento de
realizados respectivas https://tizayuca.gob.mx/fichas las NOM’s establecidas
Elaboracién de manera correcta los ) Fichas de indicadores de Los involucrados en los presupuestos de
Actividad 1.1 05 de obra. int do tod Porcentaje de actas firmadas de las resultados publicadas en el b lab | limiento d
ividad 1. resupuestos de obra, integrando todos ’ - I obra colaboran en el cumplimiento de su
P P ! g sesiones de COPLADEM siguiente link: } o P
sus componentes https://tizayuca.gob.mx/fichas integracion
X ! indi Los titulares de las unidades administrativas
_ ) Porcentaje de reporte de contratos Fichas de indicadores de R -
- contratos consolidados y alineados a la . . resultados publicadas en el y poblacién civil participa de manera
Actividad 1.2 vidad blecid consolidados y alineados ala quiente link bl \as fi del d
o _ siguiente link:
normatividad establecida normatividad establecida s oeamaen sobmchas responsable en las firmas de las actas de
; PR COPLADEM
L . T Porcentaje de reporte de comités i indi Los titulares de las unidades administrativas
comités capacitados para la vigilancia y "a) porte de com Fichas de indicadores de L L
L . capacitados para la vigilancia y resultados publicadas en el y poblacidn civil participa de manera
Actividad 2.1 transparencia del correcto uso de . . o .
L transparencia del correcto uso de siguiente link: responsable en las firmas de las actas de
recursos publicos. recursos publicos. https://tizayuca.gob.mx/fichas COPLADEM
Elaboré Reviso Vo.Bo. Valido

Lic. Damaris Alejandra Salinas
Gutierrez
Directora de Planeacién y
Administracién de Obras
Publicas

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

Arq. Miguel Angel Salamanca

Pérez L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretario de Obras Publicas Secretaria_de Finanzas
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PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Indentificacidon del Programa
Programa presupuestario de atencién de asuntos juridicos

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 4. Seguridad Ciudadana

Objetivo General

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo General

Estrategia2. Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.
LA1.4 Promover la eficienciay confiabilidad del gobierno municipal.

Eestrategia 1. Equidad, Igualdad y No Discriminacion.

LA2.3. Difusion del Marco legal ala ciudadania.

Unidad Responsable:OFICINA DE LA

PRESIDENCIA

Programa Sectorial: Programa
presupuestario de atencion de asuntos

Unidad Presupuestal de la elaborcién dela MIR: DIRECCION

JURIDICA

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de atencién de

asuntosjuridicos

juridicos
Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuiraquela Porcentaje deinforme de | Informacién disponibleen la Las instituci
. R . o o . as instituciones
administraciéon publica la atencién y seguimiento | fraccion XXXVI. Las resoluciones . .,
municipal cuente con delos procedimientos y laudos que se emitan en relacionadas ala atencion
X . . . L procesos o procedimientos de asuntos legales y
Fin asistencia legal y normativa juridicos donde el ) o )
) . . o seguidos en forma de juicio. [ normativos colaboran en el
que permita minimizar riesgos Municipio es parte en Disponible en e siguiente link seguimiento de los
de responsabilidad legal y materia administrativa, |https://transparencia.tizayuca.gob del .
administrativa. amparo y agraria. -mx/art69/fracc-36/ procesos delmunicipio.
El municipio de Tizayuca . . Informacién disponibleen la i X X
Porcentaje deinforme de L A Las instancias relacionadas
cuente con la correcta fraccion XXXVI. Las resoluciones
aplicacion del marco legal en los procedimientos v laudos que se emitan en a los juicios donde esta
p it los iuici laci g | jurisdiccionales procesos o procedimientos involucrado el municipio
roposito os juicios relacionados con la ) ) . A
P ] . T analizados en materia seguidos en forma de juicio. cumplen con
administracion pablica administrativa, amparo y | Disponibleen el siguientelink | og iy neahilidad con los
municipal que conlleva al ! https://transparencia.tizayuca.gob dient
estado de derecho. agraria. mx/art69fracc-36/ procesos correspondientes.




Componente 1

Atencidn y seguimiento en los
asuntos legales conlleva a que
se eviten afectaciones al
patrimonio municipal.

Porcentaje de reporte de
notificaciones atendidas
en tribunales.

Informacién disponible en el
siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los responsables y las
instancias involucradas en
los asuntos legales del
municipio se mantienen
responsablemente al
pendiente de sus tiempos
legales y procesos
correspondientes.

Actividad 1.1

Desahogo de audiencias de los
asuntos de la administracidon
publica municipal.

Porcentaje de reporte de
audiencias desahogadas
ante autoridades
jurisdiccionales.

Informacidén disponible en el
siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los responsables y las
instancias involucradas en
los asuntos legales del
municipio se mantienen
responsablemente al
pendiente de sus tiempos
legales y procesos
correspondientes.

Actividad 1.2

Cumplimiento con la revisién
del estatus que guardan los
asuntos juridicos.

Porcentaje de reporte de

expedientes revisados en

plataformas digitales o en
Tribunales.

Informacién disponible en el
siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las instituciones
relacionadas a la atencion
de asuntos legales y
normativos colaboran en el
seguimiento de los
procesos del municipio.

Actividad 1.3

Atendecién de las solicitudes
de asesoria juridicay de apoyo
que serealizan al drea.

Porcentaje de reporte de
reuniones o mesas de
trabajo con las unidades

administrativas atendidas.

Informacion disponible en el
siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las unidades
administrativas prestan
atencidn en el seguimiento
de sus asuntos legales,
proyectos normativos,
contratos y convenios

Actividad 1.4

Otorgar aseroria juridica a los
ciudadanos que lo soliciten.

Porcentaje de reporte de
asesorias otorgadas a
ciudadanos.

Informacién disponible en el
siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas que requieren
atencién desus asuntos
juridicos entregan la
documentaciéon completa
para el registro de sus
expedientes.




Actividad 1.5

Asistir juridicamente a las
unidades administrativas que
requieran asesoria.

Porcentaje de reporte de
contratos y convenios
elaborados o revisados
donde el Municipio es

parte.

Informacidén disponible en el
siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las unidades
administrativas
involucradas proporcionan
lainformacién adecuaday
suficiente para atender las
situaciones planteadas.

-

Elabor6

N\

Lic. Diana Santillan Mauricio
Directora General de la
Consejeria Juridica.

Revis6

Mtro. Hipdlito Zamora Soria,
Director de Planeacion y
Evaluacion.

Vo.Bo.

Lic. Fabian Ismael Hernandez

Rios

Secretario Particular de la

Presidenta Municipal

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.

Secretaria de Finanzas.




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores d

ultados (MIR)

Datos de Indentificacion del Programa
Programa presupuestario de atencién de objetvos del instituto municipal de las mujeres

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 1. Bienestar Social

Objetivo general
Alasy los habitantes de Tizayuca se les garantiza un conjunto basico de derechos sociales.

Estrategia 2. Fortalecer el tejido social.

LA2.2. Disminuir la Violencia de Género y Familiar.

LA2.4. Realizar acciones que promuevan la construccion de comunidad.

Estrategia 4. Mejorar los servicios que atienden las necesidades basicas de la ciudadania.

LA.4.1 Eficiencia en los programas sociales que promueven el desarrollo integral.

LA4.5. Fortalecer mecanismos que promuevan una salud mental adecuada

Estrategia 1. Equidad, Igualdad y No discriminacién.

LA1.1 Fomentar la equidad de género en el Municipio.

Unidad Responsable: OFICINA DE LA PRESIDENCIA

Unidad Presupuestal de la Elaboracion de la MIR:INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Programa Sectorial: Programa presupuestario deatencién Programa Presupuestario: Programa presupuestario de atencién de objetvos del
de objetvos del instituto municipal de las mujeres

Nivel

Fin

Objetivos

Contribuir a fortalecer el tejido social para la
disminucion de la violencia contra la mujer en el
gobierno Municipal de Tizayuca

instituto municipal de las mujeres

Indicadores

Porcentaje de informe de acciones
realizadas en favor de las mujeres

Medios de Verificacion

Informe anual de actividades y evidencias
fotograficas e informe ejecutivo por cada
accion.

Supuestos

Las instituciones establecen en su
programacion la implementacién de
acciones en materia de derechos
humanos de mujeres en situacion
deviolencia.

Propésito

Fortalecimiento de mejores capacidades de
organizacion y operatividadad del Instituto
Municipal de la Mujer e implemnetar al acceso de
las mujeres y asi mismo otorgar poder econémico

Porcentaje de informe de comunidades
con acciones realizadas en favor de las
mujeres

Informe anual de actividades y evidencias
fotograficas e informe ejecutivo por cada

accion.

Las mujeres violentadas solicitan
atencion psicologicay juridica;
existen canales de comunicacion.

Componente 1

Informes de prevencidn de la violencia familiar y
de genero mediante la capacitacion a mujeres y
hombres con un enfoque de derechos e
inclusién.

Porcentaje de informe de acciones de
prevencion realizadas

Informe anual de actividades y evidencias
fotograficas e informe ejecutivo por cada

accion.

Se cuenta con el personal necesario
para capacitacion ahombrey
mujeres y asisten las personas ala
capacitacion.

Actividad 1.1

Implementacién del programa de capacitacion"
Tizayuca libre de violencia, jornadas violetas "
focalizado por grupo etareo para el ambito
educativo, comunitario y empresarial.

Porcentaje de reporte de jornadas
violetas realizadas

Informe mensual de actividades y
evidencias fotograficas e informe ejecutivo
por cada accion.

Los grupos etareos participan en el
programa de capacitacion.

Actividad 1.2

Distribucién en comunidades de la entrega de
material impresocon informacién preventiva
dirigida a las personas integrantes de las familias.

Porcentaje de reporte de visitas a
comunidades realizadas

Informe mensual de actividades y
evidencias fotograficas e informe ejecutivo
por cada accion.

Las personas reciben el material,
piden informes y solicitan atencion.

Actividad 1.3

Implementacion del Programa de capacitacion
"transversalidad de la perspectiva de género" en
la administracién publica municipal con enfoque

de derechos einclusion.

Porcentaje de reporte de
capacitaciones realizadas

Informe mensual de actividades y
evidencias fotograficas e informe ejecutivo
por cada accion.

El personal de la administracion
publica municipal toma las
capacitaciones e implementa
acciones en sus areas.




Realizacion de campaiias digitales parala
difusion de los derechos humanos con enfoque
de género einclusién.

Actividad 1.4

Porcentaje de informe de mujeres con
atencion en situacion de violencia

Informe mensual de actividades y
evidencias fotograficas e informe ejecutivo
por cada accion.

Las campafias generan un impacto
preventivo positivo llegando a
todos los grupos etareos.

Atencidn juridicay psicoldgica otorgada a

Componente 2 . . - . X
mujeres en situacion de violencia

Porcentaje de reporte de asesorias
juridicas

Informe mensual de actividades y
evidencias fotograficas e informe ejecutivo
por cada accion.

Las mujeres en situacion de
violencia permiten el apoyo
psicoldgico y juridico por parte de
la direcciéon

Acompafiamiento en asesorias juridicas, de

Porcentaje de reporte de terapias

Informe mensual de actividades y

se atiende con sensibilidad y

Actividad 2.1 manera personal, gratuitas mujeres, que viven psicolégicas evidencias fotograficas e informe ejecutivo | empatia a las mujeres en situacion
violencia. por cada accion. de violencia familiar
. L Porcentaje de reporte de Informe mensual de actividades y Las terapias otorgadas impactan de
L. Entrega de terapia psicolégica, de manera L . X o ) _ - . .
Actividad 2.2 | i i ) olenci acompafamientos a instancias de evidencias fotograficas e informe ejecutivo | manera positiva a las mujeres que
personal, gratuitas mujeres, que viven violencia. imparticion de justicia. por cada accion. viven violencia
S L . . Las mujeres en caso de emergencia
Acompafiamiento juridico en casos de Porcentaje de reporte de mujeres Informe mensual de actividades y 5 .
L. . ) ) . . ) - ) _ - permiten el acompafiamiento
Actividad 2.3 emergencia en instancias de imparticién de atendidas para su resguardo y/o evidencias fotograficas e informe ejecutivo o . )
S da acci juridico a las instancias de
justicia. traslado por cada accion. ) L S
imparticion de justicia
Acompafiamiento y resguardo temporal, traslado . Informe mensual de actividades y X
.. . A . Porcentaje de reporte de talleres de . K i O Se cuenta con el recurso necesario
Actividad 2.4 a mujeres violentadas mediante la evidencias fotograficas e informe ejecutivo

implementacién de un refugio para mujeres

autoempleo

por cada accion.

para traslado y/o estancia temporal

Elaboré

Lic. Diana Itzel Hurtado Sanchez
Directora del Instituto Municipal de
la Mujer

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Revis6

Vo.Bo.

Lic. Fabian Ismael Hernandez

Rios

Secretario Particular de la

Presidenta Municipall

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria de Finanzas.
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TIZAYUCA HGO.

atrizde Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE INNOVACION Y MODERNIZACION GUBERNAMENTAL
Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto
Objetivo general
Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

LA1.1. Instalar mecanismos de rendicion de cuentasy transparencia.

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.

LA1.4. Promover la eficiencia administrativa al interior del municipio.

Objetivo 2. Promover la confiabilidad en los servicios digitales que brinda el gobierno municipal.

Estrategia 3. Implementar un Gobierno Digital

LA3.1 Sistematizacidn de Procesos al Interior de Ayuntamiento.

LA3.2. Automatizacion y/o Digitalizacidn de tramitesy servicios para la ciudadania.

Unidad Responsable: OFICINA DE LA PRESIDENCIA

Unidad Presupuestal de la Elaboracién dela MIR: DIRECCION DE INNOVACION Y
MODERNIZACION GUBERNAMENTAL

Programa Sectorial:Programa presupuestario deInnovaciény Programa Presupuestario: Programa presupuestario de Innovacion y modernizacion

modernizacion gubernamental gubernamental
Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir en la formacion de un gobierno
transparente, confiable, regulado, eficaz y Las dependencias municipales solicitan soporte,
abierto; mediante la administracion y E"'de”?'ahd“d“me;‘a':e digitalizacion ,disefio y paginas webs
. s . . . . P soporte, fichas de indicadores . .
Fin servicio de TIC's a alas unidades Indice de gobierno electrénico ) El presupuesto permite la capacitacion, compra
de resultados publicadas en el
administrativas que permitan ofertar la link: de software, licencias informaticas y adquisicion
informacion, servicios y tramites a la ttps://tizayuca.gob.mx/fichas einsumos
f yt t | https:// b.mx/fich d
ciudadania a través de los medios digitales
Unidades administrativas con innovacion Porcentaje de informe de Evidencia documental de ¢ N logi detic’
. o . - . rte, fichas de indicad se cuenta con tecnologias y uso de tic’s
5 en TIC'Sy aplicacién adecuada de las infraestructura tecnoldgica, capital soports, fichas efn \cadores ) ,g v ) )
Proposito de resultados publicadas en el [actualizadas con tecnologia actualizada y reciente

tecnologias de la informacidn en el servicio
y atencidn a la ciudadania.

humano, presupuesto e insumos
implementados

link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

dentro de todas las unidades administrativas

Componente 1

Informe de actividades en materia de
gestion y aplicacion de las técnologias de
lainformacién realizados.

Porcentaje de informe de
procedimientos, tramites y servicios
eficientados

Evidencia documental de
soporte, fichas de indicadores
de resultados publicadas en el

link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las dependencias solicitan infraestructura
tecnoldgica

Reportes de servicios y mantenimiento del

Porcentaje de reporte de

Evidencia documental de
soporte, fichas de indicadores

Se levanta un inventario del mobiliario de

Actividad 1.1 R R L ) mantenimientos o servicios realizados al | de resultados publicadas en el )
equipo de las unidades administrativas L . link: computo
equipo informdtico :
https://tizayuca.gob.mx/fichas
Evidencia documental de
Actividades mensuales de mantenimiento Porcentaje de reporte de soporte, fichas de indicadores |  Las dreas solicitan actualizaciones, cambios o
Actividad 1.2 | y actualizaciones realizadas a los equipos mantenimientos o actualizaciones de resultados publicadas en el mantenimientos de los sistemas propios del
delas unidades administrativas. realizadas a los sistemas informaticos. link: gobierno municipal de Tizayuca
https://tizayuca.gob.mx/fichas
Evidencia documental de
Actualizacién e instalacion de software en | Porcentaje reporte de licencias digitales | soporte, fichas de indicadores Los software instalados son eficaces para
Actividad 1.3 las equipos de trabajo de las diversas gestionadas para la operacion del de resultados publicadas en el | desarrollar las actividades llevadas a cabo dentro
unidades administrativas gobierno municipal de Tizayuca link: de las dreas
https://tizayuca.gob.mx/fichas
Informe de gestion de procedimientos, Evidencia documental de
P P . . soporte, fichas de indicadores . . .
L. tramites y servicios generados y Porcentaje de informe de software P ' et Las dependencias solicitan infraestructura
Actividad 1.4 - K o ) de resultados publicadas en el -
eficientados en las unidades adquiridos, desarrollados o actualizados link: tecnoldgica
administrativas. https://tizayuca.gob.mx/fichas
Elabord Revis6 .
Vo.Bo. Validé

Ing. Nestor Ismael Veldzquez
Guerrero
Coordinador de Operacién e

Infreaestructura

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

Secretario Particular de la
Presidenta Municipall

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LAJUVENTUD

A eacidon al P

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Objetivo general

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todasy todos.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Programa Sectorial:PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LAJUVENTUD

Objetivos

Indicadores

Unidad Presupuestal responsable de la Elaboracidn de
la MIR: DIRECCION DEL INSTITUTO TIZAYUQUENSE DE LA

JUVENTUD

Programa Presupuestario: PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE LAJUVENTUD

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al desarrollo, bienestar y
garantia de derechos de las personas
adolescentes y jovenes, a través de la

inclusion, diversidad sexual y
perspectiva de género en coordinacion
con los servicios ofrecidos de las areas

del gobierno municipal.

Porcentaje de informe de acciones y
servicios ofrecidos a la poblacion
comprendida entre los 12y 29 afios,
priorizando el enfoque de inclusion,
perspectiva de género y diversidad
sexual.

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las acciones y servicios por el
Gobierno Municipal son
transvervasales y contemplan la
inclusion en todas sus formas,
favoreciendo ala poblaciéon
joven.

Propésito

Personas adolescentes y jovenes tienen
acceso a servicios integrales
municipales que permiten su éptimo
desarrollo, generando bienestar social.

Porcentaje de reporte de personas
adolescentes y jovenes beneficiadas
con las acciones transversales del
gobierno municipal

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los jovenes Tizayuguenses
hacen uso de los servicios
ofrecidos por el Gobierno

Municipal.

Componente 1

Actividades que fomentan los derechos
de las personas jovenes, desarrollo y
bienestar, realizadas.

Porcentaje de reporte de actividades
realizadas al fomento de los derechos
de grupos jovenes vulnerables.

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Jévenes participando de manera
directa en las actividades
programadas.

Actividad 1.1

Realizacién de Observatorios Juveniles
en las comunidades.

Porcentaje de reporte de lugares
visitados por el Instituto Tizayuquense
de la Juventud.

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Contar con el recurso material y
humano, para acudir a los
diversos lugares del municipio.

Actividad 1.2.

Realizacién de actividades por un Tiza
verde que contribuye a la protecciéon

del medio ambiente con sostenibilidad.

Porcentaje de talleres, reforestaciones
y brigadas realizadas en las escuelas
y comunidades del municipio.

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Participacion activa delas y los
jovenes en las brigadas
programadas.

Actividad 1.3

Realizacién de actividades en el marco
del diainternacional de la juventud

Porcentaje de actividades realizadas
en el marco del dia internacional de la
juventud

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las actividades a realizar son
variadas y hay aforo del sector
joven.

Actividad 1.4

Realizacién de conferencias, acciones y
foros de concientizacién de la
diversidad sexual einclusion.

Porcentaje de foros y actividades
realizadas en los diversos espacios
publicos.

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Jovenes interesados en las
acciones con perspectiva de
inclusion y diversidad sexual.




Actividad 1.5

Gestién adecuada de actividades del
proyecto Juventud Naranja.

Porcentaje de acciones civicasy
comunitarias

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las mujeres jovenes atendidas
se ven beneficiadas con los
servicios brindados en la
materia.

Actividad 1.6

Realizacion de foros artisticos y
actividades deportivas, que permitan |
difusién de los talentos juveniles

locales.

Porcentaje de reporte de acciones

a realizadas en materia de empleoy

emprendimiento para personas
jévenes

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Intereses de la ciudadania en
conocer los diversos talentos
locales juveniles exhibidos.

Componente 2

en materia de empleo y
emprendimiento realizadas

Acciones dirigidas a personas jovenes

Porcentaje de reportes de cursos y
talleres en materia de empleo,
emprendimiento, cultura financiera
realizados.

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Jovenes interesados en
proyeccion y estrategias
econdmicas y laborales para el
presentey futuro.

Actividad 2.1

Realizacion de talleres y cursos de

cultura financiera realizados

capacitacion para las personas jovenes
en materia de empleo, emprendimiento,

Porcentaje de adolescentes y jovenes
realizando précticas y/o estadias
profesionales y servicios sociales
respecto a lo programado

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Alas personas jovenes, les
interese los talleres, cursos y
actividades ofertadas y existen
condiciones sanitarias

apropiadas para la realizacion de

actividades y concentracion de
personas.

Actividad 2.2

Vinculacién del sector estudiantil, en
précticas y/o estadias profesionales y
servicio social.

Porcentaje de ferias del
emprendimiento realizadas

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se cuenta con la suficiente
oferta y/o espacios en las areas
de la administracién parala
colocacion delas y los jovenes
estudiantes.

Actividad 2.3

Vinculacion de personas jovenes a la
bolsa de trabajo de la SEDECO

Porcentaje de tarjetas de descuento
entregadas a jovenes que cumplen con
los requisitos

Informes del ITJ, fichas de resultados
disponibles en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas interesadas hacen

el trdmite correspondiente.

Elabor6

Lic. Aline Alejandra Pérez Flores
Directora del Instituto
Tizayuquense de la Juventud

Revi

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

SO Vo.Bo.

Lic. José Javier Macotela
Guzman
Secretario de Bienestar Social

Validoé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria de Finanzas
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Datos de Indentificacién del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE REGLAMENTOS
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico municipal

Objetivo general

3.1. Garantizar losinstrumentos para un crecimiento equitativo, sostenido eincluyente.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE DESARROLLO

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR:DIRECCION

ECONOMICO DE REGLAMENTOS
Programa Sectorial: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE  Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
REGLAMENTOS REGLAMENTOS

Indicadores

Objetivos

Medios de Verificacion

Supuestos

oo Porcentaje de informe de
Contribuir aquelas y los

ciudadanos de Tizayuca tengan

actividades comerciales

Informes de atencion
ciudadana,bitacorade
atencion,actas
deinspeccion

xisten las condiciones

econdmicas, politicas, sociales,
legales y de participacidn
ciudadana para el correcto

cumplimiento de las actividades

nar narta dao lac Danandanciac

Fin . ) apegadas ala
la garantia de un conjunto .
i . normatividad y
basico de derechos sociales .,
reglamentacién
Actividades comerciales Porcentaje de reporte de
apegadas ala normatividad y comunidades con
. reglamentacion que permiten el | actividades comerciales
Proposito

desarrollo de las comunidades, apegadas ala

ademas de contribuir a los
ingresos propios del municipio.

normatividad y
reglamentacion

informacion disponible
en el siguiente link :
https://tizayuca.gob.mx
[fichas

Las personas e instancias
involucradas en actividades de
comercio, industria y servicios

atienden ala normatividad y
reglamentacidn que permite el
desarrollo de sus comunidades

Porcentaje de reporte de

Comercio en via publica permisos autorizados para

Componente 1
P regulado

ejercer el comercio en via
publica

Credenciales, padron
de comerciantes y
permisos emitidos

Los comerciantes en via publica
atienden la normatividad
municipal.

L o Porcentaje de reporte de
Revisidn de puestos semifijos

en via publica

Actividad 1.1 comercio informal

inspeccionados

Actas de inspeccion,
bitacoray evidencia
fotografica

Los inspectores de reglamentos
realizan las visitas de sepervision
alos puestos semifijos en via
publica.

Revisidn de ambulantes en via | Porcentaje dereporte de

Actividad 1.2 -
publica

inspecciones a tianguis

Actas de inspeccidn,
bitacoray evidencia
fotogréfica

Los inspectores de reglamentos

realizan las visitas de supervision

alos puestos ambulantes en via
publica




Actividad 1.3

comercio establecido que
cuenta con permiso o licencia
de funcionamiento

Porcentaje de informe de
comercio establecido que
cuenta con permiso o
licencia de funcionamiento

Actas deinspeccidn,
bitdcoray evidencia
fotogréfica

Los inspectores de reglamentos
realizan las inspecciones
pertinentes a los tianguis.

Componente 2

Inspecciones alocales
comerciales y de servicio
realizadas.

Porcentaje de reporte de
Inspecciones alocales
comerciales y de servicio
realizadas.

Licencias de
funcionamiento,
permisos provisionales.

El comercio establecido atienden
la normatividad municipal y
cuentan con los permisos
correspondientes.

Actividad 2.1

Realizacién deinspecciones a
locales comerciales

Porcentaje de reporte de
licencias de
funcionamiento emitidas y

renovadas

Actas de inspeccion,
bitacoray evidencia
fotografica

Los inspectores de reglamentos
realizan las visitas de supervision
a los establecimientos
comerciales mediante el
procedimiento legal
correspondiente.

Actividad 2.2

permisos provisionales
emitidos

Porcentaje de reporte de
permisos provisionales
emitidos

Actas de inspeccidn,
bitacoray evidencia
fotografica

Los inspectores de reglamentos
realizan las visitas de supervision
alos comercios de servicios
mediante el procedimiento legal
correpondiente.

Actividad 2.3

anuncios publicitarios que
cuentan con permiso dela
direccidn de reglamentos

Porcentaje de informe de
anuncios publicitarios que
cuentan con permiso dela
direccidn de reglamentos

Actas deinspeccidn,
bitacoray evidencia
fotogriéfica

Los inspectores de reglamentos
realizan las visitas de supervision
alas industrias mediante el
procedimeinto legal
correspondiente.

Actividad 2.4

permisos emitidos de
espectaculos publicos

Numero de reporte de
permisos emitidos de
espectaculos publicos

Licencias de
funcionamiento

Las licencias de funcionamiento

que se expiden cuentan con todo

el soporte documental sefialado
en la normatividad aplicable.

Elabord

P.L.A. Enrique Fernando

Santana Parra

Director de Reglamentos

Reviso

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

Mtra. Virginia Alvarado

Secretaria de Desarrollo

VoBo

Vargas

-

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas

Econémico
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Programa presupuestario de transparencia acceso alainformacién publicay proteccién de datos personales

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general

Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

LA1.1. Instalar mecanismos de rendicion de cuentasy transparencia.

Estrategia2.Promover la efectividad y confiabilidad del gobierno municipal.

LA1.4. Promover la eficiencia administrativa al interior del municipio.

UNIDAD RESPONSABLE: OFICINADE LA

PRESIDENCIA

PROGRAMA SECTORIAL: Programa presupuestario
detransparencia acceso alainformacion publicay
proteccion de datos personales

Nivel

Fin

Resumen narrativo

Contribuir a lograr las acciones que
permitan a un Gobierno Abierto y
Transparente

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR: DIRECCION DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de transparencia acceso alainformacion
publicay proteccion de datos personales

Indicadores

Porcentaje de Acciones que
contribuyan a un Gobierno Abierto
Transparente

Medios de Verificacion

Informe Anual de Actividades
Constancia de Cumplimiento
expedida por el ITAIH, disponible en
el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/

Supuestos

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay proteccién de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

Propdsito

Municipio de Tizayuca que
incremente el resultado del indice de
Gobierno Abierto (Transparencia),
por la Metrica de Gobierno Abierto

Porcentaje de informes respecto a
las acciones de transparenciay
proteccidn de datos personales

realizado

Informe Anual de Actividades,
Constancia de Cumplimiento
expedida por el ITAIH
https://Inppmicrositio.shinyapps.io/
metrica_gobiemno_abierto_2021/
https://micrositios.inai.org.mx/gobier
noabierto/?page_id=5765

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay proteccion de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

Componente 1

Supervicion de las verificaciones
virtuales de obligaciones comunes y
especificas en plataforma nacional de

transparencia y pagina web oficial

Porcentaje de las Calificaciones ala
Verificacion Virtual de Obligaciones
Comunes y Especificas en Plataforma
Nacional de Transparencia y Pagina
Web Oficial

Informe Anual de Actividades
Constancia de Cumplimiento
expedida por el ITAIH
https://drive.google.com/file/d/1QGb
E8lcobOUex4H6fi1Zpi2iplCgbfLG/view
?usp=share_link

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay protecciéon de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

Actividad 1.1

Actividades de actualizacién en
materia de transparencia a través de
las fracciones actualizadas en
plataforma nacional de transparencia

Porcentaje de actualizaciones de
fracciones Actualizadas en
Plataforma Nacional de Transparencia

Informe Anual de Actividades
Constancia de Cumplimiento
expedida por el ITAIH
https://consultapublicamx.plataforma
detransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtm
l#obligaciones

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay protecciéon de datos personales en el
Municipio de Tizayuca




Supervicidn y actualizacién de las

Porcentaje de actualizacion de

Informe Anual de Actividades
Calificaciones de verificacion del

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la

Actividad 1.2 fracciones de transparencia dentro fracciones Actualizadas en Pagina ITAIH normativa en materia de acceso a la informacién
de la Pagina Web Oficial Web Oficial https://transparencia.tizayuca.gob.mx/| PUblicay proteccion de datos personales en el
Municipio de Tizayuca
Porcentaje de informes respecto a Constancia de Cumplimiento Existen las condiciones sociales, econdmicas y
Seguimiento de las soliciudes de las Solicitudes de Acceso a la expedida por el ITAIH politicas que permiten el cumplimiento de la
Actividad 1.3 acceso a lainformacién y solicitudes Inf ., Solicitudes d https://drive.google.com/file/d/1FDD [ normativa en materia de acceso a la informacion
nformacion y Solicitudes de ’ i . -,
de derecho ARCO anEr26aRpakDpOmMQIWI91iqd T8 publicay proteccién de datos personales en el
Derecho ARCO O/view?usp=share_link L .
- Municipio de Tizayuca
Constancia de Cumplimiento Existen las condiciones sociales, econdmicas y
Seguimieto de las las Soliciudes de Porcentaje de Atencién a las expedida por el ITAIH politicas que permiten el cumplimiento de la
Actividad 1.4 Solicitudes de Acceso a la https://drive.google.com/file/d/1FDD | normativa en materia de acceso a la informacion

Acceso a la Informacién

Informacién

qnEr26aRpaRDpOmQJWI9 1iqdTB-
O/view?usp=share_link

publicay proteccion de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

Actividad 1.5

Atencion a las Solicitudes de Derecho
ARCO

Porcentaje de Atencidn a las
Solicitudes de Derecho ARCO

Constancia de Cumplimiento
expedida por el ITAIH
https://drive.google.com/file/d/1FDD
qnEr26aRpaRDpOMQIWI91iqdTB-
O/view?usp=share_link

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay proteccidon de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

Actividad 1.6

Porcentaje de Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias del Comité de
Transparencia

Porcentaje de Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias del Comité de
Transparencia

Constancia de Cumplimiento
expedida por el ITAIH
https://drive.google.com/file/d/1FDD
qnEr26aRpaRDpOmMQIJWI91iqdTB-
0O/view?usp=share_link

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay proteccién de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

Actividad 1.7

Acciones de Transparencia realizadas
que fomentan un Gobierno Abierto

Porcentaje de reporte de acciones de
difusién en temas de Transparenciay
Proteccion de Datos Personales

Informe Anual de Actividades, ficha
de resultados publicada en el linK:
https://www.plataformadetransparenci
a.org.mx/web/guest/home

Existen las condiciones sociales, econdmicas y
politicas que permiten el cumplimiento de la
normativa en materia de acceso a la informacién
publicay proteccion de datos personales en el
Municipio de Tizayuca

L.D. Luis Alberto Ramirez Brito
Director de Unidad de

Elaboré

Transparencia

Revis6

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacion

Vo.Bo.

Lic. Fabian Ismael Hernandez

Rios
Secretario Particular de la
Presidenta Municipal

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria de Finanzas
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa

Programa presupuestario de administracion derecursos publicos

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

Objetivo general

1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas para contribuir al bienestar de la poblacién

Unidad Responsable: SECRETARIA DE FINANZAS Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE ADMINISTRACION

Programa Sectorial: Programa presupuestario de . . . L -
Programa Presupuestario:Programa presupuestario de administracion de recursos publicos

administracion derecursos publicos

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al manejo responsable de los
recursos publicos a través del ejercicio de
gasto publico eficaz y eficiente

Indice trimestral de
rendicion de cuentas

Informacién disponible en el
siguiente link.
https://www.aseh.gob.mx/Share
d/documents/informes/indices
/municipal/2021.pdf

La ASEH recibe y procesa la informacién correspondiente
para emitir en tiempo y forma el informe del Indice de
Rendicidén de Cuentas del municipio

Propdsito

Las unidades administrativas que integran
la estructura organica de la Presidencia
Municipal de Tizayuca reciben de manera
programaday adecuada los suministros y
servicios para realizar sus actividades.

Porcentaje de informe de
unidades administrativas con
recepcion programada y
adecuada de los suministros y
servicios para realizar sus
actividades

Fichas de indicadores de
Resultados publicadas en el
siguiente link.
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La direccion de administracién administra
eficientemente los suministros a las unidades
administrativas para la realizacién de sus actividades

Componente 1

Registro adecuado de los requerimientos,
adquisiciones y comprobacion de
productos y servicios necesarios para la
operacion de las unidades administrativas

porcentaje de reporte de la
revision y clasificacion

adecuada de las solicitudes

adquisicion y contratacion

Fichas de indicadores de
Resultados publicadas en el
siguiente link.
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las unidades administrativas cumplen con el proceso
para la solicitud de materiales y servicios

Actividad 1.1

Revision adecuada de los formatos y
documentos que permiten cumplir el
proceso adecuado para adquisiciones y
comprobacidn de productos y servicios

Porcentaje de reporte
de vehiculos en buen
estado con respecto

al parque vehicular.

Fichas de indicadores de
Resultados publicadas en el
siguiente link.
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las unidades administrativas llenan adecuadamente los
formatos en tiempo y forma para la solicitud de sus
productoos y servicios.

Actividad 1.2

Reporte de adquisiciones y contratacion
finalizados.

Porcentaje de
inventario fisico
actualizado del
parque vehicular

Fichas de indicadores de
Resultados publicadas en el
siguiente link.
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los reportes son realizados adecuadamente y en tiempo
por las unidades administrativas




Actividad 1.3

Entrega de productos, bienes y servicios

Porcentaje de
informes de
mantenimiento y
atencion de eventos
realizados

Fichas de indicadores de
Resultados publicadas en el
siguiente link.
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los productos y servicios son entregados en tiempo y
forma

Elaboré

L.C. Jacob Juarez Quesada
Director de Administracion

M.AC.IG. H

Revisé

ipdlito Zamora Soria

Director de Planeacion y
Evaluacion

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Indentificacion del Programa
PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE ARCHIVO MUNCIPAL

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general
Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

Objetivo 3. Fomentar un Gobierno Participativo a través de la democratizacidn de la toma de decisiones y la evaluacién continua.

Estrategia 6. Incorporar mecanismos de participacion ciudadana efectivos.

LA6.1. Fomentar un sistema de participacién ciudadanay democratica.

Unidad Responsable: SECRETARIA GENERAL

MUNICIPAL

Programa Sectorial:PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
ARCHIVO MUNCIPAL

Nivel

Fin

Objetivos

Contribuir a que las y los habitantes de
Tizayuca tengan un gobierno abierto, eficaz y
confiable por su eficiencia en el aparato
administrativo

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién dela MIR: DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

Programa Presupuestario: ARCHIVO MUNCIPAL

Indicadores

Porcentaje de implementacién de
los instrumentos de control y
consulta archivisticos

Medios de Verifical

Programa Operativo Anual 2023
Reporte Mensual de Actividades.
Ficha técnica de resultados
disponible en el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Supuestos

Existen las condiciones sociales, econémicas y
politicas que permiten el didlogo, la interaccion y la
participacion entre la ciudadaniay el gobierno

Propdsito

Contar con una gestion documental de
todas las unidades administrativas con
cumplimiento en la Ley de Archivos para el
Estado de Hidalgo

Porcentaje indicado en la cédula de
cumplimiento, emitido por el
archivo general del Estado de

Hidalgo.

Programa Operativo Anual 2023
Reporte Mensual de Actividades.
Ficha técnica de resultados
disponible en el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los responsables de las unidades
administrativas atienden los requerimientos
establecidos en la normatividad respecto a su
administracion documental

Componente 1

Gestion, resguardo, conservacion y
preservacion del acervo documental
municipal adecuado

Porcentaje de informe de unidades
administrativas con guias e
inventarios documentales, guarda,
conservacion del acervo
documental

Programa Operativo Anual 2023
Reporte Mensual de Actividades.
Ficha técnica de resultados
disponible en el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los enlaces de archivo de cada unidad
administrativa cumplen con estricta
responsabilidad en la gestion, almacenamiento,
conservacion y preservacion de su acervo
documental

Atencidn a las solicitudes de busqueda de

Porcentaje de reporte de bisqueda

Programa Operativo Anual 2023
Reporte Mensual de Actividades.

Las y los ciudadanos, asi como los servidores
publicos atienden los lineamientos solicitados

Actividad 1.1 di | archi cinal de expedientes en el archivo Ficha técnica de resultados la by " ded
expedientes en el archivo municipal municipal disponible en el siguiente link: paralabusqueday entrega de documentos y
https://tizayuca.gob.mx/fichas expedientes
Porcentaje de reporte de Programa Operativo Anual 2023 Responsables de archivo de las unidades

Actividad 1.2

Gestion documental de los expedientes que
remiten las diferentes unidades
administrativas

expedientes que remiten las
diferentes unidades administrativas
recibidos

Reporte Mensual de Actividades.
Ficha técnica de resultados
disponible en el siguiente link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

administrativas cumplen con lo requerido para el
resguardo de sus expedientes y documentos
oficiales

Elaboré

Revis6

VoBo

Validé

Lic. Maria Nicandra Hernandez
Avila
Directora de Archivo Municipal

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

D.J.O. Citlali Lara Fuentes
Secretaria General Municipal

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa

PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CUENTA PUBLICA

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

Objetivo general

1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas para contribuir al bienestar de la poblacidn

Unidad Responsable: SECRETARIA DE

FINANZAS

Programa Sectorial: PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE CUENTA PUBLICA

Unidad Presupuestal dela Elaboracién de la MIR:DIRECCION DE

CUENTAPUBLICA

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE

CUENTA PUBLICA

Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
PADRON DE PROVEEDORES
PAGINA OFICIAL DEL
Contribuir al Promedio de cumplimiento |AYUNTAMIENTO DE TizaYUCA Participacidn positiva de
Fin Fortalecimiento dela en Indice de Rendicion de  |acTuALIZADA los titulares de las areas
i , ) : L .
Autonomia Hacendaria Cuentas publicado por la | INFORME DEL PROGRAMA administrativas del
Municipal ASEH INTEGRAL DE REINGENIERIA municipio
ADMINISTRATIVA
CUENTA PUBLICA
Titulares de las areas que Los titulares de las areas
integran la estructura Porcentaje de cumplimiento administrativas
orgénica de la Presidencia |de entrega de los informes de |¢2/ificacién obtenida Encuesta suministran informacion
o + . . - SEVAC Calificacion .
Mumupal de Tizayuca gestion financiera solicitados o o completa, en tiempo y
L. . ) ) . ., |Obtenida Indice de Rendicién de
Propésito cumplen los lineamientos |por la guia para la integracion de acuerdo con los

en materia de
Transparencia, Disciplina
financiera y Rendicion de
Cuentas.

de informes de cumplimiento
de gestion financiera y cuenta
publica

Cuentas ASEH
Calificacién de
evaluaciones IAIPGH

lineamientos de
transparencia, disciplina
financieray rendicién de
cuentas

Componente 1

Informes trimestrales de
transparencia generados

indice de rendicion de
cuentas trimestral publicado
por la ASEH

Evaluaciones en transparencia
emitidas por el IAIPGH

Los titulares de las dreas
proporcionan
informacién detallada




Actividad 1.1

Elaboracion de reportes de
Transparencia

Porcentaje de revision de
informacion para cumplir con
la carga en el PREED

Evaluaciones en transparencia
emitidas por el IAIPGH.

Pagina de intemet del Municipio
Actualizada

Serecibe de los titulares
de las areas en tiempo y
forma lainformacién
para carga de formatos
de transparencia

Actividad 1.2

Reportes de contestacién a
solicitudes de informacién

Porcentaje de cumplimiento
de entrega de informacion
paralas Evaluaciones de

Armonizacion contable
(SEVAC)

Evaluaciones en transparencia
emitidas por el IAIPGH.

Pagina de internet del Municipio
Actualizada

Se recibe en tiempo y
forma delos titulares de
las areas la informacion
para Responder las
solicitudes de
informacién

Actividad 1.3

Reporte de obligaciones de
Disciplina Financiera
Cumplidas

Porcentaje de obligaciones
de transparencia y
publicacion de armonizacion
contable cumplidas

Informes de avance de gestion

financiera enviados a la ASEH
Pagina de

internet del municipio actualizada

Los titulares de las areas
queingieren en la
actividad financiera del
municipio toman las
decisiones correctas
para el cumplimiento de
laley dedisciplina
financiera

Elabor6

L.C. Ulises Duefias Matias
Director de Cuenta Publica

Revisé

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y

Evaluacién

Validoé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CULTURAY ARTES

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Objetivo general
3.5. Desarrollo integral de la politica cultural.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE BIENESTAR

SOCIAL

Programa Sectorial:PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE CULTURAY ARTES

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE CULTURAY ARTES

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE CULTURAY ARTES

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a garantizar los derechos
culturales de los habitantes de Tizayuca
mediante programas y acciones culturales

Porcentaje de informe de
actividades artisticas y culturales
desarrolladas en el municipio

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en

ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las acciones y eventos realizados tienen un
impacto siginifactivo en la poblacién de Tizayuca

Propdsito

Promover el desarrollo de actividades
culturales y artisticas de la poblacién de
Tizayuca, a través de los programas y
acciones culturales ,y con ello fortalecer
los tejidos familiares y sociales.

Porcentaje de poblacién beneficiada
por las acciones culturales
realizadas respecto al afo previo.

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en

ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las poblacién de Tizayuca se interesa de los
programas y acciones culturadas ofrecidos por la
Direccidon de Culturay Artes

Componente 1

Eventos culturales y artisticos, con
inclusién de poblacién vulnerable y
perspectiva de juventud, género y de NNA
realizados

Porcentaje de reporte de eventos
culturales y artisticos realizados

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en

ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los artistas locales, colectivos y compafiias
artisticas participan en las actividades

Actividad 1.1

Realizacion de acciones de difusion en
redes sociales del gobierno del municipio y
dela Direccién de Cultura

Porcentaje de comunidades
atendidas a través de eventos
culturales y artisticos realizados

Informes de la Direccién de
Culturay Artes, fichas de
resultados disponibles en

ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La difusién de acciones llega a una gran cantidad
de poblacién Tizayuquense.

Actividad 1.2

Acciones de intervencion en comunidades
con Festivales y Eventos culturales, para
fomentar la culturay la creacion de
espacios de integracion social.

Porcentaje de reporte de Acciones
de Desarrollo Artistico y Cultural
realizadas.

Informes de la Direccién de
Culturay Artes, fichas de
resultados disponibles en

ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién de las comunidades es asistente de
los eventos y festivales realizados.

Actividad 1.3

Acciones de Desarrollo Artistico y Cultural,
para fomentar las habilidades artisticas de
la poblacidn priorizando NNA, adultos
mayores, personas con discapacidad y
jovenes realizadas

Porcentaje de imagenes del
programa "Postales de Tizayuca"
publicadas

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en

ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién ala que se le entrega la baca hace
buen uso deella




Actividad 1.4

bajos ingresos de Tizayuca

Gestdn de becas culturales del programa
EstimulArte entregadas a la personas de

Porcentaje de Exposiciones
Realizadas

Informes de la Direccién de
Culturay Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas del municipio solicitan su ingreso al
programay cumplen con los requisitos

Actividad 1.5

Presentacién de imagenes del municipio
como fomento a la fotografia artisticay

parte del Programa “postales de Tizayuca”

la culturay larecreacion
. rehabilitados.

Porcentaje de espacios destinados a

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Participacion de la poblacion y la Direccion de
Culturay Artes en las actividades

Componente 2

Implementacién de exposiciones de artes

visuales en las comunidades del municipio

Porcentaje de reporte de

histérico realizadas.

Actividades de patrimonio cultural e

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los artistas, colectivos y compaifiias artisticas
participan en las actividades

Actividad 2.1

Recuperacion y rehabilitacion de espacios
dignos para el aprendizaje de oficios,
ademas del impulso artistico y cultural de
la poblacion.

Porcentaje de eventos parala

histérico realizados.

difusion del patrimonio cultural e

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Espacios reasignados para el desarrollo artistico
de la poblacion en materia cultural, artisticay de
oficios.

Actividad 2.2

Rescate del patrimonio cultural e histérico
para generar identidad en la poblacién con
el municipio realizado

Porcentaje de clubes de lectura
funcionando respecto al total de
clubes existentes

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Espacios, archivos fotograficos y documentos
histdricos aplicados para su difusidon

Actividad 2.3

Realizacion de eventos para la difusion del
patrimonio cultural e histdrico.

Porcentaje de actividades
realizadas por las bibliotecas
publicas del municipio

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién asistey seinvolucra con
entusiasmo en los eventos para la difusién del
patrimonio cultural e histérico

Componente 3

Realizacién de clubes de lectura creados y
funcionando para el fomento de la lectura
en los diversos sectores de la poblacion.

Porcentaje de informe de Acciones
de rescate y promocion de la
literatura

Informes de la Direccién de
Culturay Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Espacios en condiciones adecuadas para la
realizacion de las actividades de los clubes

Actividad 3.1

Realizar actividades y sesiones de clubes
de lectura en bibliotecas, CDCy
particulares.

Porcentaje de reporte de
Actividades realizadas dentro del
festival (FIPIRG)

Informes de la Direccién de
Culturay Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Espacios en condiciones adecuadas para la
realizacion de las actividades de los clubes

Actividad 3.2

Acciones de rescate y promocion dela
literatura en el municipio.

Porcentaje de Presentaciones
Editoriales

Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de
resultados disponibles en
ellink:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Editoriales y escritores independientes presentan
sus libros.




Informes de la Direccién de
Cultura y Artes, fichas de

Realizacién del Festival Internacional de porcentaje de hoja libro distribuido , X
resultados disponibles en

Editoriales y escritores independientes presentan
Actividad 3.3 v P P

Poesia Ignacio Rodriguez Galvan. en el municipio allink: sus libros.
https://tizayuca.gob.mx/fichas
Llevar a cabo presentaciones editoriales Informes de la Direccion de

para promover la escritura con inclusién Cultura y Artes, fichas de La poblacién de Tizayuca asiste con entusiasmo a

Actividad 3.4 . porcentaje de seminarios resultados disponibles en las presentaciones editoriales que promueven la
de grupos de poblacion interesados en la ellink: it
o : escritura
disciplina. https://tizayuca.gob.mx/fichas
/ isé Vo.Bo.
Elaboré Reviso Validéd
Mira. Edna Nadia Meifa Rold Mtro. Hipdlito Zamora Soria Lic. José Javier Macotela LC. Olaa Lidia Enciso Is|
tra. Edna Nadia Mejia Roldan Director de Planeacion y Guzman .C. Olga Lidia Enciso Islas

Directora de Cultura y Artes Secretaria de Finanzas

Evaluacion Secretario de Bienestar Social

o
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Identificacion del Programa

Programa presupuestario de deportey activacion fisica

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Objetivo general

2.5. Fomentar la practica del deportey larecreacidn en el municipio

Unidad Responsable: SECRETARIA DE BIENESTAR

SOCIAL

Programa Sectorial:Programa presupuestario de
deportey activacion fisica

Objetivos

Unidad Presupuestal dela Elaboracién de la MIR: DIRECCION DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de deportey activacion fisica

Indicadores

Supuestos

Fin

Contribuir al impulso de la Cultura Fisicay
Deporte en el Municipio de Tizayuca,Hgo.
Priorizando el sano esparcimiento y
calidad de vida en todos los sectores dela
poblacién, brindando especial atencién en
los grupos mas vulnerables; asi como
optimizando los recursos asignados al
INMUDEyAF.

Porcentaje de informe de acciones
dirigidas por el INMUDEYAF en
beneficio de la Salud Fisica y
Mental de la Poblacion de
Tizayuca,Hgo. Mediante el
fomento de la Cultura Fisicay
Deporte.

Informes del Instituto
Municipal del Deporte, ficha de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién participa con interés y
entusiasmo en las actividades que realiza el
INMUDEyAF

Propdsito

Acercar los distintos programas sociales,
actividades, eventos de impacto social y
estrategias a todos los sectores de la
poblacién, garantizando el acceso
universal a los mismos, combatiendo el
sedentarismo, reduciendo niveles de
enfermedades crénico-degenerativas y
promoviendo una vida sana.

Porcentaje de reporte de poblacion
atendida a través de actividades
fisicas o deportivas.

Informes del Instituto
Municipal del Deporte, ficha de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las instituciones e instancias relacionadas al
deportey activacién fisica contribuyen con
responsabilidad en las actividades
programadas

Componente 1

Deporte Social Comunitario dirigido a los
distintos sectores de la poblacién para
promover la cultura fisicay el deporte

Porcentaje de reporte eventos y de
clases impartidas en espacios
publicos destinados a la Practica
Fisico-Deportiva.

Informes del Instituto
Municipal del Deporte, ficha de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los sectores de la poblacién participan y
colaboran en todas las acciones y
actividades del deporte

Actividad 1.1

Difusion de informacidn digital e impresa a
la poblacidn, para que participe en las
actividades deportivas, de esparcimiento y
de actividades fisicas.

Porcentaje de atenciones por
Caravana impartida en el
Municipio de Tizayuca,Hgo.

Informes del Instituto
Municipal del Deporte, ficha de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Poblacion interesada en las publicaciones
del IMDEYAF, para su participacién puntual
en las actividades difundidas.

Actividad 1.2

Caravanas deportivas que se realizan para
que la poblacidn participe en las
actividades fisico deportivas del Instituto

Porcentaje de reporte de personas
Inscritas a las escuelas con
Expediente completo.

Informes del Instituto
Municipal del Deporte, ficha de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién de las comunidades se
involucray participa con intéres en las
caravanas realizadas por el Instituto




\

Elabord

Lic. Martin Antonio Chavero
Tetetla
Director del Instituto del Deporte y
Activacion Fisica

Revis6

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y Evaluacion

Vo.Bo.

Lic. José Javier Macotela Guzman
Secretario de Bienestar Social

Validé

L.C. Olga lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Programa presupuestario de ecologiay proteccion al medio ambiente

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

4. Acuerdo para el Desarrollo municipal Sostenible e Infraestructura Transformadora

Objetivo General

4.4. Cuidado del medio territorial y urbanaambiente en el territorio municipal

Unidad Responsable: SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS.

Programa Sectoria: Programa
presupuestario de ecologiay proteccion
al medio ambiente

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién dela MIR: DIRECCION DE
ECOLOGIAY MEDIO AMBIENTE

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de ecologiay
proteccion al medio ambiente

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Contribuira que la poblacion
de Tizayuca tenga acceso a
informacién en temas de
adaptacion, mitigacion ante el
cambio climatico; conservacion
y remediacion ambiental.

Porcentaje de
instrumentos de gestion
ambiental implementados

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Nula resistencia por parte de
la poblacién para participar
en las campafias de
concietizacién

Propésito

Lasy los pobladores de las
comunidades del municipio de
Tizayuca estén sensibilizados,
preserven y vigilen su entorno
ecoldgico.

Porcentaje de informe de
comunidades
beneficiadas con los
planes, proyectos y
programas ecol6gicos
implementados dentro del
municipio.

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Se logra difusion adecuada de
cultura sobre el cuidado del
medio ambiente, logrando
sensibilizar ala poblacion en
materia de ecologia.

Componente 1

Los grupos poblacionales
humanos comprenden los
componentes de su comunidad
ecoldgica.

Porcentaje de bitacora de
acciones de mitigacién y
adaptacion al cambio
climatico

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Los grupos objetivo de la
educacion ambiental
aprenden y aplican el

conocimiento al cuidado del
medio ambiente

Actividad 1.1

Programa de educacién
ambiental "educacién
ambiental para todasy todos"
con el fin dellevar temas
selectos con profesionales en
un lenguaje divulgativo a
diferentes grupos poblacionales.

Porcentaje de escuelas
involucradas en el
programa de educacion
ambiental para todas y
todos

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Los grupos objetivos tienen el
interés de tomar los talleres
impatidos en materia de
educacién ambiental.




Componente 2

Existencia de marcos juridicos
detalladosy protocolos
técnicos en materia de

profesionalizaciéon y
capacitacion en ecologia
ofrecidos al personal adscrito.

Porcentaje de reporte de
talleres impartidos a la
poblacién del municipio.

Panel de control de indicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

El personal se capacitay
profesionaliza en materia de
ecologia y la normativa
aplicable a esta.

Actividad 2.5.

Fortalecer las competenciasy
habilidades del personal de la
direccién de ecologia

Porcentaje de bitacora de
recorridos de
implementacion de la
estrategia de monitoreoy
vigilancia ambiental

Panel de control de indicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Las instancias adecuadas para
brindar la capacitacién al
personal colaboran en tiempo
y forma con las solicitudes de
la direccion

Componente 3

Implementar acciones de
mitigacion y adaptacion al
cambio climatico

Porcentaje de bitacora de
incidencias de quema de
basura dentro del
municipio.

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Se logra un municipio con
buena célidad de aire en el
ambiente

Actividad 3.1

Categorizacion delazona
urbanay catalogo de especies
para la reforestacion sostenible

Porcentaje de bitacora de
tiraderos clandestinos
localizados dentro del

municipio.

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Se logra una conservacion de
las especies endemicas de la
region y disminucién de la

huella de carbono

Actividad 8.2

Reporte de tiraderos
clandestinos dentro del
municipio de Tizayuca.

Porcentaje de bitacora de
areas verdes
recuperadas dentro del
municipio.

Panel de control de indicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Se logra atender
eficientemenete cada reporte
revisados

Actividad 3.3

Realizacién de actividades que
permitan la recuperacion de
areas verdes dentro del
municipio.

Porcentaje del reporte de
numero de solicitudes
recibidas por
afectaciones derivadas de
recursos forestales
(darios al alcantarillado,
casa habitacion,

Panel de control de indicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

La poblacion ayudaala
concervacion de areas verdes
recuperadas.

Actividad 3.4

Realizacién de actividades de
intervencion en zonas con
presencia de fauna nociva

dentro del municipio.

Porcentaje de bitacora de
intervencion por dafios a
los recursos forestales

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

La poblacion contribuyeala
conservacion de dreas
intervenidas

Actividad 3.5

Reportes atendidos por
solicitudes recibidas por
afectaciones derivadas de
recursos forestales dafiados.

Porcentaje de bitacora de
acompanamiento técnico

derivado de las peticiones.

Panel de control deindicadores,
fichas tecnicas de indicadores y
fraccion V y VI presentadas en la
pagina del municipio,
https//tizayuca.gob.mx/evaluacion

Atencién adecuada alos
reportes atendidos por
afectaciones derivadas de
recursos forestales dafiados.
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE EDUCACION
Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico municipal

Objetivo general
3.6. Educacion para el futuro del municipio.

Unidad R ble: SECRETARIA DE ) .
nidad responsable Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE EDUCACION

BIENESTAR

Programa Sectorial: PROGRAMA

PRESUPUESTARIO DE EDUCACION Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE EDUCACION

Objetivos Indicadores Medios de Verific Supuestos
L. ) . Los habitantes son testigos de las
Contribuir a mejorar el bienestar & . t
. ) : ) : . gestiones, acciones y proyetos que
) social de los Tizayuquenses, Porcentaje de informe de nivel de educacion i ) i !
Fin X L ) https://tizavuca.gob mx/fichas estan implementando en las escuelas y
coadyuvando para hacer efectivo el en el municipio de Tizayuca )
) pueden opinar favorablemente del
derecho ala educacion. . .
trabajo que se esta realizando
Beneficiar a los estudiantes con los
servicios de los programas o Los programas y acciones que
acciones de la Direccion de . . . implementa la Direccion de educacion
L. ., L Porcentaje de informe de acciones de apoyo a . X . i
Propésito Educacion y a las instituciones de . - . httos://tizavuca.gob.mx/fichas son eficientes para cubrir con la
- . i la educacion en el municipio de Tizayuca X o,
educacion con el mejoramiento de la necesidades de la poblacién en edad
operatividad, con perspectiva de escolar de Tizayuca.
inclusion.
Actividades de apoyo a la educacion,
como los son talleres de . o Los cursos y talelres impartidos son
L, X Porcentaje de Informe sobre el fortalecimiento . X L. ) L,
Componente 1 | capacitacion, conferencias, etc por . . https://tizavuca.gob mx/fichas eficientes y eficaces para la educaciéon
X o de la vinculacion en las escuelas .
escuela realizadas en el municipio de de los nifios.
Tizayuca
Intervencidén con asistencia ) o . .
X X X Porcentaje de reporte de canalizaciones para Son detectados a tiempo la necesidad
. psicologica a los estudiantes que . L . X ) . L,
Actividad 1.1 . atenciones psicologicas por parte del gobierno | hitps://tizavuca,gob.mx/fichas en los estudiantes de atencién
tienen algun problema de conducta icipal R
m ; municipal. psicoldgica
o de adaptacion social




Lic. Brenda ltzael del Peral
Directora de Educacion

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacion

Secretario de Bienestar Social

Equipamiento de un médulo parala
L. UAM, afin de lograr la imparticion de Porcentaje de reporte de trabajadores X ) Seinscriben alumnos en las carreras y
Actividad 1.2 R L . . bttps://tizavuca.gob.mx/fichas |
carreras universitarias y cursos en inscritos a PROMARE cursos en linea que ofrece la UAM
linea
Realizacién de capacitacines a los . . .
. R L ) ) Seinscriben trabajadores en los
L. trabajadores del gobierno municipal, Porcentaje de sesiones del CMPSE ) ) o i
Actividad 1.3 , . https://tizavuca.gob mx/fichas programas de primaria, secundaria o
através delos programas que ofrece realizadas con respecto a la meta )
bachillerato que ofrece el IHEA
el IHEA
Gestiones que permitan el acceso de Los grupos vulnerables o con
Actividad 1.4 las personas con discapacidad ala Porcentaje reporte de los apoyos ala X ) discapacidad son beneficiados de la
ctividad 1. , . L https://tizavuca.gob mx/fichas -
educacidn regular y/o alos servicios educacion entregados colaboraciéon entre el IMDIS y la
del gobierno municipal Direccién de educacion.
Elaboré Revisé Vo.Bo.

Validd

Lic. José Javier Macotela
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Programa presupuestario de egresos

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

Objetivo general

1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas para contribuir al bienestar de la poblacion

Unidad Responsable: SECRETARIA DE

FINANZAS

Programa Sectorial:Programa presupuestario

de egresos

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE EGRESOS

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de egresos

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al uso eficiente de los
recursos publicos con
perspectivas de género, inclusion
y ODS, medianrte el uso racional
del gasto municipal de acuerdo a
los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia
y honradez

Porcentaje de cumplimiento
del indice de rendicién de
cuentas trimestral de la
ASEH

Informacién disponible en el
siguiente
link:https://www.aseh.gob.mx/
Shared/documents/informes/in
dices/municipal/2022.pdf

Las unidades administrativas ejercen sus
presupuestos autorizados con alineacién ala
normatividad y los criterios de eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez.

Propdsito

Unidades administrativas cuentan
con presupuestacion y
programacion de acuerdo con las
prioridades establecidas en el Plan
Municipal de Desarrollo, los
Programas Presupuestarios y
Politicas Publicas.

Porcentaje del presupuesto
ejercido respecto al
programado

Informacién disponible en el
siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.go
b.mx/hiper/2022/finanzas/3er/
Informacion_Presupuestaria/Ana
liticoMensualdeEgresosPagados
porfuentedeFinanciamiento.pdf

Las unidades administrativas alinean sus
presupuestos al logro de sus objetivos
institucionales establecidos en el PMD y sus
programas presupuestarios

Componente 1

Recursos financieros transferidos
y recaudados para ejercer por las
unidades administrativas para el
cumplimiento de sus objetivos
institucionales

Porcentaje de entrega y
publicacion del estado
analitico mensual de
ingresos

Informacion presentada en las
fichas de resultados disponbles
en:https://tizayuca.gob.mx/eval

uacion

Las unidades administrativas realizan la gestion
de recursos de manera responsable y adecuada

Actividad 1.1

Unidades administrativas con
validaciones de techo
presupuestario para el ejercicio
del gasto (COG)

Porcentaje de validaciones
atendidas para unidades
administrativas

Informacion presentada en las
fichas de resultados disponbles
en:https://tizayuca.gob.mx/eval

uacion

Las unidades administrativas cumplen en tiempo
y forma con la documentacién necesaria para la
ejecucion de su gasto




Elaboracion del presupuesto de
egresos y adecuaciones del
municipio

Actividad 1.2

Porcentaje de
publicaciones de
presupuesto y
adecuaciones realizadas

Informacion presentada en las

uacion

fichas de resultados disponbles
en:https://tizayuca.gob.mx/eval

Se logran las condiciones politco administrativas
para la elaboracién del prespuesto de egresos

Aplicacién de procesos
adecuados ( mesas de trabajo
con unidades administrativas,
presentacién en comision de

hacienda, presentacion para su
andlisiy en su caso aprobacion
por el pleno), para elaborar los
proyectos de presupuesto y
adecuaciones presupuestarias

Actividad 1.3

Porcentaje de procesos
para cumplir con el
presupuesto y
adecuaciones

Informacion presentada en:

b.mx/armonizacion-contable/

https://transparencia.tizayuca.go

Las unidades administrativas ejercen su
presupuesto de acuerdo a sus autorizaciones y
programaciones del gasto

Integraciéon de informacién
presupuestal actualizada

Actividad 1.4

Porcentaje de estados
analiticos actualizados y
presentados

Informacién presentada en:

b.mx/armonizacion-contable/

https://transparencia.tizayuca.go

Las unidades administrativas entregan
responsablemente la informacién presupuestaria
y programatica de los recursos cumpliendo con la

normatividad correspondiente

Emision de estados analiticos
cumplidos

Actividad 1.5

Porcentaje de reportes de
los analiticos
presupuestales emitidos

Informacion presentada en:

b.mx/armonizacion-contable/

https://transparencia.tizayuca.go

Las unidades administrativas entregan
responsablemente la informacion presupuestaria
y programatica de los recursos cumpliendo con la
normatividad correspondiente

Elabor6
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE FOMENTO AGROPECUARIO

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Objetivo general

3.3. Programa de Transformacion del Sector Agropecuario.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO

AGROPECUARIO

Programa Sectorial:PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE
FOMENTO AGROPECUARIO

Nivel

Fin

Contribuir aimpulsar la soberania
alimentaria en el municipio de
Tizayuca mediante la entrega de
apoyos y asesoria técnica a los
productores agropecuarios y el
abasto de alimentos a bajo costo
para las familias de bajos recursos

Unidad Presupuestal dela Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE FOMENTO

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE FOMENTO AGROPECUARIO

Indicadores

Porcentaje de informe de productores
atendidos en la Direccion de Fomento
Agropecuario presentados

Informe de la Direccién de

Fomento Agropecuario, fichas
de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

upuestos

Se cuenta con sufiencia presupuestal que permita
entregar apoyos a los productures que lo
soliciten y requieran con la finalidad de apoyar en
los recursos de las familias de Tizayca.

Propésito

Agricultores y ganaderos elevan la
productividad y competitividad de
sus actividades productivas y
familias tienen acceso a alimentos
a bajo costo a través de programas
que brinda la Direccion de
Fomento Agropecuario

Porcentaje de reporte de agricultores y
ganaderos con vinculacidn en programas de
apoyo a las actividades agropecuarias.

Informe de la Direccién de
Fomento Agropecuario, fichas
de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Condiciones ambientales y climatolégicas
adecuadas

Suficiencia presupuestal

Los productores solicitan los apoyos y cumplen
con los requisitos

Componente 1

Constancias entregadas a
productores agropecuarios del
municipio

Porcentaje de entrega de reporte de
constancias a productores

Informe de la Direccion de
Fomento Agropecuario, fichas
deindicadores de resultados

publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los productores del municipio tienen el interés
en solicitar las constancias expedidas por la
Direccién.

Actividad 1.1

Mantenimiento y capacitaciones
para la instalacion de huertos
urbanos realizados

Porcentaje de acciones de mantenimiento a
huertos municipales realizadas

Informe de la Direccion de
Fomento Agropecuario, fichas
deindicadores de resultados

publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas capacitadas ponen en practica los
conocimientos adquiridos

Se entregan los insumos en tiempo y forma

Actividad 1.2

Mantenimiento a los huertos
urbanos a cargo del municipio

Porcentaje de donacién de raquetas de nopal
para lainstalacion de huertos urbanos

Informe de la Direccién de
Fomento Agropecuario, fichas
deindicadores de resultados

publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se cuenta con recursos suficientes para su
mantenimiento

Actividad 1.3

Atencién de familias interesadas
en desarrollar cultivos de nopal en
sus viviendas o espacios

Porcentaje de entrega de nopal en
comunidades para el apoyo a la economia
familiar.

Informe de la Direccion de
Fomento Agropecuario, fichas
deindicadores de resultados

publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las familias aprovechan efectivamente la
donacién del nopal que se les otorga

Actividad 1.4

Entrega de paquetes de aves de
traspatio

Porcentaje de entrega de paquetes aves de
traspatio

Informe de la Direccion de
Fomento Agropecuario, fichas
deindicadores de resultados

publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los beneficiados del apoyo otorgado lo utilizan
adecuadamente

Actividad 1.5

Atencién de familias interesadas
en desarrollar cultivos de nopal en
sus viviendas o espacios

Porcentaje de cajas de nopal y hortalizas
entregadas al DIF municipal

Informe de la Direccion de
Fomento Agropecuario, fichas
deindicadores de resultados

publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los comercios responsables de la entrega lo
hacen en tiempo y forma
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Programa presupuestario para el desarrollo einclusién de las personas con discapacidad, IMDIS

A eaclion al Pla pal de Desarrolio

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Objetivo general

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion detodasy todos.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE BIENESTAR

SOCIAL

Programa Sectorial: Programa presupuestario para el
desarrollo einclusidn delas personas con
discapacidad, IMDIS

Objetivos

Unidad Presupuestal de la Elaboracién dela MIR: DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Programa Presupuestario: Programa presupuestario para el desarrollo einclusion delas

personas con discapacidad,

Indicadores

IMDIS

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir aque las y los habitantes de
Tizayuca se les garantice un conjunto
basico de derechos sociales

Porcentaje de personas con
discapacidad en el municipio

Informes del IMDIS y evidencia
fotogréfica

Las personas con discapacidad del municipio de
Tizayuca son beneficiadas de las acciones y
actividades integrales en materia de
educacion,cultura, deporte e inclusion social y
laboral que ofrece el IMDIS.

Propdsito

Personas con discapacidad son
beneficiadas con acciones de desarrollo e
inclusion en el Municipio de Tizayuca,
Hidalgo mediante actividades integrales en
materia de educacion,cultura, deporte e
inclusion social y laboral.

Porcentaje de personas con
discapacidad beneficiadas en
acciones y actividades integrales en
materia de educacion,cultura,
deporte e inclusion social y laboral.

Informes del IMDIS y evidencia
fotografica

Participacién y compromiso de los gobiernos
federal, estatal y los sectores privado y social en
el municipio

Componente 1

Credenciales del CRIH vy tarjetas del
proyecto "Yo incluyo" para nifias, nifios,
adolescentes, mujeres y hombres con
discapacidad que se encuentran
registrados en la base de datos del IMDIS
gestionadas y entregadas

Porcentaje de informe de
actividades de concientizacion,
artisticas, culturales y recreativas
realizadas sobre los derechos de las
nifias, nifios, adolescentes, mujeres
y hombres con discapacidad y su
inclusién social.

Informes del IMDIS y evidencia
fotogréfica

Existe interés y compromiso por parte de los
actores privado y social del municipio por brindar
apoyos y beneficios

Actividad 1.1

Formalizacién de instrumentos de
coordinacion y colaboracién con
negocios, establecimientos y prestadores
de servicios del municipio de Tizayuca

Porcentaje de informe de gestiones
para obtener credenciales y tarjetas
de descuentos.

Informes del IMDIS y evidencia
fotogréfica

Existe interés y compromiso por parte de los
actores privado y social del municipio por
formalizar los compromisos




Actividad 1.2

Realizacidn de eventos parala entrega de
credenciales y tarjetas realizadas

Porcentaje de instrumentos de
coordinacién y colaboracion
formalizados, respecto a lo
programado

Informes del IMDIS y evidencia
fotogréfica

La poblacién con discapacidad se beneficia de la
entrega de credenciales y tajetas

Actividad 1.3

Informes desarrollados de las actividades
de concientizacidn sobre los derechos de
las personas con discapacidad y su
inclusién.

Porcentaje de eventos de entrega de
credenciales realizados respecto a
lo programado

Informes del IMDIS y evidencia
fotogréfica

Que la sociedad muestre interés en los temas de
derechos humanos e inclusién social de las
personas con discapacidad.

Realizacién de cursos y talleres en los

Porcentaje de reporte de cursos y
talleres de concientizacion de las

Informes del IMDIS y evidencia

Que las personas muestren interés en los temas
de derechos humanos e inclusiéon social de las

Actividad 1.4 sectores educativo, empresarial y L . . - . . .
¢ rt nifias, nifios, adolescentes, mujeres fotogrdfica nifias, niflos, adolescentes, mujeres y hombres
ransporte. y hombres con discapacidad con discapacidad
Actividad 1.5 Conmemoracion del dia internacional de |Evento en el Dia Internacional de las |informes del IMDIS y evidencia | Las personas con discapacidad y autoridades del
’ las personas con discapacidad Personas con Discapacidad fotogrdfica municipio estén interesados en acudir al evento
Porcentaje de proyectos productivos
Actividad 1.6 Proyectos productivos entregados a las entregados a nifas, nifios, Informes del IMDIS y evidencia | Que la administracién municipal cuente con los
ctividad 1. . . ) o ) .
personas con discapacidad adolescentes, mujeres y hombres fotografica recursos financieros para otorgarlos.
con discapacidad
. Porcentaje de reporte de ) X L
L Capacitacidn a las personas con e : .. |informes del IMDIS y evidencia Que las personas muestren intéres en las
Actividad 1.7 R . capacitaciones entorno a la inclusion e L
discapacidad y/o sus turores realizadas fotogréfica capacitaciones
Actividad 1.8 Supervicion a las personas que fueron Porcentaje de supervisiones de | informes del IMDIS y evidencia | Que los beneficiados aprovechen adecuadamente
ivi . - . . ) i .
beneficiadas con un proyecto productivo | proyectos productivos realizadas fotogréfica el proyecto productivo
Actividades realizadas con enfoque de Porc’enFaJe de reports de act!wdades . .
. e s - artisticas y culturales realizadas o Alas personas con discapacidad y padres o
. inclusion dirigidos a nifias, nifios, L L o Informes del IMDIS y evidencia . .
Actividad 1.9 dol ¢ A homb dirigidos a nifias, nifios, fotogréfica tutores de los menores les interese participar en
adolescentes, mujeres y hombres con )
dl' . 'dyd adolescentes, mujeres y hombres los eventos ofertados
Iscapacidad. con discapacidad
Elaboré Reviso Vo.Bo.

Lic. Ma. Magdalena Gamboa
Roldan
Coordinadora del IMDIS

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

Lic. José Javier Macotela

Guzman

Secretario de Bienestar Social

Validoé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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Programa presupuestario de ingresos

EJE5 GOBIERNO ABIERTO

Objetivo general

Unidad Responsable: SECRETARIA DE

FINANZAS

Programa Sectorial:Programa
presupuestario deingresos

Objetivo 1. Fortalecer la Autonomia Hacendaria Municipal.

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién dela MIR: DIRECCION DE INGRESOS

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de ingresos

Indicadores

Supuestos

Fin

Contribuir a fortalecer y
transparentar la autonomia
Hacendaria Municipal

Indice de recaudacion de ingresos
captados

Informacion disponible en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/hiper/2022/fin
anzas/1.2-Informacion-
presupuestaria/Estado_Analitico_de_ingresos.pdf

Existen las Condiciones juridicas parala
implementacion de las Actividades y
Programas Se cuenta con la solvencia

econodmica para el cumplimiento de las

Actividades y Programas

Propésito

Areas generadoras de ingresos a
traves de servidores publicos
que cumplen con lo estipulado
en materia de recaudacion en la
Ley de Ingresos y normatividad
aplicable en la materia.

Porcentaje de areas generadoras de
ingresos que obtienen recursos
cumpliendo lo estipulado en materia de
recaudacion en la Ley de Ingresos.

Informacién disponible en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/hiper/2022/fin
anzas/1.2-Informacion-
presupuestaria/Estado_Analitico_de_ingresos.pdf

Personal responsable de la recaudacion
deingresos realiza sus funciones con
éticay apego a la normatividad.

Componente 1

Cobros adecuados conforme a
la Ley de Ingresos y
normatividad aplicable en la
materia.

Porcentaje de reporte de areas
generadoras de ingresos que realizan
cobros conforme a lo estipulado en la

Ley de Ingresos y ordenamientos
legales correspondientes

Informacion disponible en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/hiper/2022/fin
anzas/1.2-Informacion-
presupuestaria/Estado_Analitico_de_ingresos.pdf

Contribuyente realiza el pago de sus
contribuciones de acuerdo a lo
estipulado en la Ley de Ingresos y en los
ordenamientos legales correspondientes

Actividad 1.1.

Supervizar el cobro realizado
por la dreas generadoras de
ingresos,sustentado en la
normatividad por encima usos y
costumbres

Porcentaje de reportes de vinculacion
entre areas generadoras de ingresos.

Informacion disponible en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/hiper/2022/fin
anzas/1.2-Informacion-
presupuestaria/Estado_Analitico_de_ingresos.pdf

Contribuyente realiza el pago de sus
contribuciones de acuerdo a lo
estipulado en la Ley de Ingresos y en los
ordenamientos legales correspondientes

Actividad 1.2.

Generar lavinculacion entre
areas generadoras de ingresos
propios, para cumplir con el
cobro adecuado.

Porcentaje de reporte de estrategias
para aplicar instrumentos de
recaudacion

Informacién disponible en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/hiper/2022/fin
anzas/1.2-Informacion-
presupuestaria/Estado_Analitico_de_ingresos.pdf

Areas generadoras de ingresos realizan
vinculacién de padrones parala
actualizacion de los registros de sus
bases de datos

Actividad 1.3

Mecanismos de recaudacién
realizados

Porcentaje de reporte supervisiones
del uso adecuado del sistema de cobro

Informacién disponible en el siguiente link:
https://transparencia.tizayuca.gob.mx/hiper/2022/fin
anzas/1.2-Informacion-
presupuestaria/Estado_Analitico_de_ingresos.pdf

Existen las condiciones econdmicas,
legales y de participacién ciudadana para
la correcta implementacién

Elaboré

L.C. Julio Cesar Daniel Olguin
Director de Ingresos

-

Reviso

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

\

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

4. Acuerdo para el Desarrollo municipal Sostenible e Infraestructura Transformadora

Objetivo general

4.2. Planeacién municipal incluyente territorial y urbana

Unidad Responsable: SECRETARIA DE

OBRAS PUBLICAS

Programa Sectorial: Programa

presupuestariod
contruccidn

elicenciasde

Objetivos

Unidad Presupuestal dela Elaboracion de la MIR: DIRECCION DE LICENCIAS DE

CONSTRUCCION

Programa Presupuestario:Programa presupuestario de Licencias de contruccion

Indicadores

Supuestos

Fin

Contribuiraquelas y los
habitantes del municipio de
Tizayuca cuenten con espacios
equitativos derivados de un
ordenamiento territorial y un
crecimiento urbano regulado,
verde einclusivo.

Porcentaje de informe de
comunidades que cuentan con
espacios atendidos a través de un
crecimiento urbano regulado.

Panel de control de indicadores, fracciones
V y VI, fichas de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién de Tizayuca cuenta con
espacios equitativos derivados de un
ordenamiento territorial regulado
adecuadamente

Proposito

El Municipio de Tizayuca
cuenta con un alto grado de
ordenamiento territorial e
inclusivo en sus procesos
constructivos de expansion y
ordenamiento urbano.

Porcentaje de reporte de licencias
de construccion realizadas

mediante el cumplimiento de los

requisitos legales y reglamentarios

Panel de control de indicadores, fracciones
V y VI, fichas de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién de Tizayuca cuenta con
espacios equitativos derivados de un
ordenamiento territorial regulado
adecuadamente

Componente 1

Entrega de fraccionamientos
que cuentan con el
cumplimiento de
infraestructura adecuada
respecto a los servicios y su
equipamiento

Porcentaje de reporte de tramites
que permiten certeza
administrativa y juridica de bienes
inmuebles a la poblacion de
Tizayuca

Panel de control de indicadores, fracciones
Vy VI, fichas de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los desarrolladores urbanos atienden con
responsabilidad en el cumplimiento de los
servicios y equipamiento de
fraccionamientos

Actividad 1.1

Llevar a cabo el seguimiento de
los procesos de Urbanizacion
delos nucleos poblacionales

Porcentaje de reporte de
supervisiones realizadas a
fraccionamientos

Panel de control de indicadores, fracciones
Vy VI, fichas de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los desarrolladores urbanos atienden con
responsabilidad en el cumplimiento de los
servicios y equipamiento de
fraccionamientos

Actividad 1.2

Supervisar los procesos
constructivos de los
fraccionamientos asi como el
cumplimiento del avance
correspondientea la
infraestructura

Porcentaje de reporte de licencias
de construccion atendidas y
entregadas

Panel de control de indicadores, fracciones
V y VI, fichas de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los desarrolladores urbanos atienden al

personal responsable de las supervisiones

para conocer el avance de sus
fraccionamientos

Actividad 1.3

Llevar a cabo la atencién de
tramites que permiten certeza
administrativa y jurica de
bienes inmuebles ala

poblacion de Tizayuca

Porcentaje de reporte de tramites
de alineamiento y numero oficial
realizados.

Panel de control de indicadores, fracciones
V y VI, fichas de indicadores de resultados
publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién cumple responsablemente
con la entrega de la documentacion
necesaria para la realizacion de sus

trdmites




Atender la solicitud y entrega L blacid | bl "
) ) ., . indi ; a poblaciéon cumple responsablemente
de licencias de contruccién Porcentaje de reporte de Panel de control de indicadores, fracciones o
. . L Vy VI, fichas de indicadores de resultados con la entrega de la documentacion
Actividad 1.4 que cuentan con constancias de terminacion de R . i L,
. obra realizadas publicadas en el link: necesaria para la realizacién de sus
cumplimiento legal y https://tizayuca.gob.mx/fichas tramites
reglamentario.
Porcentaje de reporte de platicas i
. y porie de p - Y| panel de control de indicadores, fracciones | L@ poblacion cumple responsablemente
Atender los tramites de talleres de concientizacion -
. . i ) . o V y VI, fichas de indicadores de resultados con la entrega de la documentacidn
Actividad 1.5 alineamiento y numero oficial respecto al cumplimiento de la blicad ! link: X L,
e tividad de | publicadas en el link: necesaria para la realizacion de sus
solicitados. normatividad ae los procesos https://tizayuca.gob.mx/fichas tramites
constructivos
Atender lasolicitud y entrega Panel de control de indicadores, fracciones i
) L Porcentaje de reporte de i - ’ La poblacién cumple con la
. de constancia de terminacion . . . V y VI, fichas de indicadores de resultados . L,
Actividad 1.6 - inspecciones realizadas en las blicad ! link: responsabilidades y atencion de entrega
de obra en cumplimiento la comunidades del municipio pu> icacas &n & I del tancia de t inacion de ob
o . S/ | e las constancia de terminacidn de obra
normatividad correspondiente https://tizayuca gob.mx/fichas
Generar una culturade . . . Panel de control de indicadores, fracciones
i . Porcentaje de informe de acciones ) . - . .
L. cumplimiento de la normativa k ) ) Vy VI, fichas de indicadores de resultados | Las pldticas y los talleres brindados tienen
Actividad 1.7 de mejora vial que permiten la li ! link: . .,
respecto a los procesos . " publicadas en el link: un impacto favorable en la poblacién
i movilidad adecuada de la poblacion https://tizayuca.gob.mx/fichas
constructivos ’ e
Elabor6 Revisé Vo.Bo.

Arg. Carlos Irving Ramos

Guzman
Director de Licencias de Obras

Publicas

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacién

Arg. Miguel Angel Salamanca
Pérez
Secretario de Obras Publicas

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general

Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

Objetivo 3. Fomentar un Gobierno Participativo através de la democratizacidn de la toma de decisionesy la evaluacion continua.

Estrategia 6. Incorporar mecanismos de participacién ciudadana efectivos.

LA6.1. Fomentar un sistema de participacion ciudadanay democratica.

Unidad Responsable: SECRETARIA GENERAL

MUNICIPAL

Programa Sectorial:PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE

REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

Nivel

Objetivos

Unidad Presupuestal dela Elaboracién de la MIR: OFICIALIA DEL REGISTRO DEL

ESTADO FAMILIAR

Programa Presupuestario: REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a que la ciudadania goce de Porcentaje de certidumbre Panel de control de Las y los servidores publicos realizan
s e . e e . indicadores, Ficha de . . .
ki certeza juridica, mediante la expedicion de | respecto al registro del estado Indicadores de Resultad, eficientemente su trabajo permitiendo el
n - . L ndicadores de Resultados o )
documentos oficiales propios del estado familiar de las personas en publicados en : cumplimiento de los derechos y garantias
familiar de las personas. municipio de Tizayuca https://tizayuca.gob.mx/fichas delaciudadania.
Las y los ciudadanos de Tizayuca, cuentan | Porcentaje de expedicion de Panel de control de Las y los servidores publicos brindan una
., . . indicadores, Ficha de .2 .
. con la documentacién oficial que les registros, inscripciones y X adecuada atencién alos ciudadanos que
Proposito Indicadores de Resultados

garantiza el reconocimiento de sus
derechos del Estado Familiar.

certificaciones de actos propios
del estado familiar

publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

soliciten la obtencion de documentos
oficiales

Componente 1

Reporte de expedicion de documentos
Oficiales del Estado Familiar a la ciudadania
debidamente gestionados

Porcentaje de informes de
registro de actos propios del
Registro del Estado
Familiar.(nuevos registros)
nacimientos, defunciones,
matrimonios, divorcio, adopcion,
reconocimientos.

Panel de control de
indicadores, Ficha de
Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La ciudadania cumple con los requisitos
necesarios que les permita la obtencién de
su documentacion oficial.

Actividades de certificacion en materia

Porcentaje de reporte de
expedicion de actas certificadas

Panel de control de
indicadores, Ficha de

Las certificaciones realizadas se hacen con

Actividad 1.1 documental competente al Registro del ¥ constancias del Registro del Indicadores de Resultados apego a la normatividad vigente.
Estado Familiar Estado Famili publicados en :
stado Familiar. https://tizayuca.gob.mx/fichas
Actividades de regularizacion del servicio . L
pablico de cementerios mediante la panel de control de La ciudadania atiende oportunamente la
indi i certeza juridica en el derecho de uso de
Actividad 1.2 Direccidn del Registro del Estado Familiar, | Porcentaje de reporte de titulos indicadores, Ficha de )

con mejoras, a través de la modernizacion
de sus recursos administrativos,
materiales y capital humano

de pantedn expedidos

Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

pantedn, mediante la expedicion de titulo
de derechos y la regulacién y adecuacién
de la normatividad municipal

Elaboré

Revis6

VoBo

Validé

Lic. Lidia Rodriguez Garcia
Directora de la Oficialia del
Registro del Estado Familiar

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

D.J.O. Citlali Lara Fuentes

L.C. Olga Lidia Enciso Islas.
Secretaria General Municipal

Secretaria de Finanzas
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL RASTRO MUNICIPAL

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Objetivo general

3.3. Programa de Transformacion del Sector Agropecuario.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

Programa Sectorial: PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DEL RASTRO MUNICIPAL

Unidad Presupuestal de |a Elaboracion de la MIR: DIRECCION DEL RASTRO MUNICIPAL

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL RASTRO MUNICIPAL

Indicadores

Fin

Objetivos

Contribuir a proveer servicios
municipales en espacios de
calidad del municipio.

Porcentaje de supervisiones y
verificaciones de COPRISEH al Rastro
municipal aprobadas respecto a las
atendidas

Medios de Verificacion

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Supuestos

Las autoridades sanitarias y acreditadas
para hacer las supervisiones, llevan a
cabo acciones de verificacién conforme a
la norma

Propésito

Matanzas realizadas de
acuerdo con la norma
aplicable en materia sanitaria
y de manejo

Porcentaje de reporte de matanzas
realizadas de acuerdo con la norma
aplicable

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los usuarios solicitan el servicio de
matanza

Componente 1

Mantenimiento de la
infraestructura y las
instalaciones del Rastro
municipal realizada

Porcentaje de diagndstico que muestra
las observaciones relativas ala
infraestructura y las instalaciones del
Rastro Municipal, realizadas por las
autoridades sanitarias y agropecuarias.

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los proveedores y negocios cumplen con
la prestacion de servicios y la entrega de
los productos requeridos

Actividad 1.1

Acciones de levantamiento de

necesidades y requerimientos

de mejora a las instalaciones
y la infraestructura

Porcentaje de reporte de acciones de
levantamiento de necesidades realizadas

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

El Rastro se encuentra en operacion




Acciones de mantenimiento y

Actividad 1.2 ) .
mejora de la infraestructura

Porcentaje de reporte de acciones de
mantenimiento y mejora realizados

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los proveedores y negocios cumplen con
la prestacion de servicios y la entrega de
los productos requeridos

Capacitacion realizada a
personal operativo para
proporcionar practicas
adecuadas para el sacrificio
de animales y la elaboracién
de la transformacioén carnica

Actividad 1.3

Porcentaje de reporte de expedientes con
pléticas y capacitaciones con
documentacion completa e integrada

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

El personal atiende las sesiones de
capacitacion

Expedientes con
comprobantes de
capacitaciones realizadas y
de certificaciones obtenidas

Componente 2

Porcentaje de expedientes con
comprobantes de jornadas de limpieza

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los asistentes entregan la documentacién
e informacion requerida

Expedientes con

Porcentaje de reporte de faenas
realizadas en las instalaciones del rastro
municipal

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los expedientes son debidamente llenados

Actividad 2.1 | comprobantes de jornadas de
limpieza
Realizacion de faenas de
Actividad 2.2 limpieza realizadas en

instalaciones del rastro
municipal

Porcentaje de difusion de las practicas de
mejora realizadas

Informe de supervisiones y
verificaciones realizadas,
fichas de indicadores de
resultados publicadas en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Mantenimiento adecuado y programado

Elaboro

M.V.Z. Eliodoro Escalante
Aguilar
Director de del Rastro Municipal

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Revisé

Evaluacion

Vo.Bo.

Mtra. Virginia Alvarado Vargas
Secretaria de Desarrollo

Econémico

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




Datos de Identificacion del Programa

PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

R\
S22
%N

LIS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE SALUD
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Objetivo general

2.1. Municipio con Servicios de salud para el bienestar de la poblacién

Unidad Responsable: SECRETARIA DE BIENESTAR

SOCIAL

Programa Sectorial: PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE SALUD

Fin

Objetivos

Contribuir a garantizar el derecho a
la proteccion de la salud de los
habitantes de Tizayuca mediante
acciones y programas enfocados en
la prevencién y promocion de la
salud, asi como en la atencién
primaria y derivacion hacia
instituciones del sector salud

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE SALUD

Indicadores

Porcentaje de informe de servicios de
salud para el bienestar de la poblacion

Medios de Veri

INEGI, Datos de mortalidad por
municipio

Supuestos

Las acciones y programas gestionados son
eficientes y contribuyen a preveniry
mejorar la salud en la poblacién de
Tizayuca.

Propésito

Poblacién de Tizayuca atendida a
través de las diversas acciones de
prevencidn y promocion de la salud
llevadas a cabo por la Direccién de
Salud Municipal.

Porcentaje de reporte de la poblacion
con acceso a servicios de salud a través
de |as acciones de prevencion,
promocion de la salud y consulta directa
através de los servicios brindados por
el municipio respecto a lo programado.

Informe de la Direccién de Salud
Municipal, fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién del municipio se atiendey
asiste a las actividades y eventos realizados

Componente 1

Campafias de promocién y
prevencion de la salud dirigidas a
grupos etarios especificos y
poblacion en general priorizando la
perspectiva de género y
vulnerabilidad de las personas
realizadas.

Porcentaje de reporte de campafias de
prevencion y promocion de la salud
realizadas

Informe de la Direccién de Salud
Municipal, fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las campaiias realizadas son de impacto
positivo para los grupos a los que son
dirigidas

Actividad 1.1

Acciones de difusién en redes
sociales del gobierno del municipio
y delas areas e instituciones de
salud en el municipio

Porcentaje de bitacora de entrega de
materiales de difusién impresos
entregados respecto a lo programado

Informe de la Direccién de Salud
Municipal, fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Disposicion de las dreas responsables de
comunicacion social para lainclusion en
medios oficiales

Actividad 1.2

Entrega de materiales de difusion
impresos (folletos, volantes,
tripticos, dipticos, lonas)

Porcentaje de encuestas a asistentes
que manifiestan estar satisfechos o muy
satisfechos con |a actividad realizada

Informe de la Direccién de Salud
Municipal, fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La informacién contenida en la difusién de
materiales es aprovechada por la
poblacion en general




Actividad 1.3

Brindar atencion médica a la
poblacion no derechohabiente
habitante del municipio de Tizayuca.

Porcentaje de informes de
capacitaciones y talleres de orientacion

Informe de la Direccién de Salud
Municipal, fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Se brinda una atencién de calidad, con
dignidad y respeto ala poblacién no
derechohabiente.

Actividad 1.4

Brindar acceso a la salud de primer
nivel a la poblacién no
derechohabiente del municipio,
observando la atencién con
inclusién y perspectiva de género.

Porcentaje de informe de personas
servidoras publicas y sus beneficiarios
del municipio atendidas.

Informe de la Direccién de Salud
Municipal, fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién no derechohabiente colabora
con responsabilidad en los requerimientos
que les solicitan para brindarle atencién

Elaboro

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Director de Salud Municipal

Revisé

Evaluacion

Vo.Bo.

Lic. José Javier Macotela

Guzman

Secretario de Bienestar Social

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas

N
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4. Acuerdo para el Desarrollo municipal Sostenible e Infraestructura Transformadora
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4.5. Objetivos municipales Transversales por el por el Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora

Unidad Responsable: SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Programa Sectorial: Programa presupuestario de
infraestructura através de la Secretaria de Obras

Publicas

Objetivos

Unidad Presupuestal de |a Elaboracion dela MIR: DESPACHO DE LA SECRETARIA DE OBRAS

PUBLICAS

Programa Presupuestario: Programa presupuestario deinfraestructuraatravésdela

Secretaria de Obras Public

Indicadores

as

Fin

Contribuir a que las y los habitantes de
Tizayuca se les garantice un conjunto
bésico de derechos sociales

indice de Desarrollo Humano

Medios de Verificacién

Informacién disponible en el
siguiente link:
http://poblacion.hidalgo.gob.m
x/pdf/idh%202015_mun_hgo_

web.pdf

Supuestos

Las instancias correspondientes al ordenamiento
territorial y urbano colaboran en los proyectos de
construccién del municipio

Proposito

Direcciones de la Secretaria de Obras
Publicas que cumplen con sus objetivos
institucionales a través de la revision
periddica de actividades, que permiten
elevar los niveles de bienestar en las
comunidades del municipio

Porcentaje de Direcciones que
cumplen con sus objetivos
institucionales mismos que que
permitiran elevar los niveles de
bienestar en las comunidades del
municipio

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/
evaluacion

Los titulares de las direcciones asi como su
personal administrativo y operativo se mantienen
atentos al cumplimiento de sus objetivos
institucionales

Componente 1

Asuntos y solicitudes ciudadanas
relacionadas con tramites y servicios de la
Secretaria de Obras Publicas revisados y
autorizados

Porcentaje de reporte de asuntos y

con trédmites y servicios de obra
publica revisados y autorizados

solicitudes ciudadanas relacionadas

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del
municipio,
https://tizayuca.gob.mx/
evaluacion

Las y los habitantes del municipio atienden
responsablemente lo requerido en los tramites y
servicios para cumplir con sus solicitudes

Realizacién supervisiones de obra publica
realizadas, para verificar el cumplimiento

Porcentaje de reporte de visitas y

supervisiones de obra para verificar

Panel de control de
indicadores, fichas técnicas de
indicadores y fracciones V y VI,

Las personas responsables de la construccién de

Actividad 1.1 . . L presentadas en la paginadel | obra publica informan y participan de los avances
delos procesos constructivos autorizados | €l cumplimiento de los procesos municipio imientos de X
) P . h . requerimientos de las mismas
en los expedientes técnicos de obra constructivos autorizados https://tizayuca.gob.mx/ yreq
evaluacion
Panel de control de
L . L indicadores, fichas técnicas de | | 35 personas involucradas en los procesos de
Participacion en los procesos de Porcentaje de informe de juicios  |indicadores y fracciones V y VI, L, " L
- L. - . . contratacion y del comité de adquisiciones
Actividad 1.2 contratacion de obras publicas y servicios resueltos a favor de la presentadas en |a pagina del dici bilidad en | .
relacionados con las mismas administracion municipal municipio, participan con responsabilidad en las sesiones
https://tizayuca.gob.mx/ convocadas
evaluacion
Panel de control de
Atencién de asuntos interinstitucionales Porcentaje de reporte de indicadores, fichas técnicas de Los titulares de las direcciones asi como su
. . .2 M o . indicadores y fracciones V y VI, . . N
Actividad 1.3 que requieren la participacién o respuesta | procedimientos administrativos y oresentadas en Ia pégina del personal administrativo y operativo entregan en
: del despacho de la Secretaria de Obras actuaciones con el seguimiento municipio tiempo y forma los elementos e informacién
Publicas legal correspondiente https://tizayuca.gob. mx/ necesarios para la atencién de sus asuntos
evaluacion
Elabord Reviso Vo.Bo.

Lic. Ana Graciela Flores

Hernandez
Coordinadora Juridica

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

Ing. Arg. Miguel Angel

Salamanca Pérez

Secretario de Obras Publicas

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

Datos de Inden

cacion del Programa

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR

Programa presupuestario de servicios publicos municipales
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

4. Acuerdo para el Desarrollo municipal Sostenible e Infraestructura Transformadora

Objetivo general

4.1. Brindar a los habitantes municipal eficientes Servicios Publicos Basicos Municipales

Unidad Responsable: SECRETARIA DE OBRAS

PUBLICAS

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Programa Sectorial: Programa presupuestario de
servicios publicos municipales

Fin

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de servicios publicos municipales

Indicadores

calidad realizados en Zonas de Atencién Priori
(zAP)

Porcentaje de informe de servicios piblicos de

realiza el INEGI

taria Informe Anual sobre la Situacion de

Bienestar).

Encuesta de Percep- cién ciudadana que

Pobreza y Rezago social (Secreta- ria de

Supuestos

Existen servicios publicos de calidad en el municipio, que
benefician a la poblacién de Tizayuca.

Propésito

Lograr que las y los ciudadanos de
Tizayuca cuenten con una buena
cobertura de Servicios Plblicos
Municipales de calidad.

Porcentaje de informe de comunidades con

servicios municipales)

atencion de servicios publicos de calidad (Total de

realiza el INEGI.
la

de la Secretaria de Obras Publicas.
Informe Anual sobre la Situacién de

Bienestar/CONEVAL).

Encuesta de Percepcién ciudadana que

Informes de registros de obras y acciones

Pobreza y Rezago social (Secreta- rfa de

Existen servicios publicos de calidad en el municipio

como lo son: agua potable, drenaje, alcantarillado,

mercados, rastros, panteones, alumbrado publico, y
parques y jardines.

Componente
1

Mantenimiento de carpeta asfdltica,
pavimentos y terraceria de las calles y

inclusién alas personas con alguna
discapacidad realizados

avenidas del municipio, con enfoque de

del municipio que cuentan con

bacheo y motoconformacion

Porcentaje de reporte de calles y caminos

mantenimiento, a través de trabajos de

https://tizayuca.gob.mx/evaluacion

Panel de control de indicadores, fichas
técnicas de indicadores y fracciones V y VI,
presentadas en la pagina del municipio,

Se realizan rastreos y mantenimientos de la carpeta
asfaltica de los municipios, mediante un plan de trabajo
que permite la correcta supervicion y gestion de las calles
del municipio.

Actividad 1.1

eficaz y eficiente

Ejecucidn y supervicion de los trabajos de
bacheo, con el fin de garantizar un servicio

los trabajos de bacheo en las
comunidades del muncipio

Porcentaje de reporte de toneladas de
mezcla asfaltica tendidas que permiten

https://tizayuca.gob.mx/evaluacion

Panel de control de indicadores, fichas
técnicas de indicadores y fracciones V y VI,
presentadas en la pagina del municipio,

Las instancias responsables de los procesos de
adquisicion de materiales para el mantenimiento de
carpeta asfaltica, pavimentos y terraceria de las calles y
avenidas del municipio, se conducen con

respor y atendiendo a la normatividad que les

corresponden

Actividad 1.2

Realizacion de rastreo de calles,
emparejamiento, compactamiento y
humectacién en caminos rurales.

Porcentaje de reporte caminos rurales
intervenidos con trabajos de
emparejamiento, compactamiento y
humectacion

Panel de control de indicadores, fichas

presentadas en la pagina del municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluacion

técnicas de indicadores y fracciones Vy VI,

Se realiza la intervencién en caminos rurales de forma
eficiente y efectiva con la finalidad de elevar la calidad de
vida de las personas habitantes de las zonas.

Actividad 1.3

Atencion a las necesidades de abasto y

riego de agua en los espacios publicos y

comunidades con necesidades del vital
liquido

Porcentaje de reporte de trabajos de

excavacion y retiro de materiales y

residuos con maquinaria pesada y
gondolas

Panel de control de indicadores, fichas

presentadas en la pagina del municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluacion

técnicas de indicadores y fracciones V y VI,

Las comunidades participan en el abasto y riego de agua

en los espacios publicos y comunidades con necesidades

del vital liquido, atendiendo los requerimientos y
lineamientos correspondientes

Componente
2

servicio para lograr el bienestar de sus
habitantes

rezago de alumbrado, que ya disponen del

Porcentaje de informe de asentamientos
con rezago de alumbrado, que ya
disponen del servicio para lograr el
bienestar de sus habitantes

Panel de control de indicadores, fichas

técnicas de indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluacion

Las personas involucradas en los trabajos de excavacion
y retiro de materiales o residuos a través de maquinaria
pesaday gondolas cumplen con los procesos
correspondientes y adecuados para cumplir con dichos
trabajos

Actividad 2.1

Atencion adecuaday puntual a las

de alumbrado publico priorizando la
perspectiva de proteccion a la integridad
de las mujeres, jovenes, NNA, adultos
mayores y personas con algin tipo de
discapacidad gestionada

solicitudes de mantenimiento e instalacion

Porcentaje de reporte de trabajos de
atencion, ampliacion y rehabilitacion de
alumbrado publico

Panel de control de indicadores, fichas

técnicas de indicadores y fracciones V y VI,

presentadas en la pagina del municipio,
https://tizayuca.gob.mx/evaluacion

Las y los habitantes de las comunidades donde se
requiere el abasto de luminarias colaboran en los comités
de vecinos para cumplir adecuadamente con sus
solicitudes de mantenimiento e instalacién de alumbrado
publico




Cumplimiento en el abastecimiento de

Porcentaje de reporte de mantenimiento a

Panel de control de indicadores, fichas
técnicas de indicadores y fracciones V y VI,

Las instancias y personas responsables de los
suministros y procesos de adquisicion atienden los

Actividad 2.2 luminarias en calles y avenidas del - . L .
o seméforos presentadas en la pagina del municipio, | procesos apegados a la normatividad y reglamentacion
municipio /1 i
P https://tizayuca.gob.mx/evaluacion correspondiente
. . . Porcentaje de reporte de localidades con Panel de control de indicadores, fichas . . .
mejoras en imagen urbanay manejo de N . Las y los habitantes de las colonias del municipio se
Componente ) . . mejoras enimagen urbanay manejo de |técnicas de indicadores y fracciones V y VI, . N
3 residuos solidos urbanos, que permitan residuos solidos urbanos, que permitan | presentadas en la pagina del municipio, organizan y colaboran con las autoridades para atender
condiciones de bienestar para la poblacion [, veionec o pionestar para la poblacion|  htes://tizayuca gob.mx/evaluacion sus necesidades de alumbrado publico
- § Porcentaje de reporte de faenas de Panel de control de indicadores, fichas Las personas que presentan reportes de alumbrado
L faenas de limpieza que permiten la . 3 . |técnicas deindicadores y fracciones Vy VI, |,
Actividad 3.1 L. N limpieza que permiten |a transformacion ) . publico permanecen atentas del proceso y colaboran con
transformacién de las calles y avenidas N presentadas en la pagina del municipio, - .
delas calles y avenidas https://tizayuca.gob.mx/evaluacion el personal que presta el servicio en su comunidad
. . Panel de control de indicadores, fichas Las instancias responsables de brindar los materiales e
. P . Porcentaje de reporte de platicas de ) . . N . .
Actividad 2.4 |4ticas de concientizacion de separacion y “entizacion N "~ |técnicas deindicadores y fracciones V y VI, | insumos para el servicio de semaforizacién cumplen con
g . concientizacion ae separacion 'y manejo . L
manejo responsable de RSU responsablepZe RSUy J presentadas en la pagina del municipio, el mantenimiento adecuado de los semaforos en el
https://tizayuca.gob.mx/evaluacion municipio.
. . Porcentaje de informe de espacios Las y los habitantes del municipio desechan
Atencién responsablemente del manejo ) J paci Panel de control de indicadores, fichas y P
Componente biental de los Resid slid publicos transformados que permitenla |técnicas de indicadores y fracciones Vy VI, | adecuadamente sus RSU en los camiones contenedores
ambiental elos Residuos >olidos . . "
3 Urb recuperacion de actividades de presentadas en |a pagina del municipio, | de basura contribuyendo con ello a un adecuado control
rbanos . esparcimiento y desarrollo de la poblacion|  https://tizayuca.gob.mx/evaluacion ambiental
Realizacion de faenas de limpieza diaria en X . . Panel de control de indicadores, fichas .
) L Porcentaje de reporte de intervenciones . Las y los vecinos colaboran en mantener las calles y
L calles y avenidas del municipio, para lograr . técnicas de indicadores y fracciones V y VI, N ) )
Actividad 3.1 L, L, para llevar a cabo el mantenimiento al . . avenidas libres de basura, contribuyendo con ello a
la transformacién y recuperacién de los Lipamiento urbano presentadas en la pagina del municipio, S
espacios publicos equipal hitps://tizayuca.gob.mx/evaluacion mantener un municipio limpio.
Realizacion de pléticas de cultura del Porcentaje de reporte de intervencionde | panel de control de indicadores, fichas
Actividad 3.2 reciclaje orientadas ala poblacién de podas, talas y mejoramiento de parques, [técnicas de indicadores y fracciones V y VI, Las y los representantes vecinales convocan ala
VI . - . L. N . N . " Y . oy . 9
nifias, nifios, adolescentes y jévenes en las jardines, glorietas, boulevares y presentadas en |a pagina del municipio, | poblacién a participar en pléticas de cultura del reciclaje
colonias del municipio camellones. https://tizayuca.gob.mx/evaluacion
Alta respuestay seguimiento a las Panel de control de indicadores, fichas | | 5 gplacion participa con interés en las mejoras de sus
L. solicitudes y requerimientos de la Porcentaje de reporte de acciones de  |técnicas de indicadores y fracciones V y VI, . . . . .
Actividad 3.3 N B . . . L . espacios publicos, equipamiento y mantenimiento
ciudadania respecto de acciones de bienestar animal presentadas en |a pagina del municipio,
bienestar animal https://tizayuca.gob.mx/evaluacion urbano
e Vo.Bo. -
Elaboré Reviso Autoriz6

Lic. Evelin Marlen Aldana Quezada
Directora de Servicios Publicos
Municipales

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacién y
Evaluacion

Ing.

Arg. Miguel Angel

Salamanca Pérez
Secretario de Obras Publicas

Mtra. Susana Araceli Angeles
Quezada
Presidenta Municipal
Constitucional




PRESUPUESTO 2024
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Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Datos de Indentificacion del Programa

Programa presupuestario de gobernanza através de la Secretaria General Municipal

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5 Gobierno Abierto

Objetivo general

Lasy los habitantes de Tizayuca tienen un gobierno abierto, eficazy confiable por su eficiencia en el aparato administrativo.

Objetivo 3. Fomentar un Gobierno Participativo a través de la democratizacion de latoma de decisionesy la evaluacion continua.

Estrategia 6. Incorporar mecanismos de participacién ciudadana efectivos.

LA6.1. Fomentar un sistema de participacion ciudadana y democratica.

Unidad Responsable: SECRETARIA GENERAL

MUNICIPAL

Frogidiiid decLulidl. Frougidiild presupuestdriu ue
gobernanza através dela Secretaria General

Nitnirinal

Objetivos

Unidad Presupuestal de |a Elaboracién de la MIR: SECRETARIA GENERAL

MUNICIPAL

Programa Presupuestario:Programa presupuestario de gobernanzaatravés dela
Secretaria General Municipal

Indicadores

Supuestos

Fin

Contribuir a la percepcién ciudadana de
un Gobierno Abierto eficaz y confiable
seguro de sus instituciones

Porcentaje de percepcion
ciudadana de un Gobierno
Abierto, eficaz y confiable

Medios de Verificacion

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las unidades administrativas
adminstran y gestionan su labor
contribuyendo a laintegracién de un
gobierno confiabley eficiente en sus
instituciones.

Proposito

Unidades administrativas que cuentan
con la gestion de estrategias
consistentes de cooperacion, politicas
publicas y actividades
interinstiticionales con otros érdenes
de gobierno, entidades publicas,
sociales y privadas permitiendo atender
asuntos deinterés publico con
prespectiva de género y cuidando la
accesibilidad de personas con
capacidades diferentes.

Porcentaje de informe de
atencion ciudadana y de
organizaciones de la
sociedad civil para mantener
niveles favorables de
gobernanza y gobernabilidad

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las y los servidores publicos laboran
con profesionalismo permitiendo
fortalecer la administracion publicay su
cercania con la ciudadania.

Componente 1

Reportes de atencion ciudadanay
gestion de informacién, debidamente
generados.

Porcentaje de reporte de la
entrega de documentos y
tramites requeridos por la

ciudadania

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existen las condiciones sociales,
econdmicas y politicas que permiten el
didlogo, la interaccién y la participacién

entre la ciudadaniay el gobierno

Actividad 1.1

Expedicion bajo demanda de cartillas
del SMN solicitado por los interesados

Porcentaje de reporte
trémites del SMN
solicitados y entregados

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existen las condiciones sociales,
econdmicas y politicas que permiten el
didlogo, la interaccion y la participacién

entre la ciudadaniay el gobierno

Actividad 1.2

Expedicidn de constancias y
certificaciones varias para la atencién
de necesidades de la poblacién

Porcentaje de reporte de
constancias y certificaciones
entregadas

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

La poblacién cumple responsablemente
con la entrega de la documentacion
necesaria para realizar sus tramites de
constancias y certificaciones

Componente 2

Gestion y segumiento de asuntos de
impacto social o institucional,
medienate la atencidon de mesas de
trabajo.

Porcentaje de actas
realizadas

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las personas involucradas en temas de
impacto social o institucional
participan con atencion en las
reuniones y mesas de trabajo

Actividad 2.1

Reporte de eventos institucionales,
solemnes y civicos que dan
cumplimiento ala normatividad y
fechas historicas conmemorativas,
debidamente atendidos.

Porcentaje de sesiones
realizadas del Ayuntamiento

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las instancias responsables participan
con entusiasmo y responsabildad en el
cumplimiento de eventos y actos
oficiales y civicos

Actividad 2.2

Actividades de difusion en materia de

acciones y manejo responsable de las

obras de la administracidn publicaa
través de informes

Porcentaje de reporte de
correspondencia remitida a
los Integrantes del
Ayuntamiento

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las obras realizadas por la
administracion publica rinden cuentas
en materia de transparecia a la
ciudadania.




Componente 3

Reportes de las actas de sesiones
ordinarias, extraordinarias y
actividades realizadas por la H.
Asamblea municipal

Porcentaje de informe de la
realizacion de inventario de
bienes muebles e inmuebles

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los integrantes de la H. asamblea
municipal participan con
responsabilidad en los trabajos de las
sesiones de cabildo

Actividad 3.1

Reporte de sesiones de asamblea
municipal preparadas con anexos,
documentos y convocatorias
correspondientes, realizadas por el
Ayuntamiento.

Porcentaje de unidades
administrativas actualizadas
con el levantamiento fisico
con base en los lineamientos
establecidos y autorizados

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las instancias responsables de entrega
de insumos atienden las necesidades
necesarias para presentar anexos,
documentos y convocatorias
correspondientes

Reportes de correspondencia
relacionada a las sesiones de cabildo y

Porcentaje de reporte del

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados

Las personas destinatarias de la
correspondencia relacionada a las

Actividad 3.2 tras t 4aalos int tes dela H registro y actualizacion de publicados en - sesiones de cabildo reciben y atienden
otras turnada alos integrantes delaH. |, : : . :
Asamblea bienes muebles e inmuebles https://tizayuca.gob.mx/fichas con interes los asuntos relacionados
con las mismas
Informes de la actualizacién y Porcentaje de reporte de panel de control de indicadores, Ficha Los responsables de las unidades
Actividad 3.3 sistematizacion de bienes muebles con bienes muebles con registro de Indicadores de Resultados administrativas se encuentran atentos
ctividad 3.

registro de inventarios debidamente
gestionado.

de alta en el inventario

publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

del registro y actualizacién de los
bienes patrimoniales del municipio

Componente 4

Actividades de actualizacién fisica de
bienes muebles de las unidades
admistrativas realizado con base en los
lineamientos establecidos y autorizados

Porcentaje de reporte de las
publicaciones realizadas en
el periddico oficial del
Estado de Hidalgo y Gaceta
Oficial Municipal

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados
publicados en :
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los responsables de las unidades
administrativas colaboran en el
levantamiento fisico de sus bienes
muebles

Reportes de actualizacion del registro,

Porcentaje de reporte de
publicaciones realizadas en

Panel de control de indicadores, Ficha
de Indicadores de Resultados

Los responsables de las unidades
administrativas colaboran con atencién

Actividad 4.1 inspeccidn y revision de los bienes of Pericdico Oficial del publicados en : en el registro, inspeccidn, revision y
muebles e inmuebles Estado de Hidalgo https://tizayuca.gob.mx/fichas actualizacién de los bienes muebles e
inmuebles
Registro de alta de bienes muebles de Porcentaje de reporte de Panel de control de indicadores, Ficha Los titulares de las unidades
.. i L ) publicaciones bimestrales de Indicadores de Resultados administrativas son atentos y
Actividad 4.2 reciente adquisicion con numeros de . ) . ]
; tario asienad realizadas en la Gaceta publicados en : responsables del alta de sus bienes
inventario asignados : - /i ] . . . .
Oficial Municipal https://tizayuca.gob.mx/fichas adquiridos en el invetario municipal
Elabord Reviso VoBo

Lic. Maria Teresa Chavez

Bautista
Auxiliar Administrativo

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y
Evaluacion

D.J.O. Citlali Lara Fuentes

Secretaria General Municipal

Valido

L.C. Olga Lidia Enciso ISlas




Datos de Identificacion del Programa

PRESUPUESTO 2024

TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE TURISMO, COMERCIO Y SERVICIOS

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Objetivo general

3.4. Consolidar los servicios turisticos existentes y elevar la calidad de los prestadores de servicios.

Unidad Responsable: SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO

Programa Sectorial: PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DE TURISMO, COMERCIO Y SERVICIOS

Objetivos

TURISMO, COMERCIO Y SERVICIOS

TURISMO, COMERCIO Y SERVICIOS

Indicadores

Medios de Verificacion

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: DIRECCION DE

Programa Presupuestario: PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE

Supuestos

Fin

Contribuir al impulso del
turismo municipal y a
fortalecer la actividad

turistica, comercial y de
servicios

porcentaje de informe de
acciones de difusiony
promocion turistica del
municipio de Tizayucay del
Estado de Hidalgo

Informes de |la Direccién de Turismo,
Comercio y Servicios, fichas de indicadores
de resultados publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Existen condiciones ambientales,
econdmicas y sociales adecuadas

Propésito

Empresas y negocios del
sector comercio y
servicios turistico que ven
incrementada su
capacidad de atencién y
ventas

Porcentaje de reporte de
empresas y comercios del
sector turismo, comercio y

servicio que reciben atencion

y elevan su capacidad de

atencion y ventas

Informes de |la Direccién de Turismo,
Comercio y Servicios, fichas de indicadores
de resultados publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los turistas generan ingresos en
los comercios de Tizayuca.

Componente 1

Proyectos de fomento y
promocion turistica del
municipio de Tizayuca
concretados

Porcentaje de reporte de
proyectos de fomento y
promocion turistica del

municipio

Informes de |la Direccién de Turismo,
Comercio y Servicios, fichas de indicadores
de resultados publicadas en el link:
https://tizayuca.gob.mx/fichas

Las acciones se implementan
son eficientes sy atraen el
turismo a Tizayuca.




Porcentaje de reporte de
acciones de difusiény

Disefiar, planear y ejecutar promocion turistica
) (mensajes, publicaciones, Informes de |a Direccién de Turismo, Las acciones de difusién y
.. programas de promocion . , Comercio y Servicios, fichas de indicadores . .,
Actividad 1.1 e ) infografias, banners) en la . ) promocién llegan a la poblacién
turistica en redes sociales L . . de resultados publicadas en el link:
paginay las redes sociales

L . -t ] objetivo de manera positiva
y publicaciones masivas. | jnstitucionales del gobierno hitps://tizayuca.gob.mx/fichas : P

municipal y la direccion de
turismo, comercio y servicios

Capacitaciones, talleres y
asesorias otorgadas a
empresas y prestadores

de servicios turisticos } o
. o Porcentaje de capacitaciones
Actividad 1.2 para el fortalecimiento de y talleres realizadas

Existe la disposicion de las
Informes de la Direccién de Turismo,

empresas y los prestadores de
Comercio y Servicios, fichas de indicadores

de resultados publicadas en el link: SErvicio para atendera procesos
capacidades en materia de https://tizayuca.gob.mx/fichas de capacitacién, vinculacion y
promocidn y atencién asesoria
turistica realizadas.

N Existe la disposicion de las
Realizacion de

) ' ] Informes de la Direccién de Turismo, empresas ons prestadores de
Actividad 1.3 capacitaciones vy talleres a Porcentaje de reporte de Comercio y Servicios, fichas de indicadores L. tend
ctividad L. empresarios y visitas al museo virtual de resultados publicadas en el link: Servicio para atender a procesos
o ki | de capacitacion, vinculacién y
prestadores de servicios https://tizayuca.gob.mx/fichas ’ |
asesoria
Reuniones de vinculacion
con organismos estatales
y nacionales de turismo y Existe la disposicion de las
comercio para gestionar la | Porcentaje de reuniones de Informes de |a Direccion de Turismo, instituciones estatales y
.. . L . .. . Comercio y Servicios, fichas de indicadores )
Actividad 1.4 realizacion de vinculacion realizadas por . ) federales para proporcionar
de resultados publicadas en el link:
capacitaciones, talleres y semestre https://tizayuca.gob.mx/fichas servicios de capacitacion, talleres
asesorias a prestadores y asesorias
de servicios turisticos y
empresas de Tizayuca
Elaboro Reviso Vo.Bo. .
Validé
Lic. Susana Guadalupe
Séanchez Mtro. Hipdlito Zamora Mtra. Virginia Alvarado - .
Encargada de la Soria Vargas L.C. OlgaI IL|d|a Enciso
Direccion de Turismo, Director de Planeacién y Secretaria de Desarrollo slas
) . » P Secretaria de Finanzas
Comercioy Servicios Evaluacion Econdmico




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Identificacion del Programa

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Programa presupuestario de atencidn psicoldgicay psiquiatrica municipal

Objetivo general

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de todas y todos.

Unidad Responsable: SECRETARIA Unidad Presupuestal de |a Elaboracién de la MIR: DIRECCION DEL

DE BIENESTAR SOCIAL

Programa Sectorial: Programa
presupuestario de atencién
psicoldgicay psiquiatrica

Objetivos

CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA MUNICIPAL

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de atencién
psicoldgicay psiquidtrica municipal

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Constribuir a crear un
mecanismo que
promueva una salud
mental adecuada

Porcentaje de informe del
mecanismo que promueven
una salud mental adecuada

Datos de atenciones torgadas
por dependencia municipal y
platicas permanentes a toda
la poblacion que asi lo
solicite.

Que las actividades realizadas
promuevan y tengan un impacto
favorable en la poblacion de
Tizayuca

Propdsito

Poblacién de Tizayuca
atendida a través de las
diversas acciones de
prevencién y atencién en
salud mental que se
otorgan en el Centro de
Atencidn psicoldgica
Municipal

Porcentaje de reporte de
atenciones a la poblacién en
el Centro de Atencion
Psicologica Municipal

Informe de la Direccién de
centro de aencion psicologica
y psiquiatica municipal,
fichas de resultados
disponible en el link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Los habitantes del municipio
asisten a consultas psicoldgica de
manera periodica, para un
desarrollo personal, comunitario y
emocional.

Componente
1

Reporte general de
atenciones a pacientes
brindadas

Porcentaje de registro de
acciones realizadas en favor
de la salud mental de la
poblacion del municipio

Informe de la Direccién de
centro de atencion
psicologicay psiquiatrica
municipal, fichas de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Las consultas otorgadas son bien
recibidas por la poblacién de
tizayuca, las cuales asisten
periodicamente a ellas.




Acciones de difusién en
redes sociales del
gobierno municipal y de
las areas e instituciones
de la Secretaria de
Bienestar Social en el
municipio, respecto al
Centro de Atencion
Psicoldgica

Actividad 1.1

Porcentaje de acciones de
difusién de psicologia
(mensajes,publicaciones,
banners y folletos)

Informe de |a Direcciéon de
centro de atencion
psicologicay psiquiatrica
municipal, fichas de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Publicacion en redes sociales
municipales y de la Sectretaria de
Bienestar Social.

Realizacién de terapias
Psicoldgicas en el Centro
de Atencién Psicoldgica

Municipal

Actividad 1.2

Porcentaje de reporte
atencion psicolégica
realizadas a la poblacion
vulnerable canalizada por
instancias publicas.

Informe de |a Direccidn de
centro de atencion
psicologicay psiquiatrica
municipal, fichas de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Las consultas que se otorgan ala
poblacién vulnerable son de
impacto favorable

Capacitaciones,
conferenciay platicas a
la poblacién en general,
en temas relacionados a

la salud mental.

Actividad 1.3

Porcentaje de reporte de
visitas en los espacios
publicos y académicos que
solicitaron intervencion

Informe de la Direccién de
centro de atencion
psicologicay psiquiatrica
municipal, fichas de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Interés de los habitantes en
conocer temas relacionados en la
salud mental

Implementacién de
capacitaciones, talleres y
conferencias alos
servidores publicos
pertenecientes a el
centro de atencién
psicolégia municipal,
para fortalecer
habilidades

Actividad 1.4

Porcentaje de reporte de
capacitaciones en temas
relevantes a salud mental
para servidores publicos.

Informe de la Direccién de
centro de atencion
psicologicay psiquiatrica
municipal, fichas de
resultados disponible en el
link:
https://tizayuca.gob.mx/ficha
s

Asistencia e interes del personal
para el incremento y desarrollo de
nuevas habilidadas laborales.

Elaboro

Psic.Karla Yadira Aguirre
Castilo
Directora centro de
Atencion Psicologica
Municipal

Revisé

Mtro. Hipdlito Zamora

Soria

Director de Planeacion y

Evaluacion

Vo.Bo.

Lic. José Javier Macotela

Guzman

Secretario de Bienestar

Social

Validoé

L.C. Olga Lidia Enciso
Islas
Secretaria de Finanzas




PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Identificacidon del Programa
Programa presupuestario de bienestar social
E. PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS; i) Funciones de Gobierno

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Objetivo general

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todas y todos.
Unidad Responsable: SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL

Unidad Presupuestal responsable de la Elaboracién de la MIR: OFICINA DE LA SECRETARIA DE

Programa Sectorial: Programa presupuestario

BIENESTAR

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de bienestar social

de bienestar social
Nivel Objetivos Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a que las y los habitantes de Informacién cisponible en el Las instituciones responsables de la métrica del
. . . . - [ siguiente link: L .
Fin Tizayuca se les garantice un conjunto basico Indice de Desarrollo Humano e _ desarrollo humano publican con formalidad los
ded h ial http://poblacion. hidalgo. gob. mx/pdf/id Itad d I icipio de Ti
le derechos sociales W%202015_ mun hgo web.par | TESUItados due corresponden al municipio de Tizayuca
. . Porcentaje de comunidades del . . -
Comunidades del municipio que cuentan con - . Reporte Mensual de Actividades. La poblacién de las comunidades participa con
L. X , X . municipio que cuentan con niveles de o .
Propésito niveles de bienestar mejorados a través de Ficha técnica de resuitados responsabilidad en los procesos de los planes y

Planes y Programas municipales

bienestar y que fueron beneficiados
con planes y programas municipales

disponible en el siguiente link:
https://tizayuca.gob. mx/fichas

programas que buscan su bienestar

componente 1

Cumplimiento de objetivos institucionales de
las 6 unidades administrativas supervisados

Porcentaje de reportes de avance de
cumplimiento a los objetivos
institucionales de las unidades
administrativas revisados y
supervisados

Reporte Mensual de Actividades.
Ficha técnica de resultados
disponible en el siguiente link:

https://tizayuca.gob.mx/fichas

Los titulares y el personal de las unidades
administrativas cumplen con las actividades
responsablemente para lograr el cumplimiento de sus
objetivos institucionales

Porcentaje de revision a las fichas y

Reporte Mensual de Actividades.

Los titulares y el personal de las unidades

articulos y materiales de mejoras de vivienda

materiales para mejorar sus viviendas

disponible en el siguiente link:
https://tizayuca.gob. mx/fichas

L. Supervision y revisién de cumplimiento de - - administrativas cumplen con las actividades
actividad 1.1 o R L i paneles de indicadores para su Ficha técnica de resuitados o
indicadores de cada unidad administrativa L. ) . o Lo responsablemente para lograr el cumplimiento de sus
atencion y mejora continua disponible en el siguiente link: . institucional
https://tizayuca.gob. mx/fichas Objetlvos institucionales
Porcentaje de mesas de X .
. L. . L. Reporte Mensual de Actividades. Las y los servidores publicos observan con mucha
. Mesas de retroalimentacion de los resultados retroalimentacion para dar o . A ) A L.
actividad 1.2 . . Ficha técnica de resuitados atencion las instrucciones de retroalimentacion para
revisados seguimiento a los resultados o o
o L disponible en el siguiente link: lograr los resultados esperados
periodicos y de cumplimiento al PbR https: /tizayuca. gob. mx/fichas
- . . . Porcentaje de informe de personas Reporte Mensual de Actividades. | L@ poblacion e instancias correspondientes participan
Componente | Familias por debajo de |a linea de bienestar : . PO o . . .
) apoyadas para mejorar sus niveles de Ficha técnica de resuttados con interés en las acciones de entrega de apoyos y
2 con apoyos sociales entregados . . . X ) . .
bienestar disponible en el siguiente link: materiales para mejorar su calidad de vida
https://tizayuca.gob. mx/fichas
" . Porcentaje de reporte de familias Reporte Mensual de Actividades. La poblacion participa con interés en las acciones de
. Familias beneficiadas con la entrega de J_ po ) PO . po pa’ pa . X
actividad 2.1 beneficiadas con articulos y Ficha técnica de resuttados entrega de articulos y materiales para mejorar su

calidad de vida

actividad 2.3

Apoyos sociales entregados y que benefician a
la poblacion por debajo de la linea de bienestar

Porcentaje reporte de solicitudes de
apoyo social con respuesta para
beneficiar a la poblacion que se
encuentra por debajo de |a linea de
bienestar

Reporte Mensual de Actividades.
Ficha técnica de resuftados
disponible en el siguiente link:

https://tizayuca.gob. mx/fichas

La poblacién e instancias responsables colaboran con
interés en las acciones de entrega de apoyos para
mejorar su calidad de vida

Elaboré

T.C. Saturnino Dominguez Velazquez

Enlace de Planeacion y Control

Interno

Revisé

Mtro. Hipdlito Zamora Soria

Director de Planeacion y Evaluacion
Secretario de Bienestar Social

Vo.Bo.

Lic. José Javier Macotela
Guzman

Autorizd

Mtra. Susana A. Angeles Quezada
Presidenta Municipal Constitucional
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Datos de Identificacion del Programa
Programa presupuestario de los objetivos de la Secretaria de Finanzas
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

1. Municipio con un Gobiemo Cercano, Justo y Honesto

PRESUPUESTO 2024
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Objetivo general

1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas para contribuir al bienestar de la poblacion

Unidad Responsable: Secretaria
de Finanzas.

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR: Secretaria de

Finanzas

Programa Sectorial: Programa
presupuestario de los objetivos
de la Secretaria de Finanzas

Objetivos

Programa Presupuestario: Programa presupuestario de los objetivos
de la Secretaria de Finanzas

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Contribuir a la promocién de
sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible,

indice de Informacién

Informacién disponible en el
siguiente

Los responsables de cumplir con la
entrega de informacién y con la
revisién, cumplen con

Fin facilitar el acceso a la justicia . link:https://www.aseh.gob.mx/Sh .
) Presupuestal Municipal. ) . responsabilidad para la
para todos y construir a todos los ared/documents/informes/indices o o L
. o . L publicacion del indice de rendicion
niveles instituciones eficaces e /municipal/2022.pdf
. . . de cuentas
inclusivas que rindan cuentas
Unidades administrativas con
manejo responsable de las L . Existen las Condiciones juridicas
o . Informacién disponible en el . .
finanzas publicas, mediante siguiente para la implementacion de las
L. mecanismos que equilibran Indice trimestral de rendicioén | . Actividades y Programas Se
Propdsito q q . ¥ link:https://www.aseh.gob.mx/Sh y g o
transparentan los ingresos de cuentas cuenta con la solvencia econémica

captados, el gasto ejercido, asi
como la adecuada integracion de
la cuenta publica.

ared/documents/informes/indices
/municipal/2022.pdf

para el cumplimiento de las
Actividades y Programas

componente 1

Cumplir con lo estipulado en
materia de recaudacion conforme
al marco normativo legal.

Porcentaje de atencion
adecuada de los asuntos
relacionados con el gjercicio
institucional de la Secretaria
de Finanzas

Informacidn disponible en el
siguiente
link:https://www.aseh.gob.mx/Sh
ared/documents/informes/indices
/municipal/2022.pdf

Personal responsable de la
recaudacion de ingresos realiza
sus funciones con ética y apego a
la normatividad.

Activiad 1.1

Revison, acomodo y resguardo de
la documentacion comprobatoria
original del gasto

Porcentaje de cumplimiento
en la atencion de audiencias
y reuniones ciudadanas, de
proveedores e
interinstitucionales

Informacidn disponible en el
siguiente
link:https://www.aseh.gob.mx/Sh
ared/documents/informes/indices
/municipal/2022.pdf

Existen las condiciones
econdémicas, legalesy de
participacion ciudadana para la
correcta implementacion

Componente 2

Se cuentan con presupuesto de
acuerdo a las prioridades
establecidas en el Plan Municipal
de Desarrollo

Porcentaje de seguimiento y
cumplimiento adecuado de
los temas relacionados con

la ciudadania e instancias
internas y externas

Informacién disponible en el
siguiente
link:https://www.aseh.gob.mx/Sh
ared/documents/informes/indices
/municipal/2022.pdf

Las unidades administrativas
alinean sus presupuestos al logro
de sus objetivos institucionales
establecidos en el PMD y sus
programas presupuestarios




actividad 2.1

Las unidades administrativas

reciben de manera programada

los suministros solicitados

Porcentaje de atencion a los
oficios ciudadanos,
revisiones de ingresos y
egresos, asi como de
programas institucionales
internos y externos

Informacidn disponible en el
siguiente

link:https://www.aseh.gob.mx/Sh
ared/documents/informes/indices

/municipal/2022.pdf

Las unidades administrativas
cumplen con el proceso para la
solicitud de materiales y servicios

Componente 3

requerimientos de instancias
gubernamentales internas y
externas, cumplidos

Porcentaje de cumplimiento
alos requerimientos de
instancias gubernamentales
internas y externas

Informacidn disponible en el
siguiente

link:https://www.aseh.gob.mx/Sh
ared/documents/informes/indices

/municipal/2022.pdf

Las unidades administrativas
cumplen con el proceso para la
solicitud de materiales y servicios

actividad 3.1

Informacién presupuestal
integrada

Porcentaje de seguimiento
adecuado a los asuntos de
diferentes Secretarias del
Gobierno del Estadoy alas
auditorias internas y externas

Informacidn disponible en el
siguiente

link:https://www.aseh.gob.mx/Sh
ared/documents/informes/indices

/municipal/2022.pdf

Las unidades administrativas
entregan responsablemente la
informacién presupuestaria y
programatica de los recursos
cumpliendo con la normatividad
correspondiente

Lic. Jair Vera Ramos

Secret

Elaboré

ario Particular

Revis6

Mtro. Hipdlito Zamora Soria
Director de Planeacion y

Evaluacion

VoBo

L.C. Olga Lidia Enciso Islas

Secretaria de Finanzas

Validé

L.C. Olga Lidia Enciso Islas
Secretaria de Finanzas




