FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR

T-ZR

Sentid F . Unidad Linea base metas enero Semaforizacion
_ . , entido recuencia
Nombre del indicador Método de célculo " de Metadel Meta del o
esperado medicion A i %
P fiEETeE valor ano ) ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
(Desarrollo Humano del afio previo al
Lo B 80%- | 50%- | 0%-
Indice de Desarrollo Humano evaluado/desarrollo humano del afio | Ascendente Anual % 0.63 2022 0.63 0.63 0.00% 100% | 79% | a0
0 0 o
evaluado)*100
Porcentaje de comunidades del comunidades del municipio que
. . cuentan con niveles de bienestar y que
municipio que cuentan con niveles de N 80%- | 50%- | 0%-
. . fueron beneficiados con planes y Ascendente Anual % ND 2022 40 40 0.00%
bienestar y que fueron beneficiados - ! 100% | 79% | 49%
. programas municipales/ comunidades
con planes y programas municipales programadas*100
Porcentaje de reportes de avance de reportes de avance de cumplimiento a
cumplimiento a los objetivos los objetivos institucionales de las 80%- | s0%- | o%
institucionales de las unidades unidades administrativas revisados y | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 49;
. . . . . 0 o o
administrativas revisados y supervisados / unidades
supervi sados administrativas*100
Porcentaje de revision a las fichas y revision a las fichas y paneles de so% | s o
paneles de indicadores para su indicadores para su atencion y mejora | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 49;
atencion y mejora continua continua / revisiones programadas*100 0 ’ ’
Porcentaje de mesas de mesas de retroalimentacion para dar
retroalimentacion para dar seguimiento a los resutados Ascendent ri ral % ND 2022 1 9 0.00% 80%- | 50% | 0%-
seguimiento alos resultados periodicos y de cumplimiento al PbR/ cendente rimestra ° R 100% 79% 49%
periodicos y de cumplimiento al PbR mesas programadas”100
Porcentaje de informe de personas informe de personas apoyadas para
: ! ) ) ) . o 80%- | 50%- | 0%-
apoyadas para mejorar sus niveles de |  mejorar sus niveles de bienestar/ Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | a9
bienestar informes programados*100 ° ° °
Porcentaje de reporte de familias (reporte de familias beneficiadas con - 509 %
. -, . . o Ca o= o=
beneficiadas con articulos y articulos y materiales para mejorar | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | a0
L. " o o o
materiales para mejorar sus viviendas [sus Viviendas/ reporte programado)*100




Porcentaje reporte de solicitudes de

apoyo social con respuesta para reporte de solicitudes de apoyo social
poy p! p: (repo poy oo | 0% | 0%

beneficiar ala poblacién que se con respuestal reporte de solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 49%
o o o
encuentra por debajo de la linea de programado)*100
bienestar

Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del pueblo 2. Acuerdo para el Bienestar del pueblo

. . . L 2.2. Desarrollo de la nueva politica del bienestar con la Eje 2. Bienestar
2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todas y todos. L . | o "
participacion de todas y todos. Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

2.3. Instalar una agenda municipal del Bienestar “Primero los Pobres” 2.3. Agenda del Bienestar “Primero los pobres”.




T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA *‘"’:
= DIRECCION DE EDUCACION >

Unidad Linea base metas enero Semaforizacion

Nombre del indicador Método de célculo Sentido Frecuencia de _ Metadel Metadel %

esperado medicion valor ario actividades

medida ciclo ano cumplimiento

Porcentaje de informe de nivel de (Informe de nivel de educacion A dent Anual % ND 2023 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%-
educacion en el municipio de Tizayuca| realizado / informe programado)*100 scendente nua ¢ P 100% | 79% | 30%

Porcentaje de informe de acciones de | (Informe de acciones de apoyo a la
80%- | 31% | 0%

apoyo a la educacion en el municipio educacion realizado / informe Ascendente Anual % ND 2023 1 1 0.00% e | At | o
o o o

de Tizayuca programado) *100

Porcentaje de Informe sobre el (Informe sobre el fortalecimiento de la oo o | o

. ' - S : . - - -
fortalecimiento de la vinculacion en las | vinculacion de las escuelas / informes | Ascendente | Trimestral % ND 2023 1 2 0.00% oo | 70 | s
o o o

escuelas programados)*100

Porcentaje de reporte de
(reporte de canalizaciones para

canalizaciones para atenciones 80% | 31% 0%-
- oloai p o del aobi atenciones psicolégicas / reporte | Ascendente | Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 30;
psicolégicas por pgr e del gobierno programado) 100 b o o
municipal.
Porcentaje de reporte de trabajadores | (Reporte de trabajadores inscritos Ascendent M | % ND 2023 1 8 1 100.00% 80%- | 31% | 0%-
inscritos a PROMARE realizado / reporte programado) *100 cendente ensua ° R 100% 79% 30%
Porcentaje de sesiones del CMPSE (sesiones del CMPSE realizadas / 80% | 31% | 0%
. ) ) . Ascendente Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% . .
realizadas con respecto ala meta sesiones programadas)*100 100% | 79% | 30%
Porcentaje reporte de los apoyos ala | (reporte de apoyos realizado / reporte 80%- | 31% | 0%-
yerepor y i Ascendente | Mensual | % ND | 2023 1 8 1 100.00% il
educacion entregados programado)*100 100% | 79% | 30%
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo ODS
3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal 3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

Eje 3. Desarrollo econémico

3.6. Educacion para el futuro del municipio. 3.6. Educacion para el futuro de Hidalgo




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de informe de actividades

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Informe de actividades artisticas y

culturales desarrolladas en el

DIRECCION DE CULTURA Y ARTES

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad
de
medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

enero

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

artisticas y culturales desarrolladas en o Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
| L. municipio/ informe 100% 79% 30%
€l municipio programados)*100
Porcentaje de poblacion beneficiada (poblacion beneficiada por las 80% | 31%
por las acciones culturales realizadas | acciones cuiturales realizadas / | Ascendente Anual % 12,753 2022 13,000 13,000 0.00% 100; 790;
respecto al afio previo. poblacién programada)*100 o o
. (reporte de eventos culturales y
Porcentaje de reporte de eventos o ) . 80%- | 31% | 0%
o . artisticos realizados / reporte Ascendente | Trimestral % na 2022 1 2 0.00%
culturales y artisticos realizados . 100% | 79% | 30%
programado)*100
. . . comunidades atendidas a través
Porcentaje de comunidades atendidas ¢ o
través de eventos culturales de eventos cullurales  artfsticos Ascendente | Trimestral % 18 2022 6 12 0.00% 8% | 1% | 0%
5 o
afraves de _ y realizados / comunidades o 100% | 79% | 30%
artisticos realizados programadas)*100
Porcentaje de reporte de Acciones de | (Reporte de acciones de Desarrollo 80% | 31% | o
Desarrollo Artistico y Cultural Artistico y Cultural realizadas/ Ascendente mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100:/ 790/" 30;
realizadas. reporte programado)*100 g o o
. L (imagenes del programa "Postales
Porcentaje de imagenes del programa 80%- | 31% | 0%-
i ) agenes del prog de Tizayuca' publicadas/ imagenes | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ ° °
Postales de Tizayuca" publicadas o 100% | 79% | 30%
programadas para publicar)*100
Porcentaje de Exposiciones Exposiciones Realizadas/ 80% | 31% | 0%
Je de Exp (Expo Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% o e
Realizadas exposiciones programadas)*100 100% 79% 30%
. . . espacios recuperados y/o
Porcentaje de espacios destinados a la (“ P ? v 80%- | 31% | 0%
. . rehabilitados/ espacios progrmados | Ascendente Anual % ND 2022 6 6 0.00%
culturay la recreacion rehabilitados. . 100% | 79% | 30%
para recuperar) *100
Porcentaje de reporte de Actividades (Reporte de actividades de 0% 319, %
de patrimonio cultural e histérico patrimonio cultural e histcrico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% ] 00; 790/0 30;
(] J o

realizadas.

realizadas/ reporte programado)*100




. . .. (Eventos para la difusion del
Porcentaje de eventos para la difusion rimonio cultural e histori 0% 319, %
. . L. patrimonio cultural e histérico . o fo- fo- o~
0.00%
del patrimonio §ultura| e histérico realizados/ eventos Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 b 100% | 70% | 30%
realizados. programados)*100
Porcentaje de clubes de lectura (Clubes de lectura funcionando
. respecto al total de clubes . o 80%- 31%- 0%-
0.00%
funcionando resp.ecto al total de clubes existentes/ clubes Ascendente | Trimestral %o 300 2022 5 10 b 100% | 70% | 30%
existentes programados)*100
Porcentaje de actividades realizadas (Actividades realizadas por las 800 319, %
. . . . Ry g Py o= - =
por las bibliotecas publicas del bibliotecas publicas/ actividades | Ascendente | Mensual % ND 2022 12 96 14 116.67% 100% 790/" 30;
o J o
municipio programadas)*100
) ) . Inf de Acciones d at
Porcentaje de informe de Acciones de (I orm_? © Ccfones © r_esc ey . 80%- | 31% | 0%
., i promocion de la literatura/ informes | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00%
rescate y promocion de la literatura 100% | 79% | 30%
programados)*100
. Lo Reporte de actividades realizadas
Porcentaje de reporte de Actividades ¢ dpot el festival (FIPIRG)/ A dent Anual % ND 2022 ’ 1 0.00% 80%- | 31% | 0%
ientro ael restival .
realizadas dentro del festival (FIPIRG) scendente nua ° ) 100% | 79% | 30%
reporte programado)*100
Porcentaje de Presentaciones (Presentaciones Editoriales/ 80%- | 31% | 0%
9 100.00%
Editoriales presentaciones programadas)*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 ’ 100% 79% 30%
. . P (hoja libro distribuido en el
orcentaje de hoja libro distribuido en 80% | 31% | 0%
P ) jatioro municipio/ hojas de libro Ascendente | Mensual % ND 2022 300 2400 300 100.00% y y N
el municipio 100% | 79% | 30%
programadas para entrega)*100
. . . (seminarios realizados/ seminarios o 80%- 31%- 0%-
0.00%
porcentaje de seminarios programados)100 Ascendente Anual %o ND 2022 1 1 o 100% | 79% | 30%

Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Plan Estatal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

3.5. Desarrollo Integral de la politica cultural

3.5 Desarrollo Integral de la politica cultural

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 3. Desarrollo econémico




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE SALUD

\\
ad

a

Unidad Linea base enero Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo ,,, de _ %
esperado medicion - valor ano actividades
cumplimiento
. . . Informe de servicios de salud
Porcentaje de informe de servicios de ( - 80%- | 31% | 0%
i ., brindados a la poblacion /Informe Ascendente Anual % na 2022 1 1 0.00%
salud para el bienestar de la poblacién 100% | 79% | 30%
programado) *100
Porcentaje de reporte de la poblacién
con acceso a servicios de salud a
través de las acciones de prevencion, | (Reporte dela poblacion con acceso a
.. servicios de salud a través de las 80%- 31%- 0%-
promocién de la salud y consulta _ 3 Ascendente Anual % 2000 2022 1 1 0.00% N y N
di ¢ t s de | L. acciones de prevencion / reporte 100% 79% 30%
irecta a través de los servicios
. L programado)*100
brindados por el municipio respecto a
lo programado.
Porcentaje de reporte de campanas de | ( Reporte de camparias de prevencion
. . . i o 80% | 31% | 0%
prevencion y promocion de la salud y promocion realizadas/ reporte Ascendente Mensual %o 10 2022 1 8 1 100.00% ool oo | o
o b b
realizadas programado)*100
Porcentaje de bitacora de entrega de » )
teriales de difusion i (Bitacora de entrega de materiales de As dent M | o ND 2022 1 8 1 100.00% 80%- | 31%- 0%-
ma e;la esded USICI)n Impresos " difusion/ bitacoras programadas)*100 cendente ensua ° '0 100% | 79% | 30%
entregados respecto a lo programado
Porcentaje de encuestas a asistentes
que manifiestan estar satisfechos o (Encuestas a asistentes realizadas/ Ascendent M | % ND 2022 9 16 3 150,00% 80%- | 31% | 0%
muy satisfechos con la actividad encuestas programadas)*100 cendente ensua ° o 100% | 79% | 30%
realizada
. . (Informes de capacitaciones y talleres
Porcentaje de informes de ) o o 80% | 31% | 0%
capacitaciones y talleres de orientacion de orientacion / nformes Ascendente Mensual Yo ND 2022 ! 8 ! 100.00% 100% | 79% | 30%
‘o ‘o ‘o
P y programados)*100
Porcentaje de informe de personas (Informe de personas servidoras
. - Ublicas y sus beneficiarios del 80%- 31%- 0%-
servidoras publicas y sus P - ,y T Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ y N
L. L . municipio atendidas/ informes 100% 7% 30%
beneficiarios del municipio atendidas. .
programados) *100
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo
2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo . .
Eje 2. Bienestar
2.1. Municipio con Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. 2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacién. BJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e inclusion




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE JUVENTUD

N\ [/
%
‘-

1\

m

. ' Unidad Linea base metas enero Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo " ~ Metadel Meta del %
esperado medicion odid valor ano ) "~ actividades
medida ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de informe de acciones y
servicios ofrecidos a la poblacién (Informe de acciones y servicios
comprendida entre los 12 y 29 afios ofrecidos a la poblacion 80% | 31% | 0%
’ Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
priorizando el enfoque de inclusion, comprendida entre los 12 y 29 ? ° 100% 79% 30%
perspectiva de género y diversidad afios /informe programado)*100
sexual.
. (Reporte de personas
Porcentaje de reporte de personas
.. . adolescentes y jovene:
adolescentes y jévenes beneficiadas . enes yjov n_s 80% | 31% | 0%
i beneficiadas con las acciones Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
con las acciones transversales del 100% | 79% | 30%
. . transversales del gobierno
gobierno municipal municipal /reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de actividades |(Réporte de actividades realizadas o » »
. al fomento de los derechos de 31 0%-
realizadas al fomento de los derechos b Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > > N
d » | bl grupos jovenes vulnerables / 100% 79% 30%
e grupos jovenes vulnerables. reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de lugares | RéPorte de lugares visitados por el .
. . . Instituto Tizayuquense de la 80 31%- 0%-
visitados por el Instituto Tizayuquense yua Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > y N
delad tud Juventud / reporte 100% 7% 30%
e la Juventud.
programado)*100
(Talleres, reforestaciones y
Porcentaje de talleres, reforestaciones brigadas realizadas en las 8% | 31%- | ou
. . o= o= o=
y brigadas realizadas en las escuelas escuelas y comunidades del Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
0 0 0
y comunidades del municipio. municipio / talleres programados)
*100
Porcentaje de actividades realizadas | (Actividades realizadas en el s | s | o
. . marco del dia internacional de la -
en el marco del dia internacional de la ) - Ascendente Anual % ND 2022 2 2 0.00% ” > N
iuventud juventud / actividadades 100% 79% 30%
juventu "
programadas)*100
Porcentaje de foros y actividades (F:’"’ZV actividades .rea"z,z‘:as en we | 5o | oo
. . . I0S AIversos espacios publicos -
realizadas en los diversos espacios p pt, . dp Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 30;
L oros y actividades o o o
publicos. programadas)*100
Porcentaje de acciones civicas Acciones civicas realizadas/ 80%- | 31% 0%-
) clon Y (Acciones Ascendente | Anual % ND 2022 1 1 0.00% o A
comunitarias acciones civicas programadas)*100 100% 79% 30%
Porcentaje de reporte de acciones (Reporte de acciones realizadas
realizadas en materia de empleo 'y en materia de empleo y 80%- | 31% | 0%-
Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00%
emprendimiento para personas emprendimiento para personas ° ’ 100% 79% 30%
j(')venes jovenes / reporte programado)*100




Porcentaje de reportes de cursos y cursos y talleres en materia de
talleres en materia de empleo, empleo, emprendimiento, cultura 80% | 31% | 0%
- . - ) Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% . .
emprendimiento, cultura financiera financiera realizados / cursos y 100% | 79% | 30%
realizados. talleres programados *100
Porcentaje de adolescentes y jovenes (Adolescentes y jovenes
realizando practicas y/o estadias realizando précticas ylo estadias 80%- | 31% 0%
! Y ) profesionales y servicios sociales | Ascendente | Semestral % ND 2022 300 300 0.00% ’ i
profesionales y servicios sociales . 100% | 79% | 30%
/ Adolescentes y jovenes
respecto a lo programado programados)*100
. . (Ferias del emprendimiento
Porcentaje de ferias del 80% | 31%- | 0%
A - realizadas / ferias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% g y N
emprendimiento realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de tarjetas de descuento
L. Tarjetas entregadas / tarjetas 80%- 31%- 0%-
entregadas a jévenes que cumplen con (Tas 9 ! Ascendente Anual % ND 2022 2000 2000 0.00% y > ’
. programadas para entrega) *100 100% 7% 30%
los requisitos

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2.Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de
todas y todos.

2.2. Desarrollo de la nueva palitica del
bienestar con la participacion de todas y
todos.

2.6. Trabajar en el bienestar de las nifias, nifios y adolescentes de nuestro
municipio.

2.6. Bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes

2.7. objetivos municipales Transversales para el Bienestar del Pueblo.

2.7. objetivos Transversales para el
Bienestar del pueblo.

Plan Nacional de Desarrollo

EJE 2. Bienestar

einclusién

Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacion

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

“~
4=
v




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA s“’e
DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA

Linea base

T-ZR

Nombre del indicador

Unidad MEES] enero Semaforizacion

Sentido
esperado

Frecuencia

Método de calculo s
medicién

Metadel Metadel actividade %
ciclo afo s

e
inedch valor

cumplimiento

Porcentaje de informe de acciones
dirigidas por el INMUDEYAF en (Informe de acciones dirigidas por el
beneficio de la Salud Fisicay Mental | INMUDEyAF en beneficio de la Salud 80%- | 31% | 0%-
. . y oo ; Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% N y y
de la Poblacién de Tizayuca,Hgo. Fisica y Mental de la Poblacion / 100% | 79% | 30%
Mediante el fomento de la Cultura informe programado)*100
Fisicay Deporte.
Porcentaje de reporte de poblacién By )
tendida a través de actividades (Reporte de potiacon 2tendda | p s endente Anual % ND | 2022 1 1 ooy | % | S 0%
. 0
aten L. R realizado / reporte programado)*100 ° 100% 79% 30%
fisicas o deportivas.
Porcentaje de reporte eventos y de (Reporte de eventos y clases
clases impartidas en espacios impartidas en espacios publicos 80% | 31% | 0%-
e pal P o pa pacios puble Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ” °
publicos destinados a la Practica destinados a la Practica Fisico- 100% | 79% | 30%
Fisico-Deportiva. Deportiva / reporte programado)*100
Porcentaje de atenciones por (atenciones por Caravana impartida en 805 319, o
. . PR P . o= o= o=
Caravana impartida en el Municipio de el Municipio / atenciones Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 2 100.00% 00| 7o | s0%
‘o o o
Tizayuca,Hgo. programadas)*100
Porcentaje de reporte de personas (Reporte de personas Inscritas a las a0 | 319 o
i i o= o= -
Inscritas a las escuelas con escuelas con Expediente completo | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30
Expediente completo. Ireporte programado)*100 ’ ’ ’

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.5 Fomentar la practica del deporte y la recreacion en el municipio

2.5 Fomentar la practica del Deporte

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

/v




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de personas con

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Personas con discapacidad /

DIRECCION DEL IMDIS

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad

medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

enero

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

. : A o i Ascendente Anual % ND 2022 52 52 0.00%
discapacidad en el municipio poblacion total) *100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de personas con
. . .. . (Personas con discapacidad
discapacidad beneficiadas en acciones o i -
L . . beneficiadas en acciones y actividades 80%- 31%- 0%-
y actividades integrales en materia de ) Ascendente Anual % ND 2022 700 700 0.00%
o . o integrales / personas 100% | 79% | 30%
educauon,cultgr?, dlept))orteI einclusién programadas)*100
social y laboral.
Porcentaje de informe de actividades
de concientizacidn, artisticas,
. . (Informe de actividades de
culturales y recreativas realizadas S ) ) 80% | 31% | 0%
. . concientizacion realizadas / informes Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
sobre los derechos de las nifias, nifios, programados) 100 100% | 79% | 30%
adolescentes, mujeres y hombres con
discapacidad y su inclusion social.
Porcentaje de informe de gestiones (Informe de gestiones para obtener 809 319, o
. . . . . 0= 0= o~
para obtener credenciales y tarjetas de | credenciales y tarjetas de descuentos | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
‘o o o
descuentos. / informe programado)*100
Porcentaje de instrumentos de (Instrumentos de coordinacion y
coordinacion y colaboracion colaboracion formalizados / . 80%- | 31%- | 0%-
) y ) - Ascendente | Trimestral % ND 2022 20 40 0.00% . . .
formal |zados, respecto alo instrumentos de coordinacion y 100% 79% 30%
programado colaboracion programados) *100
Porcentaje de eventos de entrega de (Eventos de entrega de credencie s | 310 o
. . ventos de entrega de creaenciales o lo- (o o=
0.00%
credenciales reallzadoz respectoalo realizados | Eventos programados)*100 Ascendente Anual % ND 2022 2 2 b 100% | 79% | 30%
programado
Porcentaje de reporte de cursos y
. . .. (Reporte de cursos y talleres de
talleres de concientizacion de las T 80% | 31% | 0%-
. L . concientizacion / reporte Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
nifias, nifios, adolescentes, mujeres y 100% | 79% | 30%

hombres con discapacidad

programado)*100




. . (Evento en el Dia Internacional de las
Evento en el Dia Internacional de las - ) o 80% | 31% | 0%
. i Personas con Discapacidad / evento Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
Personas con Discapacidad programado) 100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de proyectos productivos
entregados a nifias, nifos (Proyectos productivos entregados / 80% 31% 0%
€9 ; ’ ’ proyectos productivos Ascendente | Semestral % ND 2022 10 20 0.00% N y N
adolescentes, mujeres y hombres con 100% | 79% | 30%
é. idad programados)*100
iscapacidal
Porcentaje de reporte de (Reporte de capacitaciones entorno a 0% 319 0%
capacitaciones entorno ala inclusion la inclusion realizadas / reporte Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100; 790/" 30:/
. o
realizadas programado)*100 ° °
. . (Supervisiones de proyectos
Porcentaje de supervisiones de 80%- | 31% | 0%
) p . productivos realizadas / supervisiones | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% y y g
proyectos productivos realizadas programadas)100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de actividades | (Reporte de actividades artisticas y
artisticas y culturales realizadas culturales realizadas dirigidos a nifis, 80% | 31% 0%
L X L nifios, adolescentes, mujeres y Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ’ ’
dirigidos a nifias, nifios, adolescentes ) ) 100% | 79% | 30%
’ ’ T .| hombres con discapacidad / reporte
mujeres y hombres con discapacidad programado)*100

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de todas y todos

2.1 Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.7. Objetivos municipales transversales para el bienestar del pueblo

2.7. Objetivos transversales para el bienestar del pueblo

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar

EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

)\




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA MUNICIPAL

Unidad Linea base MEES] enero Semaforizacion
Nombre del indicado Método de calculo sSentido Frecuencia e %
Inai r u i Metadel Metadel actividade o
esperado medicion edid valor ) .
medida ciclo ano s cumplimiento
Porcentaje de informe del mecanismo (Informe de mecanismos que 0% 31% 0%
que promueven una salud mental  |promueven una salud mental adecuada | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100:/ 790; 30:/
adecuada /informe programado)*100 : ° °
Porcentaje de reporte de atenciones a | (Reporte de atenciones a la poblacisn 0% | 319 %
.. . L . L. o= o= o=
a poblacion en el Centro de Atencidn | en el Centro de Atencion Psicologica scendente nual o .00%
la pobl | Centro de At I Centro de At Psicol Ascendent Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 70% | 30%
Psicolégica Municipal Municipal / reporte programado)*100 ) ’ ’
Porcentaje de registro de acciones (Registro de acciones realizadas en
realizadas en favor de la salud mental | favor de la salud mental realizado / | Ascendente Mensual % 201 2022 1 8 0
de la poblacion del municipio registro programado) *100
Porcentaje de acciones de difusion de ) o o
. . . . . (Acciones de difusion de psicologia /
psicologia (mensajes,publicaciones, ) . Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 52
acciones programadas)*100
banners y folletos)
Porcentaje de reporte atencion L
icoloai lizadas a la poblacien (Reporte de atencion psicoldgica 0% 31% 0%
o= o= o=
psicologica rea ‘ ) po ' realizadas a la poblacion vulnerable de | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100 | 790% | 200
vulnerable canalizada por instancias Tizayuca / reporte programado)*100 ° ° °
publicas.
Porcentaje de reporte de visitas enlos | (Reporte de visitas en los espacios o I 0%
. ” . . . R - . L Co o- o=
espacios publicos y académicos que | publicos y académicos que solicitaron | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
pa p y q 100% | 79% | 30%
solicitaron intervencion intervencion / reporte programado)*100 ° ) ’
Porc entaj eder eporte de (Reporte de capacitaciones en temas
. . relevantes a salud mental para . 80%- 31%- 0%-
capacitaciones en temas relevantes a i o P Ascendente Bimestral % ND 2022 1 4 0.00% g y °
. Lo servidores publicos / reporte 100% 7% 30%
salud mental para servidores publicos. .
programado)*100

. MIUNICIPIO CO

Plan Municipal de Desarrollo

acuerao pard

estal ael Pueplo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusién

ALUD
¥ BIENESTAR

e




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR

T-ZR

Sentid F . Unidad Linea base metas febrero Semaforizacion
_ ) , entido recuencia
Nombre del indicador Método de calculo ., de . Metadel Meta del %
esperado medicion e valor ano ) ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
(Desarrollo Humano del afio previo al
Lo B 80%- | 50%- | 0%-
indice de Desarrollo Humano evaluado/desarrollo humano del afio | Ascendente Anual % 0.63 2022 0.63 0.63 0.00% 100% | 70% | a0%
0 0 o
evaluado)*100
Porcentaje de comunidades del comunidades del municipio que
. . cuentan con niveles de bienestar y que
municipio que cuentan con niveles de N 80%- | 50%- | 0%-
. . fueron beneficiados con planes y Ascendente Anual % ND 2022 40 40 0.00%
bienestar y que fueron beneficiados N ) 100% | 79% | 49%
. programas municipales/ comunidades
con planes y programas municipales programadas*100
Porcentaje de reportes de avance de reportes de avance de cumplimiento a
cumplimiento a los objetivos los objetivos institucionales de las 80%- | s0%- | o%
institucionales de las unidades unidades administrativas revisados y | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 49;
. . . . . 0 o o
administrativas revisados y supervisados / unidades
supervi sados administrativas*100
Porcentaje de revision a las fichas y revision a las fichas y paneles de 80%- | 50%- | o%
paneles de indicadores para su indicadores para su atencion y mejora | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 49;
atencion y mejora continua continua / revisiones programadas*100 ° ° °
Porcentaje de mesas de mesas de retroalimentacion para dar
retroalimentacion para dar seguimiento a los resutados Ascendent ri ral % ND 2022 1 9 0.00% 80%- | 50% | 0%-
seguimiento a los resultados periodicos y de cumplimiento al PbR/ cenaente rimestra ° '0 100% 79% | 49%
periodicos y de cumplimiento al PbR mesas programadas”100
Porcentaje de informe de personas informe de personas apoyadas para
: ! ) ) ) . o 80%- | 50%- | 0%-
apoyadas para mejorar sus niveles de |  mejorar sus niveles de bienestar/ Ascendente | Trimestral %o ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | a9
bienestar informes programados*100 0 0 °
Porcentaje de reporte de familias (reporte de familias beneficiadas con ST 50% %
. -, . . o Cad o= o=
beneficiadas con articulos y articulos y materiales para mejorar | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | a0
L . ‘o o o
materiales para mejorar sus viviendas |sus Viviendas/ reporte programado)100




Porcentaje reporte de solicitudes de

apoyo social con respuesta para reporte de solicitudes de apoyo social
poy p! p: (repo poy oo | 0% | 0%

beneficiar ala poblacién que se con respuestal reporte de solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 49%
o o o
encuentra por debajo de la linea de programado)*100
bienestar

Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del pueblo 2. Acuerdo para el Bienestar del pueblo

. . . L 2.2. Desarrollo de la nueva politica del bienestar con la Eje 2. Bienestar
2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todas y todos. L . | o "
participacion de todas y todos. Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

2.3. Instalar una agenda municipal del Bienestar “Primero los Pobres” 2.3. Agenda del Bienestar “Primero los pobres”.




T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA *‘"’:
= DIRECCION DE EDUCACION >

Unidad Linea base metas febrero Semaforizacion

Nombre del indicador Método de célculo Sentido Frecuencia de _ Metadel Metadel %

esperado medicion valor ario actividades

medida ciclo ano cumplimiento

Porcentaje de informe de nivel de (Informe de nivel de educacion A dent Anual % ND 2023 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%-
educacion en el municipio de Tizayuca| realizado / informe programado)*100 scendente nua ¢ P 100% | 79% | 30%

Porcentaje de informe de acciones de | (Informe de acciones de apoyo a la
80%- | 31% | 0%

apoyo a la educacion en el municipio educacion realizado / informe Ascendente Anual % ND 2023 1 1 0.00% e | At | o
o o o

de Tizayuca programado) *100

Porcentaje de Informe sobre el (Informe sobre el fortalecimiento de la oo o | o

. ' - S : . - - -
fortalecimiento de la vinculacion en las | vinculacion de las escuelas / informes | Ascendente | Trimestral % ND 2023 1 2 0.00% oo | 70 | s
o o o

escuelas programados)*100

Porcentaje de reporte de
(reporte de canalizaciones para

canalizaciones para atenciones 80% | 31% 0%-
- oloai p o del aobi atenciones psicolégicas / reporte | Ascendente | Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 30;
psicolégicas por pgr e del gobierno programado) 100 b o o
municipal.
Porcentaje de reporte de trabajadores | (Reporte de trabajadores inscritos Ascendent M | % ND 2023 1 8 1 100.00% 80%- | 31% | 0%-
inscritos a PROMARE realizado / reporte programado) *100 cendente ensua ° R 100% 79% 30%
Porcentaje de sesiones del CMPSE (sesiones del CMPSE realizadas / 80% | 31% | 0%
. ) ) . Ascendente Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% . .
realizadas con respecto ala meta sesiones programadas)*100 100% | 79% | 30%
Porcentaje reporte de los apoyos ala | (reporte de apoyos realizado / reporte 80%- | 31% | 0%-
yerepor y i Ascendente | Mensual | % ND | 2023 1 8 1 100.00% il
educacion entregados programado)*100 100% | 79% | 30%
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo ODS
3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal 3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

Eje 3. Desarrollo econémico

3.6. Educacion para el futuro del municipio. 3.6. Educacion para el futuro de Hidalgo




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de informe de actividades

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Informe de actividades artisticas y

culturales desarrolladas en el

DIRECCION DE CULTURA Y ARTES

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad
de
medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

febrero

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

artisticas y culturales desarrolladas en o Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
| L. municipio/ informe 100% 79% 30%
€l municipio programados)*100
Porcentaje de poblacion beneficiada (poblacion beneficiada por las 80% | 31%
por las acciones culturales realizadas | acciones cuiturales realizadas / | Ascendente Anual % 12,753 2022 13,000 13,000 0.00% 100; 790;
respecto al afio previo. poblacién programada)*100 o o
. (reporte de eventos culturales y
Porcentaje de reporte de eventos o ) . 80%- | 31% | 0%
o . artisticos realizados / reporte Ascendente | Trimestral % na 2022 1 2 0.00%
culturales y artisticos realizados . 100% | 79% | 30%
programado)*100
. . . comunidades atendidas a través
Porcentaje de comunidades atendidas ¢ o
través de eventos culturales de eventos cullurales  artfsticos Ascendente | Trimestral % 18 2022 6 12 0.00% 8% | 1% | 0%
5 o
afraves de _ y realizados / comunidades o 100% | 79% | 30%
artisticos realizados programadas)*100
Porcentaje de reporte de Acciones de | (Reporte de acciones de Desarrollo 80% | 31% | o
Desarrollo Artistico y Cultural Artistico y Cultural realizadas/ Ascendente mensual % ND 2022 1 8 2 200.00% 100:/ 790/" 30;
realizadas. reporte programado)*100 g o o
. L (imagenes del programa "Postales
Porcentaje de imagenes del programa 80%- | 31% | 0%-
i ) agenes del prog de Tizayuca' publicadas/ imagenes | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ ° °
Postales de Tizayuca" publicadas o 100% | 79% | 30%
programadas para publicar)*100
Porcentaje de Exposiciones Exposiciones Realizadas/ 80% | 31% | 0%
Je de Exp (Expo Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% o e
Realizadas exposiciones programadas)*100 100% 79% 30%
. . . espacios recuperados y/o
Porcentaje de espacios destinados a la (“ P ? v 80%- | 31% | 0%
. . rehabilitados/ espacios progrmados | Ascendente Anual % ND 2022 6 6 0.00%
culturay la recreacion rehabilitados. . 100% | 79% | 30%
para recuperar) *100
Porcentaje de reporte de Actividades (Reporte de actividades de 0% 319, %
de patrimonio cultural e histérico patrimonio cultural e histcrico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% ] 00; 790/0 30;
(] J o

realizadas.

realizadas/ reporte programado)*100




. . .. (Eventos para la difusion del
Porcentaje de eventos para la difusion rimonio cultural e histori 0% 319, %
. . L. patrimonio cultural e histérico . o fo- fo- o~
0.00%
del patrimonio §ultura| e histérico realizados/ eventos Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 b 100% | 70% | 30%
realizados. programados)*100
Porcentaje de clubes de lectura (Clubes de lectura funcionando
. respecto al total de clubes . o 80%- 31%- 0%-
0.00%
funcionando resp.ecto al total de clubes existentes/ clubes Ascendente | Trimestral %o 300 2022 5 10 b 100% | 70% | 30%
existentes programados)*100
Porcentaje de actividades realizadas (Actividades realizadas por las 800 319, %
. . . . Ry g Py o= - =
por las bibliotecas publicas del bibliotecas publicas/ actividades | Ascendente | Mensual % ND 2022 12 96 14 116.67% 100% 790/" 30;
o J o
municipio programadas)*100
) ) . Inf de Acciones d at
Porcentaje de informe de Acciones de (I orm_? © Ccfones © r_esc ey . 80%- | 31% | 0%
., i promocion de la literatura/ informes | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00%
rescate y promocion de la literatura 100% | 79% | 30%
programados)*100
. Lo Reporte de actividades realizadas
Porcentaje de reporte de Actividades ¢ dpot el festival (FIPIRG)/ A dent Anual % ND 2022 ’ 1 0.00% 80%- | 31% | 0%
ientro ael restival .
realizadas dentro del festival (FIPIRG) scendente nua ° ) 100% | 79% | 30%
reporte programado)*100
Porcentaje de Presentaciones (Presentaciones Editoriales/ 80%- | 31% | 0%
9 100.00%
Editoriales presentaciones programadas)*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 ’ 100% 79% 30%
. . P (hoja libro distribuido en el
orcentaje de hoja libro distribuido en 80% | 31% | 0%
P ) jatioro municipio/ hojas de libro Ascendente | Mensual % ND 2022 300 2400 300 100.00% y y N
el municipio 100% | 79% | 30%
programadas para entrega)*100
. . . (seminarios realizados/ seminarios o 80%- 31%- 0%-
0.00%
porcentaje de seminarios programados)100 Ascendente Anual %o ND 2022 1 1 o 100% | 79% | 30%

Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Plan Estatal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

3.5. Desarrollo Integral de la politica cultural

3.5 Desarrollo Integral de la politica cultural

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 3. Desarrollo econémico




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE SALUD

\\
ad

a

Unidad Linea base febrero Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo ,,, de _ %
esperado medicion - valor ano actividades
cumplimiento
. . . Informe de servicios de salud
Porcentaje de informe de servicios de ( - 80%- | 31% | 0%
i ., brindados a la poblacion /Informe Ascendente Anual % na 2022 1 1 0.00%
salud para el bienestar de la poblacién 100% | 79% | 30%
programado) *100
Porcentaje de reporte de la poblacién
con acceso a servicios de salud a
través de las acciones de prevencion, | (Reporte dela poblacion con acceso a
.. servicios de salud a través de las 80%- 31%- 0%-
promocién de la salud y consulta _ _ Ascendente Anual % 2000 2022 1 1 0.00% N y N
di ¢ t s de | L. acciones de prevencion / reporte 100% 79% 30%
irecta a través de los servicios
. L programado)*100
brindados por el municipio respecto a
lo programado.
Porcentaje de reporte de campanas de | ( Reporte de camparias de prevencion
. . . i o 80% | 31% | 0%
prevenciony promocion de la salud y promocion realizadas/ reporte Ascendente Mensual % 10 2022 1 8 1 100.00% 00| 79% | s0%
o b b
realizadas programado)*100
Porcentaje de bitacora de entrega de » )
teriales de difusion i (Bitacora de entrega de materiales de As dent M | o ND 2022 1 8 1 100.00% 80%- | 31%- 0%-
ma e;la esded USICI)n Impresos " difusion/ bitacoras programadas)*100 cendente ensua ° '0 100% | 79% | 30%
entregados respecto a lo programado
Porcentaje de encuestas a asistentes
que manifiestan estar satisfechos o (Encuestas a asistentes realizadas/ Ascendent M | % ND 2022 9 16 2 100.00% 80%- | 31% | 0%
muy satisfechos con la actividad encuestas programadas)*100 cendente ensua ° o 100% | 79% | 30%
realizada
. . (Informes de capacitaciones y talleres
Porcentaje de informes de ) o o 80% | 31% | 0%
capacitaciones y talleres de orientacion de orientacion / nformes Ascendente Mensual o ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
‘o ‘o ‘o
P y programados)*100
Porcentaje de informe de personas (Informe de personas servidoras
. - Ublicas y sus beneficiarios del 80%- 31%- 0%-
servidoras publicas y sus P - ,y T Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ y N
L. L . municipio atendidas/ informes 100% 7% 30%
beneficiarios del municipio atendidas. .
programados) *100
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo
2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo . .
Eje 2. Bienestar
2.1. Municipio con Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. 2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacién. BJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e inclusion




T zn FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA 5‘“2
= DIRECCION DE JUVENTUD >

. . Unidad Linea base metas febrero Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo _ _ Metadel Metadel %
esperado medicion odid valor ano ) "~ actividades
medida ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de informe de acciones y
servicios ofrecidos a la poblacién (Informe de acciones y servicios
comprendida entre los 12 y 29 afios ofrecidos a la poblacion 80% | 31% | 0%
’ Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
priorizando el enfoque de inclusién, comprendida entre los 12y 29 ° ° 100% | 79% | 30%
perspectiva de género y diversidad afios /informe programado)*100
sexual.
. (Reporte de personas
Porcentaje de reporte de personas
.. . adolescentes y jévenes
adolescentes y jévenes beneficiadas O v ) 80%- | 31% | 0%-
con las acciones transversales del beneficiadas con las acciones Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% 0% 30%
0 o o
. . transversales del gobierno
gobierno municipal municipal /reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de actividades |(Réporte de actividades realizadas o » »
. al fomento de los derechos de 31 0%-
realizadas al fomento de los derechos b Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > > N
d . | bl grupos jovenes vulnerables / 100% 7% 30%
e grupos jovenes vulnerables. reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de lugares | RéPorte de lugares visitados por el .
. . . Instituto Tizayuquense de la 80 31% 0%-
visitados por el Instituto Tizayuquense yua Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > " N
delad tud Juventud / reporte 100% 7% 30%
€ la Juventud. programado)*100
(Talleres, reforestaciones y
Porcentaje de talleres, reforestaciones brigadas realizadas en las a0 | 319 | o
. . o= o= ('
y brigadas realizadas en las escuelas escuelas y comunidades del Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
0 0 0
y comunidades del municipio. municipio / talleres programados)
*100
Porcentaje de actividades realizadas | (Actividades realizadas en el
- . marco del dia internacional de la o 80%- 31%- 0%-
en el marco del dia internacional de la ) - Ascendente Anual % ND 2022 2 2 0.00%
iuventud juventud / actividadades 100% 7% 30%
juventu "
programadas)*100
Porcentaje de foros y actividades (F:’r"zy actividades .rea"z,":‘:as en oo | o
. . . I0S AIversos espacios publicos -
realizadas en los diversos espacios P - P Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 3 ” N
bli [foros y actividades 79% 30%
publicos. programadas)*100
Porcentaje de acciones civicas Acciones civicas realizadas/ 80%- | 31% 0%-
) clor Y (Acciones Ascendente | Anual % ND 2022 1 1 0.00% o A
comunitarias acciones civicas programadas)*100 100% 79% 30%
Porcentaje de reporte de acciones (Reporte de acciones realizadas
realizadas en materia de empleo 'y en materia de empleo y 80%- | 31% | 0%-
Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00%
em prendimiento para personas emprendimiento para personas ° ’ 100% 7% 30%
jc')venes jovenes / reporte programado)*100




Porcentaje de reportes de cursos y cursos y talleres en materia de
talleres en materia de empleo, empleo, emprendimiento, cultura 80% | 31% | 0%
- . - ) Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% . .
emprendimiento, cultura financiera financiera realizados / cursos y 100% | 79% | 30%
realizados. talleres programados *100
Porcentaje de adolescentes y jovenes (Adolescentes y jovenes
realizando practicas y/o estadias realizando précticas ylo estadias 80%- | 31% 0%
! Y ) profesionales y servicios sociales | Ascendente | Semestral % ND 2022 300 300 0.00% ’ i
profesionales y servicios sociales . 100% | 79% | 30%
/ Adolescentes y jovenes
respecto a lo programado programados)*100
. . (Ferias del emprendimiento
Porcentaje de ferias del 80% | 31%- | 0%
A - realizadas / ferias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% g y N
emprendimiento realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de tarjetas de descuento
L. Tarjetas entregadas / tarjetas 80%- 31%- 0%-
entregadas a jévenes que cumplen con (Tas 9 ! Ascendente Anual % ND 2022 2000 2000 0.00% y > ’
. programadas para entrega) *100 100% 7% 30%
los requisitos

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2.Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de
todas y todos.

2.2. Desarrollo de la nueva palitica del
bienestar con la participacion de todas y
todos.

2.6. Trabajar en el bienestar de las nifias, nifios y adolescentes de nuestro
municipio.

2.6. Bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes

2.7. objetivos municipales Transversales para el Bienestar del Pueblo.

2.7. objetivos Transversales para el
Bienestar del pueblo.

Plan Nacional de Desarrollo

EJE 2. Bienestar

einclusién

Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacion

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA s“’e
DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA

Linea base

T-ZR

Nombre del indicador

Unidad MEES] febrero Semaforizacion

Sentido
esperado

Frecuencia

Método de calculo s
medicién

Metadel Metadel actividade %
ciclo afo s

e
inedch valor

cumplimiento

Porcentaje de informe de acciones
dirigidas por el INMUDEYAF en (Informe de acciones dirigidas por el
beneficio de la Salud Fisicay Mental | INMUDEyAF en beneficio de la Salud 80%- | 31% | 0%-
. . y oo ; Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% N y y
de la Poblacién de Tizayuca,Hgo. Fisica y Mental de la Poblacion / 100% | 79% | 30%
Mediante el fomento de la Cultura informe programado)*100
Fisicay Deporte.
Porcentaje de reporte de poblacién By )
tendida a través de actividades (Reporte de potiacon 2tendda | p s endente Anual % ND | 2022 1 1 ooy | % | S 0%
. 0
aten L. R realizado / reporte programado)*100 ° 100% 79% 30%
fisicas o deportivas.
Porcentaje de reporte eventos y de (Reporte de eventos y clases
clases impartidas en espacios impartidas en espacios publicos 80% | 31% | 0%-
e pal P o pa pacios puble Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ” °
publicos destinados a la Practica destinados a la Practica Fisico- 100% | 79% | 30%
Fisico-Deportiva. Deportiva / reporte programado)*100
Porcentaje de atenciones por (atenciones por Caravana impartida en 805 319, o
. . PR P . o= o= o=
Caravana impartida en el Municipio de el Municipio / atenciones Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 2 100.00% 00| 7o | s0%
‘o o o
Tizayuca,Hgo. programadas)*100
Porcentaje de reporte de personas (Reporte de personas Inscritas a las a0 | 319 o
i i o= o= -
Inscritas a las escuelas con escuelas con Expediente completo | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30
Expediente completo. Ireporte programado)*100 ’ ’ ’

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.5 Fomentar la practica del deporte y la recreacion en el municipio

2.5 Fomentar la practica del Deporte

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

/v




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de personas con

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Personas con discapacidad /

DIRECCION DEL IMDIS

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad

medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

febrero

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

. : A o i Ascendente Anual % ND 2022 52 52 0.00%
discapacidad en el municipio poblacion total) *100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de personas con
. . .. . (Personas con discapacidad
discapacidad beneficiadas en acciones o i -
L . . beneficiadas en acciones y actividades 80%- 31%- 0%-
y actividades integrales en materia de ) Ascendente Anual % ND 2022 700 700 0.00%
o . o integrales / personas 100% | 79% | 30%
educauon,cultgr?, dlept))orteI einclusién programadas)*100
social y laboral.
Porcentaje de informe de actividades
de concientizacidn, artisticas,
. . (Informe de actividades de
culturales y recreativas realizadas S ) ) 80% | 31% | 0%
. . concientizacion realizadas / informes Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
sobre los derechos de las nifias, nifios, programados) 100 100% | 79% | 30%
adolescentes, mujeres y hombres con
discapacidad y su inclusion social.
Porcentaje de informe de gestiones (Informe de gestiones para obtener 809 319, o
. . . . . 0= 0= o~
para obtener credenciales y tarjetas de | credenciales y tarjetas de descuentos | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
‘o o o
descuentos. / informe programado)*100
Porcentaje de instrumentos de (Instrumentos de coordinacion y
coordinacion y colaboracion colaboracion formalizados / . 80%- | 31%- | 0%-
) y ) - Ascendente | Trimestral % ND 2022 20 40 0.00% . . .
formal |zados, respecto alo instrumentos de coordinacion y 100% 79% 30%
programado colaboracion programados) *100
Porcentaje de eventos de entrega de (Eventos de entrega de credencie s | 310 o
. . ventos de entrega de creaenciales o lo- (o o=
0.00%
credenciales reallzadoz respectoalo realizados | Eventos programados)*100 Ascendente Anual % ND 2022 2 2 b 100% | 79% | 30%
programado
Porcentaje de reporte de cursos y
. . .. (Reporte de cursos y talleres de
talleres de concientizacion de las T 80% | 31% | 0%-
. L . concientizacion / reporte Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
nifias, nifios, adolescentes, mujeres y 100% | 79% | 30%

hombres con discapacidad

programado)*100




. . (Evento en el Dia Internacional de las
Evento en el Dia Internacional de las - ) o 80% | 31% | 0%
. i Personas con Discapacidad / evento Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
Personas con Discapacidad programado) 100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de proyectos productivos
entregados a nifias, nifos (Proyectos productivos entregados / 80% 31% 0%
€9 ; ’ ’ proyectos productivos Ascendente | Semestral % ND 2022 10 20 0.00% N y N
adolescentes, mujeres y hombres con 100% | 79% | 30%
é. idad programados)*100
iscapacidal
Porcentaje de reporte de (Reporte de capacitaciones entorno a 0% 319 0%
capacitaciones entorno ala inclusion la inclusion realizadas / reporte Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100; 790/" 30:/
. o
realizadas programado)*100 ° °
. . (Supervisiones de proyectos
Porcentaje de supervisiones de 80%- | 31% | 0%
) p . productivos realizadas / supervisiones | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% y y g
proyectos productivos realizadas programadas)100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de actividades | (Reporte de actividades artisticas y
artisticas y culturales realizadas culturales realizadas dirigidos a nifis, 80% | 31% 0%
L X L nifios, adolescentes, mujeres y Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ’ ’
dirigidos a nifias, nifios, adolescentes ) ) 100% | 79% | 30%
’ ’ T .| hombres con discapacidad / reporte
mujeres y hombres con discapacidad programado)*100

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de todas y todos

2.1 Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.7. Objetivos municipales transversales para el bienestar del pueblo

2.7. Objetivos transversales para el bienestar del pueblo

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar

EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

)\
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA MUNICIPAL

Unidad Linea base metas febrero Semaforizacion
Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo s e i %
esperado medicion i valor Met.a del Metaﬂ del  actividade ©
ciclo ano s cumplimiento
Porcentaje de informe del mecanismo (Informe de mecanismos que 0% 31% 0%
que promueven una salud mental  [promueven una salud mental adecuada | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100:/ 790; 30:/
adecuada /informe programado)*100 : ° °
Porcentaje de reporte de atenciones a | (Reporte de atenciones a la poblacisn 0% | 319 %
.. ., L . L. o= o= o=
la poblacion en el Centro de Atencion | en el Centro de Atencién Psicolégica | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
Psicolégica Municipal Municipal / reporte programado)*100 ) ’ ’
Porcentaje de registro de acciones (Registro de acciones realizadas en 80% | 31%- | o
realizadas en favor de la salud mental | favor de la salud mental realizado / | Ascendente Mensual % 201 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 30:/
s e . ‘o 0 o
de la poblacion del municipio registro programado) *100
Porcentaje de acciones de difusion de ) o o
. . . . . (Acciones de difusion de psicologia / 31%- 0%-
psicologia (mensajes,publicaciones, ) . Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 9
acciones programadas)*100 7% 30%
banners y folletos)
Porcentaje de reporte atencion L
icologica realizadas ala poblacion (Reparte de atencion psicologia 80% | 31% 0%
o= o= o=
psicologi : ! pooiact realizadas a la poblacién vulnerable de | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo | 709 | 30
vulnerable canalizada por instancias Tizayuca / reporte programado)*100 ° ° °
publicas.
Porcentaje de reporte de visitas enlos | (Reporte de visitas en los espacios o I o
. ” . . . R L Ty C o= o
espacios publicos y académicos que | piblicos y académicos que solicitaron | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
solicitaron intervencion intervencion / reporte programado)*100 ° ) °
Porc entaj eder eporte de (Reporte de capacitaciones en temas o
. . relevantes a salud mental para . 31%- 0%-
capacitaciones en temas relevantes a i o P Ascendente Bimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% > y °
. Lo servidores publicos / reporte 100% 79% 30%
salud mental para servidores publicos. .
programado)*100

. MIUNICIPIO CO

Plan Municipal de Desarrollo

acuerao pard

estal ae

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusién

ALUD
¥ BIENESTAR

e




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR

T-ZR

Sentid F . Unidad Linea base metas marzo Semaforizacion
_ . . entido recuencia
Nombre del indicador Método de célculo " de Metadel Meta del o
esperado medicion A i %
P fiEETeE valor ano ) ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
(Desarrollo Humano del afio previo al
Lo B 80% | 50% | 0%-
indice de Desarrollo Humano evaluado/desarrollo humano del afio | Ascendente Anual % 0.63 2022 0.63 0.63 0.00% 100% | 70% | a0%
evaluado)*100 ’ ’ °
Porcentaje de comunidades del comunidades del municipio que
. . cuentan con niveles de bienestar y que
municipio que cuentan con niveles de N 80%- | 50%- | 0%-
. . fueron beneficiados con planes y Ascendente Anual % ND 2022 40 40 0.00%
bienestar y que fueron beneficiados - ! 100% | 79% | 49%
. programas municipales/ comunidades
con planes y programas municipales programadas*100
Porcentaje de reportes de avance de reportes de avance de cumplimiento a
cumplimiento a los objetivos los objetivos institucionales de las 80%- | s0%- | o%
institucionales de las unidades unidades administrativas revisados y | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 49;
. . . . . 0 o o
administrativas revisados y supervisados / unidades
supervi sados administrativas*100
Porcentaje de revision a las fichas y revision a las fichas y paneles de 80%- | 50%- | o%
paneles de indicadores para su indicadores para su atencion y mejora | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 49;
atencion y mejora continua continua / revisiones programadas*100 0 ’ ’
Porcentaje de mesas de mesas de retroalimentacion para dar
retroalimentacion para dar seguimiento a los resutados Ascendent ri ral % ND 2022 1 9 1 100.00% 80%- | 50% | 0%-
seguimiento a los resultados periodicos y de cumplimiento al PbR/ cendente rimestra ° o 100% | 79% | 49%
periodicos y de cumplimiento al PbR mesas programadas”100
Porcentaje de informe de personas informe de personas apoyadas para
: ! ) ) ) . o 80% | 50%- | 0%-
apoyadas para mejorar sus niveles de |  mejorar sus niveles de bienestar/ Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 1 100.00% 100% | 79% | a9
bienestar informes programados*100 ° ° °
Porcentaje de reporte de familias (reporte de familias beneficiadas con - 509 %
. -, . . o Ca o= o=
beneficiadas con articulos y articulos y materiales para mejorar | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | a9
L. " o o o
materiales para mejorar sus viviendas [sus Viviendas/ reporte programado)*100




Porcentaje reporte de solicitudes de

apoyo social con respuesta para reporte de solicitudes de apoyo social
poy p! p: (repo poy oo | 0% | 0%

beneficiar ala poblacién que se con respuestal reporte de solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 49%
o o o
encuentra por debajo de la linea de programado)*100
bienestar

Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del pueblo 2. Acuerdo para el Bienestar del pueblo

. . . L 2.2. Desarrollo de la nueva politica del bienestar con la Eje 2. Bienestar
2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todas y todos. L . | o "
participacion de todas y todos. Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

2.3. Instalar una agenda municipal del Bienestar “Primero los Pobres” 2.3. Agenda del Bienestar “Primero los pobres”.




T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA *‘"’:
= DIRECCION DE EDUCACION >

Unidad Linea base metas

Nombre del indicador Método de calculo SEillie FreBUETEr de " Metadel Metadel

esperado medicion valor ario actividades

medida ciclo ano cumplimiento

Porcentaje de informe de nivel de (Informe de nivel de educacion A dent Anual % ND 2023 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%-
educacion en el municipio de Tizayuca| realizado / informe programado)*100 scendente nua ¢ P 100% | 79% | 30%

Porcentaje de informe de acciones de | (Informe de acciones de apoyo a la
80%- | 31% | 0%

apoyo a la educacion en el municipio educacion realizado / informe Ascendente Anual % ND 2023 1 1 0.00% e | At | o
o o o

de Tizayuca programado) *100

Porcentaje de Informe sobre el (Informe sobre el fortalecimiento de la o | o | o

. ' - S : . o- - -
fortalecimiento de la vinculacion en las | vinculacion de las escuelas / informes | Ascendente | Trimestral % ND 2023 1 2 1 100.00% oo | 7o | o
o o o

escuelas programados)*100

Porcentaje de reporte de
(reporte de canalizaciones para

canalizaciones para atenciones 80% | 31% 0%-
- oloai p o del aobi atenciones psicolégicas / reporte | Ascendente | Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 30;
psicolégicas por pgr e del gobierno programado) 100 b o o
municipal.
Porcentaje de reporte de trabajadores | (Reporte de trabajadores inscritos Ascendent M | % ND 2023 1 8 1 100.00% 80%- | 31% | 0%-
inscritos a PROMARE realizado / reporte programado) *100 cendente ensua ° R 100% 79% 30%
Porcentaje de sesiones del CMPSE (sesiones del CMPSE realizadas / 80% | 31% | 0%
. ) ) . Ascendente Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% . .
realizadas con respecto ala meta sesiones programadas)*100 100% | 79% | 30%
Porcentaje reporte de los apoyos ala | (reporte de apoyos realizado / reporte 80%- | 31% | 0%-
yerepor y i Ascendente | Mensual | % ND | 2023 1 8 1 100.00% il
educacion entregados programado)*100 100% | 79% | 30%
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo ODS
3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal 3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

Eje 3. Desarrollo econémico

3.6. Educacion para el futuro del municipio. 3.6. Educacion para el futuro de Hidalgo




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de informe de actividades

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Informe de actividades artisticas y

culturales desarrolladas en el

DIRECCION DE CULTURA Y ARTES

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad
de
medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

marzo

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

artisticas y culturales desarrolladas en o Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
| L. municipio/ informe 100% 79% 30%
€l municipio programados)*100
Porcentaje de poblacion beneficiada (poblacion beneficiada por las 80% | 31%
por las acciones culturales realizadas | acciones cuiturales realizadas / | Ascendente Anual % 12,753 2022 13,000 13,000 0.00% 100; 790;
respecto al afio previo. poblacién programada)*100 o o
. (reporte de eventos culturales y
Porcentaje de reporte de eventos o ) . 80% | 31% | 0%
o . artisticos realizados / reporte Ascendente | Trimestral % na 2022 1 2 1 100.00%
culturales y artisticos realizados . 100% | 79% | 30%
programado)*100
. . . comunidades atendidas a través
Porcentaje de comunidades atendidas ¢ o
través d tos culturales de eventos cullurales  artfsticos Ascendente | Trimestral % 18 2022 6 12 9 150.00% S0%= | 3% | 0%
. (]
atraves i e.even . y realizados / comunidades ° 100% 9% 30%
artisticos realizados programadas)*100
Porcentaje de reporte de Acciones de | (Reporte de acciones de Desarrollo a0, 5190 o
Desarrollo Artistico y Cultural Artistico y Cultural realizadas/ Ascendente mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100:/ 790/" 30;
realizadas. reporte programado)*100 g o o
. L (imagenes del programa "Postales
Porcentaje de imagenes del programa 80%- | 31% | 0%-
i ) agenes del prog de Tizayuca' publicadas/ imagenes | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ ° °
Postales de Tizayuca" publicadas o 100% | 79% | 30%
programadas para publicar)*100
Porcentaje de Exposiciones Exposiciones Realizadas/ 80%- | 31%-
Je de Exp (Expo Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 0 0.00% i
Realizadas exposiciones programadas)*100 100% 79%
. . . espacios recuperados y/o
Porcentaje de espacios destinados a la (“ P ? v 80%- | 31% | 0%
. . rehabilitados/ espacios progrmados | Ascendente Anual % ND 2022 6 6 0.00%
culturay la recreacion rehabilitados. . 100% | 79% | 30%
para recuperar) *100
Porcentaje de reporte de Actividades (Reporte de actividades de 800 319, %
. . . o . . . L. . o= - =
de patrimonio cultural e histérico patrimonio cultural e historico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 1 100.00% 1007 790/" 30;
0 J ‘o

realizadas.

realizadas/ reporte programado)*100




. . .. (Eventos para la difusion del
Porcentaje de eventos para la difusion o ey
del patri . It I e histori patrimonio cultural e histérico A dent Tri tral o ND 2022 1 > 1 100.00% 80%- 31%- 0%-
el patrimonio §u ural e histérico realizados/ eventos scendente rimestral o .00% 100% | 79% | 30%
realizados. programados)*100
Porcentaje de clubes de lectura (Clubos de lectura funcionando
i respecto al total de clubes X o 80%- | 31%- 0%-
100.00%
funcionando resp.ecto al total de clubes existentes/ clubes Ascendente | Trimestral %o 300 2022 5 10 5 o 100% | 79% | 30%
existentes programados)*100
Porcentaje de actividades realizadas (Actividades realizadas por las 800 319 %
. . . . Ry g Py o= - =
por las bibliotecas publicas del bibliotecas piblicas/ actividades Ascendente Mensual % ND 2022 12 96 14 116.67% - 790/0 30;
o J o
munici pi o programadas)*100
) ) . Inf de Acciones d t
Porcentaje de informe de Acciones de (I orm_? © Ccfones © r_esca ey . 80%- | 31% | 0%
., . promocion de la literatura/ informes | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 1 100.00%
rescate y promocion de la literatura 100% | 79% | 30%
programados)*100
. Lo Reporte de actividades realizadas
Porcentaje de reporte de Actividades (Repo ) o . 80%- | 31% | 0%
realizadas dentro del festival (FIPIRG) dentro el festival (FIPIRG)! Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
reporte programado)*100
Porcentaje de Presentaciones (Presentaciones Editoriales/ 80%- | 31% | 0%
9 100.00%
Editoriales presentaciones programadas)*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 ’ 100% 79% 30%
. . P (hoja libro distribuido en el
orcentaje de hoja libro distribuido en 80% | 31% | 0%
P ) jatioro municipio/ hojas de libro Ascendente | Mensual % ND 2022 300 2400 300 100.00% y y N
el municipio 100% | 79% [ 30%
programadas para entrega)*100
. . i (seminarios realizados/ seminarios o 80%- | 31%- 0%-
0.00%
porcentaje de seminarios programados)100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 o 100% | 79% | 30%

Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Plan Estatal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

3.5. Desarrollo Integral de la politica cultural

3.5 Desarrollo Integral de la politica cultural

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 3. Desarrollo econémico




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE SALUD

\\
ad

a

Unidad Linea base marzo Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo ,,, de _ %
esperado medicion - valor ano actividades
cumplimiento
. . . Informe de servicios de salud
Porcentaje de informe de servicios de ( - 80%- | 31% | 0%
i ., brindados a la poblacion /Informe Ascendente Anual % na 2022 1 1 0.00%
salud para el bienestar de la poblacién 100% | 79% | 30%
programado) *100
Porcentaje de reporte de la poblacién
con acceso a servicios de salud a
través de las acciones de prevencion, | (Reporte dela poblacion con acceso a
.. servicios de salud a través de las 80%- 31%- 0%-
promocién de la salud y consulta _ 3 Ascendente Anual % 2000 2022 1 1 0.00% N y N
di ¢ t s de | L. acciones de prevencion / reporte 100% 79% 30%
irecta a través de los servicios
. L programado)*100
brindados por el municipio respecto a
lo programado.
Porcentaje de reporte de campanas de | ( Reporte de camparias de prevencion
. . . i o 80%- | 31% | 0%-
prevencion y promocion de la salud y promocion realizadas/ reporte Ascendente Mensual %o 10 2022 1 8 1 100.00% ool oo | o
o b b
realizadas programado)*100
Porcentaje de bitacora de entrega de » )
teriales de difusion i (Bitacora de entrega de materiales de As dent M | o ND 2022 1 8 1 100.00% 80%- | 31%- 0%-
ma e;la esded USICI)n Impresos " difusion/ bitacoras programadas)*100 cendente ensua ° '0 100% | 79% | 30%
entregados respecto a lo programado
Porcentaje de encuestas a asistentes
que manifiestan estar satisfechos o (Encuestas a asistentes realizadas/ Ascendent M | % ND 2022 9 16 2 100.00% 80%- | 31% | 0%
muy satisfechos con la actividad encuestas programadas)*100 cendente ensua ° o 100% | 79% | 30%
realizada
. . (Informes de capacitaciones y talleres
Porcentaje de informes de ) o o 80% | 31% | 0%
capacitaciones y talleres de orientacion de orientacion / nformes Ascendente Mensual Yo ND 2022 ! 8 ! 100.00% 100% | 79% | 30%
‘o ‘o ‘o
P y programados)*100
Porcentaje de informe de personas (Informe de personas servidoras
. - Ublicas y sus beneficiarios del 80%- 31%- 0%-
servidoras publicas y sus P - ,y T Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ y N
L. L . municipio atendidas/ informes 100% 7% 30%
beneficiarios del municipio atendidas. .
programados) *100
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo
2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo . .
Eje 2. Bienestar
2.1. Municipio con Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. 2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacién. BJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e inclusion
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE JUVENTUD

N\ [/
%
‘-

1\

m

. ' Unidad Linea base metas marzo Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo " ~ Metadel Meta del %
esperado medicion odid valor ano ) "~ actividades
medida ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de informe de acciones y
servicios ofrecidos a la poblacion (Informe de acciones y servicios
comprendida entre los 12 y 29 afios ofrecidos a la poblacion 80% | 31% | 0%
’ Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
priorizando el enfoque de inclusion, comprendida entre los 12 y 29 ? ° 100% 79% 30%
perspectiva de género y diversidad afios /informe programado)*100
sexual.
. (Reporte de personas
Porcentaje de reporte de personas
.. . adolescentes y jovene:
adolescentes y jévenes beneficiadas . enes yjov n_s 80% | 31% | 0%
i beneficiadas con las acciones Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
con las acciones transversales del 100% | 79% | 30%
. . transversales del gobierno
gobierno municipal municipal /reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de actividades |(Réporte de actividades realizadas o » »
. al fomento de los derechos de 31 0%-
realizadas al fomento de los derechos b Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > > N
d » | bl grupos jovenes vulnerables / 100% 79% 30%
e grupos jovenes vulnerables. reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de lugares | RéPorte de lugares visitados por el .
. . . Instituto Tizayuquense de la 80 31%- 0%-
visitados por el Instituto Tizayuquense yua Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > y N
delad tud Juventud / reporte 100% 7% 30%
e la Juventud.
programado)*100
(Talleres, reforestaciones y
Porcentaje de talleres, reforestaciones brigadas realizadas en las o | 3100 | o
. . o= o= o=
y brigadas realizadas en las escuelas escuelas y comunidades del Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
0 0 0
comunidades del municipio. municipio / talleres programados
y idades del icipi icipio / tall dos)
*100
Porcentaje de actividades realizadas | (Actividades realizadas en el s | s | o
. . marco del dia internacional de la -
en el marco del dia internacional de la ) - Ascendente Anual % ND 2022 2 2 0.00% ” > N
iuventud juventud / actividadades 100% 79% 30%
juventu "
programadas)*100
Porcentaje de foros y actividades (F:’"’ZV actividades .rea"z,z‘:as en we | 5o | oo
. . . I0S AIversos espacios publicos -
realizadas en los diversos espacios p pt, . dp Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 3 300.00% 100; 790;’ 30;
L oros y actividades o o o
publicos. programadas)*100
Porcentaje de acciones civicas Acciones civicas realizadas/ 80%- | 31% 0%-
) clon Y (Acciones Ascendente | Anual % ND 2022 1 1 0.00% o A
comunitarias acciones civicas programadas)*100 100% 79% 30%
Porcentaje de reporte de acciones (Reporte de acciones realizadas
realizadas en materia de empleoy en materia de empleo y 80%- | 31%- | 0%-
Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00%
emprendimiento para personas emprendimiento para personas ° ’ 100% 79% 30%
j(')venes jovenes / reporte programado)*100




Porcentaje de reportes de cursos y cursos y talleres en materia de
talleres en materia de empleo, empleo, emprendimiento, cultura 80% | 31% | 0%
- . - ) Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% . .
emprendimiento, cultura financiera financiera realizados / cursos y 100% | 79% | 30%
realizados. talleres programados *100
Porcentaje de adolescentes y jovenes (Adolescentes y jovenes
realizando practicas y/o estadias realizando précticas ylo estadias 80%- | 31% 0%
! Y ) profesionales y servicios sociales | Ascendente | Semestral % ND 2022 300 300 0.00% ’ i
profesionales y servicios sociales . 100% | 79% | 30%
/ Adolescentes y jovenes
respecto a lo programado programados)*100
. . (Ferias del emprendimiento
Porcentaje de ferias del 80% | 31%- | 0%
A - realizadas / ferias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% g y N
emprendimiento realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de tarjetas de descuento
L. Tarjetas entregadas / tarjetas 80%- 31%- 0%-
entregadas a jévenes que cumplen con (Tas 9 ! Ascendente Anual % ND 2022 2000 2000 0.00% y > ’
. programadas para entrega) *100 100% 7% 30%
los requisitos

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2.Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de
todas y todos.

2.2. Desarrollo de la nueva palitica del
bienestar con la participacion de todas y
todos.

2.6. Trabajar en el bienestar de las nifias, nifios y adolescentes de nuestro
municipio.

2.6. Bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes

2.7. objetivos municipales Transversales para el Bienestar del Pueblo.

2.7. objetivos Transversales para el
Bienestar del pueblo.

Plan Nacional de Desarrollo

EJE 2. Bienestar

einclusién

Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacion

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES
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4=
v




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA s“’e
DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA

Linea base

T-ZR

Nombre del indicador

MEES] Semaforizacion

Sentido dhmEze

esperado

Frecuencia

Método de calculo s
medicién

Metadel Metadel actividade %
ciclo afo s

e
inedch valor

cumplimiento

Porcentaje de informe de acciones
dirigidas por el INMUDEYAF en (Informe de acciones dirigidas por el
beneficio de la Salud Fisicay Mental | INMUDEyAF en beneficio de la Salud 80%- | 31% | 0%-
. . y oo ; Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% N y y
de la Poblacién de Tizayuca,Hgo. Fisica y Mental de la Poblacion / 100% | 79% | 30%
Mediante el fomento de la Cultura informe programado)*100
Fisicay Deporte.
Porcentaje de reporte de poblacién By )
tendida a través de actividades (Reporte de potiacon 2tendda | p s endente Anual % ND | 2022 1 1 ooy | % | S 0%
. 0
aten L. R realizado / reporte programado)*100 ° 100% 79% 30%
fisicas o deportivas.
Porcentaje de reporte eventos y de (Reporte de eventos y clases
clases impartidas en espacios impartidas en espacios publicos 80% | 31% | 0%-
e pal P o pa pacios puble Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ” °
publicos destinados a la Practica destinados a la Practica Fisico- 100% | 79% | 30%
Fisico-Deportiva. Deportiva / reporte programado)*100
Porcentaje de atenciones por (atenciones por Caravana impartida en 805 319, o
. . PR P . o= o= o=
Caravana impartida en el Municipio de el Municipio / atenciones Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 2 100.00% 00| 7o | s0%
‘o o o
Tizayuca,Hgo. programadas)*100
Porcentaje de reporte de personas (Reporte de personas Inscritas a las a0 | 319 o
i i o= o= -
Inscritas a las escuelas con escuelas con Expediente completo | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30
Expediente completo. Ireporte programado)*100 ’ ’ ’

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.5 Fomentar la practica del deporte y la recreacion en el municipio

2.5 Fomentar la practica del Deporte

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

/v




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de personas con

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Personas con discapacidad /

DIRECCION DEL IMDIS

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad

medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

marzo

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

0,
. : A o i Ascendente Anual % ND 2022 52 52 0.00% N . y
discapacidad en el municipio poblacion total) *100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de personas con
. . .. . (Personas con discapacidad
discapacidad beneficiadas en acciones o i -
L . . beneficiadas en acciones y actividades 80%- 31%- 0%-
y actividades integrales en materia de ) Ascendente Anual % ND 2022 700 700 0.00%
o . o integrales / personas 100% | 79% | 30%
educacion,cultura, deporte e inclusion programadas)*100
social y laboral.
Porcentaje de informe de actividades
de concientizacidn, artisticas,
. . (Informe de actividades de
culturales y recreativas realizadas S ) ) 80% | 31% | 0%
. . concientizacion realizadas / informes Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
sobre los derechos de las nifias, nifios, programados) 100 100% | 79% | 30%
adolescentes, mujeres y hombres con
discapacidad y su inclusion social.
Porcentaje de informe de gestiones (Informe de gestiones para obtener 805 319, o
. . . . . o= o= o=
para obtener credenciales y tarjetas de | credenciales y tarjetas de descuentos | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 1 100.00% 00| 7o | 30%
‘o o o
descuentos. / informe programado)*100
Porcentaje de instrumentos de (Instrumentos de coordinacion y
coordinacion v colaboracion colaboracion formalizados / . 80%- | 31%- 0%-
) y ) - Ascendente | Trimestral % ND 2022 20 40 15 75.00% . " .
formal |zados, respecto alo instrumentos de coordinacion y 100% 79% 30%
programado colaboracion programados) *100
Porcentaje de eventos de entrega de (Eventos de entrega de credencie s | 310 o
. . ventos de entrega de creaenciales o lo- (o o=
0.00%
credenciales reallzadoz respectoalo realizados | Eventos programados)*100 Ascendente Anual % ND 2022 2 2 b 100% | 79% | 30%
programado
Porcentaje de reporte de cursos y
. . .. (Reporte de cursos y talleres de
talleres de concientizacion de las T 80% | 31% | 0%-
. L . concientizacion / reporte Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
nifias, nifios, adolescentes, mujeres y 100% | 79% | 30%

hombres con discapacidad

programado)*100




Evento en el Dia Internacional de las (Evento en el Dia Intamacional de las 80% | 31% | 0%
. i Personas con Discapacidad / evento Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
Personas con Discapacidad 100% | 79% | 30%
programado)*100
Porcentaje de proyectos productivos
entregados a nifias, nifos (Proyectos productivos entregados / 80% 31% 0%
€9 ; ’ ’ proyectos productivos Ascendente | Semestral % ND 2022 10 20 0.00% N y N
adolescentes, mujeres y hombres con 100% | 79% | 30%
é. idad programados)*100
iscapacidal
Porcentaje de reporte de (Reporte de capacitaciones entorno a 0% 319 0%
capacitaciones entorno ala inclusion la inclusion realizadas / reporte Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 1 100.00% 100; 790/" 30:/
realizadas programado)*100 ° ° °
. . (Supervisiones de proyectos
Porcentaje de supervisiones de 80%- | 31% | 0%
) p . productivos realizadas / supervisiones | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% y y g
proyectos productivos realizadas 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de reporte de actividades | (Reporte de actividades artisticas y
artisticas y culturales realizadas culturales realizadas dirigidos a nifis, 80% | 31% 0%
L X L nifios, adolescentes, mujeres y Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ’ ’
dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, ) ) 100% | 79% | 30%
’ h b i idad hombres con discapacidad / reporte
mujeres y hombres con discapacida programado)*100

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de todas y todos

2.1 Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.7. Objetivos municipales transversales para el bienestar del pueblo

2.7. Objetivos transversales para el bienestar del pueblo

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar

EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

)\




T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA 5‘"&
- DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA MUNICIPAL >

Unidad Linea base metas Semaforizacion
Nombre del indicador Método de calculo sSentido Frecuencia ] %
indi u - v
esperado medicion did valor Met.a del Metei del  actividade ©
medida ciclo ano s cumplimiento
Porcentaje de informe del mecanismo (Informe de mecanismos que 0% 31% 0%
que promueven una salud mental  [promueven una salud mental adecuada | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100:/ 790; 30:/
adecuada /informe programado)*100 : ° 0
Porcentaje de reporte de atenciones a | (Reporte de atenciones a la poblacisn 0% | 319 %
.. ., L . L. o= o= o=
la poblacion en el Centro de Atencion | en el Centro de Atencion Psicolégica | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
Psicolégica M unicipal Municipal / reporte programado)*100 ) ’ ’
Porcentaje de registro de acciones (Registro de acciones realizadas en - 319
realizadas en favor de la salud mental | favor de la salud mental realizado / | Ascendente Mensual % 201 2022 1 8 0 0.00% 100; 79;
s e . o 0
de la poblacion del municipio registro programado) *100
Porcentaje de acciones de difusion de ) o o
icologia (mensajes,publicaciones (Acciones de dfusion de psicologia Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 2 100.00% o I Iy
. 0
psicologi jes,p ! acciones programadas)*100 ° 100% | 79% | 30%
banners y folletos)
Porcentaje de reporte atencion L
icologica realizadas ala poblacion (Reparte de atencion psicologia 80% | 31% 0%
o= o= o=
psicologi : ! pooiact realizadas a la poblacién vulnerable de | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo | 709 | 30
vulnerable canalizada por instancias Tizayuca / reporte programado)*100 ° ° °
publicas.
Porcentaje de reporte de visitas enlos | (Reporte de visitas en los espacios o I o
. ” . . . R L Ty C o= o
espacios publicos y académicos que | piblicos y académicos que solicitaron | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo | 700% | 0%
solicitaron intervencion intervencion / reporte programado)*100 ° ) ’
Porc entaj eder eporte de (Reporte de capacitaciones en temas
. . relevantes a salud mental para . 80%- 31%- 0%-
capacitaciones en temas relevantes a i o P Ascendente Bimestral % ND 2022 1 4 0.00% g y °
. Lo servidores publicos / reporte 100% 7% 30%
salud mental para servidores publicos. .
programado)*100

. MIUNICIPIO CO

Plan Municipal de Desarrollo

acuerao pard

estal ae

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR

T-ZR

Sentid E . Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
_ . . entido recuencia
Nombre del indicador Método de célculo " de Metadel Meta del o
esperado medicion A i %
P TEETeE valor ano . i actividades
ciclo ano cumplimiento
(Desarrollo Humano del afio previo al
Lo } 80% | 50% | 0%-
indice de Desarrollo Humano evaluado/desarrollo humano del afio | Ascendente Anual % 0.63 2022 0.63 0.63 0.00% 100% | 70% | a0%
0 0 o
evaluado)*100
Porcentaj e de comunidades del comunidades del municipio que cuentan
. . con niveles de bienestar y que fueron
municipio que cuentan con niveles de N 80%- | 50%- | 0%-
. . beneficiados con planes y programas | Ascendente Anual % ND 2022 40 40 0.00% . " o
bienestar y que fueron beneficiados con . ! 100% | 79% | 49%
. municipales/ comunidades
planes y programas municipales programadas*100
Porcentaje de reportes de avance de reportes de avance de cumplimiento a
cumplimiento a los objetivos los objetivos institucionales de las 80%- | s0%- | o%
institucionales de las unidades unidades administrativas revisados y | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 49;
administrativas revisados y supervisados / unidades ° ° °
supervi sados administrativas*100
Porcentaje de revision a las fichas y revision a las fichas y paneles de so% | s o
paneles de indicadores para su indicadores para su atencion y mejora | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 49;
atencion y mejora continua continua / revisiones programadas*100 0 ’ ’
Porcentaje de mesas de mesas de retroalimentacion para dar
retroalimentacioén para dar seguimiento|seguimiento a los resuitados periodicos Ascendent ri ral % ND 2022 1 9 0.00% 80%- | 50% | 0%-
alos resultados periodicos y de y de cumplimiento al PbR/ mesas cendente rimestra ° R 100% 79% 49%
cumplimiento al PbR programadas*100
Porcentaje de informe de personas informe de personas apoyadas para
; . ) ) ) : o 80% | 50% | 0%-
apoyadas para mejorar sus niveles de |  mejorar sus niveles de bienestar/ Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | a9
bienestar informes programados*100 ° ° °
Porcentaje de reporte de familias (reporte de familias beneficiadas con - 509 %
. , . ’ : N o= o= o=
beneficiadas con articulos y materiales |articulos y materiales para mejorar sus | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo 7o | a0
‘o o o
para mejorar sus viviendas viviendas/ reporte programado)*100




Porcentaje reporte de solicitudes de

a 0 social con respuesta para reporte de solicitudes de apoyo social
poy p! p: (repo poy! oo | 0% | 0%

beneficiar ala poblacién que se con respuestal reporte de solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 49%
o o o
encuentra por debajo de la linea de programado)*100
bienestar

Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del pueblo 2. Acuerdo para el Bienestar del pueblo

. . . L 2.2. Desarrollo de la nueva politica del bienestar con la Eje 2. Bienestar
2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todas y todos. L . | o "
participacion de todas y todos. Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

2.3. Instalar una agenda municipal del Bienestar “Primero los Pobres” 2.3. Agenda del Bienestar “Primero los pobres”.




T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA *‘"’:
= DIRECCION DE EDUCACION >

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion

Nombre del indicador Método de célculo Sentido Frecuencia de _ Metadel Metadel %

esperado medicion valor ario actividades

medida ciclo ano cumplimiento

Porcentaje de informe de nivel de (Informe de nivel de educacion A dent Anual % ND 2023 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%-
educacion en el municipio de Tizayuca| realizado / informe programado)*100 scendente nua ° R 100% 79% 30%

Porcentaje de informe de acciones de | (informe de acciones de apoyo a la
80%- | 31% | 0%

apoyo a la educacion en el municipio educacion realizado / informe Ascendente Anual % ND 2023 1 1 0.00% e | 2t | O
o o o

de Tizayuca programado) *100

Porcentaje de Informe sobre el (Informe sobre el fortalecimiento de la oo o | o

o ' - S _ . - - -
fortalecimiento de la vinculacion en las | vinculacion de las escuelas / informes | Ascendente | Trimestral % ND 2023 1 2 0.00% oo | 70 | s
o o o

escuelas programados)*100

Porcentaje de reporte de
(reporte de canalizaciones para

canalizaciones para atenciones 80% | 31% 0%-
e Pal ) atenciones psicolégicas / reporte | Ascendente | Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% > ” N
psicolégicas por parte del gobierno . 100% | 79% | 30%
o programado)*100
municipal.
Porcentaje de reporte de trabajadores | (Reporte de trabajadores inscritos Ascendent M | % ND 2023 1 8 1 100.00% 80%- | 31% | 0%-
inscritos a PROMARE realizado / reporte programado) *100 cendente ensua ° R 100% 79% 30%
Porcentaje de sesiones del CMPSE (sesiones del CMPSE realizadas / 80%- | 31%-
oma) . i Ascendente | Mensual | % ND | 2023 1 8 0 0.00%
0 0
realizadas con respecto ala meta sesiones programadas)*100 100% | 79%
Porcentaje reporte de los apoyos ala | (reporte de apoyos realizado / reporte 80%- | 31% | 0%-
JS repor v " Ascendente | Mensual | % ND | 2023 1 8 1 100.00%
educacién entregados programado)*100 100% | 79% | 30%
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo ODS
3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal 3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico
Eje 3. Desarrollo econémico
3.6. Educacion para el futuro del municipio. 3.6. Educacion para el futuro de Hidalgo




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE CULTURA Y ARTES

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Meétodo de célculo . _ Metadel Metadel %
esperado medicion medida valor ano ; - actividades
ciclo afno cumplimiento
Porcentaje de informe de actividades | ("forme de actividades artisticas y
. culturales desarrolladas en el 80%- 31%- 0%-
artisticas y culturales desarrolladas en o Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% N y N
| L. municipio/ informe 100% 79% 30%
€l municipio programados)*100
Porcentaje de poblacion beneficiada (poblacion beneficiada por las 80% | 31%
por las acciones culturales realizadas | acciones culturales realizadas / | Ascendente Anual % 12,753 2022 13,000 13,000 0.00% 100; 790;
respecto al afio previo. poblacién programada)*100 o o
. reporte de eventos culturales
Porcentaje de reporte de eventos ( p, ) A v . 80%- | 31% | 0%
o . artisticos realizados / reporte Ascendente | Trimestral % na 2022 1 2 0.00%
culturales y artisticos realizados 100% | 79% | 30%
programado)*100
. . . comunidades atendidas a través de
Porcentaje de comunidades atendidas ¢ o
através de eventos culturales eventos culurales  artisticos Ascendente | Trimestral % 18 2022 6 12 0.00% 8% | 1% | 0%
L . y realizados / comunidades ° ’ 100% | 79% | 30%
artisticos realizados programadas)*100
Porcentaje de reporte de Acciones de | (Reporte de acciones de Desarrolio a0, 5190 o
esarrollo Artistico y Cultura Artistico y Cultural realizadas/ scendente mensua o 100.00% 100:/ 790/" 30;
D llo Artisti Cultural A dents | % ND 2022 1 8 1
realizadas. reporte programado)*100 0 ° °
. L. (imagenes del programa "Postales
Porcentaje de imagenes del programa 80%- | 31% | 0%-
! 'ag prog de Tizayuca" publicadas/ imagenes | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% N y N
"Postales de Tizayuca" publicadas ' 100% | 79% | 30%
programadas para publicar)*100
Porcentaje de Exposiciones Exposiciones Realizadas/ 80% | 31% | 0%
1€ de =Xpo (Expo Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% o e
Realizadas exposiciones programadas)*100 100% 79% 30%
. . . espacios recuperados y/o
Porcentaje de espacios destinados a la (“ P ?e v 80%- | 31% | 0%
. . rehabilitados/ espacios progrmados | Ascendente Anual % ND 2022 6 6 0.00%
culturay la recreacion rehabilitados. 100% | 79% | 30%
para recuperar) *100
Porcentaje de reporte de Actividades (Reporte de actividades de 0% 319, %
. . . o) . . . L. . o= o= o=
de patrimonio cultural e histérico patrimonio cultural e histérico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 0%
(] J ‘o
realizadas. realizadas/ reporte programado)*100




. . L. Eventos para la difusion del
Porcentaje de eventos para la difusién ( o P o
del patri i Itural e histérico patrimonio cultural e historico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 80%- | SV 0%
€l patrimonio .CU realizados/ eventos ° R 100% 7% 30%
realizados. programados)*100
Porcentaje de clubes de lectura (Clubes de lectura funcionando
. respecto al total de clubes . 80%- 31%- 0%-
funcionando respecto al total de clubes . Ascendente | Trimestral % 300 2022 5 10 0.00%
. existentes/ clubes 100% 79% 30%
existentes programados)*100
Porcentaje de actividades realizadas (Actividades realizadas por las 800 319, %
. . ’ . Ry g Py o= - =
por las bibliotecas publicas del bibliotecas publicas/ actividades | Ascendente Mensual % ND 2022 12 96 12 100.00% - 790/0 30;
o J o
municipio programadas)*100
. ) . Inf de Acciones d at
Porcentaje de informe de Acciones de (In orm_? € Ccfones © r_esc ey . 80%- | 31% | 0%
., i promocion de la literatura/ informes | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% . . .
rescate y promocion de la literatura 100% | 79% | 30%
programados)*100
. .. Reporte de actividades realizadas
Porcentaje de reporte de Actividades ( dpot del festival (FIPIRGY! A dent Anual % ND 2022 ’ 1 0.00% 80%- | 31% | 0%
niro val .
realizadas dentro del festival (FIPIRG) | ™ ° * scendente nua ° T | oo | 7o | 30%
reporte programado)*100
Porcentaje de Presentaciones (Presentaciones Editoriales/ 80%- | 31% | 0%
9 100.00%
Editoriales presentaciones programadas)*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 ’ 100% 79% 30%
. . AP (hoja libro distribuido en el municipio/
orcentaje de hoja libro distribuido en 80% | 31% | 0%
P ! jatioro hojas de libro programadas para | Ascendente | Mensual % ND 2022 300 2400 300 100.00% y y N
el municipio 100% | 79% [ 30%
entrega)*100
. . . (seminarios realizados/ seminarios o 80%- 31%- 0%-
0.00%
porcentaje de seminarios programados)100 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 o 100% | 79% | 30%

Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Plan Estatal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

3.5. Desarrollo Integral de la politica cultural

3.5 Desarrollo Integral de la politica cultural

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 3. Desarrollo econémico
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T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
= DIRECCION DE SALUD ow

Unidad Linea base abril Semaforizacion

Nombre del indicador Método de calculo el AR ek de %

N |
esperado medicion i = »
P medida valor ano e actividades

cumplimiento

. . L (Informe de servicios de salud
Porcentaje de informe de servicios de ) B 80%- | 31% | 0%

i ., brindados a la poblacion /Informe Ascendente Anual % na 2022 1 1 0.00%
salud para el bienestar de la poblacién programado) *100 100% | 79% | 30%

Porcentaje de reporte de la poblacion

con acceso a servicios de salud a
través de las acciones de prevencion,

.. servicios de salud a través de las 80%- 31%- 0%-

promocién de la salud y consulta _ 3 Ascendente Anual % 2000 2022 1 1 0.00% N y N

. , L. acciones de prevencion / reporte 100% 79% 30%

directa a través de los servicios
brindados por el municipio respecto a
lo programado.

(Reporte de la poblacion con acceso a

programado)*100

Porcentaje de reporte de campafias de | ( Reporte de camparias de prevencion
prevencion y promocion de la salud y promocion realizadas/ reporte Ascendente Mensual % 10 2022 1 8 1 100.00%
realizadas programado)*100

80%- | 31%- | 0%-
100% | 79% | 30%

Porcentaje de bitacora de entrega de

teriales de difusion i (Bitacora de entrega de materiales de As dent M | o ND 2022 1 8 1 100.00% 80%- | 31%- 0%-
tma ecl;la esde It USICI)n |mpresosd difusion/ bitacoras programadas)*100 cendente ensua ° '0 100% | 79% | 30%
entregados respecto a lo programado
Porcentaje de encuestas a asistentes
que manifiestan estar satisfechos o (Encuestas a asistentes realizadas/ Ascendent M | % ND 2022 9 16 2 100.00% 80%- | 31% | 0%
muy satisfechos con la actividad encuestas programadas)*100 cendente ensua ° o 100% | 79% | 30%
realizada
. . (Informes de capacitaciones y talleres
Porcentaje de informes de ) o 80% | 31% | 0%
. . .. de orientacion / informes Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
capacitaciones y talleres de orientacion 100% | 79% | 30%
programados)*100
Porcentaje de informe de personas (Informe de perso"asf servidoras O R
. s - Ublicas y sus beneficiarios del - - -
servidoras publicas y sus beneficiarios P - ,y T Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ y N
municipio atendidas/ informes 100% 79% 30%

del municipio atendidas. programados) *100

Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo
2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo . .
Eje 2. Bienestar

2.1. Municipio con Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. 2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacién. BJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e inclusion
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE JUVENTUD

N\ [/
%
‘-

1\

m

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo " de ~ Metadel Meta del %
esperado medicion el valor ano . ~ actividades
ciclo afo cumplimiento
Porcentaje de informe de acciones y
servicios ofrecidos a la poblacion (Informe de acciones y servicios
comprendida entre los 12 y 29 afios, ofrecidos a la poblacion 80% 31% 0%-
mp ye9an “ povact Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% ” > N
priorizando el enfoque de inclusion, comprendida entre los 12 y 29 100% 79% 30%
perspectiva de género y diversidad | afios /informe programado)*100
sexual.
Porcentaje de reporte de personas  |(Reporte de personas adolescentes
adolescentes y jévenes beneficiadas y jovenes beneficiadas con las A dent Anual % ND 2022 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%-
con las acciones transversales del acciones transversales del gobierno scendente nua ° R 100% 79% 30%
gobi erno municipal municipal /reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de actividades | (Réporte de actividades realizadas o » »
. al fomento de los derechos de 31 0%-
realizadas al fomento de los derechos ) Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > > N
. rupos jovenes vuinerables o o o
q i | b g i Inerables / 100% | 79% | 30%
e grupos jovenes vulnerables. reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de lugares | Reporte de lugares visitados por el .
.. . . Instituto Tizayuquense de la 80 31%- 0%-
visitados por el Instituto Tizayuquense v Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > y N
uventu rej e o o o
delaJ tud Juventud / report 100% | 79% | 30%
€ la Juventud. programado)*100
. . Talleres, reforestaciones
Porcentaje de talleres, reforestaciones i (d irad | y | a0 | 310 o
. . rigadas realizadas en las escuelas o (o (o o=
100.00%
y brigadas rgallzadas en Ias. e.s.cuelas y ¥ comunidades del municipio / Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 b 100% | 70% | 20%
comunidades del municipio. talleres programados) *100
Porcentaje de actividades realizadas |(Actividades realizadas en el marco 80%- | 31% | o%
en el marco del dia internacional de la | del dia intemacional de la juventud | Ascendente Anual % ND 2022 2 2 0.00% 100; 790; 30;
juventud / actividadades programadas)*100 ’ ° °
Porcentaje de foros y actividades (Fl"r"zy actividades .rea"zi‘ljlas en we | 5o | oo
. . . I0S AIVersos espacios publicos -
realizadas en los diversos espacios pacios p Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 3 300.00% > ” N
ibli [foros y actividades 100% 79% 30%
publicos. programadas)*100
Porcentaje de acciones civicasy (Acciones civicas realizadas/ Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%
comunitarias acciones civicas programadas)*100 100% 79% 30%
Porcentaje de reporte de acciones | (reporte de acciones realizadas en
realizadas en materia de empleo materia de empleo 80% | 31%- | 0%
o pieoy - peoy Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% g > N
emprendimiento para personas emprendimiento para personas 100% 79% 30%
j(')venes jovenes / reporte programado)*100




Porcentaje de reportes de cursos y cursos y talleres en materia de
talleres en materia de empleo, empleo, emprendimiento, cultura 80% | 31% | 0%
- . . ) Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
emprendimiento, cultura financiera financiera realizados / cursos y 100% | 79% | 30%
realizados. talleres programados *100
Porcentaje de adolescentes y jovenes | Adoescentes y vae”esd'ea"zand‘)
. L . racticas y/o estadias
realizando practicas y/o estadias _p y - ) 80%- | 31% | 0%
rofesionales v servicios sociales profesionales y servicios sociales /| Ascendente | Semestral % ND 2022 300 300 0.00% 100% | 79% | 20%
0 0 0
p y Adolescentes y jovenes
respecto a lo programado programados)*100
. . (Ferias del emprendimiento
Porcentaje de ferias del 80% | 31%- | 0%
e ) realizadas / ferias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% y > N
emprendimiento realizadas 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de tarjetas de descuento
. Tarjetas entregadas / tarjetas 80%- 31%- 0%-
entregadas a jovenes que cumplen con (Tar 9 ! Ascendente Anual % ND 2022 2000 2000 0.00% y > ’
| isit programadas para entrega) *100 100% 7% 30%
0s requisitos

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2.Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de
todas y todos.

2.2. Desarrollo de la nueva politica del
bienestar con la participacion de todas y
todos.

2.6. Trabajar en el bienestar de las nifias, nifios y adolescentes de nuestro
municipio.

2.6. Bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes

2.7. objetivos municipales Transversales para el Bienestar del Pueblo.

2.7. objetivos Transversales para el Bienestar
del pueblo.

Plan Nacional de Desarrollo

EJE 2. Bienestar

Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacion e

inclusion

REDUCCIGN DE LAS
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Nombre del indicador

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA

Método de calculo

Sentido
esperado

Unidad
de
medida

Frecuencia
medicién

valor

Linea base

metas abril

Meta del actividade %
ano s

Meta del

ciclo cumplimiento

Semaforizacion

Porcentaje de informe de acciones
dirigidas por el INMUDEYAF en (Informe de acciones dirigidas por el
beneficio de la Salud Fisicay Mental | INMUDEYAF en beneficio de la Salud 80%- | 31% | 0%
) . y oo } Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% N y y
de la Poblacion de Tizayuca,Hgo. Fisica y Mental de la Poblacion / 100% 79% 30%
Mediante el fomento de la Cultura informe programado)*100
Fisicay Deporte.
Porcentaje de reporte de poblacion 3 )
tendida a través de actividades fisicas [ orore o poRcenatendda o ndente Anual % ND | 2022 1 1 ooy | % | S 0%
. 0
aten K realizado / reporte programado)*100 ° 100% 79% 30%
o deportivas.
Porcentaje de reporte eventos y de (Reporte de eventos y clases
clases impartidas en espacios publicos impartidas en espacios plblicos 80% | 31% | 0%-
mp - P ’ P pa pacios publl Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ” °
destinados a la Practica Fisico- destinados a la Practica Fisico- 100% 7% 30%
Deportiva. Deportiva / reporte programado)*100
Porcentaje de atenciones por Caravanal (atenciones por Caravana impartida en 805 319, o
. . e P . o= o= o=
impartida en el Municipio de el Municipio / atenciones Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 2 100.00% 100% | 79% | 30%
‘o o o
Tizayuca,Hgo. programadas)*100
Porcentaje de reporte de personas (Reporte de personas Inscritas a las a0 | 319 o
i i i o= o= -
Inscritas a las escuelas con Expediente| escuelas con Expediente completo | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
completo. /reporte programado)*100 ° ° °

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.5 Fomentar la practica del deporte y la recreacion en el municipio

2.5 Fomentar la practica del Deporte

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

/v
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DEL IMDIS

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo " Metadel Metadel %
~ eta del eta del y
esperado medicion : valor afo ; - actividades
medida ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de personas con Personas con discapacidad / 80%- | 31% | 0%-
i ) P e ( = E Ascendente Anual % ND 2022 5.2 5.2 0.00% N y y
discapacidad en el municipio poblacion total) *100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de personas con
discapacidad beneficiadas en acciones (Personas con discapacidad 80 319 o
] . . . . L o= o= o=
y actividades integrales en materia de | beneficiadas en acciones y actividades | Ascendente Anual % ND 2022 700 700 0.00% 100% | 79% | 30%
educacion,cultura, deporte e inclusion [integrales / personas programadas)*100
social y laboral.
Porcentaje de informe de actividades
de concientizacién, artisticas, .
. . Informe de actividades de
culturales y recreativas realizadas ,( o ) ) 80% | 31% | 0%
. . concientizacion realizadas / informes | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
sobre los derechos de las nifias, nifios, programados) 100 100% | 79% | 30%
adolescentes, mujeres y hombres con
discapacidad y su inclusion social.
Porcentaje de informe de gestiones (Informe de gestiones para obtener 809 319, o
H i i i . fo- fo- o=
para obtener credenciales y tarjetas de |credenciales y tarjetas de descuentos / | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
‘o o o
descuentos. informe programado)*100
Porcentaje de instrumentos de (Instrumentos de coordinacion y
coordinacion y colaboracion colaboracion formalizados / . 80%- | 31%- | 0%-
) y . o Ascendente | Trimestral % ND 2022 20 40 0.00% ) . .
form allzados, respecto alo instrumentos de coordinacion y 100% 79% 30%
programado colaboracion programados) *100
Porcentaje de eventos de entrega de (Eventos de entrega de credenci s | 310 o
. . ventos de entrega de creaenciales o (o (o o=
0.00%
credenciales reallzadog respectoalo realizados / Eventos programados)*100 Ascendente Anual % ND 2022 2 2 b 100% | 79% | 30%
programado
Porcentaje de reporte de cursos y
. . . . Reporte de cursos y talleres de
talleres de concientizacion de las (Repo T y 80% | 31% | 0%-
- o ) concientizacion / reporte Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
nifias, nifios, adolescentes, mujeres y programado) 100 100% | 79% | 30%
hombres con discapacidad




. . (Evento en el Dia Internacional de las
Evento en el Dia Internacional de las ! ) o 80% | 31% | 0%
. . Personas con Discapacidad / evento Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
Personas con Discapacidad . 100% | 79% | 30%
programado)*100
Porcentaje de proyectos productivos
entregados a nifias, nifos (Proyectos productivos eniregados / 80% 31% 0%
9 | ’ ’ proyectos productivos Ascendente | Semestral % ND 2022 10 20 0.00% N y N
adolescentes, mujeres y hombres con N 100% | 79% | 30%
. . programados)*100
discapacidad
Porcentaje de reporte de (Reporte de capacitaciones entorno a la 80% 31% 0%
capacitaciones entorno a la inclusién inclusion realizadas / reporte Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100; 790/" 30:/
realizadas programado)*100 ° ° °
. .. (Supervisiones de proyectos
Porcentaje de supervisiones de 80%- | 31% | 0%
) p . productivos realizadas / supervisiones | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% y y g
proyectos productivos realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de reporte de actividades | (Reporte de actividades artisticas y
artisticas y culturales realizadas culturales realizadas dirigidos a nifas, 80% | 31% 0%
S . L nifios, adolescentes, mujeres y Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ’ ’
dirigidos a nifias, nifios, adolescentes, ) ) 100% | 79% | 30%
- ) . hombres con discapacidad / reporte
mujeres y hombres con discapacidad programado)*100

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de todas y todos

2.1 Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.7. Objetivos municipales transversales para el bienestar del pueblo

2.7. Objetivos transversales para el bienestar del pueblo

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar

EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

)\
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA 5‘"&
DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA MUNICIPAL >

Unidad Linea base metas abril Semaforizacion
Nombre del indicad Meétodo de calcu Sentido Frecuencia g
ombre del indicador étodo de calculo e i %
esperado medicion : valor Metadel Metadel actividade ©
medida ciclo afo s cumplimiento
Porcentaje de informe del mecanismo (Informe de mecanismos que 0% 31% 0%
que promueven una salud mental | promueven una salud mental adecuada| Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100:/ 790; 30:/
adecuada /informe programado)*100 : ° 0
Porcentaje de reporte de atenciones a | (Reporte de atenciones a la poblacién 0% | 319 %
.z .z s . Py o= o= o
la poblacion en el Centro de Atencion | en el Centro de Atencion Psicolsgica | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
0 0 0
Psicolégica M unicipal Municipal / reporte programado)*100
Porcentaje de registro de acciones (Registro de acciones realizadas en 80% | 31%- | o
realizadas en favor de la salud mental | favor de la salud mental realizado/ | Ascendente Mensual % 201 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 30:/
s PR . . o o o
de la poblacion del municipio registro programado) *100
Porcentaje de acciones de difusion de _ o o
icoloai . bli K (Acciones de difusion de psicologia / As dent M | o ND 2022 2 16 2 100.00% 80%- | 31%- 0%-
psicologia (mensajes,publicaciones, acciones programadas)*100 cendente ensual o .00% ol 7o | s0v
banners y folletos)
Porcentaje de reporte atencién L
icoléai lizad | blacic (Reporte de atencion psicolégica 0% 31% 0%
psicologica reallzadas ala poblacion ;s ala poblacion vuinerable de | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100;- 790; 30:/
vulnerable canalizada por instancias Tizayuca / reporte programado)*100 ° ° °
publicas.
Porcentaje de reporte de visitas en1os | (Reporte de visitas en los espacios o I 0%
. ” . I’ . R L T C o- o=
espacios publicos y académicos que | publicos y académicos que solicitaron | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo o | 30%
‘o 0 0
solicitaron intervencion intervencion / reporte programado)*100
Porc entaj eder ep orte de (Reporte de capacitaciones en temas
. relevantes a salud mental para . 80% 31%- 0%-
capacitaciones en temas relevantes a i o P Ascendente Bimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% > y °
. Lo servidores publicos / reporte 100% 79% 30%
salud mental para servidores publicos. .
programado)*100
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo
- VAP COIT e to P wotar R PLE0 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. 2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. inclusion




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR

T-ZR

. . Unidad Linea base metas mayo Semaforizacion
o . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo ., de . Metadel Meta del %
esperado medicion e valor ano ) ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
(Desarrollo Humano del afio previo al
Lo B 80%- | 50%- | 0%-
indice de Desarrollo Humano evaluado/desarrollo humano del afio | Ascendente Anual % 0.63 2022 0.63 0.63 0.00% 100% | 70% | a0%
0 0 o
evaluado)*100
Porcentaje de comunidades del comunidades del municipio que
. . cuentan con niveles de bienestar y que
municipio que cuentan con niveles de N 80%- | 50%- | 0%-
. . fueron beneficiados con planes y Ascendente Anual % ND 2022 40 40 0.00%
bienestar y que fueron beneficiados N ) 100% | 79% | 49%
. programas municipales/ comunidades
con planes y programas municipales programadas*100
Porcentaje de reportes de avance de reportes de avance de cumplimiento a
cumplimiento a los objetivos los objetivos institucionales de las 80%- | s0%- | o%
institucionales de las unidades unidades administrativas revisados y | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 49;
. . . . . 0 o o
administrativas revisados y supervisados / unidades
supervi sados administrativas*100
Porcentaje de revision a las fichas y revision a las fichas y paneles de 80%- | 50%- | o%
paneles de indicadores para su indicadores para su atencion y mejora | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 49;
atencion y mejora continua continua / revisiones programadas*100 ° ° °
Porcentaje de mesas de mesas de retroalimentacion para dar
retroalimentacion para dar seguimiento a los resutados Ascendent ri ral % ND 2022 1 9 0.00% 80%- | 50% | 0%-
seguimiento a los resultados periodicos y de cumplimiento al PbR/ cenaente rimestra ° '0 100% 79% | 49%
periodicos y de cumplimiento al PbR mesas programadas”100
Porcentaje de informe de personas informe de personas apoyadas para
: ! ) ) ) . o 80%- | 50%- | 0%-
apoyadas para mejorar sus niveles de |  mejorar sus niveles de bienestar/ Ascendente | Trimestral %o ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | a9
bienestar informes programados*100 0 0 °
Porcentaje de reporte de familias (reporte de familias beneficiadas con ST 50% %
. -, . . o Cad o= o=
beneficiadas con articulos y articulos y materiales para mejorar | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | a0
L . ‘o o o
materiales para mejorar sus viviendas |sus Viviendas/ reporte programado)100




Porcentaje reporte de solicitudes de

apoyo social con respuesta para reporte de solicitudes de apoyo social
poy p! p: (repo poy oo | 0% | 0%

beneficiar ala poblacién que se con respuestal reporte de solicitudes | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 49%
o o o
encuentra por debajo de la linea de programado)*100
bienestar

Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del pueblo 2. Acuerdo para el Bienestar del pueblo

. . . L 2.2. Desarrollo de la nueva politica del bienestar con la Eje 2. Bienestar
2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacion de todas y todos. L . | o "
participacion de todas y todos. Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion

2.3. Instalar una agenda municipal del Bienestar “Primero los Pobres” 2.3. Agenda del Bienestar “Primero los pobres”.




T z n FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA *‘"’:
= DIRECCION DE EDUCACION >

Unidad Linea base metas mayo Semaforizacion

Nombre del indicador Método de célculo Sentido Frecuencia de _ Metadel Metadel %

esperado medicion valor ario actividades

medida ciclo ano cumplimiento

Porcentaje de informe de nivel de (Informe de nivel de educacion A dent Anual % ND 2023 1 1 0.00% 80%- | 31% | 0%-
educacion en el municipio de Tizayuca| realizado / informe programado)*100 scendente nua ¢ P 100% | 79% | 30%

Porcentaje de informe de acciones de | (Informe de acciones de apoyo a la
80%- | 31% | 0%

apoyo a la educacion en el municipio educacion realizado / informe Ascendente Anual % ND 2023 1 1 0.00% e | At | o
o o o

de Tizayuca programado) *100

Porcentaje de Informe sobre el (Informe sobre el fortalecimiento de la oo o | o

. ' - S : . - - -
fortalecimiento de la vinculacion en las | vinculacion de las escuelas / informes | Ascendente | Trimestral % ND 2023 1 2 0.00% oo | 70 | s
o o o

escuelas programados)*100

Porcentaje de reporte de
(reporte de canalizaciones para

canalizaciones para atenciones 80% | 31% 0%-
- oloai p o del aobi atenciones psicolégicas / reporte | Ascendente | Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% 100; 790;’ 30;
psicolégicas por pgr e del gobierno programado) 100 b o o
municipal.
Porcentaje de reporte de trabajadores | (Reporte de trabajadores inscritos Ascendent M | % ND 2023 1 8 1 100.00% 80%- | 31% | 0%-
inscritos a PROMARE realizado / reporte programado) *100 cendente ensua ° R 100% 79% 30%
Porcentaje de sesiones del CMPSE (sesiones del CMPSE realizadas / 80% | 31% | 0%
. ) ) . Ascendente Mensual % ND 2023 1 8 1 100.00% . .
realizadas con respecto ala meta sesiones programadas)*100 100% | 79% | 30%
Porcentaje reporte de los apoyos ala | (reporte de apoyos realizado / reporte 80%- | 31% | 0%-
yerepor y i Ascendente | Mensual | % ND | 2023 1 8 1 100.00% il
educacion entregados programado)*100 100% | 79% | 30%
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo ODS
3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal 3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

Eje 3. Desarrollo econémico

3.6. Educacion para el futuro del municipio. 3.6. Educacion para el futuro de Hidalgo




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de informe de actividades

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Informe de actividades artisticas y

culturales desarrolladas en el

DIRECCION DE CULTURA Y ARTES

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad
de
medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

mayo

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

artisticas y culturales desarrolladas en o Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
| L. municipio/ informe 100% 79% 30%
€l municipio programados)*100
Porcentaje de poblacion beneficiada (poblacion beneficiada por las 80% | 31%
por las acciones culturales realizadas | acciones cuiturales realizadas / | Ascendente Anual % 12,753 2022 13,000 13,000 0.00% 100; 790;
respecto al afio previo. poblacién programada)*100 o o
. (reporte de eventos culturales y
Porcentaje de reporte de eventos o ) . 80%- | 31% | 0%
o . artisticos realizados / reporte Ascendente | Trimestral % na 2022 1 2 0.00%
culturales y artisticos realizados . 100% | 79% | 30%
programado)*100
. . . comunidades atendidas a través
Porcentaje de comunidades atendidas ¢ o
través de eventos culturales de eventos cullurales  artfsticos Ascendente | Trimestral % 18 2022 6 12 0.00% 8% | 1% | 0%
5 o
afraves de _ y realizados / comunidades o 100% | 79% | 30%
artisticos realizados programadas)*100
Porcentaje de reporte de Acciones de | (Reporte de acciones de Desarrollo 80% | 31% | o
Desarrollo Artistico y Cultural Artistico y Cultural realizadas/ Ascendente mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100:/ 790/" 30;
realizadas. reporte programado)*100 g o o
. L (imagenes del programa "Postales
Porcentaje de imagenes del programa 80%- | 31% | 0%-
i ) agenes del prog de Tizayuca' publicadas/ imagenes | Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ ° °
Postales de Tizayuca" publicadas o 100% | 79% | 30%
programadas para publicar)*100
Porcentaje de Exposiciones Exposiciones Realizadas/ 80% | 31% | 0%
Je de Exp (Expo Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% o e
Realizadas exposiciones programadas)*100 100% 79% 30%
. . . espacios recuperados y/o
Porcentaje de espacios destinados a la (“ P ? v 80%- | 31% | 0%
. . rehabilitados/ espacios progrmados | Ascendente Anual % ND 2022 6 6 0.00%
culturay la recreacion rehabilitados. . 100% | 79% | 30%
para recuperar) *100
Porcentaje de reporte de Actividades (Reporte de actividades de 0% 319, %
de patrimonio cultural e histérico patrimonio cultural e histcrico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% ] 00; 790/0 30;
(] J ‘o

realizadas.

realizadas/ reporte programado)*100




. . .. (Eventos para la difusion del
Porcentaje de eventos para la difusion o ey
del patri i Itural e histérico patrimonio cultural @ histerico Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 80%- | SV 0%
€l patrimonio (.‘,U realizados/ eventos ° - 100% 9% 30%
realizados. programados)*100
Porcentaje de clubes de lectura (Clubes de lectura funcionando
f . d ) to al total de club respecto al total de clubes A dent Tri tral o 300 2022 5 10 0.00% 80%- 31%- 0%-
uncionando resp.ec 0 al total de clubes existentes/ clubes scendente rimestral o .00% 100% | 70% | 30%
existentes programados)*100
Porcentaje de actividades realizadas (Actividades realizadas por las 800 319 %
. . . . Ry g Py o= - =
por las bibliotecas publicas del bibliotecas publicas/ actividades | Ascendente | Mensual % ND 2022 12 96 12 100.00% 100% 790/" 30;
o J o
municipio programadas)*100
) ) . Inf de Acciones d t
Porcentaje de informe de Acciones de (I orm_? © Ccfones © r_esca ey . 80%- | 31% | 0%
., . promocion de la literatura/ informes | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% N " .
rescate y promocion de la literatura 100% | 79% | 30%
programados)*100
. Lo Reporte de actividades realizadas
Porcentaje de reporte de Actividades ¢ dpot el festival (FIPIRG)/ A dent Anual % ND 2022 ’ 1 0.00% 80%- | 31% | 0%
ntro Sstival .
realizadas dentro del festival (FIPIRG)| © - scendente nua ° ) 100% | 79% | 30%
reporte programado)*100
Porcentaje de Presentaciones (Presentaciones Editoriales/ 80%- | 31% | 0%
9 100.00%
Editoriales presentaciones programadas)*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 ’ 100% 79% 30%
. . P (hoja libro distribuido en el
orcentaje de hoja libro distribuido en 80% | 31% | 0%
P ) jatioro municipio/ hojas de libro Ascendente | Mensual % ND 2022 300 2400 300 100.00% y y N
el municipio 100% | 79% | 30%
programadas para entrega)*100
. . i (seminarios realizados/ seminarios o 80%- | 31%- 0%-
0.00%
porcentaje de seminarios programados)100 Ascendente Anual %o ND 2022 1 1 o 100% | 79% | 30%

Plan Municipal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico municipal

Plan Estatal de Desarrollo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

3.5. Desarrollo Integral de la politica cultural

3.5 Desarrollo Integral de la politica cultural

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 3. Desarrollo econémico
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DE SALUD

\\
ad

a

Sentid . ' Unidad Linea base mayo Semaforizacién
— . . entido recuencia
Nombre del indicador Método de calculo ,,, de _ %
esperado medicion - valor ano actividades
cumplimiento
. . . Informe de servicios de salud
Porcentaje de informe de servicios de ( - 80%- | 31% | 0%
i ., brindados a la poblacion /Informe Ascendente Anual % na 2022 1 1 0.00%
salud para el bienestar de la poblacién 100% | 79% | 30%
programado) *100
Porcentaje de reporte de la poblacién
con acceso a servicios de salud a
través de las acciones de prevencion, | (Reporte dela poblacion con acceso a
.. servicios de salud a través de las 80%- 31%- 0%-
promocién de la salud y consulta _ 3 Ascendente Anual % 2000 2022 1 1 0.00% N y N
di ¢ t s de | L. acciones de prevencion / reporte 100% 79% 30%
irecta a través de los servicios
. L programado)*100
brindados por el municipio respecto a
lo programado.
Porcentaje de reporte de campanas de | ( Reporte de camparias de prevencion
. . . i o 80% | 31% | 0%
prevencion y promocion de la salud y promocion realizadas/ reporte Ascendente Mensual %o 10 2022 1 8 1 100.00% ool oo | o
o b b
realizadas programado)*100
Porcentaje de bitacora de entrega de » )
teriales de difusion i (Bitacora de entrega de materiales de As dent M | o ND 2022 1 8 1 100.00% 80%- | 31%- 0%-
ma e;la esded USICI)n Impresos " difusion/ bitacoras programadas)*100 cendente ensua ° '0 100% | 79% | 30%
entregados respecto a lo programado
Porcentaje de encuestas a asistentes
que manifiestan estar satisfechos o (Encuestas a asistentes realizadas/ Ascendent M | % ND 2022 9 16 2 100.00% 80%- | 31% | 0%
muy satisfechos con la actividad encuestas programadas)*100 cendente ensua ° o 100% | 79% | 30%
realizada
. . (Informes de capacitaciones y talleres
Porcentaje de informes de ) o o 80% | 31% | 0%
capacitaciones y talleres de orientacion de orientacion / nformes Ascendente Mensual o ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
‘o ‘o ‘o
P y programados)*100
Porcentaje de informe de personas (Informe de personas servidoras
. - Ublicas y sus beneficiarios del 80%- 31%- 0%-
servidoras publicas y sus P - ,y T Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% ¥ y N
L. L . municipio atendidas/ informes 100% 7% 30%
beneficiarios del municipio atendidas. .
programados) *100
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo
2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo
2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo . .
Eje 2. Bienestar
2.1. Municipio con Servicios de salud para el bienestar de la poblacion. 2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacién. BJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e inclusion




T zn FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA 5‘“2
= DIRECCION DE JUVENTUD >

. ' Unidad Linea base metas mayo Semaforizacion
_ . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo " ~ Metadel Meta del %
esperado medicion odid valor ano ) "~ actividades
medida ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de informe de acciones y
servicios ofrecidos a la poblacién (Informe de acciones y servicios
comprendida entre los 12 y 29 afios, ofrecidos a la poblacion o 80% | 31% | 0%
o " ’ . e ontre os 12 v 29 Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79 | 30
priorizando el enfoque de inclusién, comprendida entre los 12 y o o o
perspectiva de género y diversidad afios /informe programado)*100
sexual.
. (Reporte de personas
Porcentaje de reporte de personas
.. . adolescentes y jovene:
adolescentes y jévenes beneficiadas . enes yjov n_s 80% | 31% | 0%
i beneficiadas con las acciones Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
con las acciones transversales del 100% | 79% | 30%
. . transversales del gobierno
gobierno municipal municipal /reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de actividades |(Réporte de actividades realizadas o » »
. al fomento de los derechos de 31 0%-
realizadas al fomento de los derechos b Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > > N
d » | bl grupos jovenes vulnerables / 100% 79% 30%
e grupos jovenes vulnerables. reporte programado)*100
Porcentaje de reporte de lugares | RéPorte de lugares visitados por el
. . . Instituto Tizayuquense de la 80% 31%- 0%-
visitados por el Instituto Tizayuquense yua Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > y N
delad tud Juventud / reporte 100% 7% 30%
€ la Juventud. programado)*100
(Talleres, reforestaciones y
Porcentaje de talleres, reforestaciones brigadas realizadas en las 8% | 31%- | ou
. . o= o= o=
y brigadas realizadas en las escuelas escuelas y comunidades del Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30%
0 0 0
y comunidades del municipio. municipio / talleres programados)
*100
Porcentaje de actividades realizadas (Actividades reaizadas en el s | s | o
. . marco del dia internacional de la -
en el marco del dia internacional de la ) - Ascendente Anual % ND 2022 2 2 0.00% ” > N
. tud juventud / actividadades 100% 79% 30%
Juventu programadas)*100
Porcentaje de foros y actividades ~ |(Fors ¥ actividades realizadas en
. . . los diversos espacios publicos 80% 31% 0%-
realizadas en los diversos espacios pacios p Ascendente | Mensual % ND 2022 3 24 3 100.00% > ” N
bli [foros y actividades 100% 79% 30%
publicos. programadas)*100
Porcentaje de acciones civicas Acciones civicas realizadas/ 80%- | 31% 0%-
) clon 4 (Acciones Ascendente | Anual % ND 2022 1 1 0.00% o A
comunitarias acciones civicas programadas)*100 100% 79% 30%
Porcentaje de reporte de acciones (Reporte de acciones realizadas
realizadas en materia de empleoy en materia de empleo y o 80% | 31%- | 0%
o imient Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% 100 | 79% | 20
emprendimiento para personas emprendimiento para personas b A A
j(')venes jovenes / reporte programado)*100




Porcentaje de reportes de cursos y cursos y talleres en materia de
talleres en materia de empleo, empleo, emprendimiento, cultura 80% | 31% | 0%
- . - ) Ascendente | Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% . .
emprendimiento, cultura financiera financiera realizados / cursos y 100% | 79% | 30%
realizados. talleres programados *100
Porcentaje de adolescentes y jovenes (Adolescentes y jovenes
realizando practicas y/o estadias realizando précticas ylo estadias 80%- | 31% 0%
! Y ) profesionales y servicios sociales | Ascendente | Semestral % ND 2022 300 300 0.00% ’ i
profesionales y servicios sociales . 100% | 79% | 30%
/ Adolescentes y jovenes
respecto a lo programado programados)*100
. . (Ferias del emprendimiento
Porcentaje de ferias del 80% | 31%- | 0%
A - realizadas / ferias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 1 0.00% g y N
emprendimiento realizadas . 100% | 79% | 30%
programadas)*100
Porcentaje de tarjetas de descuento
L. Tarjetas entregadas / tarjetas 80%- 31%- 0%-
entregadas a jévenes que cumplen con (Tas 9 ! Ascendente Anual % ND 2022 2000 2000 0.00% y > ’
. programadas para entrega) *100 100% 7% 30%
los requisitos

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2.Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de
todas y todos.

2.2. Desarrollo de la nueva palitica del
bienestar con la participacion de todas y
todos.

2.6. Trabajar en el bienestar de las nifias, nifios y adolescentes de nuestro
municipio.

2.6. Bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes

2.7. objetivos municipales Transversales para el Bienestar del Pueblo.

2.7. objetivos Transversales para el
Bienestar del pueblo.

Plan Nacional de Desarrollo

EJE 2. Bienestar

einclusién

Eje 1T. Igualdad de género, no discriminacion

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

“~
4=
v




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA s“’e
DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA

Linea base

T-ZR

Nombre del indicador

Unidad MEES] mayo Semaforizacion

Sentido
esperado

Frecuencia

Método de calculo s
medicién

Metadel Metadel actividade %
ciclo afo s

e
inedch valor

cumplimiento

Porcentaje de informe de acciones
dirigidas por el INMUDEYAF en (Informe de acciones dirigidas por el
beneficio de la Salud Fisicay Mental | INMUDEyAF en beneficio de la Salud 80%- | 31% | 0%-
. . y oo ; Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% N y y
de la Poblacién de Tizayuca,Hgo. Fisica y Mental de la Poblacion / 100% | 79% | 30%
Mediante el fomento de la Cultura informe programado)*100
Fisicay Deporte.
Porcentaje de reporte de poblacién By )
tendida a través de actividades (Reporte de potiacon 2tendda | p s endente Anual % ND | 2022 1 1 ooy | % | S 0%
. 0
aten L. R realizado / reporte programado)*100 ° 100% 79% 30%
fisicas o deportivas.
Porcentaje de reporte eventos y de (Reporte de eventos y clases
clases impartidas en espacios impartidas en espacios publicos 80% | 31% | 0%-
e pal P o pa pacios puble Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ” °
publicos destinados a la Practica destinados a la Practica Fisico- 100% | 79% | 30%
Fisico-Deportiva. Deportiva / reporte programado)*100
Porcentaje de atenciones por (atenciones por Caravana impartida en 805 319, o
. . PR P . o= o= o=
Caravana impartida en el Municipio de el Municipio / atenciones Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 2 100.00% 00| 7o | s0%
‘o o o
Tizayuca,Hgo. programadas)*100
Porcentaje de reporte de personas (Reporte de personas Inscritas a las a0 | 319 o
i i o= o= -
Inscritas a las escuelas con escuelas con Expediente completo | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% 100% | 79% | 30
Expediente completo. Ireporte programado)*100 ’ ’ ’

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.5 Fomentar la practica del deporte y la recreacion en el municipio

2.5 Fomentar la practica del Deporte

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion

SALUD
¥ BIENESTAR

/v




T-ZR

Nombre del indicador

Porcentaje de personas con

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

Método de calculo

(Personas con discapacidad /

DIRECCION DEL IMDIS

Linea base

Sentido

esperado

Frecuencia
medicién

Unidad

medida

valor

ano

metas

Meta del
ciclo

Meta del
ano

m

actividades

%

cumplimiento

Semaforizacion

80%-

31%-

0%-

. : A o i Ascendente Anual % ND 2022 52 52 0.00%
discapacidad en el municipio poblacion total) *100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de personas con
. . .. . (Personas con discapacidad
discapacidad beneficiadas en acciones o i -
L . . beneficiadas en acciones y actividades 80%- 31%- 0%-
y actividades integrales en materia de ) Ascendente Anual % ND 2022 700 700 0.00%
o . o integrales / personas 100% | 79% | 30%
educauon,cultgr?, dlept))orteI einclusién programadas)*100
social y laboral.
Porcentaje de informe de actividades
de concientizacidn, artisticas,
. . (Informe de actividades de
culturales y recreativas realizadas S ) ) 80% | 31% | 0%
. . concientizacion realizadas / informes Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
sobre los derechos de las nifias, nifios, programados) 100 100% | 79% | 30%
adolescentes, mujeres y hombres con
discapacidad y su inclusion social.
Porcentaje de informe de gestiones (Informe de gestiones para obtener 809 319, o
. . . . . 0= 0= o~
para obtener credenciales y tarjetas de | credenciales y tarjetas de descuentos | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
‘o o o
descuentos. / informe programado)*100
Porcentaje de instrumentos de (Instrumentos de coordinacion y
coordinacion y colaboracion colaboracion formalizados / . 80%- | 31%- | 0%-
) y ) - Ascendente | Trimestral % ND 2022 20 40 0.00% . . .
formal |zados, respecto alo instrumentos de coordinacion y 100% 79% 30%
programado colaboracion programados) *100
Porcentaje de eventos de entrega de (Eventos de entrega de credencie s | 310 o
. . ventos de entrega de creaenciales o lo- (o o=
0.00%
credenciales reallzadoz respectoalo realizados | Eventos programados)*100 Ascendente Anual % ND 2022 2 2 b 100% | 79% | 30%
programado
Porcentaje de reporte de cursos y
. . .. (Reporte de cursos y talleres de
talleres de concientizacion de las T 80% | 31% | 0%-
. L . concientizacion / reporte Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00%
nifias, nifios, adolescentes, mujeres y 100% | 79% | 30%

hombres con discapacidad

programado)*100




. . (Evento en el Dia Internacional de las
Evento en el Dia Internacional de las - ) o 80% | 31% | 0%
. i Personas con Discapacidad / evento Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00%
Personas con Discapacidad programado) 100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de proyectos productivos
entregados a nifias, nifos (Proyectos productivos entregados / 80% 31% 0%
€9 ; ’ ’ proyectos productivos Ascendente | Semestral % ND 2022 10 20 0.00% N y N
adolescentes, mujeres y hombres con 100% | 79% | 30%
é. idad programados)*100
iscapacidal
Porcentaje de reporte de (Reporte de capacitaciones entorno a 0% 319 0%
capacitaciones entorno ala inclusion la inclusion realizadas / reporte Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 2 0.00% 100; 790/" 30:/
. o
realizadas programado)*100 ° °
. . (Supervisiones de proyectos
Porcentaje de supervisiones de 80%- | 31% | 0%
) p . productivos realizadas / supervisiones | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% y y g
proyectos productivos realizadas programadas)100 100% | 79% | 30%
Porcentaje de reporte de actividades | (Reporte de actividades artisticas y
artisticas y culturales realizadas culturales realizadas dirigidos a nifis, 80% | 31% 0%
L X L nifios, adolescentes, mujeres y Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% > ’ ’
dirigidos a nifias, nifios, adolescentes ) ) 100% | 79% | 30%
’ ’ T .| hombres con discapacidad / reporte
mujeres y hombres con discapacidad programado)*100

Plan Municipal de Desarrollo

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

Plan Estatal de Desarrollo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.2. Desarrollar una nueva politica municipal del bienestar con la participacién de todas y todos

2.1 Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.7. Objetivos municipales transversales para el bienestar del pueblo

2.7. Objetivos transversales para el bienestar del pueblo

Plan Nacional de Desarrollo

Eje 2. Bienestar

EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacién e inclusion
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FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA MUNICIPAL

Unidad Linea base metas mayo Semaforizacion
Nombre del indicador Método de calculo sSentido Frecuencia ] %
indi u - i
esperado medicion ' valor Metadel Metadel actividade ©
medida ciclo ano s cumplimiento
Porcentaje de informe del mecanismo (Informe de mecanismos que 0% 31% 0%
que promueven una salud mental  [promueven una salud mental adecuada | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100:/ 790; 30:/
adecuada /informe programado)*100 ’ ° °
Porcentaje de reporte de atenciones a | (Reporte de atenciones a la poblacion 0% | 319 %
., ., . . L o= o= o=
la poblacion en el Centro de Atencion | en el Centro de Atencién Psicolégica | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
Psicolégica M unicipal Municipal / reporte programado)*100 ) ’ ’
Porcentaje de registro de acciones (Registro de acciones realizadas en 80% | 31%- | o
realizadas en favor de la salud mental | favor de la salud mental realizado / | Ascendente Mensual % 201 2022 1 8 1 100.00% 100; 79; 30:/
s e . ‘o 0 o
de la poblacion del municipio registro programado) *100
Porcentaje de acciones de difusion de ) o o
icologia (mensajes,publicaciones (Acciones de difusion de psicologfa / Ascendente Mensual % ND 2022 2 16 1 50.00% S0% | St 0%
8 0
psicologi jes,p ’ acciones programadas)*100 ° 100% 79% 30%
banners y folletos)
Porcentaje de reporte atencion L
icolégica realizadas a la poblacion (Reparte de atencion psicologia 80% 31% 0%
o= o= o=
psicologi : ! pooiact realizadas a la poblacién vulnerable de | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo | 709 | 30
vulnerable canalizada por instancias Tizayuca / reporte programado)*100 © ° °
publicas.
Porcentaje de reporte de visitas enlos | (Reporte de visitas en los espacios o 0%
. ” . . . R L L Co o= o
espacios publicos y académicos que | piblicos y académicos que solicitaron | Ascendente Mensual % ND 2022 1 8 1 100.00% oo | 700% | 0%
solicitaron intervencion intervencion / reporte programado)*100 0 ’ ’
Porc entaj eder eporte de (Reporte de capacitaciones en temas
. . relevantes a salud mental para . 80%- 31%- 0%-
capacitaciones en temas relevantes a i o P Ascendente Bimestral % ND 2022 1 4 0.00% g y °
. Lo servidores publicos / reporte 100% 7% 30%
salud mental para servidores publicos. .
programado)*100
Plan Municipal de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Nacional de Desarrollo OoDS

2. Municipio con acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

2.1. Servicios de salud para el bienestar de la poblacion.

Eje 2. Bienestar
EJE 1T. Igualdad de género, no discriminacion e
inclusion
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