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MARCO LEGAL

= Articulos 115 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas,
= Ley General de Contabilidad Gubernamental,

= Ley General del Sistema Nacional Anficorrupcién,

= Ley de Adquisiciones, Arrendamientaos y Servicios del Sector Publico,

= Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,

= Reglas de Operacion del Consejo Nacional de Armonizacion Contable,

= Articulo 115 de la Constitucién Palitica del Estado de Hidalgo,

= ey Organica Municipal para el Estado de Hidalgo,

= Leyde Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Hidalgo,

= Bando de policia y gobierno de Tizayuca.
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INTRODUCCION

La Direccion de Egresos del municipio de Tizayuca es la encargada de ejercer los recursos
economicos de manera eficiente, eficaz y con economia mediante el apego a las normativas
relacionadas con el gasto publico.

Tiene bajo su futela devengar el recurso publico de las diversas fuentes de financiamiento,
siguiendo las reglas de operacién de las participaciones asignadas al municipio.

Es importante resaltar que todas las compras se van alineadas al Presupuesto de Egresas
aprobado por el H. Ayuntamiento Municipal, mismo que se publica en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

La importancia de mantener el equilibrio presupuestal es de suma importancia en la
presente administracion, por ello los recursos se ejercen de manera responsable, apegados
alos planes y programa que las unidades administrativas, los cuales estan alineados al Plan
Municipal de Desarrollo, el cual vislumbra en conjunto, el desarrollo sostenido de Tizayuca.

Programa presupuestario de Egresos responsables



DIAGNOSTICO

El gasto publico Municipal dentro de la administracion, no obedece a un orden programatico
presupuestal al ejercer los gastos operativos esto, derivado de una falta de planeacion previa
a la elaboracion del Presupuesto de Egresos, este hecho causal emerge de que, al iniciar la
presente administracion municipal, esta Ultima no fuvo la oportunidad de planear y
programar su gasto, si no que, recibio, con un presupuesto de egresos ya elaborado y
aprobado que tenia los recursos efiquetados a doliendo a sectores vulnerables del
municipio, y que se tuvo que adecuar de tal manera, que se hiciera mas con menos.

Esta gestion municipal se integra de ocho secretarias, de las cuales, su vez se desprenden
55 unidades administrativas, mismas que ejercen recurso publico de las diversas fuentes de
financiamiento, para el logro de sus metas y objetivos, en beneficio de la ciudadania
Tizayuguense.

Cabe sefialar que, durante el ejercicio 2022 se llevaron a cabo acciones para la reestructura
para un Presupuesto de Egresos eficiente, pese a la falta de planeacidn, se logré encaminar
el cumplimiento de metas y objetivos beneficiando a un mayor nimero de ciudadanos,
encaminando efectivamente los recursos de programas y proyectos ejecutados por las
unidades administrativas.

Cada unidad administracion a través de la reprogramacion de sus planes y programas, se
elabora una calendarizacion de pagos, que conlleva a la adquisicién de bienes que
contfribuyan al logro de las metas y objetivos programados, esta actividad para el ejercicio
2023, se modifica, en virfud de que se integrd un Presupuesto basado en Resultados, que
sirvié como base para la elaboracidn del presupuesto de egresos municipal.
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ALINEACION AL PND, PED, PMD Y AGENDA 2030

Eje 2T: Combate a la corrupcion y mejora de la gestion Publica Eje 1.

Plan Nacional de Desarrallo .
Justicia y Estado de Derecho

1. Acuerdo para un Gobierno . ..
Plan Estatal de Desarrollo 1.6. Finanzas Publicas.
Cercano, Justo y Honesto

1.1. Brindar un gobierno cercano al
pueblo, con atencion respansable y

i ) empatica para los ciudadanos.
Plan de Desarrollo | 1. Municipio con un Gobierno

Municipal. Cercano, Justo y Honesto _ i
1.2. Fortalecer las Finanzas Publicas

para contribuir al bienestar de la
pablacion.

16.5. Reducir considerablemente la

AERTE 1 E’:ﬁs#ﬁgﬁ]‘ﬁ[s corrupcion y el soborno en todas sus
EINDA SOLIDAS formas

Objetivos de Desarrollo ' .

Sostenible 16.6. Crear a todos los niveles

instituciones eficaces y
fransparentes que rindan cuentas
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METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO
:zn( MUNICIPIO DETIZAYUCA

MIR 2023
ANEXO I. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.- ANTECEDENTES

1.1 El gasto pUblico Municipal dentro de la administracién no obedece un orden programiético presupuestal al ejercer los gastos
operativos debido a una falta de planeacidn previa a la elaboracién del Presupuesto de Egresos ya que al ser una administracién
nueva se recibié ya con el presupuesto de egresos elaborado teniendo ya etiquetados los recursos.

1.2 El Municipio de Tizayuca Hgo., cuenta con 9 secretarias que a su vez se desprenden 46 unidades administrativas las cuales ejercen
recurso publico de las diversas fuentes de financiamiento para el logro de sus metas y objetivos para beneficio de los ciudadanos.
1.3 Los secretarios y directores de las unidades administrativas se identifican como los principales beneficiarios debido a una buena
planeacion y programacidn se deriva un buen de calendario de pagos y adquisicién de bienes para el alance de metas y objetivos.
1.4 Durante el ejercicio 2021 se llevaron a cabo accidn para la elaboracion de un Presupuesto de Egresos eficiente mediante la
planeacion y programacion de programas presupuestarios, los cuales van encaminados al cumplimiento de metas y objetivos
beneficiando a un mayor numero de ciudadanos, encaminando efectivamente los beneficiarios de programas y proyectos ejecutados
por las unidades administrativas.

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El principal problema es que os servidores publicos que conforman la estructura organica del municipio de Tizayuca ejercen de
manera inadecuada el gasto publico.

Siendo los actores en este programa Titulares de Secretarias y Unidades Administrativas, asi como servidores publicos que conforman
la estructura orgdnica del Municipio de Tizayuca, Hgo.

Las causas inmediatas de este problema son:

-Responsables administrativos generadores del gasto desconocen su techo financiero autorizado.

.Programa anual de adquisiciones ineficiente

.Adecuaciones presupuestales ineficientes

.Desfase de la adecuacion presupuestal del anteprayecto de egresos.

Los efectos de lo anterior son:

.Incumplimiento a los procesos de ejecucion de los recursos publicos

.Observaciones de los entes fiscalizadores del gasto publico

.Adecuaciones presupuestales ineficientes

.Partidas excedidas en el presupuesto de egresos

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
iFomentar la planeacién financiera para que los servidores publicos que conforman la estructura orgénica del municipio de Tizayuca
|conozcan su techo financiero asignado a cada uno de sus programas y proyectos para la cuantificacién de metas y objetivos y medicion
]de sus resultados mediante los beneficiarios obtenidos.

|El programa presupuestario se encentra en una relacion directa con el programa presupuestario de administraciéon ya que se debe
|conocer las necesidades para poder planear las compras.

4.- COBERTURA

148 areas con 1,082 servidores publicos que conforman la estructura orgénica del municipio de Tizayuca que ejercen gasto publico

POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVA POBLACION ATENDIDA DEL EJERCICIO FISCAL
ANTERIOR

11,082 trabajadores de la administracién
|publica municipal que devengan un
‘iegreso.

9 secretarias y 48 direcciones que
ejercen gastos dentro de la
administracion publica municipal

36 unidades administrativas

|

|La frecuencia de actualizacién de la poblacién potencial y objetivo es mensual aunque la entrega de reportes es trimestral
|Toda la informacion es mediante la entrega de la cuenta publica

|

DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA

|
!5.1 * Las responsables administrativas generadoras del gasto, conocen su techo financiero autorizado.
| * se cuenta con un programa anual de adquisiciones
| * adecuaciones presupuestales eficientes
* adecuacion presupuestal del anteproyecto de egresos en tiempo y forma
is.z - presupuesto de egresos por unidad administrativa
| - techos financieros reales y ejecutables por unidad administrativa
! - plan de trabajo eficiente y claro por unidad administrativa.
i - solvencia econdmica para solventar los gastos de los programas presupuestarios.
|5.3 Puntualidad en el gasto publico que representa su eficiencia de la Administracion, ahorro de recurso realizando compras
iconsolidada. disponibilidad de recursos materiales en tiempo y forma para el cumplimiento de las metas y objetivos.

oE
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I @ zn: MUNICIPIO DE TIZAYUCA
| MIR 2023

ANEXO Il. DEFINICION DEL PROBLEMA

[UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE FINANZAS

UNIDADES PRESUPUESTALES DIRECCION DE EGRESOS

IBMTC /DAL LCC

PROGRAMA SECTORIAL DIRECCION DE EGRESOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION DE EGRESOS
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE |PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION DE EGRESOS
DE LA MIR

POB 3 J O AR A D ole e A
| 1,082 trabajadores de la administracién publica municipal que devengan un egreso.

POBLA O O AREAD ole OB O

9 secretarias y 48 direcciones que ejercen gastos dentro de la administracién ptblica municipal

PROB A A RA

Unidades administrativas que no cuentan con una correcta presupuestacién y programacién con base en la
delimitacién de las prioridades establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo, los Programas Presupuestarios
y Politicas Publicas.

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

4.3 POBLACION ATENDIDA
DEL EJERCICIO FISCAL
ANTERIOR

4.1 POBLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO

1,082 trabajadores de la administracidn |9 secretarias y 48 direcciones que

publica municipal que devengan un ejercen gastos dentro de la 36 unidades administrativas

egreso.

administracién publica municipal
5. EFECTO SUPERIOR (FIN)

; Autonomia Hacendaria Municipal fortalecida

'" WY
~ PN MUNICIPIO DE TIZAYUCA —
- 5 MIR 2023 Tl

ANEXO Ill. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

) Unidades administrativas que no cuentan con una correcta presupuestacion y
PROBLEMATICA programacion con base en la delimitacion de las prioridades establecidas en el

CENTRAL Plan Municipal de Desarrollo, los Programas Presupuestarios y Politicas
Publicas.

BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES

L. Personas o sectores
La poblacién en general,

p - 4 con paradigmas de La poblacién que no habita en
areas administrativas del i 3 . s %
. corrupcion y malas |Secretaria de Finanzas |el municipio o que no tiene
municipio de Tizayuca, s it e " x < % .
. iy practicas en el a través de la Direccién |[relacidn con la Secretaria de
Hgo., servidores plblicos . ! R
b i manejo y uso de los |de Egresos Finanzas del municipio de
de la administracién 2020- ol
recursos publicaos del Tizayuca
2024 I
municipio
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Y z nﬁ MUNICIPIO DE TIZAYUCA 2023

ANEXO I¥. ARBOL DE PROBLEMAS

‘rs:"’
e
RN

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE FINANZAS
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES DIRECCIOMN DE EGRESOS
PROGRAMA SECTORIAL DIRECCION DE EGRESOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LA
DIRECCION DE EGRESOS

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA

MIR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LA
DIRECCION DE EGRESOS

hefizienca g2 3 Hacizndaluniciel enmaniznzr iz smonomiz

I

nesianildad Hacendanz

Aram en elocumpimertode
8 enir3 & Diznes ¥ s2vitos
2 3 comuniBd

Inzumplmeni nomaivoen
maiens g2 respansaniidadas
el y admnsizivas

hcumpimertode ks

Qisewacinzs g2 0s s

Cuoacidad nancera e

DDOESS 02 ElBCusin 32 05 scaimdimsde @30 neficerte rendiconde
recy ) pdoloos ndim cueras

Undzceszdmin 2r2ivas qu2 m SU2nn o0 UNZCTACE DRSUNSECEN warazramacidn con
base en & dzimitacidn de i priondades seblecdzs en 2P & ndbanizipzl d2 Dszrrold, b3
PmZamas Prasupuzstans y Poltics PAdCas.

Responsabes adminsiratvos
generdoresdel galo
descanocen sutechn
fnanciem zutarizdo.

Progmma znuzlde
2dguiscones neficient2
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Defigen® planzacon 92 05
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MUNICIPIO DE TIZAYUCA 2023

ANEXO V. ARBOL DE OBJETIV(
UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DE FINANZAS
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES DIRECCION DE EGRESOS
PROGRAMA SECTORIAL DIRECCION DE EGRESOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE EGRESOS
RESPONSABLES
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA |PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE EGRESOS
MIR RESPONSABLES
Eficiencia de la Hacienda Municipal en mantener la autonomia
Cumplimiento de la entra de Cumplimiento normativo en
Estabilidad Hacendaria bienes y servicios a la materia de responsabilidades
comunidad legales y administrativas.
Cumplimiento de los procesos Observaciones de los entes ; ¢
SN % Opacidad financiera y
deiele wcpno;bﬁgolgs recurse ﬁscahzat;oﬂr;;iel gasto eficiente rendicion de cuentas.
| I
Unidades administrativas cuentan con presupuestacion y programacion de acuerdo a las prioridades
estableddas
Responsables administrativos . Adecuacion presupuestal del
generadores del gato conocen su ajrl(}g{;g?e:n;ﬂg?te Adecuaclonfe . pr;asup hsses anteproyecto de egresos
techo financiero autorizado. q slicientes realizada comectamente
Fvaluaci inculad Proceso eficiente de mesas de
Efidiente planeacion de los Adecuado Programa v:duarc:::et:‘;';f: raulfrsos trabajo previasa la presentacion
programas presupuestales Operativo Anual CT Ua del pasto pdbi del anteproyecto ante la H.
ENITO.0EL Easlo pDIED Asamblea,
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Alineacion al Pi

Objetivo genera

n Municip

iEje 5. Gobierno Abierto

PRESUPUESTO 2023
TIZAYUCA HGO.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Identificacion del Programa
PROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION DE EGRESOS

de Desarrollo

Objetivo 1. Fortalecer la Autonomia Hacendaria Municipal.

Estrategia 1. Gasto publico eficaz y eficiente con politicas alineadas a la Agenda 2030.

LAl.1. instalar mecanismos de rendicion de cuentas y transparencia.

LAl1.2, Manejo adecuado de los bienes del municipio.

FINANZAS

EGRESOS

Unidad Responsable: SECRETARIA DE

Programa Sectorial:PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION DE

Unidad Presupuestal de la Elaboraciéon de 1a MIR:

DIRECCION DE EGRESOS

Programa Presupuestario: DIRECCION DE EGRESOS

Objetivos

Indicadores

Medios de
Verificacién

Contribuir al uso eficiente
de los recursos publicos con
perspectivas de género,
inclusion » ODS, medianrne el
uzo racional del gasto
municipal de acuerdo aloz
principios de eficiencia,
eficacia, economia,
transparencia v honradez

Porcentaje de cumplimienta
delindice de rendicién de
cuentas trimestral de |la ASEH

Supuestos

ndicarimunicipali2022.p4¢

Las unidades administrativas ejercen sus
presupuestos autorizados con alineacién a
la normatividad y los criterios de eficacia,
eficiencia, economia, transparenciay
honradez.

Propésito

Unidades administrativas
cuentan con
presupuestaciény
programacién de acuerdo a
Ias prioridades establecidas
en el Plan Municipal de
Desarrollo, los Programas
Presupuestarios y Politicas
Publicas.

Porcertaje del presupuesto
ejercido respecto al
programado

Infarm.

i€n dirpmnible on ol
e
<la.tixeyuce

Las unidades administrativas alinean sus

n.Presupusrtar
onrualdsEqrarar
Fu. sFinenele
onta.pdf

presup tos al logro de sus objetivos
institucionales establecidos enel PMD y
Sus programas presupuestarios

Componente 1

Recursos financistos
transferidos y recaudados
para ejercer por las unidades
administrativas para el
cumplimiento de sus objetivos
institucionales

Poarcentaje de entrega v
publicacién del estado
analitice mensual de ingresos

Las unidades administrativas realizan la
gestién de recursos de manera
responsable y adecuada

Actividad 1.1

Unid s administrativas con
validaciones de techo
presupuestario para el

ejercicio del gasto (COG)

administrativas

fichar dororultadar dirpanblor

Las unidades administrativas cumplen en
tiempo y forma con la documentacién
saria para la ejecucion de su gasto

Actividad 1.2

Elaboracién del presupuesto
de egresos y adecuaciones
del municipio

Porcentaje de publicaciones
e presupuesto y
adecuaclones realizadas

Infarmecidnprorontadasniar
Fiahar dovovultadar dirpunblor
anthaspritieinay.

Se logran las condiciones politco
administrativas para la elaboracién del
prespuesto de egresos

Actividad 1.3

Aplicacién de procesos
adecuados (mesas de
trabajo con unidades
administrativas. presentacidn
en comisién de hacienda.
presentacidén para su analisiy
en su caso aprobacién por el
pleno). para elaborar los
proyectos de presupuesto y
adecuaciones
presupuestarlas

Porcentaje de para
ocumplir con el presupuesto y
adecuaciones

havpritltransperancletineyues)
camb.mutermenizec

Las unidades administrativas ejercen su
presupuesto de acuerdo a sus
au es y programaociones del gasto

Aoctividad 1.4

Integracién de Informacidn
presupuestal actualizada

Porocentaje de estados
anallticos actualizados y
presentados

Infarmecifnprorontadesn:

samb.mulermenizacians

Las unidades administrativas entregan
responsablemente lainformacién
P la y pr: loa de los
recursos cumpliendo con la normatividad
correspondiente

Actividad 1.5

Emisién de estados analiticos
oumplidos

Porcentaje de rep delos
analiticos presupuestales
emitidos

Las unidades administrativas entregan
responsablemente lainformacidn
presupuestaria y programatioca de los
recursos cumpliendo oon la normatividad
ocorrespondiente
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OBJETIVO GENERAL

Unidades administrativas cuentan con presupuestacién y programacion de acuerdo con las
prioridades establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo, los Programas Presupuestarios
y Politicas Publicas.

META

100 se espera cumplir, con la totalidad de unidades administrativas que confengan una
adecuada presupuestacién y programacion homologada entre el PMD y los Programas
Presupuestarios.

INDICADOR NIVEL PROPOSITO
% del presupuesto ejercido respecto al programado

ESTRATEGIAS

1.- Consolidar un techo financiero por fuente de financiamiento estableciendo limite maximo
del presupuesto que se asigna por el ejercicio en funcién a las diversas fuentes de
financiamiento como lo son: federal, estatal y municipal, lo cual, incluye gasto corriente y
gasto de inversion, teniendo una proyeccion financiera y administrativa clara y ordenada
por cada uno de los proyectos a cumplir por las Secretarias que conforman el Municipio de
Tizayuca, Hidalgo.

2.- Conformar un Sistema Informatico Integral de los egresos presupuestales relacionados
con las adquisiciones o servicios en su caso, este proceso permitira realizar una planeacion
y programacion de los equipos de comunicacion.

3.- Implementar el registro de confrol del gasto por unidad administrativa realizado.
Conforme a la normativa que establece la confabilidad gubernamental, realizando en
tiempo y forma de manera programada los registros, ya que esto permitira llevar de manera
armonica, delimitada y especifica las operaciones contables y presupuestarias derivadas de
la gestién publica, asi como, los flujos econdmicos a través de los diversos fondos con los
que cuenta este Municipio, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley General de

Programa presupuestario de Egresos responsables



Contabilidad Gubernamental, las normas y lineamientos que emita el CONAC (Consejo
Nacional de Armonizacién Contable).

4.- Incorporar el monto maximo anual de gasto programable para atender los compromisos
de pago requeridos para los nuevos proyectos de las Secrefarias que integran al Municipio
de Tizayuca, Hidalgo y para aquellos autorizados en el ejercicio fiscal anterior, para
consolidar un gasto eficiente que permita optimizar al maximo los recursos y obtener mas y
mejores resultados en pro de la ciudadania Tizayuguense.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Recursos financieros transferidos y recaudados para ejercer por las unidades
administrativas para el cumplimiento de sus objetivos institucionales.

META
12 reportes del estado analitico realizados.

INDICADOR NIVEL COMPONENTE
% entrega y publicacion del estado analitico mensual de ingresos

LINEAS DE ACCION

1) Unidades administrativas con validaciones de techo presupuestario para el ejercicio
del gasto (COG)

Indicador

3600 validaciones atendidas para las | % de validaciones atendidas para unidades
unidades administrativas administrativas

2) Elaboracion del presupuesto de egresos y adecuaciones del municipio Elaboracion
del presupuesto de egresos y adecuaciones del municipio.

Indicador

Elaboraciéon de 4 publicaciones de | % de publicaciones de presupuesto y
presupuesto y adecuaciones adecuaciones realizadas

Programa presupuestario de Egresos responsables



LINEAS DE ACCION
3) Aplicacion de procesos adecuados (mesas de trabajo con unidades administrativas,
presentacion en comisién de hacienda, presentacién para su analisis y en su caso

aprobacidn por el pleno), para elaborar los proyectos de presupuesto y adecuaciones
presupuestarias.

Indicador

4 actividades que permitan la elaboracion
de proyectos de presupuesto y
adecuaciones presupuestarias.

% de procesos para cumplir con el
presupuesto y adecuaciones

4) Integracion de informacion presupuestal actualizada.

Indicador

Elaboracién de 4

informes financieros | % de esfados analiticos actualizados y

actualizados. presentados.

5) Emisién de estados analiticos cumplidos

Indicador
Elaboracion de 4 informes financieros | % de reportes de los analiticos

gestionados. presupuestales emitidos

METAS

100 unidades administrativas cuenfan con presupuestacion y programacion adecuadas.
12 informes de entrega y publicacion del estado analitico.

3600 validaciones atendidas para unidades administrativas

4 publicaciones de presupuesto y adecuaciones realizadas

4 actividades que permitan la elaboracion de proyectos de presupuesto y adecuaciones
presupuestarias.

Elaboracion de 4 informes financieros actualizados.
Elaboracion de 4 informes financieros gestionados.

Programa presupuestario de Egresas responsables



INDICADORES

% del presupuesto ejercido respecto al programado

% de enfrega y publicacion del estado analitico mensual de ingresos
% de validaciones atendidas para unidades administrativas

% de publicaciones de presupuesto y adecuaciones realizadas.

% de procesos para cumplir con el presupuesto y adecuaciones.

% de estados analiticos actualizados y presentados.

ESQUEMA DE VINCULACION Y COORDINACION

PRESIDENGIA™

o {  VUNcPAL P

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

\MUNICIPALES

P A——,

SECRETARIA DE
EINANZAS

INSTANCIAS
FEDERALES Y

\ESTATALES

AUDITORIA .\‘»‘ SECRETARIA DE
SUPERIOR DEL \ CONTRALORIA
ESTADO DE | INTERNA

\HDALGO QUMCIPAL
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VINCULACION DE INSTANCIAS CON OBJETIVOS DE LA DIRECCION DE EGRESOS

La Direccion de Egresos se vincula con diversas areas, tanto de presidencia municipal como
con entes externos, que se relacionan primordialmente con la rendicion de cuentas en
cuanto una carrecta ejecucion del gasto fal es el caso de la Auditoria Superior del Estado de
Hidalgo e Instancias Federales y Estatales.

Alinterior la vinculacion es principalmente con el despacho de la Secretaria de Finanzas, para
reportar informes y seguimientos. El caso de la Direccién de Administracion en cuanto a
seguimiento de |as licitaciones y adquisiciones correspondientes para la operacién general
de la administracion publica municipal.

En cuanto a Presidencia Municipal, la relacién en atender las instrucciones de la Titular de
esta, rendir los informes que solicite en cuanto a la administracién y ejecucion del gasto.

Derivado de lo anterior, la Direccion de Egresos se vincula con la Secretaria de la Contraloria
Interna Municipal para hacer la rendicion que corresponda, en cuanto a auditorias y
seguimiento al control interno, a fin de detectar las areas de mejora y ejecutar el gasto con
total fransparencia, ademas de hacer mas con menos, racionalizando los recursos, pero con
resultados eficaces.

Y finalmente, pero no menos importarte, |a relacion con todas las unidades administrativas
es la permite la operacién y el logro de los objetivos plasmados en el Plan de Desarrollo
Municipal, puesto que cada una de las areas tiene la mision de proporcionar bienes y
servicios de calidad y con calidez para la poblacién Tizayuguense, de ahi emana el principal
objetivo de la Direccion de Egresos, que es la administracion del gasto, encaminado a dar los
mejores resultados en pro del desarrollo del municipio.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

; ACTIVIDAD 'E/F M A M J J A S 0 N D

“77 T I l ! \ ‘: ‘ R

. Presupuesto ejercido respecto al programado } ' | |

| Entrega y publicacion del estado analitica mensual de i ; j

- ingresos | : | | ‘ =

' validaciones atendidas para unidades ' ‘

" administrativas

' Publicaciones de presupuesto y adecuaciones [ 3

' realizadas L |
Procesos para cumplir con el presupuesto y ‘

- adecuaciones ‘ }

' Estados analiticos actualizados y presentados 1 3

L | | L e

? \

Reportes de los analiticos presupuestales emitidos
\,

RESPONSABLES

LC. José Maria Guevara Hernandez
Director de Egresos.
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PRESUPUESTO

PROGRAMA PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE EGRESOS

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2023 AL 31/12/2023

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA HACENDARIA MUNICIPAL

TECHO FINANCIERO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO ELABORADO; REGISTRO DE CONTROL DEL
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA GASTO POR UNIDAD ADMINISTRATIVA REALIZADO; LLEVAR A CABO EL ANALISIS DE ANTEPROYECTOS
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSOS.

ELABORAR PLANEACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES; CUMPLIR CON LA ELABORACION E

EJERCER DE MANERA EFECTIVA EL GASTO PUBLICO A TRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE CONFORMAN
LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL MUNICIPIO DE TIZAYUCA

INSTALACION DE MECANISMOS PARA EL TRAMITE Y SOLICITUD DE GASTO CORRESPONDIENTE A CADA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA | inan ADMINISTRATIVA: REALIZAR MESAS DE TRABAJO INTRAINSTITUCIONALES PARA EL ANTE
PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA ol T el
PROGRAMA —
196% de cumplimiento del Cumplimiento del < T Mide el Cumplimiento del
OP&R&RZSS?):%EDE oomponam_iemo del gasto comportamiento compoﬂarqieplo del gasto lnﬁgdc?z:,dr:x:r::;g;m cgmportamienlo del gasto
EGRESOS pablico. publico. [e piblico.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA REMUNERACIONES AL
OPERATIVO ANUAL DE [SERVICIOS PERSONAL DE ggg;%oNiLaAss AL r—
LADIRECCIONDE  |PERSONALES CARACTER PERUANENTE 41,
EGRESOS PERMANENTE
PRIMAS DE
PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE SERVICIOS ?SE?SEA"C&?NES 3%%’?&'82‘53’ $252,69046)
LADIRECCIONDE  |PERSONALES =0
A ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
PROGRAMA
BTN 2 s REMUNERACIONES  VACACIONES,
Sl g 20 L ADICIONALES Y DOMINICAL Y $37,616.58
AN ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE [SERVICIOS ggg‘l‘AstgE{STAC'ONES PRESTACIONES —
LADIRECCIONDE  |PERSONALES s CONTRACTUALES 215/
EGRESOS
P ol A OTRAS PRESTACIONES |OTRAS PRESTACIONES
LADIRECCIONDE  |PERSONALES Eggw.ss y SOC‘%ES Y $65.160.00
a0 NOMICAS ECONOMICAS
OPER*K;DN%R:N"U‘AAL o F— DTRAS PRESTACIONES [OTRAS PRESTACIONES
LADIRECCIONDE  PERSONALES Feber et $12045372
EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES 245230559
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
PROGRAMA )
OPERATIVO ANUAL DE MATERIALES Y Qa?g[gﬁgé‘c'o”' g‘”fgggﬁ%ﬁtﬁ%‘; _—
LADIRECCIONDE  [SUMINISTROS Qu $25.711.
i DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
TERIALES DE
PROGRAMA .
OPERATNOMUALDE MATERALESY  EyigionbE DEINPRESINY 590000
EGRESOS CUMENTOS Y REPRODUCCION
RTICULOS OFICIALES
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SROGRAA MATERIALES DE WATERIALES, UTILES Y
CPERITS aka i Niienn 8 ¢ ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
e EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $8,558.67]
aos DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
BT AT oML B WATERIALES ¥ rg:ﬁ&ggﬁgg”'
EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $810.00
LADIRECCIONDE _ [SUMINISTROS e sy
EGRESOS
ARTICULOS OFICIALES
PROGRAMA
PRODUCTOS
OPERATIVO ANUAL DE [MATERIALES Y ALIMENTOS Y
LADIRECCIONDE _ [SUMINISTROS UTENSILIOS A A0S PARA $70,994.00
EGRESOS
PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE [MATERIALES Y ALIMENTOS Y U p—
LADIRECCIONDE _ [SUMINISTROS UTENSILIOS o i
EGRESOS
REFACCIONES Y
PROGRAMA HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
OPERATIVO ANUAL DE MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO 548097
LADIRECCIONDE  [SUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y G
EGRESOS MENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
MATERIALES Y SUMINISTROS s1z1,9nssl
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS SERVICIOS DE APOYO
Dt B PROFESIONALES,  |ADMINISTRATIVO,
RGN DE . SERVICIOS GENERALESFIENTIFICOS, TRADUCCION, $4,000.00
EAEC, TECNICOS YOTROS  [FOTOCOPIADO E
SERVICIOS IMPRESION
PROGRAMA SERVICIOS e
OPERATIVO ANUAL DE e pyicios GENERALES] NANCIEROS, FINANCIEROS Y $218,653.72
LA DIRECCION DE BANCARIOS Y BANCARIOS
EGRESOS COMERCIALES
PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE OTROS SERVICIOS  [MPUESTOS Y
LADIRECCIONDE _ [PERVICIOS GENERALES|-e\epa £S DERECHOS $2,811.522.00
EGRESOS
PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE OTROS SERVICIOS | MPUESTOS Y
LADIRECCIGNDE  [PERVICIOS GENERALES|e \epnl £ DERECHOS STA0.04
EGRESOS
PROGRAMA NPUESTO SOBRE
OPERATIVO ANUAL DE OTROS SERVICIOS  [NOMINAS Y OTROS QUE|
LADIRECCIONDE  [PERVICIOS GENERALES|-e \eoal £5 SE DERIVEN DE UNA #1,000,000,00
EGRESOS RELACION LABORAL
PROGRAMA INPUESTO SOBRE
OPERATIVO ANUAL DE OTROS SERVICIOS  [NOMINAS Y OTROS QUE
LADIRECCIONDE  [PERVICIOS GENERALES|p\eonl £9 SE DERIVEN DE UNA 393830200
EGRESOS RELACION LABORAL
PROGRAMA NPUESTO SOBRE
OPERATIVO ANUAL DE OTROS SERVICIOS  |NOMINAS Y OTROS QUE
LADIRECCIONDE _ [PERVICIOS GENERALES|oeypon £g SE DERIVEN DE UNA $2,634,345.
EGRESOS RELACION LABORAL
SERVICIOS GENERALESl $7,683,363.12
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
OPERZF;RI%R:I:UlAAL DE Z??Q’f:é%i’é%"‘s‘ AYUDAS SOCIALES A
A DIRECUION DE - BUBAIDIOSY OfRas  [YUDAS SOCIALES  [NSTITUCIONES SIN $664,239.00
EGRESOS AYUDAS FINES DE LUCRD
PROGRAMA __[TRANSFERENCIAS,
OPERATIVO ANUAL DE |ASIGNACIONES, PENSIONES Y
LADIRECCIONDE  [SUBSIDIOS Y OTRAS  [JUBILACIONES PERSIONES 36.253,604.00
EGRESOS  AYUDAS
PROGRAMA __[TRANSFERENCIAS,
OPERATIVO ANUAL DE |ASIGNACIONES, PENSIONES Y
LADIRECCIONDE _ [SUBSIDIOS Y OTRAS  [JUBILACIONES JUBILACIONES $7.076.577.59
EGRESOS  [AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $14,004,480.55)
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMA
OPERATVO ANUAL DE BIENES MUEBLES:  MOBILIARIO Y EQUIPO [MUEBLES DE OFICINAY —
LADIRECCION DE DE ADMINISTRACION  [ESTANTERIA :
INTANGIBLES
EGRESOS
opsni?ﬁ/%R:NleAL oF BIENES MUEBLES, LICENCIAS
A DIRECUIN DE . INMUEBLES £ ACTIVOS INTANGIBLES [[INFORMATICAS E $130,000.00
INTANGIBLES INTELECTUALES
EGRESOS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $135,706.26)
TOTAL DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE EGRESOS $24,404,438.57]
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INFORMES

Los informes se estaran presentando de manera periodica, a través de los mecanismos
establecidos para tal fin, relacionados con los indicadores de resultados, que seran de
observancia publica en la pagina oficial del H. Ayuntamiento del municipio de Tizayuca Hgo.

Con relacidn a lo anterior se presentaran los informes de resultados en las siguientes
herramientas:
Ficha Téecnica de Indicadores de Resultados

Unidad Linea base metas RO Semaforizacién
Nombre del Método de ealculo Sentido Frecuencia do
Indicador p madida 5 vy -
e e

Alineacion al PMD

Nombre del Programa: Programa presupuestario de egresos responsables

Alineacion a los 0DS: Objetivo 16. Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas

Objetivo central del
Programa: Forfalecer la autonomia hacendaria municipal
(Proposito)

1.- Techo financiero por fuente de financiamiento elaborado.

i 0 2.- Sistema informatico integral de los egresos presupuestales relacionados con
Objetivos Especificos: L

las adquisiciones elaborado.

3.- Registro de control del gasto por unidad administrativa realizado

(componentes)

4.- Anteproyecto del presupuesto de egresos elaborado

Perspectiva de Genero; No aplica

Perspectiva de los
derechos de ninas, nifos U  ENEslle
adolescentes:

Vinculacion establecida por el Programa
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Registrar la vinculacion del objetivo central del programa con el PMD, Acuerdo, Obijetivos, Estrateqias u Lineas
de accion. Con base en la informacién presentada en el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024. Asi mismo
considerar la contribucién efectiva a los indicadores estratégicos del misma.

Marcar con una “X” el Acuerdo con el que se vincula el objetivo del programa:

X 1. Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto

2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

3. Acuerdo para el Desarrollo Econdmico

4. Acuerdo para el Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora

OBJETIVO (S) ESTRATEGIA (S) LINEA (S) DE ACCION
_ , 11.1. Promover un servicio publico
11. Brindar un gobierno , . o
efectivo y confiable. 1112.  Promover la  eficiencia

cercano al pueblo, con
atencién responsable y
empatica para los

administrativa al interior del municipio
1.1.3. Recuperar la confianza de la | 1.2.1.1. Instalar mecanismos de rendicién
ciudadanos. ciudadania en el gobierno municipal | de cuentas y transparencia.

11.3.6. Lograr el Fortalecimiento
12..  Fortalecer la Autonomia | institucional de las y los servidores
Hacendaria Municipal, a través del | publicos que laboran dentro del

gasto publico eficaz y eficiente con | Gobierno Municipal.

1.2. Fortalecer las Finanzas
Publicas para contribuir al

bienestar de la poblacién. . )
politicas alienadas a la Agenda 2030.
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Alineacion a los ODS

Nombre del Programa: Programa presupuestario de egresos responsables

A\ {pl=Elalo pl 1N ETRR Y Wiall«[s= 1B 1. Municipio con un Gobierno Cercano, Justo y Honesto
de Desarrollo:

(Acuerdo del Plan Municipal

de Desarrollo)

Objetivo central del Contribuir al fortalecimiento de la autonomia hacendaria municipal.
Programa:
(Proposito)

1.- Techo financiero por fuente de financiamiento elaborado.

S o 2.- Sistema informatico integral de los egresos presupuestales relacionados con
Objetivos Especificos: .
las adquisiciones elabarado.

(Componentes) ] . . ) .

3.- Registro de control del gasto por unidad administrativa realizado

4.- Anteproyecto del presupuesto de egresos elaborado.

Vinculacién establecida por el Programa

Registrar la vinculacion del objetivo central del programa con los 0DS y sus metas especificas. Con base en la
documentacién normativa o institucional del programa. Asi mismo considerar la contribucion efectiva del
programa en la meta.

Marcar con una “X" el/los ODS con los que se vinculan los objetivos del programa:
123 fals]e]7]e]oafw][n]e|[Blu[s][r]|n

ol B

META (0DS) VINCULACION

16. Paz, justicia e instituciones | 16.5. Reducir considerablemente la | Indirecta, solo contribuye a generar las
solidas corrupcion y el soborno en todas sus | condiciones  que  propicien el
formas cumplimiento.

16.6. Crear a todos los niveles
instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas

Consideraciones:

»0DS: Se incluird el nimera y la redaccion fidedigna del ODS conforme a lo establecido por el PNUD.
»Meta: Se incluird la redaccidn fidedigna de la meta del 0DS conforme a lo establecido por el PNUD.
»La informacion de los ODS y sus metas pueden consultarse en:
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

»Vinculacion
Directa: el objetivo central del programa contribuye claramente al cumplimiento de la(s)
meta(s) 0DS identificadal(s).
Indirecta: el objetivo central del programa propicia la generacion de condiciones que
contribuyen al cumplimiento de la(s) meta(s) de ODS identificada(s), a pesar de no ser su

objetiva principal.

,,,,,,,,, . ELABORO

ANGELES QUEZADA.
.PRESIDENTA MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE
TIZAYUCA, HGO.

EVALUACION
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hidalgo.gob.mx/biblioteca legislativa/leyes cintillo/Ley%200rganica%20Municipal%20del
%20Estado%20de%20Hidalgo.pdf

* Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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