T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
OFICINA DE PRESIDENCIA

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
A z z Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo s de Meta del |Meta del
esperado medicion medida | valor afio . “ ceiviEEeEs
ciclo ano cumplimiento
. . : IGA= TG+TC+PG+PC 80%- | 50%- | 0%-
Indice de Gobierno Abierto 4 Ascendente Anual % ND 2022 0.51 0.51 0.00% 1003/ , .
6 | 79% | 49%
Porcentaje de audiencias realizadas
para atender demandas ciudadanas | (audiencias realizadas / audiencias o . 80%- | 50%- | 0%-
y acuerdos con unidades programadas) *100 Ascendente Anual % 300 2022 300 300 0.00% 100% | 79% | 9%
administrativas
Porcentaje de informe de andlisis de | (informe de andlisis de asuntos,
aSUntOS, corres Ondencia, correspondenma, escenarios pO|IlICO . 80%- 50%- 0%-
ios polit ponde : sociales, y riesgos inherentes [ Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% | oo Toor | a0
e§cenar|95 po itico socia ?S' y atendidos / informes programados)
riesgos inherentes atendidos. *100
Porcentaje de contratos, convenios, | (contratos, convenios, documentos
documentos financieros, tarietas financieros, tarjetas informativas, . 0 0 0/
e e et oficios revisados y fiiados /| Ascendente | Bimestral | % 600 | 2022 [ 500 [ 3000 o0 [ S| S 08
informativas, oficios revisados y documentos registrados para
filtrados revisién)*100
Porcentaje de informe de eventos, (i”f"_r’T;e ge eventos, “‘;‘_‘"‘Of_‘esv a0 | 500
. .. . actividades, giras, audiencias : ) ) o o
reuniones, qctnvndades, giras, revisados y agendados / informes Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0 0.00% 100% | 79%
audiencias revisados y agendados programados)*100




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo L de Metadel | Meta
esperado medicion medida valor afio ) ~ | actividades
ciclo del afio auiEiG
(Numero de programas
Porcentaje de Programas del difundido/niimero de 80%- | 50%- | 0%-
0, < 1
Gobierno difundidos programas del gobierno para Ascendente Anual % ND 2022 #iDIV/O! 100% | 79% | 9%
difundirse)*100
Porcentaje de publicaciones de publicaciones de obras y
obras y acciones del Gobierno acciones del Gobierno Municipal 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
Municipal difundidas a través de difundidas/ publicaciones Ascendente Anual % 960 2022 960 960 0.00% 100% | 79% | 9%
medios de comunicacion programadas para difusiéon*100
Porcentaje de informe de acciones (
disefio de campanfas, eventos
cubiertos, boletines emitidos,

. . informe de acciones entregados/ . o o 80%- | 50%- 0%-
publ|§a0|ones en redesl), que informes programados*100 Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% R oo | 200
permiten que la poblacién se
identifique con el proyecto de
transformacién del municipio

temas o asuntos con materiales
Porcentaje de temas 0 asuntos con | informativos disefiados /temas o 80%- | 50%- | 0%-
naje ¢ i o : v0s diser Ascendente Mensual % ND 2022 10 120 10 100.00% 0 > N
materiales informativos disefiados asuntos solicitados para 100% | 79% | 49%
disefio*100
. cobertura de actividades y
Porcentaje de cobertura de eventos del Gobierno Municipal 80%- | 500 | 0%
actividades y eventos del Gobierno atendidos / cobertura de Ascendente Mensual % ND 2022 20 240 20 100.00% 20000l 790 | 299
Municipal atendidos actividades registradas para
atencion*100
: : letines de prensa emitidos /
Porcentaje de boletines de prensa | 2° P 80%- | 50%- | 0%
J » p boletines de prensa registrados | Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% | o Voor | a0
emitidos para emitir*100
Porcentaje de reportes de notas reportes de notas publicadas en
H H dios de comunicacion
ublicadas en medios de me %- %- | 0%-
pulblica - entregadas a Oficina de Ascendente Mensual % ND 2022 20 240 20 10000% | 8% | 50%- | 0%
100% | 79% | 49%
comunicacion entrggadgs a Oficina Presidencialreportes
de Presidencia progranados para entrega*100




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE INNOVACION Y MODERNIZACION GUBERNAMENTAL

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
— z p Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo d dicié de Meta del | Meta del
esperaao meaicion medida valor afio icl " actividades
ciclo ano cumplimiento
(Indicador de
computadoras+indicador de lineas
telefoénicas+indicador de 50% 0%
. . zo . .. . . 0- 0-
Indice de gobierno electrénico | informacion en internet+indicador | Ascendente Anual % ND 2022 0.9 0.9 0.00% 0.00% | Zooe | 490
de conexion a internet+indicador de
funciomalidad del portal de
internet)/5
Porcentaje de informes de informes de tramites y servcios 80% 31% 0%
Z B H H e . g z . 0- 0- 0-
tramites y servcios simplificados | simplificados a través de las TIC's | Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 70% | 300
a través de las TIC's /Informes programados*100
Porcentaje de informe de informe de infraestructura
: P légica, capital humano,
infraestructura tecnolégica, tecno _ . 80%- | 31%- | 0%-
ol 9 presupuesto e insumos Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% 100:‘:/0 79!2 302/0
Cap"ta uma‘no' presupuesto e implementados/ informe
insumos implementados programado*100
% de mantenimientos o servicios |  Mantenimientos o servicios 80%- | 31%- | 0%
o realizados / mantenimientos o | Ascendente | Mensual % 960 2022 80 960 80 100.00% | o Toor | 300
realizados. servicios programados*100
. imi lizaciones
% de mantenimientos o mantenimientos o actual 80%- | 31%- 0%-
lizaci lizad realizadas /mantenimientos o Ascendente Mensual % 360 2022 30 360 30 100.00% 100:/0 790/2 303/0
actualizaciones realizadas. actualizaciones programados*100
o I . .
% licencias gestionadas para la licencias gestionadas para la
operacion de los equipos de operacién de los equipos de 80%- | 31%- | 0%-
op )S €quipos d operacion de 1os equip Ascendente Anual % 100 2022 100 100 0.00% o o o
cémputo del gobierno municipal cémputo / licencias programadas 100% | 79% | 30%
de Tizayuca para su gestién*100
informe de procedimientos, tramites
% de informe de procedimientos icios efici . %- %- | 0%-
o > procedi o [y servicios eficientados/informe de 1 Aqoengente | Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% | 80% [ 31%- [ 0%
tramites y servicios eficientados procedimientos, tramites y servicios 100% | 79% | 30%
programados para eficientar*100




P T tramites digitalizados/tramites . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0, 0,
% de tramites digitalizados programados*100 Ascendente Trimestral % ND 2022 100.00% 100% | 79% | 30%
plataformas web disefiadas/ 80% 31% 0%
icaf : (o o- (o
% de plataformas web disefiadas | plataformas programadas para | Ascendente Trimestral % ND 2022 100.00% 100% | 799 | 30%
disefio*100
pagos en linea de tramites y
% de pagos en linea de tramites icios i . . %- %-
pagos er servicios implementados/pagos en | Ageandente | Trimestral % ND 2022 100,000 | BO% ) 1% | 0%
y servicios implementados. linea de tramites y servicios 100% | 79% | 30%
programados para implementar*100
informe de software propios
% de informe de software propios | adquiridos o desarrollados/informe . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
adquiridos o desarrollados de software propios programados Ascendente | Cuatrimestral % ND 2022 0.00% 100% | 790 | 30%
para desarrollar*100
softwares desarrollados /softwares . 80%- 31%- 0%-
0, 0, 0,
% de softwares desarrollados programados para desarrollar100 Ascendente | Cuatrimestral % ND 2022 0.00% 100% | 79% | 30%
capacitaciones de softwares
% de capacitaciones de impartidas/ capacitaciones de . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
softwares impartidas softwares programados para Ascendente | Cuatrimestral % ND 2022 0.00% 100% | 790 | 30%
impartir<100
L softwares adquiridos/ softwares . 80%- | 31%- | 0%-
0, 0, 0,
% de softwares adquiridos programados para adquirir100 Ascendente | Cuatrimestral % ND 2022 0.00% 100% | 799 | 30%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DE INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo S de Meta del M
esperado medicién . T afio eta de eta | idades
medida ciclo | del afio -
cumplimiento
Contribuir al fortalecimiento de las
capacidades organizacionales y capacidades organizacionales y 0% | 31%. | ow
i i 0- o- 0-
operativas del IMM y el acceso de operativas del IMM realizadas / Ascendente Anual % ND 2022 1 1 0.00% 100% | 79% | 30%
las mujeres a su empoderamiento capacidades programadas *100
econémico
% de acciones realizadas en favor | acciones realizadas en favor de las 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
de las mujeres mujeres / acciones programadas *100 Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 30%
: : informe de acciones de prevencién
% de informe de acciones de n %- %- %-
y lizad realizadas / informes Ascendente | Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% fgo/:/o 3;19 g/‘; ;)O/f(:/a
prevencion realizadas programados*100
o . . . jornadas violetas realizadas / o o 80%- | 31%- 0%-
% de jornadas violetas realizadas Jornadas programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 100% | 79% | 30%
% de visitas a comunidades visitas a comunidades realizadas / 80%- | 31%- | 0%-
0, 0,
realizadas visitas programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 100% | 79% | 0%
. . . capacitaciones realizadas / 80%- | 31%- 0%-
0, 0, 0,
% de capacitaciones realizadas capacitaciones programadas *100 Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% 100% | 79% | 30%
~ . campafias realizadas / campafias 80%- | 31%- | 0%-
0, 0, 0,
% de campafias realizadas programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 100% | 790 | 30%
: : ;2 i de mujeres con atencion en
% informe de mujeres con atencion | "forme ! ) %- %- | 0%-
. .. ! . . situacion de violencia / informes Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% 1330?/ 3719;0 ?(,)o/s/
en situacion de violencia programados*100 d 0 o
. L asesorias juridicas / asesorias 80%- | 31%- 0%-
0, 0, [+
% asesorias juridicas programadas*100 Ascendente | Mensual % ND 2022 170 2040 175 102.94% | o006 | 79% | 30%




. . . terapias psicologicas / terapias 80%- | 31%- | 0%-
0, 0, 0,
% terapias psicologicas programadas*100 Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 84 105.00% 100% | 79% | 30%
~ . . . A i i i de
% acompafiamientos a instancias de | acompafiamientos a instancias 80%- | 31%- | 0%-
iﬁ] articion de iusticia imparticion de justicia / Ascendente | Mensual % ND 2022 10 1200 17 170.00% 100% 7902 30;’@
p J . acompafiamientos registrados *100
% muieres atendidas para su mujeres atendidas para su resguardo 20% | 31% | 0%
| do v/ ? d ylo traslado / mujeres registradas Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% P 790/1 30;]
resguardo y/o traslado para atencién*100
. . atenciones brindadas / atenciones 31%- 0%-
0, 0,
% de atenciones brindadas registradas 100 Ascendente Mensual % ND 2022 32 384 150 29% | 30%
. ) ) ) . informe de acciones realizadas / o 80%- | 31%- | 0%-
% de informe de acciones realizadas| informes progranados para entrega | Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 2000 79% | 300
*100
% de muieres beneficiadas con un mujeres beneficiadas con un proyecto e o o/
| . productivo / mujeres programadas | Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 80/;‘ alf’ 0/;‘
proyecto productivo 100 100% | 79% | 30%
becas entregadas / becas 80%- | 31%- | 0%-
0, 0, 0,
% becas entregadas programadas para entrega 100 | AScendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799 | 300
talleres de autoempleo / talleres 80%- | 31%- | 0%-
0, 0, 0,
% de talleres de autoempleo programados 100 Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 100% | 799 | 30%
. ) _ mujeres reconocidas / mujeres . 80%- | 31%- | 0%-
% de mujeres reconocidas programadas para Ascendente | Semestral % ND 2022 3 6 0.00% 100% | 79% | 30%
reconocimiento*100




T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

. Linea base metas septiembre Semaforizacion
Unidad
L . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo s de Meta del | Meta del
esperado medicion medida valor afio < + FEREEGES
ciclo ano cumplimiento
Porcemaje de actividades que actividades que contribuyan a la
contribuyan a la prevencién y prevencion y atencion integral de 80%- | 50%- | 0%-
0, P |
atencion integral de la violencia |a violencia contra NNA / Ascendente Anual % ND 2022 #{DIV/O! 100% | 799% | 299%
contra NNA. actividades programadas*100
0 . )
% de acciones preventlvas y de acciones preventivas y de atencién
atencion realizadas que realizadas que promueven los 80%- | 50%- | 0%-
0, : |
promueven los derechos de los | derechos delos NNA / acciones Ascendente Anual % ND 2022 HDIVIOL | 1009 | 799% | a0%
NNA del Municipio de Tizayuca programadas*100
Porcentaje de informes de informes de cumplimiento de las 0% | s0%- | 0%
cumplimiento de las acciones de |acciones de campaiia de difusion/ | Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% [ 1ono | Zooe | g0
campana de difusion informes programados*100
% de actividades de difusién actividades de difusion realizadas / 80%- | 50%- | 0%-
N 9 100.00%
realizadas actividades programadas *100 Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 2 00.00% 100% | 79% | 49%
% Capacitaciones a Servidores | Capacitaciones a Servidores o | 50%. | 0%
P bl iz Publicos realizadas / Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% f(())()/:/o 57%0/2 2;(;)
Publicos realizadas capacitaciones programadas*100
L. . ivi lizadas de
% de actividades realizadas de actividades real v | 50%. | 0%
COMUPO / actividades Ascendente Semestral % ND 2022 2 4 0.00% fgo/; 57%; 29/02
COMUPO programadas*100




% sesiones del Sistema

sesiones del Sistema Municipal

icipal lizad realizadas / sesiones programadas | Ascendente | Cuatrimestral % ND 2022 3
Municipal realizadas +100
Porcentaje de platicas realizadas | P'aicas realizadas en escuelas
! | Rbl' ivad publicas y privadas / platicas Ascendente Mensual % ND 2022 24
en escuelas publicas y privadas programadas*100
% campafias de prevencion campafias de prevencion
p i dp realizadas / campafias Ascendente Mensual % ND 2022 12
realizadas programadas*100
% de campafias realizadas campa.ﬁas reali_zadas fomentando )
p politicas publicas / campafias Ascendente Trimestral % ND 2022 4

fomentando politicas publicas.

programadas*100

0.00%

100.00%

80%-
100%

80%-
100%

50%-
79%

0%-
49%

50%-
79%

0%-
49%

50%-
79%

0%-
49%

50%-
79%

0%-
49%




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

\ |/
e
inS

Unidad Linea base metas septiembre
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo d dicié de Meta del | Meta del
esperado medicion medida valor afio icl " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de Acciones que Acciones que contribuyan a un 80%- | 50%- | 0%-
contribuyan a un Gobierno Abierto | Gobierno Abierto Transparente / | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 79% | 29%
Transparente acciones programadas*100
Indice de Gobierno Abierto
. ‘e 80%- | 50%- | 0%-
0, 1 ]
(Transparent?a), porb la Métrica de Ascendente Anual % ND 2022 #iDIV/O! 100% | 79% | 295
Gobierno Abierto
Porcentaje de las Calificaciones a la
Verificacién Virtual de Obligaciones Ca”f:cdadogles a la Verificacion
. Virtual de Obligaciones Comunes o o 80%- | 50%- 0%-
Comgnes y Espec|f|CaS en_ PIataforma y Especificas / calificaciones Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 49%
Nacional de Transparencia y Pagina programadas*100
Web Oficial
Porcentaje de Fracciones FfaTCiOf”eS AC‘Ua'izadlaj en
. . Plataforma Nacional de . 80%- | 50%- 0%-
Actualizadas en Plataforma Nacional Transparencial fracciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 60 60 60 100.00% | o Voor | a0
de Transparencia solicitadas para actualizacion*100
Porcentaie de Fracciones Fracciones Actualizadas en ) o % %
; je ce . Pagina Web Oficial / fracciones | Ascendente | Trimestral % ND 2022 60 60 60 100.00% fgo/:/ 57(;0/‘) 293/
Actualizadas en Pagina Web Oficial programadas*100 ° ° °




Porcentaje de informes respecto a

informes respecto a las
Solicitudes de Acceso a la

las Sg!|C|tude§ Qe Acceso a la Informacién y Solicitudes de Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 809’;" 500{”‘ olf'
Informacion y Solicitudes de Derecho | perecho ARCO / informes 100% | 79% | 49%
ARCO programados*100
Porcentaje de Atencion a las Solicitudes de Acceso a la 80%- | 500 | 0%
Solicitudes de Acceso a la Informacion / solicitudes Ascendente Mensual % ND 2022 15 180 14 93.33% 100% | 79% | a9%
Informacion registradas*100
Porcentai Atencion a | Atencion a las Solicitudes de 0 e O/
orcentaje de Atencion a las Derecho ARCO / atenciones | Ascendente | Mensual % ND 2022 2 24 1 50.00% 1880& 57%;‘; 29/[‘%
Solicitudes de Derecho ARCO registradas para atencion*100
Porcentaje de Sesiones Ordinarias y c Ses(‘j‘_’”*-‘? Ofg"l“;‘:"as_y . so%. | ov
. . o Xxtraordinarias del omité de . 0- 0-
0,
Extraordinarias del C_omlte de Transparencia / sesiones Ascendente | Trimestral % ND 2022 2 8 6 790% | 29%
Transparencia programadas*100
Porcentaje de informe de acciones informe de aCCifO”eS de a0%e. | 505 | o
. Transparencia que fomentan un 0 0- 50%- %-
de Transparencia que fomentan un oo apierto informes | ASCENdente | Mensual % ND 2022 1 12 1 100.00% 000 | 799 | a9%
Gobierno Abierto programados *100
Porcentaje de acciones de difusién | acciones de difusién en emas de
. Transparencia y Proteccion de 0 5 80%- | 50%-
en tem_alls de Transparencia y Datos Personales / acciones | AScendente | - Mensual % ND 2022 2 24 0 0.00% 100% | 79%
Proteccion de Datos Personales programadas*100
Porcentaje de Capadtadones capacitaciones impartidas a la 80%- | 50%-
impartidas a la Red Ciudadana de  |Red Ciudadana de Transparencia | Ascendente Mensual % ND 2022 1 12 0 0.00% 100% | 79%

Transparencia

|/ capacitaciones programadas*100




T.ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

. Linea base metas septiembre Semaforizacion
Unidad
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo . de Meta del | Meta del
esperado medicién medida valor afio o " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de asuntos y asesorias asuntos y asesorias que permiten
. Sunt . S e
ue permiten minimizar riesgos de minimizar riesgos 80%- | 31% | 0%
quep bilidades leqal g responsabilidades legales y Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 1003/0 790;0 303/0
responsabniiidades legaies'y administrativas/ asuntos y asesorias
administrativas programados para atencion *100
Porcentaje de asuntos y asesorias 359;‘35 y a§e$°_f‘as brindadas a las a0%. | 3106 | oo
. . unidades administrativas asuntos y 0, o, 0- 0- 0-
brlndadas‘a‘ las gmdades asesorias brindadas a las unidades Ascendente Anual % ND 2022 30 30 0.00% 100% | 79% | 30%
administrativas administrativas *100
Porcentaje de actas de sesion de la | actas ge sesion d? la C"rl“ids‘é” del a0%. | 3106 | oo
.y . . ervicio Profesional de . o- fo- 0-
0, 0,
Comision del Servmq Profesmnal de | Carrera Honor y Justicia para la ssc/ | AScendente | Bimestral % ND 2022 1 6 0.00% 100% | 79% | 30%
Carrera,Honor y Justicia para la SSC| actas de sesion programadas *100
Porcentaje de diligencias que se diligencias que 53 fTa"Za” en 'ad
. . Lot Secretaria Técnica de la Comision de 80%- | 31%- 0%-
0, 0,
realizan e-nllla Secretaria Técnica de Honor y Justicia / diigencias Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 799% | 30%
la Comisién de Honor y Justicia. programadas*100
: : : i didas con las unidades
Porcentaje de reuniones atendidas |éuniones aten 80%- | 31%- | 0%-
| e C dad dmini : administrativas / reuniones Ascendente | Mensual % ND 2022 10 120 15 150.00% 100% 7902 30;)
con las unidades administrativas programadas*100
Porcentaje de visto bueno a visto bueno a proyectos de
royectos de contestacion contestacion y requerimientos ) 80% | 31% | 0%-
proy " p i dy realizados/ visto bueno a proyectos | Ascendente | Bimestral % ND 2022 10 60 0.00% 1002/0 790;0 303/0
requerimientos de autoridades de contestacion y requerimientos
jurisdiccionales registrados*100




Porcentaje de reporte del
seguimiento de sentenciados que
realizan jornadas de servicio
comunitario en el municipio de
Tizayuca, Hgo.

reporte del seguimiento de
sentenciados / reportes
registrados*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

20

240

24

120.00%

80%-
100%

31%-
79%

0%-
30%




T:ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION JURIDICA DE LA CONSEJERIA

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
A 2 z Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo s de Meta Meta
esperado medicién medida valor afio | ciel | an RGeS
del ciclo| del afio auiEiG
Porcentaje de atencién y seguimiento de los atencion y seguimiento de los
procedimientos juridicos donde el Municipio es procedimientos juridicos/ o 5 80%- | 50%- 0%-
parte en materia laboral, administrativa, amparo y |procedimientos juridicos programados Ascendente Anual % ND 2022 130 130 0.00% 100% 79% 49%
agraria.. para atencion y seguimiento*100
Porcentaje de procedimientos jurisdiccionales procedimientos jurisdiccionales 30%- | 50%- 0%-
analizados en materia laboral, administrativa, |analizados/ procedimientos registrado | Ascendente Anual % ND 2022 10 10 0.00% 100% 70% 49%
amparo y agraria. para analisis*100 ? ? ?
R e ; ificaciones atendidas en
Porcentaje de notificaciones noti ) %- %- | 0%-
di (Jj bunal tribunales/ notificaciones Ascendente | Trimestral % ND 2022 30 120 23 76.67% fgofh 57(;;‘; 29/[‘%
atendidas en tribunales. programadas para atencion*100
Porcentaje de audiencias audiencias desahogadas ante
. autoridades jurisdiccionales / . o 80%- | 50%- 0%-
desahogadas ante autoridades e Ascendente | Trimestral % ND 2022 9 36 8 88.89%
ST audiencias programadas para 100% | 79% | 49%
jurisdiccionales. desahogo*100
Porcentaje de expedientes revisados expedientes revisados en plataformas
. digitales o en Tribunales / o 5 80%- | 50%- | 0%-
en plataformas digitales o en expedientes programados para Ascendente Mensual % ND 2022 8 96 10 125.00% 100% | 79% | 299%
Tribunales. revisién*100
Porcentaje de reuniones o mesas de |reuniones o mesas de trabajo con las
. . unidades administrativas 80%- | 50%- 0%-
0, 0
trabgjp con. las un|dades atendidas/reuniones o mesas de Ascendente Mensual % ND 2022 8 96 7 87.50% 100% | 799 | 499
administrativas atendidas. trabajo programadas*100
Porcentaje de asesorias otorgadas a | asesorias otorgadas a ciudadanos / o6- | 50% | 0%
je ae 9 asesorias registradas para Ascendente | Mensual % ND 2022 30 360 29 96.67% gl = - 0 N
ciudadanos. e 100% | 79% | 49%
atencion*100
. . i las unidades
Porcentaje de asesorias otorgadas a | 2sesorias otorgadas a %- o%- | 0%-
J . L g administrativas/ asesorfas registradas | Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% 80% 50? 0/;]
las unidades administrativas. para su atencién*100 100% | 79% | 49%




Porcentaje de contratos y convenios
elaborados o revisados donde el
Municipio es parte.

contratos y convenios elaborados o
revisados/ contratos y convenios
presentados para su revisiéon*100

Ascendente

Mensual

%

ND

2022

72

20

50%-
79%

0%-
49%




