T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

. Linea base metas enero Semaforizacion
Sentido Frecuencia Uhitele
Nombre del indicador Método de célculo L, de Meta del | Meta R
esperado medicion did valor afio ' EEIVEEGE
mediaa ciclo |delafio| s cumplimiento
porcemaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
T . atendidas / mediaciones 80%- | 50%- 0%-
conciliaciones atendidas en el Centro o . Y Ascendente Anual % ND 2022 #iDIV/0! . y .
o o conciliaciones registradas para 100% | 79% | 49%
de Justicia Civica. atencién*100
Porcentaje de personas atendidas en personas atendidas en Pmczdimiemos
— .. e presentacion, queja, mediacion o 80%- 50%- 0%-
procedimientos de presentacion, s pergongs eqistradns | AScendente Anual % ND 2022 wowior [ 2 1 2o | e
queja, mediacién o conciliacion. para atencién*100
Porcemaje de informe de las informe de las condiciones adecuadas
condiciones adecuadas que que garantizan la integridad a las ) 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
garantizan la integridad a las personas probables infractoras/ Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% | 49%
personas probables infractoras. informes programadas*100
. . .e resoluciones emitidas /resoluciones 80%- | 50%- 0%-
0, 0,
registradas para emision*100 100% 79% 49%
Porcentaje de resoluciones emitidas gistradas p o Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 73 91.25%
Porcent_aje de |r_1f0rme qe a_ccpnes informe de acciones para mejorar la
para mejorar la imagen institucional | imagen institucional del centro de o ) 80%- | 50%- | 0%-
S .00%
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% 49%
la infraestructura. programados*100
Porcentaje de trabajos de ampliacion, | yanajos de ampliacion, construccion y s0%- | s0%. | 0%
construccion y equipamiento del equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 79% | 49%
Centro de Justicia Civica Civica /trabajos programados*100




Porcentaje de acciones de difusién y

acciones de difusiéon y promocion de

o S T 50%- | 0%-
promocion de la justicia civica la | lajusticia civica la cultura de paz y de | Ascendente Mensual % ND 2022 24 7 790/00 493/0
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100
Porcentaje de CapaCitaCién al capacitacion al personal que opera el 50% 0%
. « . . L Lo . . 0- 0-
personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente Semestral % ND 2022 4 0.00% 70% | 9%
civica programadas*100
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y de paz efectuados / cursos, platicas y 50%- | 0%-
) \ o
talleres de cultura de paz Ascendente Mensual % ND 2022 12 a7 70% | 20%
talleres de cultura de paz efectuados. P
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas
. . sancionadas con trabajo comunitario 80%- | 50%- 0%-
personas sancionadas con trabajo /per'sonas P, o Do tfat')aj; Ascendente Mensual % ND 2022 36 3 10000% [0 e | a0
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 80%- | 50%- | 0%-
) ) 9 133.33%
que realizan trabajo comunitario infractoras programadas para trabajo Ascendente Mensual % ND 2022 36 4 3333% | oo | 7096 | a9

comunitario*100




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

Unidad Linea base metas febrero Semaforizacién
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo o de Meta del Meta %
esperado medicion did valor afio ' del | actividades
medida ciclo -
afio cumplimiento
porcemaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
TP . atendidas / mediaciones 80%- | 50%- | 0%-
conciliaciones atendidas en el Centro end . Y Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! N ; N
o o conciliaciones registradas para 100% | 79% | 49%
de Justicia Civica. atencién*100
Porcentaje de personas atendidas en personas atendidas en Pmczc_“m_iemos
L .. e presentacion, queja, mediacion o o . " 80%- | 50%- 0%-
proc‘edlmlerlwto?de preseplta(:llg)n, conciliacion/ personas registradas Ascendente Anual % ND 2022 #{DIV/O! 100% | 799 | a9%
queja, mediacion o conciliacion. para atencién*100
Porcemaje de informe de las informe de las condiciones adecuadas
condiciones adecuadas que que garantizan la integridad a las ) 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
garantizan la integridad a las personas probables infractoras/ Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% | 49%
personas probables infractoras. informes programadas*100
. . P resoluciones emitidas /resoluciones 80%- | 50%- | 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas uel has resolet Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 97 121.25% . i 0
registradas para emisiéon*100 100% | 79% 49%
Porcentaje de informe de acciones | i «ome de acciones para mejorar la
ara mejorar la imagen institucional | imagen institucional del centro de 80%- | 50%- | 0%-
P jorar ‘a Imagen | ; fmagen Institucionat Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% o o o
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes 100% | 79% | 49%
la infraestructura. programados*100
Porcentaje de trabajos de ampliacion, | yanajos de ampliacion, construccion y 80%. | 509 | o%%.
construccion y equipamiento del equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 79% | 9%
Centro de Justicia Civica Civica /trabajos programados*100




Porcentaje de acciones de difusién y

acciones de difusiéon y promocion de

80%-

50%-

promocién de la justicia civica la  |lajusticia civica la cultura de paz y de | Ascendente Mensual % ND 2022 24 0.00% 100% | 79%
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100
Porcentaje de CapaCitaCién al capacitacion al personal que opera el 30% 50% 0%
H o . i P . . 0- 0- 0-
personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente Semestral % ND 2022 4 0.00% 100% | 79% | 299
civica programadas*100
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y | de paz efectuados / cursos, platicas y 80%- | 50%- | 0%-
! ' 0, 0,
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cultura de paz Ascendente Mensual % ND 2022 12 100.00% 100% | 79% | 49%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas
. . sancionadas con trabajo comunitario 50%- 0%-
personas sancionadas con trabajo : . ! untano |- aAscendente Mensual % ND 2022 36 ; N
o Ipersonas registradas para trabajo 79% 49%
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 80%- | 50%- | 0%-
J p . ! P | Ascendente Mensual % ND 2022 36 66.67% o o o
infractoras programadas para trabajo 100% 79% 49%

que realizan trabajo comunitario

comunitario*100




T-ZRN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

Unidad Linea base metas Semaforizacion
. . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo L de Metadel | Meta del
esperado medicion medida valor afio . " actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones atendidas 0% 0% %
conciliaciones atendidas en el Centro / mediaciones y conciliaciones Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! 100:/ 79; 49;
de Justicia Civica. registradas para atencién*100 ° ° o
. . personas atendidas en procedimientos
Porcentaje de personas atendidas en - ) o
dimientos d tacic A de presentacion, queja, mediacién o As dent A | o ND 2022 4DIVIO! 80%- 50%- 0%-
proce Imle_n O_S' e prese.n_ ac_lén’ queja, conciliacion/ personas registradas para cendente nua ° ' 100% 79% 49%
mediacién o conciliacion. atencion™100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones adecuadas
condiciones adecuadas que garantizan |  que garantizan la integridad a las . o 50%- | 0%-
. . . Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 310 " )
laintegridad a las personas probables personas probables infractoras/ 79% 49%
infractoras. informes programadas*100
. . . resoluciones emitidas /resoluciones 80%- 50%- 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas ; o Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 87 108.75% § y N
registradas para emisién*100 100% 79% 49%
Porcentaje de informe de acciones informe de acciones para mejorar la
ara mejorar laimagen institucional imagen institucional del centro de 80%- | 50% | 0%-
P jorar laimag - ) gen Insttucional Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% N y N
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes 100% | 79% | 49%
la infraestructura. programados*100
Porcentaje de trabajos de ampliacion, | trabajos de ampliacion, construccion y
L . A T o o 80%- | 50% | 0%
construccion y equipamiento del equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 70% | 409
o (] J
Centro de Justicia Civica Civica /trabajos programados*100
Porcentaje de acciones de difusiony | acciones de difusion y promocion de Ia 0% -
promocion de la justicia civica la justicia civica la cultura de paz y de | Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 7 790/" 49:/
cultura de paz y de legalidad legalidad /acciones programadas*100 ° °




Porcentaje de capacitacion al personal

capacitacion al personal que opera el

80%-

50%-

0%-

R centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente Semestral % ND 2022 4 0.00%
que opera el centro justicia civica ! 100% | 79% | 49%
programadas*100
cursos, platicas y talleres de cultura de
Porcentaje de cursos, platicas y paz efectuados / cursos, platicas y 50%- | 0%-
Ascendente Mensual % ND 2022 12
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cuitura de paz 79% | 49%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas sancionadas
. . con trabajo comunitario /personas 80% 50%- 0%-
personas sancionadas con trabajo _Jt | . E ) Ascendente Mensual % ND 2022 36 133.33% 100;' 790; 49:/
L registradas para trabajo o o o
comunitario .
comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras que trabajo comunitario /personas 80%- | 50%- | 0%
9 166.67%
realizan trabajo comunitario infractoras programadas para trabajo Ascendente Mensual % ND 2022 36 ° 100% 7% 49%

comunitario*100




T-ZRN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

q Linea base metas Semaforizacion
Sentid F . Unidad
. . . entido recuencia
Nombre del indicador Método de célculo L de Metadel | Meta del
esperado medicion medida valor afio . ~ actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones atendidas 0% 50% 0%
conciliaciones atendidas en el Centro / mediaciones y conciliaciones Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! 100:/ 79; 49;
de Justicia Civica. registradas para atencién*100 ° ° o
. . personas atendidas en procedimientos
Porcentaje de personas atendidas en - ) o
dimientos d tacic A de presentacion, queja, mediacién o A dent A | o ND 2022 4DIVIO! 80%- 50%- 0%-
proce Imle_n OIS' © prese.n_ ac_lron‘ queja, conciliacion/ personas registradas para scenaente nua 0 ' 100% | 79% | 49%
mediacién o conciliacion. atencion™100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones adecuadas
condiciones adecuadas que garantizan |  que garantizan la integridad a las . o 80%- | 50% | 0%
. . ) Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00%
o (] ‘o
laintegridad alas personas probables |  personas probables infractoras/ 100% | 79% | 49%
infractoras. informes programadas*100
. . . resoluciones emitidas /resoluciones 80%- 50%- 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas ; o Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 141 176.25% ¥ y N
registradas para emisién*100 100% 79% 49%
Porcentaje de informe de acciones informe de acciones para mejorar la
ara mejorar laimagen institucional imagen institucional del centro de 80%- | 50% | 0%-
P jorar laimag - ) gen Insttucional Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% N y N
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes 100% | 79% | 49%
la infraestructura. programados*100
Porcentaje de trabajos de ampliacion, | trabajos de ampliacion, construccion y
L . A T o o 80%- | 50% | 0%
construccion y equipamiento del equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 70% | 409
o (] J
Centro de Justicia Civica Civica /trabajos programados*100
Porcentaje de acciones de difusiony | acciones de difusion y promocion de Ia 0% - %
promocion de la justicia civica la justicia civica la cultura de paz y de | Ascendente Mensual % ND 2022 2 24 2 100.00% 100:/ 790/" 49:/
cultura de paz y de legalidad legalidad /acciones programadas*100 ° ° °




Porcentaje de capacitacion al personal

capacitacion al personal que opera el

80%-

50%-

0%-

R centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente Semestral % ND 2022 4 0.00%
que opera el centro justicia civica ! 100% | 79% | 49%
programadas*100
cursos, platicas y talleres de cultura de
Porcentaje de cursos, platicas y paz efectuados / cursos, platicas y A dent M | % ND 2022 12 1 100.00% 80%- | 50% | 0%-
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cultura de paz scendente ensua ¢ - 100% | 79% | 49%
programados*100
Porc entaj e de resoluciones de resoluciones de personas sancionadas
. . con trabajo comunitario /personas 50%- 0%-
personas sancionadas con trabajo _J pe_ Ascendente Mensual % ND 2022 36 6 y N
. registradas para trabajo 7% 49%
comunitario .
comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras que trabajo comunitario /personas 50%- | 0%-
Ascendente Mensual % ND 2022 36 14

realizan trabajo comunitario

infractoras programadas para trabajo
comunitario*100

79%

49%




T-ZRN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

. Linea base metas Semaforizacion
. . Unidad
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo g de Meta del | Meta dell activi
esperado medicion | 1o | valor &g eta delf) Meta el activida
ciclo ano e cumplimiento
porcemaje de mediaciones y mediaciones/ y conciliaciones 80 - o
e . atendidas / mediaciones - 50%- -
conciliaciones atendidas en el Centro onax laciones y Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! N . N
o . conciliaciones registradas para 100% 79% 49%
de Justicia Civica. atencion*100
Porcentaje de personas atendidas en |personas atendidas en procedimientos
. .z de presentacion, queja, mediacion o o, ' 80%- | 50%- 0%-
proc.edlmler?to?de prese.n.tac.lgn, conciliacién/ personas registradas Ascendente Anual %o ND 2022 #DIV/O! 100% | 79% | a9%
queja, mediacion o conciliacion. para atencion*100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones adecuadas
condiciones adecuadas que que garantizan la integridad a las . o 80%- | 50%- | 0%-
0/
garantizan la integridad a las personas probables infractoras/ Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% | 49%
. informes programadas*100
personas probables infractoras.
i iti i /- 0/ L7
Porcentaje de resoluciones emitidas resoluciones emitidas Jresoluciones | ¢ cendente Mensual % ND 2022 80 960 106 132.50% 80% 50:" OA;
registradas para emisién*100 100% | 79% 49%
Porcentaje de informe de acciones | ;i torme de acciones para mejorar la
ara mejorar la imagen institucional | imagen institucional del centro de 80%- | 50%- | 0%-
p jorar 'a imagen . gen Institucional Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% . . .
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes 100% | 79% | 49%
. dos*100
la infraestructura. programa
Porcentaje de trabajos de ampliacion, trabajos de ampliacion, construccion y 80%- | s0% | o%.
construccion y equipamiento del equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% ) oog/ 79; 49‘;/
Centro de Justicia Civica Civica /trabajos programados*100 v ? ?




Porcentaje de acciones de difusion y

acciones de difusion y promocion de

- S T 80%- | 50%- | 0%-
promocion de la justicia civica la | lajusticia civica la cultura de paz y de | Ascendente Mensual % ND 2022 24 100.00% 100:/0 790;0 495/0
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100
Porcentaje de CapaCitaCién al capacitacion al personal que opera el 80% 50% 0%
personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente Semestral % ND 2022 4 0.00% ) 00:/ 79; 49:/
civica programadas*100 i i i
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y | de paz efectuados / cursos, platicas y 80%- | 50%- | 0%-
’ y 0, 0,
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cultura de paz Ascendente Mensual % ND 2022 12 100.00% 100% | 79% | 49%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas oo | o
. . sancionadas con trabajo comunitario 50%- -
personas sancionadas con trabajo ' ; Jo comuntano - Ascendente Mensual % ND 2022 36 " y
o Ipersonas registradas para trabajo 79% 49%
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 50%- | 0%-
0,
i i itari infractoras programadas para trabajo Ascendente Mensual % ND 2022 36 79% 49%
que realizan trabajo comunitario

comunitario*100




T-ZRN

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

Unidad Linea base metas Semaforizacion
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dicié de Meta del | Meta
esperado medicion medida valor afio o del af .
ciclo el aho cumplimiento
porcemaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
e . atendidas / mediaciones y 80%- | 50%- | 0%-
conciliaciones atendidas en el . ! Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! o o o
o o conciliaciones registradas para 100% 79% 49%
Centro de Justicia Civica. atencion*100
X i personas atendidas en
Porcentale de personas atendidas procedimientos de presentacion, 80% 50% 0%
en procedimientos de presentacion, queja, mediacion o conciliacion/ Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! 1002/ 790/" 492/
queja, mediacion o conciliacion. personas registradas para
atencion*100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones
e decuadas que garantizan la
condiciones adecuadas que a que g . %- %- | 0%-
) ) . a integridad a las personas probables | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% fgo/:/ 57%:; fgf/
garantizan la integridad a las infractoras/ informes 6 o o
personas probables infractoras. programadas*100
. . ", resoluciones emitidas /resoluciones 80%- | 50%- 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas . R Ascendente | Mensual % ND 2022 80 960 80 100.00% . > .
registradas para emisién*100 100% | 79% 49%
Porcentaje de informe de acciones informe de acciones para mejorar la
ara mejorar la imagen institucional | imagen institucional del centro de 80%- | 50%- | 0%-
P jorar 'a Imagen \ gen insfitucional Ascendente | Semestral | % ND 2022 1 2 1 100.00% o | 0% | 0%
del centro de justicia civica y amp“ar justicia civica / informes 100% | 79% 49%
la infraestructura. programados™00
Porcentaje de trabajos de
P AT A i 2 trabajos de ampliacion, construccion
ampliacioén, construccion %%- %%- %%-
) p y .. |y equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% fgo‘;/ 57%:; fgf/
equipamiento del Centro de Justicia |” ciyica ftrabajos programados*100 o o o
Civica




Porcentaje de acciones de difusion y

acciones de difusiéon y promocion de

. S L 80%- | 50%- | 0%-
promocion de la justicia civica la la justicia civica la cultura de paz y de | Ascendente | Mensual % ND 2022 24 2 100.00% 100:/ 790; 495/
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100 ° ° °
Porcentaje de CapaCitaCién al capacitacion al personal que opera el 80% 50% 0%
personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente | Semestral % ND 2022 4 2 100.00% 1 00:/ 79; 49:/
civica programadas*100 ° i i
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y  |de paz efectuados / cursos, platicas y 80%- | 50%- | 0%-
! ’ 9 100.009
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cultura de paz Ascendente | Mensual o ND 2022 12 L " 100% | 79% | 49%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas e | o
. . sancionadas con trabajo comunitario 50%- -
personas sancionadas con trabajo : ; jo comuniafio 1 Ascendente | Mensual % ND 2022 36 1 . y
B /personas registradas para trabajo 79% 49%
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 50%- | 0%-
0,
que realizan trabajo comunitario infractoras programadas para trabajo Ascendente Mensual % ND 2022 36 7 79% 49%

comunitario*100




T-ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

Unidad Linea base metas Semaforizacién
e , , Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de calculo d dicio de Meta del | Meta del
esperado medicién medida valor afio o 5 actividades
ciclo ano cumplimiento
Porcentaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
S . tendidas / mediaci 80%- | 50%- | 0%-
conciliaciones atendidas en el Centro alendicas / meclaciones y Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! N I N
o o conciliaciones registradas para 100% | 79% 49%
de Justicia Civica. atencion*100
i X personas atendidas en
Porcentaje de personas atendidas en | procedimientos de presentacion, 80%. | s0% 0%
. . e . . . i’ L. 0= 0= 0=
procedimientos de presentacion, queja, mediacion o conciliacion/ Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! 100% | 79% | 49%
queja, mediacion o conciliacion. personas registradas para
atencion*100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones
P decuadas que garantizan la
condiciones adecuadas que a que g . %- %- | 0%-
. . . q integridad a las personas probables | Ascendente Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 80/: 50? O/Z
garantizan la integridad a las infractoras/ informes 100% | 79% | 49%
personas probables infractoras. programadas*100
. . -, resoluciones emitidas /resoluciones o o 80%- | 50%- 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas registradas para emision*100 Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 55 68.75% 100% | 79% | a9%
Porcent_aje de |r.1forme c_je a_CCIC_)neS informe de acciones para mejorar la
para mejorar la imagen institucional imagen institucional del centro de o o 80%- | 50%- | 0%-
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes Ascendente Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | a9%
la infraestructura. programados™100
Porcentaje de trabajos de ampliacion, |trabajos de amp"“;‘"T gons“‘fdén a0 | s0m. | 0o
L. . . y equipamiento del Centro de o o o- o- o-
construccion y equllp.amller)to del Justicia Givica firabajos Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% 100% | 79% | a9%
Centro de Justicia Civica programados*100




Porcentaje de acciones de difusion y

acciones de difusion y promocion de

.. TSP la justicia civica la cultura de paz y o o 80%- | 50%- | 0%-
promocion de la justicia civica la de legalidad /acciones Ascendente Mensual % ND 2022 24 100.00% | 4000 | 79% | 49%
cultura de paz y de legalidad programadas*100
Porcentaje de CapaCitaCién al capacitacion al personal que opera 80% 50% 0%
personal que opera el centro justicia el centro justicia civica / Ascendente Semestral % ND 2022 4 0.00% 100:/ 790/0 49:/
civica capacitaciones programadas*100 ° ° °
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y de paz efectuados / cursos, platicas 80%- | 50%- | 0%-
! ’ 0, 0,
talleres de cultura de paz efectuados. y talleres de cultura de paz Ascendente Mensual % ND 2022 12 100.00% 100% | 79% | 49%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de res‘;‘“Ciones dE personas som | 50%. | o
. . sancionadas con trabajo comunitario o o o- o- o-
personas sanC|on§da§ contrabajo [, nas registradas para trabajo | AScendente Mensual %o ND 2022 36 100.00% | 46000 | 799% | a99%
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 80%- | 50%-
0, 0,
infractoras programadas para trabajo Ascendente Mensual % ND 2022 36 33.33% 100% | 79%

que realizan trabajo comunitario

comunitario*100




T:ZR

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA

DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

“an

ay

. Linea base metas agosto Semaforizacién
Unidad
Ay a . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo s de Metadel | M %
esperado | medicion & eta del eta -
medida valor afo icl del af actividades
ciclo el ano cumplimiento
Porcentaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
L . tendidas / mediaci 80%- | 50%- | 0%-
conciliaciones atendidas en el Centro atendidas | mediaciones y Ascendente Anual % ND 2022 #DIVIO! o o o
o o conciliaciones registradas para 100% | 79% | 49%
de Justicia Civica. atencién*100
. . personas atendidas en
Porcentaje de personas atendidas en | procedimientos de presentacion,

- A ) o Lo 80%- | 50%- | 0%-
procedimientos de presentacion, queja, mediacién o conciliacién/ Ascendente Anual % ND 2022 #DIVIO! 100% | 79% | a9%
queja, mediacién o conciliacion. personas registradas para

atenciéon*100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones
. decuadas que garantizan la
condiciones adecuadas que a que g ) %- %- | 0%-
) ; . q integridad a las personas probables | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% fgof/u 57%5/'; 29/;)
garantizan la |ntegr|Fiad alas infractoras/ informes
personas probables infractoras. programadas*100
. . " resoluciones emitidas /resoluciones 80%- | 50%- | 0%-
0, 0,
Porcentaje de resoluciones emitidas registradas para emisin*100 Ascendente Mensual % ND 2022 80 960 82 102.50% 100% | 799% | a9%
Porcem‘_”‘]e de 'r_]forme d_e a_ccm_)nes informe de acciones para mejorar la
para mejorar la imagen institucional imagen institucional del centro de o o 80%- | 50%- | 0%-
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes Ascendente | Semestral % ND 2022 1 2 0.00% 100% | 79% | 49%
la infraestructura. programados*100
Porcentaje de trabajos de
oA ;2 trabajos de ampliacioén, construccion
ampliacion, construccion %- %- | 0%-
amp Y |y equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% fgo/;‘/ 57(;0/; 29/:/
equipamiento del Centro de Justicia |” cjyica ftrabajos programados*100 o o g
Civica




Porcentaje de acciones de difusion y

acciones de difusién y promocion de

.. . .. s e 80%- | 50%- 0%-
promocion de la justicia civica la la justicia civica la cultura de paz y de | Ascendente Mensual % ND 2022 24 3 150.00% A 79;0 49;)
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100
Porcemaje de capacitacién al capacitacion al personal que opera el

. . L . 80%- | 50%- 0%-

personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente | Semestral % ND 2022 4 0.00% 100% | 79% | a9%
civica programadas*100

cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y de paz efectuados / cursos, platicas y 80%- | 50%- | 0%-
i 0, 0,

talleres de cultura de paz o 0]

talleres de cultura de paz efectuados. leres de cultura d Ascendente | Mensual % ND 2022 12 1 100.00% 100% | 799 | 209
programados*100

Porcentaje de resoluciones de fes‘;‘“do”es d‘; personas a0 | 5o 0

. . sancionadas con trabajo comunitario 0 o - | 50%- %-

personas sanmona@ag con trabajo Ipersonas registradas para trabajo Ascendente | Mensual % ND 2022 36 5 166.67% G0l 0% | 09
comunitario comunitario*100

personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 50%- | 0%-
jecep I P Ascendente | Mensual % ND 2022 36 11 b

que realizan trabajo comunitario

infractoras programadas para trabajo
comunitario*100

79%

49%




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

T-ZRN

Unidad Linea base metas septiembre Semaforizacion
- . . Sentido Frecuencia
Nombre del indicador Método de célculo S de Metadel | M
esperado | medicién ~ eta de eta .
medida valor ano icl del aft actividades
ciclo €l ano cumplimiento
porcemaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
TP . atendidas / mediaciones 80%- | 50%- | 0%-
conciliaciones atendidas en el — . Y Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! ’ ’ ’
o o conciliaciones registradas para 100% | 79% | 49%
Centro de Justicia Civica. atencién*100
. h personas atendidas en
Porcentaje de personas atendidas procedimientos de presentacion, 80% . 0%
. . .z . S L 0- 0- 0-
en procedimientos de presentacion, queja, mediacién o conciliacion/ Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/O! 100% | 79% | 299
queja, mediacion o conciliacion. personas registradas para
atencion*100
Porcentaje de informe de las informe de las condiciones
[ decuadas que garantizan la
condiciones adecuadas que a queg . %- 0% | 0%-
. . ) a integridad a las personas probables | Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 1 100.00% fgo/:/o 57(;;0 29/2/
garantizan la mtegndad alas infractoras/ informes b b
personas probables infractoras. programadas*100
. . P resoluciones emitidas /resoluciones 80%- | 50%- | 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas ue hdas fesouict Ascendente | Mensual % ND 2022 80 960 88 110.00% 0 y 0
registradas para emisiéon*100 100% | 79% 49%
Porcentaje de informe de acciones informe de acciones para mejorar la
ara mejorar la imagen institucional i instituci %- %- %-
P Jorar ‘a imagen @ | imagen instiucional del centiode | Ascandente | Semestral % ND 2022 1 2 0000 | BO% | S0%- | 0%
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes 100% | 79% | 49%
la infraestructura. programados*100
Porcentaje de trabajos de
inmiA i o trabajos de ampliacion, construccion
ampliacion, construccion %- %- %-
. P | y .. |y equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00% fgo/:/ 57%;" 29/:)’/
equipamiento del Centro de Justicia | ciyica frabajos programados*100 ? ? ?
Civica




Porcentaje de acciones de difusion Y | acciones de difusion y promocion de 80% 50% 0%
.z . P . . P Lo - 0- 0-
promocion de la justicia civica la  |lajusticia civica la cultura de pazy de | Ascendente | Mensual % ND 2022 24 100.00% 100% | 79% | a9%
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100
Porcentaje de CapaCitaCién al capacitacion al personal que opera el
P ST L 0 ) 80%- | 50%- | 0%-
personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones | Ascendente | Semestral % ND 2022 4 0.00% 100% | 79% | 299
civica programadas*100
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas y  |de paz efectuados / cursos, platicas y 80%- | 50%- | 0%-
’ ’ 9 100.00%
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cultura de paz Ascendente | - Mensual % ND 2022 12 | 200% | 79% | 40%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas
. . sancionadas con trabajo comunitario 80%- 50%-
personas sancionadas con trabajo : ! ! umianio 1 ascendente | Mensual % ND 2022 36 33.33% N ’
T Ipersonas registradas para trabajo 100% 79%
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 50%- | 0%-
! P X P Ascendente | Mensual % ND 2022 36 y N

que realizan trabajo comunitario

infractoras programadas para trabajo
comunitario*100

79%

49%




T zn FICHA TECNICA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LA
| DIRECCION DEL CENTRO DE JUSTICIA CiVICA

. Linea base MEES octubre Semaforizacion
. . Unidad
Sentido Frecuencia

Nombre del indicador Método de célculo de Meta del Meta %

esperado medicion valor

i X . actividades
medida ciclo  del afio

cumplimiento

porcemaje de mediaciones y mediaciones y conciliaciones
P . atendidas / mediaciones 80%- | 50%- 0%-
conciliaciones atendidas en el Centro oot ; Y Ascendente Anual % ND 2022 #DIV/0! . i 0
o o conciliaciones registradas para 100% | 79% | 49%
de Justicia Civica. atencién*100
Porcentaje de personas atendidas en personas atendidas en pfOCzqim_ie”wS
. .. e presentacion, queja, mediacion o o . " 80%- | 50%- 0%-
proc‘edlmler_wtos,de preseh‘tacllf)n, conciliacion/ personas registradas Ascendente Anual % ND 2022 #{DIV/O! 100% | 790 | a9%
queja, mediacién o conciliacion. para atencién*100
Porcemaje de informe de las informe de las condiciones adecuadas
condiciones adecuadas que que garantizan la integridad a las ) 80%- | 50%- | 0%-
0 0,
garantizan la integridad a las personas probables infractoras/ Ascendente | Trimestral % ND 2022 1 4 0.00% 100% | 79% | 9%
personas probables infractoras. informes programadas*100
. . i resoluciones emitidas /resoluciones 80%- | 50%- 0%-
Porcentaje de resoluciones emitidas uc has resolet Ascendente | Mensual % ND 2022 80 960 85 106.25% o o o
registradas para emisiéon*100 100% | 79% 49%

Porcentaje de informe de acciones | i «ome de acciones para mejorar la
2 80%- | 50%- | 0%-

ara mejorar la imagen institucional i instituci
P jorar ‘a Imagen | ; imagen institucional del centro de | »goondente | Semestral % ND 2022 1 0.00%
del centro de justicia civica y ampliar justicia civica / informes 100% | 79% | 49%

la infraestructura. programados*100

Porcentaje de trabajos de ampliacion, | yanajos de ampliacion, construccion y
construccion y equipamiento del equipamiento del Centro de Justicia | Ascendente Anual % ND 2022 3 3 0.00%
Centro de Justicia Civica Civica /trabajos programados*100

80%- | 50%- | 0%-
100% | 79% | 49%




Porcentaje de acciones de difusion Y | acciones de difusion y promocion de 80% 50% 0%
.z . P . . P Lo - 0- 0-
promocion de la justicia civica la  |lajusticia civica la cultura de pazy de | Ascendente | Mensual % ND 2022 24 100.00% 100% | 79% | a9%
cultura de pazy de Iegalidad legalidad /acciones programadas*100
Porcentaje de capacitacic’)n al capacitacion al personal que opera el
P T o 80%- | 50%- | 0%-
personal que opera el centro justicia | centro justicia civica / capacitaciones [ Ascendente | Semestral % ND 2022 4 0.00% 100% | 79% | 299
civica programadas*100
cursos, platicas y talleres de cultura
Porcentaje de cursos, platicas de paz efectuados / cursos, platicas 50%- | 0%-
! P Y P P Y| Ascendente | Mensual % ND 2022 12 - N
talleres de cultura de paz efectuados. talleres de cultura de paz 79% | 49%
programados*100
Porcentaje de resoluciones de resoluciones de personas
. . sancionadas con trabajo comunitario o S 80%- | 50%- 0%-
personas sanmongdqs con trabajo Ipersonas registradas para trabajo Ascendente | Mensual % ND 2022 36 133.33% 100% | 79% | a9%
comunitario comunitario*100
personas infractoras que realizan
Porcentaje de personas infractoras trabajo comunitario /personas 80%- | 50%- | 0%-
J€ de perso o . ! P | Ascendente | Mensual % ND 2022 36 100.00% y N
que realizan trabajo comunitario infractoras programadas para trabajo 100% | 79% | 49%

comunitario*100
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