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Este segundo año de gestión representa la continuidad de un
compromiso asumido con responsabilidad: escuchar, gestionar y
trabajar cerca de la ciudadanía. Cada actividad y resultado
reunido en este informe refleja la convicción de que servir a
Tizayuca exige presencia, sensibilidad y acciones concretas.

Prof. Carmen Quesada Aguilera
R e g i d o r a  d e  T i z a y u c a
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Agradecimientos
Con responsabilidad, transparencia y el compromiso de rendir
cuentas a la ciudadanía, presento el Segundo Informe Anual de
Actividades y Gestión, correspondiente al periodo comprendido
entre septiembre de 2025 y el 27 de agosto de 2026, en el
ejercicio de mis funciones como Undécima Regidora del H.
Ayuntamiento de Tizayuca, Hidalgo.
Este documento da cuenta del trabajo realizado desde las
comisiones que integro, mi participación en las sesiones del
Ayuntamiento y las distintas acciones de gestión, atención
ciudadana y colaboración institucional desarrolladas durante
este segundo año. Cada actividad responde al compromiso de
contribuir, desde las atribuciones de mi encargo, al bienestar y
al desarrollo de nuestro municipio.
Agradezco los ciudadanos que se acercaron para compartir sus
necesidades, propuestas e inquietudes, porque su participación
permite construir una gestión más cercana y sensible.
Reconozco también la disposición de las distintas áreas del
Gobierno Municipal, de mis compañeras y compañeros del
Ayuntamiento, así como de organizaciones, colectivos e
instituciones con quienes fue posible sumar esfuerzos en
beneficio de la comunidad.
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Reitero mi compromiso de continuar escuchando, gestionando
y trabajando con responsabilidad, honestidad y sentido social.
Servir a Tizayuca representa un honor, pero también la
responsabilidad permanente de responder con acciones
concretas a la confianza de su gente.

Atentamente:
María del Carmen Quesada Aguilera
Regidora del H. Ayuntamiento de Tizayuca,
Hidalgo
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Segundo Año en Cifras
186

REGISTROS DE ACTIVIDAD Y GESTIÓN
Periodo septiembre de 2025 - agosto de 2026

28
Actividades de trabajo en comisiones

27
Sesiones del Ayuntamiento

20 ordinarias y 7 extraordinarias

70
Actividades de asistencia y vinculación

institucional
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Segundo Año en Cifras
27

Servicios realizados en conjunto

2
Actividades de capacitación y formación

20
Donativos, apoyos y gestiones ciudadanas

12
Jornadas de atención ciudadana y

bienestar en movimiento

Estas cifras representan las actividades documentadas durante el segundo
año de gestión y reflejan un ejercicio de participación institucional, atención
cercana y trabajo permanente en favor de la ciudadanía.

Atenciones de belleza y bienestar
604
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I. Marco Legal

IV.- Cumplir con las funciones inherentes a sus comisiones, e informar al
Ayuntamiento de sus resultados;
V

I al III

Y el artículo 69 fracción X Bis de la Ley Orgánica Municipal del
Estado de Hidalgo 

Artículo 69.- Las facultades y obligaciones de los regidores, se
contemplarán en el Reglamento Interior que expida el
Ayuntamiento, las cuales podrán ser, entre otras, las siguientes:

En cumplimiento a lo estipulado en el artículo 146 fracción IV de la
Constitución Política del Estado de Hidalgo

Artículo 146.- Los Regidores ejercerán las funciones que les
confieran esta Constitución y las leyes, teniendo las facultades y
obligaciones siguientes:

I al X
X Bis.- Presentar por escrito un informe anual de actividades y de gestión
durante el mes de agosto, al Ayuntamiento, haciéndolo del conocimiento a la
ciudadanía, a quien se invitará a la presentación de este documento
XI al XX
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I. Marco Legal

 ARTÍCULO 26.- De conformidad con los artículos 6 de la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos; 4 BIS de la Constitución Política
del Estado de Hidalgo; la Ley de Transparencia y Acceso a la Información
Pública y la Ley de Archivos, ambas para el Estado de Hidalgo; los
Ayuntamientos como sujetos obligados, deben documentar todo acto que
derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, así como
transparentar y permitir el acceso a la información generada, obtenida,
adquirida o en su posesión, protegiendo los datos personales que conforme a
estas leyes deban resguardarse.

Con fundamento en estas disposiciones, la C. María del Carmen
Quesada Aguilera, Undécima Regidora del H. Ayuntamiento de
Tizayuca, Hidalgo, presenta el informe correspondiente a su segundo
año de gestión.

El capítulo tercero de la transparencia municipal el artículo 26 de La
Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo establece:



Articulo 52 BIS

Articulo 49 BIS

Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de registrar su asistencia para los

efectos de comprobar el quórum de las sesiones en que participen y de permanecer en ellas

hasta su conclusión. Así mismo, deberán firmar las actas de las sesiones en las que intervengan.

Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de asistir con toda puntualidad a las

sesiones que celebre el Ayuntamiento, tanto en Pleno como en comisiones, cuando hayan sido

convocados previamente para tal efecto, salvo causa justificada, la cual comunicarán oportunamente

a la persona titular de la Presidencia Municipal.

I.Marco legal 
Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo

En los artículos 19, 22, 23 y 50 como obligación para los miembros del
ayuntamiento el que deberán “Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias,
extraordinarias, especiales y solemnes”.
Se realizaron reuniones con distintas personas funcionarias públicas para brindar
respuesta y solución oportuna a las peticiones ciudadanas.

Derivado de lo anterior, en cumplimiento de mis obligaciones asistí a 20
sesiones ordinarias y a 7 extraordinarias, haciendo uso de la voz y ejerciendo mi
derecho al voto.
 

El Reglamento Interior del H. Ayuntamiento Constitucional de
Tizayuca, Hidalgo establece:

Sesiones del ayuntamiento



Articulo 49 BIS

II. Trabajo en
Comisiones
La Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo en su artículo 70 establece:

.

ARTÍCULO 70.- El Ayuntamiento podrá designar comisiones entre sus
miembros, en los términos que establezca su reglamento, las cuales se
encargarán de estudiar, examinar y elaborar proyectos para solucionar los
problemas municipales, así como vigilar que se ejecuten sus disposiciones y
acuerdos

ATRIBUCIONES 
Con fundamento en lo dispuesto en el Capítulo 2, artículos 93, 104, 105 y 106, así como
en el Capítulo 3, artículo 113 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento, se presenta el
presente Informe de Actividades, en cumplimiento de la normativa legal y las
disposiciones oficiales que rigen la actuación de los integrantes de la H. Asamblea.
Asimismo, se señalan las atribuciones correspondientes.

Articulo 93 Comisión de salud y sanidad:
La comisión de salud y sanidad tendrá las siguientes atribuciones; I.- Dictaminar respecto
de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos, iniciativas de ley y disposiciones
normativas de observancia general en materia de Salud y Sanidad; II.- Promover las
actividades de los coordinadores de salud en los consejos ciudadanos de Colaboración
Municipal; III.- Proponer ante dependencias correspondientes las medidas necesarias
para reducir el alcoholismo, la drogadicción y la prostitución; IV.- Mantener comunicación
permanente con el director del centro de atención canina Municipal; V.- Mantener
comunicación permanente con el administrador del Rastro Municipal para emitir las
opiniones necesarias para potencializar sus servicios; VI.- Coadyuvar a la difusión de los
programas de salud y sanidad de las instituciones responsables, así como los relativos a
evitar la contaminación ambiental; y VII.- En general, aquellas que el Ayuntamiento le
encomiende
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.
 

Articulo 104 Comisión Especial de la Comisión de Agua y Alcantarillado:
La comisión especial de la comisión de agua y alcantarillado tendrá las siguientes
atribuciones: I.- Conformar la comisión del agua y alcantarillado que estará integrada por
tres miembros de la asamblea; un Presidente, un Secretario y un Vocal II.- Elegir un
representante de la Asamblea que participara en la junta de Gobierno de la Comisión de
Agua y Alcantarillado como vocal con voz y voto III.- Dictaminar en relación a los
proyectos de reglamentos o disposiciones normativas de observancia general en materia
de agua y Alcantarillado. IV.- Dictaminar en relación a los convenios de colaboración que
el Municipio pretenda celebrar con otros Municipios, Gobierno Estatal o Federal. V.-
Proponer a la comisión de agua y alcantarillado las zonas para la ejecución de obras en
relación a introducción de agua y alcantarillado. VI.- Evaluar el cumplimiento al programa
de trabajo anual y realizar las recomendaciones necesarias. VII.- Vigilar el estricto apego
al presupuesto de ingresos y egresos. VIII.- Vigilar que se de cumplimento a la ley de
transparencia y acceso a la información. Y IX.- En general aquellas que el Ayuntamiento le
encomiende

Artículo 106 Comisión Especial del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano
y Vivienda: 
La comisión especial del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda tendrá las
siguientes atribuciones: I.- Conformar la comisión Especial Del Instituto Municipal De
Desarrollo Urbano Y Vivienda que estará integrada por tres miembros de la asamblea; un
Presidente, un Secretario y un Vocal II.- Elegir un representante de la Asamblea que
participará en la junta de Gobierno de la comisión Especial Del Instituto Municipal De
Desarrollo Urbano Y Vivienda como vocal con voz y voto III.- Dictaminar en relación a los
proyectos de reglamentos o disposiciones normativas de observancia general en materia
de Desarrollo Urbano Y Vivienda. IV.- Dictaminar en relación a los convenios de
colaboración que el Municipio pretenda celebrar con otros Municipios, Gobierno Estatal o
Federal. V.- Proponer al Instituto Municipal De Desarrollo Urbano Y Vivienda las zonas
para la ejecución de obras en relación al buen desarrollo urbano y de la vivienda
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.
 

ARTÍCULO 113.- INFORMES ADMINISTRATIVOS: 
Las comisiones deberán rendir al Ayuntamiento, en forma bimestral, un informe
de sus trabajos. Si antes de que deba rendirse el dictamen se celebrará una
sesión ordinaria del Ayuntamiento, el presidente de la comisión rendirá informe
administrativo respecto del estado que guardan los trabajos, solicitando, en su
caso, la ampliación del plazo previsto por este ordenamiento para dictaminar



PRESIDENTA

Articulo 52 BIS
Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de registrar su asistencia

para los efectos de comprobar el quórum de las sesiones en que participen y de

permanecer en ellas hasta su conclusión. Así mismo, deberán firmar las actas de las

sesiones en las que intervengan.

En cumplimiento de las responsabilidades que me fueron conferidas,
durante el periodo reportado continué integrando cuatro comisiones,
cuyos trabajos y principales actividades se presentan a continuación.

Comisión Permanente de Salud y
Sanidad

• 18 de septiembre: Participación en reunión virtual de

trabajo con integrantes del área de Salud, para el

seguimiento de los asuntos correspondientes a la comisión.

• 29 de septiembre: Participación en la reunión regional

para el fortalecimiento de las acciones de vinculación y

control sanitario.

Septiembre de 2025

Octubre de 2025

• 8 de octubre: Participación en el Congreso de Salud

Mental, como parte de las acciones de actualización y

vinculación en esta materia.

• 15 de octubre: Reunión de trabajo con representantes del

sector salud para dar seguimiento a las acciones de

prevención del suicidio.

• 17 de octubre: Participación en la primera sesión del

Comité para la Prevención del Suicidio.

• 30 de octubre: Participación en la tercera sesión ordinaria

del Comité Municipal de Salud y Salud Mental.



PRESIDENTA

Articulo 52 BIS
Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de registrar su asistencia

para los efectos de comprobar el quórum de las sesiones en que participen y de

permanecer en ellas hasta su conclusión. Así mismo, deberán firmar las actas de las

sesiones en las que intervengan.

Comisión Permanente de Salud y
Sanidad

• 17 de diciembre: Participación en la quinta sesión

ordinaria del Comité de Salud Mental y Adicciones, dando

continuidad a los trabajos de prevención y atención

desarrollados en el ámbito municipal.

Diciembre de 2025

Marzo de 2026

• 19 de marzo: Participación en la sexta sesión ordinaria del

Comité Municipal de Salud y Salud Mental.

• 30 de marzo: Participación en la segunda sesión ordinaria

del Comité para la Prevención del Suicidio, orientada al

seguimiento de las acciones interinstitucionales en esta

materia.

Junio de 2026
• 12 de junio: Participación en la tercera sesión ordinaria del

Comité para la Prevención del Suicidio, dando continuidad

a la coordinación y seguimiento de las estrategias

preventivas.



PRESIDENTA

Articulo 52 BIS

Septiembre de 2025

Comisión Especial del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda (IMDUyV)

 4 de septiembre: Participación en mesa de trabajo

para el análisis del proyecto de creación del Instituto

Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda de

Tizayuca.

Del 25 al 27 de septiembre: Participación en los

trabajos de revisión del proyecto de decreto para la

creación del IMDUyV como organismo público

descentralizado.

29 de septiembre: Participación en la entrega del

archivo institucional correspondiente al IMDUyV, como

parte de los trabajos para su integración y operación.

Octubre de 2025

9 de octubre: Participación en reunión de trabajo con

el Colegio de Arquitectos para la presentación y

revisión del Reglamento de Construcción del Municipio

de Tizayuca.

10 de octubre: Participación en mesa de trabajo para

el análisis del Programa Parcial de Desarrollo Urbano y

Ordenamiento Territorial de la Zona Sur-Oriente.



PRESIDENTA

Articulo 52 BIS
Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de registrar su asistencia

para los efectos de comprobar el quórum de las sesiones en que participen y de

permanecer en ellas hasta su conclusión. Así mismo, deberán firmar las actas de las

sesiones en las que intervengan.

Comisión Especial del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda (IMDUyV)

Octubre de 2025

Noviembre de 2025

4 de noviembre: Participación en la séptima sesión

extraordinaria de la Junta de Gobierno del IMDUyV.

13 de noviembre: Participación en el taller de

planeación participativa correspondiente al Programa

Parcial de Desarrollo Urbano y Ordenamiento

Territorial de la Zona Sur-Oriente.

13 de noviembre: Participación en la undécima sesión

ordinaria de la Junta de Gobierno del IMDUyV.

Participación en la firma del convenio de colaboración

entre el H. Ayuntamiento de Tizayuca y el Instituto

Nacional del Suelo Sustentable — INSUS.

 31 de octubre: Participación en el taller del Programa

Parcial de Desarrollo Urbano y Ordenamiento

Territorial de la Zona Sur-Oriente, como parte del

proceso de planeación participativa.



PRESIDENTA

Articulo 52 BIS
Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de registrar su asistencia

para los efectos de comprobar el quórum de las sesiones en que participen y de

permanecer en ellas hasta su conclusión. Así mismo, deberán firmar las actas de las

sesiones en las que intervengan.

Comisión Especial del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda (IMDUyV)

Diciembre de 2025

Junio de 2026

9 de junio: Participación en mesa de trabajo para el

análisis y seguimiento del proceso de

municipalización del fraccionamiento Villa de los

Milagros.

22 de junio: Participación en mesa de trabajo para la

revisión de la propuesta de convenio de colaboración

y asistencia técnica del Programa Parcial de

Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial de la

Zona Sur-Oriente.

 

4 de diciembre: Reunión de trabajo con el equipo de

consultoría urbanística responsable del Programa

Parcial de Desarrollo Urbano de la Zona Sur-Oriente.

 5 de diciembre: Participación en la duodécima

sesión ordinaria de la Junta de Gobierno del IMDUyV.

 17 de diciembre: Participación en mesa de trabajo

para continuar con la estructuración del Reglamento

de Construcción del Municipio de Tizayuca.



SECRETARIA

Articulo 52 BIS

Comisión Especial de Agua y Alcantarillado

Quienes integran los ayuntamientos tienen la obligación de registrar su asistencia

para los efectos de comprobar el quórum de las sesiones en que participen y de

permanecer en ellas hasta su conclusión. Así mismo, deberán firmar las actas de las

sesiones en las que intervengan.

-La cual preside el ingeniero Hector Chimalpopoca.

18 de junio: Participación en mesa de trabajo interinstitucional

con representantes del IMDUyV, CAAMTH y el área de

Infraestructura, para dar seguimiento al proceso de

municipalización del fraccionamiento Villa de los Milagros.

VOCAL

Comisión especial de asuntos
metropolitanos

-La cual preside el Mtro. Teodoro Gómez Escalona

• 2 de junio: Participación en sesión de Comisiones Unidas para el

análisis y seguimiento de asuntos de competencia compartida.



III. Mesas de trabajo y
Sesiones Ordinarias

Articulo 49 BIS

En cumplimiento de mis funciones como Regidora, mantuve una asistencia
constante a las sesiones ordinarias del H. Ayuntamiento, precedidas de las mesas
de trabajo correspondientes, lo que permitió participar activamente en la toma de
decisiones para el beneficio de Tizayuca.



IV. Mesas de trabajo y
Sesiones Extraodinarias

La siguiente tabla refleja mi asistencia a las sesiones extraordinarias,
mostrando la relación con las mesas de trabajo previas a cada sesión.



Articulo 49 BIS

V. Iniciativas &
Acciones Impulsadas

Como parte de mi responsabilidad como Regidora, impulsé propuestas y
acciones de coordinación orientadas al desarrollo urbano sostenible, el
cuidado del entorno y el fortalecimiento de los servicios públicos
municipales.

Impulsé la propuesta para la implementación de un Reglamento de
Construcciones y Resiliencia Urbana para el Municipio de Tizayuca,
Hidalgo, con el objetivo de fortalecer la regulación de las
construcciones mediante criterios técnicos, normativos, ambientales y
de seguridad.
La propuesta busca armonizarse con los nuevos instrumentos de
desarrollo urbano local, metropolitano y regional, incorporando
medidas de protección ambiental y resiliencia ante los efectos del
cambio climático. Con ello se pretende contribuir a un crecimiento
ordenado, seguro, sustentable y con visión de futuro.

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIONES Y
RESILIENCIA URBANA DE TIZAYUCA



Articulo 49 BIS

V. Iniciativas &
Acciones Impulsadas

Promoví la coordinación con la Arq. Adriana Fonseca Rincón, titular de
la Secretaría de Infraestructura, y con Jesús Femat, director de
Servicios Públicos Municipales, para fortalecer el equipo y las
herramientas destinadas a las labores de jardinería, limpieza y
mantenimiento de los espacios públicos.

Esta acción busca mejorar la eficiencia de los servicios, contribuir al
cuidado del entorno y fortalecer espacios públicos limpios, dignos y
agradables para las familias tizayuquenses.

FORTALECIMIENTO DE LAS ÁREAS VERDES Y
LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA



Articulo 49 BIS

V. Iniciativas &
Acciones Impulsadas

Como Presidenta de la Comisión de Desarrollo Urbano y Vivienda,
impulsé la propuesta para dar seguimiento y consolidar el proyecto de
Urbanismo Táctico, vinculado al Plan Integral de Movilidad Urbana
Sustentable (PIMUS) de Tizayuca.

La iniciativa plantea desarrollar intervenciones por etapas,
comenzando en la zona del Río Papalote, entre avenida Juárez y calle
Allende, con el propósito de generar alternativas seguras para la
movilidad peatonal y ciclista, mejorar el entorno urbano y contribuir a
un municipio más accesible, ordenado y sustentable, en beneficio de
comerciantes y ciudadanía.

IMPULSO AL URBANISMO TÁCTICO Y LA
MOVILIDAD SUSTENTABLE



Articulo 49 BIS

VI. Capacitaciones
Con el propósito de fortalecer el ejercicio de mis responsabilidades como
Regidora, participé en actividades de formación orientadas a actualizar
conocimientos y desarrollar herramientas para una gestión pública más
profesional y cercana a la ciudadanía.

Abril de 2026
27 de abril: Participación en el curso dirigido a delegadas,
delegados y consejos de colaboración, orientado al fortalecimiento
de conocimientos y herramientas para el ejercicio de funciones de
representación y vinculación comunitaria.

Junio de 2026
24 de junio: Participación en el taller “Comunicación Popular para
la Democracia”, enfocado en el fortalecimiento de capacidades
para la comunicación pública, la participación ciudadana y el
ejercicio democrático. 

Julio de 2026
18 de julio: Participación en congreso de “10 años Mujeres
Morena”, donde se desarrollaron diferentes temas en razón del
desarrollo politico de las mujeres.



VII. Jornadas de
atención social 

2025
• Miércoles, 24 de septiembre

• Viernes, 24 de octubre

• Miércoles, 19 de noviembre

• Miércoles, 17 de diciembre

2026
Miércoles, 21 de enero

Miércoles, 25 de febrero

Martes, 24 de marzo

Miércoles, 29 de abril

Miércoles, 27 de mayo

Miércoles, 24 de junio

Martes, 21 de julio

Miercoles 26 de agosto

Programa Municipal “Bienestar en movimiento”

Como parte del compromiso con una gestión cercana al territorio,
participé en doce jornadas del programa municipal “Bienestar en
Movimiento”, orientadas a acercar servicios, orientación y atención directa
a la población de Tizayuca, realizando un total de 604 atenciones de
belleza y bienestar.



Articulo 49 BIS

VIII. Servicios
realizados en conjunto

Durante el periodo reportado, participé en 26 acciones desarrolladas
en coordinación con integrantes del H. Ayuntamiento, dependencias
municipales y colectivos ciudadanos. Este trabajo conjunto permitió
ampliar la atención comunitaria y acercar servicios de salud, bienestar,
orientación y apoyo social a distintos sectores de la población.

Septiembre de 2025
 11 de septiembre: Gestión ante el DIF Municipal para facilitar
la obtención de un dictamen médico, en atención a una
solicitud ciudadana.
13 de septiembre: Colaboración con el Colectivo F. Ángeles
H4T en la realización de un curso de uñas dirigido a la
comunidad.

Gestión, Capacitación y 
Atención Comunitaria 



Articulo 49 BIS

Noviembre de 2025
13 de noviembre: Participación en la Audiencia Ciudadana
LGBT+, organizada por la Comisión Especial de Diversidad
Sexogenérica, como espacio de escucha y vinculación ciudadana.

Marzo de 2026
30 de marzo: Colaboración en la entrega de despensas a
habitantes de la colonia La Cañada, en el barrio de Atempa, junto
con el Colectivo F. Ángeles H4T, la Mtra. Adriana Ángeles y el
síndico hacendario Francisco Berber.

Mayo de 2026
1 de mayo: Colaboración en la entrega de juguetes realizada en la
velaria del fraccionamiento Sadasi, junto con el Colectivo F.
Ángeles H4T, el síndico hacendario Francisco Berber y el regidor
Héctor Chimalpopoca.

Gestión, Capacitación y 
Atención Comunitaria 

VIII. Servicios
realizados en conjunto



Articulo 49 BIS

Mayo de 2026
6 de mayo: Colaboración con el Colectivo F. Ángeles H4T en
la realización de actividades comunitarias con motivo del Día
de la Niñez en el fraccionamiento Haciendas de Tizayuca.

Junio de 2026
24 de junio: Participación, junto con el regidor Teodoro
Gómez Escalona, en una reunión de atención y seguimiento
con familias afectadas por la explosión registrada en el
fraccionamiento Nuevo Tizayuca.

VIII. Servicios
realizados en conjunto



Articulo 49 BIS

Septiembre de 2025
Colaboración en la realización de una Jornada de Salud y
Belleza, en coordinación con las regidoras Scarlett
Guerrero Muñoz y Citlali Lara Fuentes, así como con el
Colectivo F. Ángeles H4T.

Octubre de 2025
24 de octubre: Colaboración en una Jornada de Salud y
Belleza, realizada en coordinación con las regidoras
Scarlett Guerrero Muñoz y Citlali Lara Fuentes y el
Colectivo F. Ángeles H4T.

Diciembre de 2025
18 de diciembre: Participación en una Jornada de Salud,
Belleza y Asesoría Jurídica, desarrollada en conjunto con
las regidoras Scarlett Guerrero Muñoz y Citlali Lara
Fuentes y el Colectivo F. Ángeles H4T.

Jornadas de Salud, Bienestar y Belleza 

VIII. Servicios
realizados en conjunto
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Enero de 2026
29 de enero: Colaboración en una Jornada de Salud,
Belleza y Asesoría Jurídica, en coordinación con las
regidoras Scarlett Guerrero Muñoz y Citlali Lara
Fuentes y el Colectivo F. Ángeles H4T

Febrero de 2026
12 de febrero: Colaboración con el síndico
hacendario Francisco Berber en la realización de una
Jornada de Belleza con motivo del Día del Amor y la
Amistad.
13 de febrero: Participación en una Jornada de
Salud, Belleza y Asesoría Jurídica, realizada junto con
las regidoras Scarlett Guerrero Muñoz y Citlali Lara
Fuentes y el Colectivo F. Ángeles H4T.
26 de febrero: Colaboración en una Jornada de
Salud, Belleza y Asesoría Jurídica, en coordinación
con la regidora Citlali Lara Fuentes y el Colectivo F.
Ángeles H4T.

VIII. Servicios
realizados en conjunto
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Marzo de 2026
4 de marzo: Colaboración con el Colectivo F. Ángeles
H4T en la realización de una Jornada de Salud, Belleza
y Asesoría Jurídica.
5 de marzo: Participación en una Jornada de Salud,
Belleza y Asesoría Jurídica, desarrollada en
coordinación con la regidora Citlali Lara Fuentes y el
Colectivo F. Ángeles H4T.
24 de marzo: Colaboración mediante la prestación de
servicios de corte de cabello durante la Feria de Salud
realizada en Acayuca, Hidalgo.
27 de marzo: Participación en una Jornada de Salud,
Belleza y Asesoría Jurídica, en coordinación con la
regidora Citlali Lara Fuentes y el Colectivo F. Ángeles
H4T.
28 de marzo: Colaboración en una brigada médica
realizada de manera conjunta con la Iglesia del
Séptimo Día y el Gobierno Municipal de Tizayuca.

VIII. Servicios
realizados en conjunto
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Abril del 2026
8 de abril: Participación en la jornada comunitaria “Haciendo
Comunidad Juntas y Juntos”, en colaboración con el Colectivo
F. Ángeles H4T.
17 de abril: Colaboración en una Jornada de Salud, Belleza y
Servicios realizada en el fraccionamiento Haciendas de
Tizayuca.
23 de abril: Participación en una Jornada de Salud, Belleza y
Servicios desarrollada en la colonia Lázaro Cárdenas.

Junio de 2026
5 de junio: Participación en una Jornada de Salud, Belleza y
Servicios de Bienestar, desarrollada junto con la regidora
Citlali Lara Fuentes y el Colectivo F. Ángeles H4T.
25 de junio: Colaboración en una Jornada de Salud, Belleza y
Servicios de Bienestar realizada en la colonia Emiliano Zapata.

Julio de 2026
22 de julio: Colaboración mediante la prestación de servicios
durante la Feria de Salud realizada en Zapotlán.

Agosto de 2026
27 de agosto: Colaboración en la realización de una Jornada
de Salud y Belleza, en coordinación con la regidora Citlali Lara
Fuentes.
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IX. Gestiones &
Apoyos/Donativos

Durante el periodo reportado, realicé 20 acciones de apoyo, donación y
gestión orientadas a atender necesidades sociales, educativas,
comunitarias, culturales y ambientales. Estas intervenciones permitieron
brindar atención directa y colaborar con instituciones, colectivos y
organizaciones en beneficio de la población.

Octubre de 2025
17 de octubre: Entrega de apoyo al Colectivo F. Ángeles H4T para
contribuir a la atención de necesidades derivadas del huracán Priscilla.
22 de octubre: Canalización y gestión de apoyo económico para
atender una solicitud ciudadana.

Diciembre de 2025
Donación de juguetes para la iniciativa “Por una Infancia Más Feliz”,
coordinada por Yulisa Avante.
18 de diciembre: Aportación de aguinaldos para la realización de una
posada navideña comunitaria.
18 de diciembre: Entrega de aguinaldos a familias de la colonia Felipe
Reyes, en el fraccionamiento El Carmen.
29 de diciembre: Colaboración en la siembra de especies cactáceas en
la comunidad de Huitzila, como acción de cuidado del entorno.
31 de diciembre: Entrega de fichas de apoyo destinadas a la iniciativa
“Corazón del DIF”
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IX. Gestiones &
Apoyos/Donativos

Enero de 2026
6 de enero: Donación de juguetes a niñas y niños con motivo del Día
de Reyes.

Marzo de 2026
20 de marzo: Apoyo con el servicio de pintacaritas en la comunidad
Fuentes de Tizayuca.

Abril de 2026
29 de abril: Entrega de fichas de apoyo destinadas a la iniciativa
“Corazón del DIF”.
29 de abril: Colaboración con el servicio de pintacaritas en el Centro
de Desarrollo Comunitario “Unidad Habitacional”.
29 de abril: Apoyo con el servicio de pintacaritas en la Escuela
Primaria Estado de Hidalgo, ubicada en el fraccionamiento Rancho
Don Antonio.
30 de abril: Apoyo con el servicio de pintacaritas en el Jardín de
Niños Estefanía Castañeda, con motivo del Día de la Niñez.
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IX. Gestiones &
Apoyos/Donativos
Abril de 2026

30 de abril: Colaboración con el servicio de pintacaritas en la
Escuela Primaria Leona Vicario.
30 de abril: Donación de juguetes a la comunidad escolar de la
Escuela Primaria Cuauhtémoc.
30 de abril: Apoyo con el servicio de pintacaritas durante la
actividad conmemorativa realizada en la tienda Woolworth de
Plaza Alameda.

Junio de 2026
 3 de junio: Donación de trofeos para la realización de un torneo
de futbol en la Escuela Primaria Felipe Ángeles.
5 de junio: Colaboración mediante la prestación de servicios en el
Bachillerato del Estado de Hidalgo, plantel Tizayuca, ubicado en el
fraccionamiento Los Héroes.
Entrega de apoyo al Jardín de Niños Bernal Díaz del Castillo,
ubicado en el fraccionamiento Rancho Don Antonio.



Articulo 49 BIS

IX. Gestiones &
Apoyos/Donativos

Julio de 2026
30 de abril: Colaboración con el servicio de pintacaritas en la
Escuela Primaria Leona Vicario.
30 de abril: Donación de juguetes a la comunidad escolar de la
Escuela Primaria Cuauhtémoc.
30 de abril: Apoyo con el servicio de pintacaritas durante la
actividad conmemorativa realizada en la tienda Woolworth de
Plaza Alameda.

Junio de 2026
20 de julio: Aportación al comité organizador de la fiesta patronal
en honor al Divino Niño Jesús, destinada a la participación de la
Banda “El Viento”.



X. Asistencia &
Vinculación Institucional

Articulo 49 BIS

Durante el periodo reportado participé en actividades de carácter cívico,
institucional, educativo, cultural, social y comunitario. Esta presencia fortaleció la
coordinación con dependencias, instituciones y organizaciones, así como la
vinculación directa con la ciudadanía.

SEPTIEMBRE DE 2025
• 15 de septiembre: Participación en la ceremonia del Grito de
Independencia.
• 16 de septiembre: Asistencia al acto conmemorativo del 215
aniversario de la Independencia de México.
NOVIEMBRE DE 2025
• 1 de noviembre: Participación en el desfile conmemorativo del Día de
Muertos.
• 20 de noviembre: Asistencia al desfile por el aniversario de la
Revolución Mexicana.

H Ayuntamiento y 
Actos Civicos e Institucionales
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DICIEMBRE DE 2025
• Del 1 al 5 de diciembre: Participación en el Tercer Cabildo Juvenil.
• 6 de diciembre: Asistencia al encendido del Árbol Navideño
Municipal.
• 18 de diciembre: Acompañamiento a la Verbena Navideña del
fraccionamiento Haciendas de Tizayuca.

ENERO DE 2026
• 16 de enero: Asistencia al acto por el 157 aniversario de la erección
del Estado de Hidalgo.

FEBRERO DE 2026
• 6 de febrero: Participación en el arranque de la Feria Regional de
Tizayuca.
• 16 de febrero: Participación en sesión del Comité de Planeación
para el Desarrollo Municipal (COPLADEM).
• 24 de febrero: Asistencia a la ceremonia conmemorativa del Día de
la Bandera.

X. Asistencia &
Vinculación Institucional

H Ayuntamiento y 
Actos Civicos e Institucionales
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JUNIO DE 2026
• 2 de junio: Participación en sesión del COPLADEM.
• 11 de junio: Acompañamiento al inicio de la fiesta patronal del
barrio El Pedregal.

X. Asistencia &
Vinculación Institucional

INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA 
Y SERVICIOS MUNICIPALES

DICIEMBRE DE 2025
• 9 de diciembre: Asistencia a la inauguración de obra en Rancho La
Concepción.

ENERO DE 2026
• 4 de enero: Supervisión de la construcción del CBTis No. 293.
• Arranque de obra en la colonia Expresidentes.
• Rehabilitación del Jardín Yolotl.
• 16 de enero: Inauguración de obra en la calle Crisantema, colonia
Nuevo Tizayuca.

FEBRERO DE 2026
• 4 de febrero: Entrega de maquinaria a la Secretaría de
Infraestructura, Vialidades y Servicios Públicos.
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA 
Y SERVICIOS MUNICIPALES

MARZO DE 2026
• 2 de marzo: Inauguración de alumbrado público en avenida
Hidalgo.
• 4 de marzo: Inauguración de obra en la calle Cuauhtémoc, barrio
de Cuxtitla.
• 12 de marzo: Acompañamiento al inicio de la segunda etapa del
CECOBAM.
• 17 de marzo: Entrega de luminarias en la calle Santos Degollado,
colonia El Pedregal.
• 20 de marzo: Entrega de luminarias en la calle Jaime Nunó,
comunidad de Cuxtitla.

ABRIL DE 2026
• 6 de abril: Arranque de la rehabilitación del Centro de Desarrollo
Comunitario y del Módulo de Seguridad Ciudadana en Fuentes de
Tizayuca.
• 7 de abril: Arranque de la primera etapa de mejoramiento del
Mercado Municipal.
• 8 de abril: Arranque de obra del Centro de Justicia Cívica en
Haciendas de Tizayuca
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA 
Y SERVICIOS MUNICIPALES

JUNIO DE 2026
• 1 de junio: Inauguración de alumbrado público en la calle
Francisco Villa, colonia El Pedregal.
• 13 de junio: Corte de listón del primer reloj monumental de
Huicalco.
• 15 de junio: Arranque de obra en prolongación Álvaro
Obregón, barrio de Atempa.
• 29 de junio: Inauguración de obra para la instalación de
biodigestores en el Rastro Municipal.

JULIO DE 2026
• 6 de julio: Arranque de trabajos de fresado y pavimentación
en el Centro de Desarrollo Comunitario de Fuentes de
Tizayuca.
• 8 de julio: Arranque de obra en la calle Felipe Ángeles, barrio
de Nacozari.
• 13 de julio: Arranque de obra en avenida Morelos, barrio de
Atempa.
• 15 de julio: Inauguración de obra en la colonia Expresidentes.
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA 
Y SERVICIOS MUNICIPALES

JULIO DE 2026
• 20 de julio: Inauguración de alumbrado público en la calle
Laminación, colonia Tepeyac.
• 22 de julio: Arranque de obra en las calles Correo Mayor, Francisco
Bocanegra y Primera de J. Villagrán, barrio de Nacozari.
• 27 de julio: Inauguración del Módulo de Seguridad y nuevo
alumbrado público en Fuentes de Tizayuca.
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

OCTUBRE DE 2025
• 20 de octubre: Asistencia a la plática “La prevención salva vidas”.

DICIEMBRE DE 2025
• 17 de diciembre: Participación en la entrega de motopatrullas y
patrullas.

ENERO DE 2026
• 10 de enero: Acompañamiento al evento del Día de Reyes en Plaza
Himno.
• Participación en la entrega de cobijas realizada con el DIF Estatal y
Municipal.

FEBRERO DE 2026
• 14 de febrero: Asistencia a la ceremonia de Matrimonios
Colectivos.
• 18 de febrero: Participación en las Jornadas por la Paz y el
Bienestar del Pueblo.

SEGURIDAD CIUDADANA, BIENESTAR Y
ATENCIÓN SOCIAL
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

MARZO DE 2026
• 10 de marzo: Entrega de patrullas a la Secretaría de Seguridad
Ciudadana.

ABRIL DE 2026
• 1 de abril: Participación en el arranque del operativo “Vacaciones
Seguras”.
• 29 de abril: Acompañamiento a la celebración del Día de la Niñez en
el Centro Comunitario “Unidad Habitacional”.

JUNIO DE 2026
• 20 de junio: Asistencia al festejo comunitario con motivo del Día del
Padre.

SEGURIDAD CIUDADANA, BIENESTAR 
Y ATENCIÓN SOCIAL
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

OCTUBRE DE 2025
• 11 de octubre: Asistencia al Festival de Folclore.
• 30 de octubre: Participación en el concurso conmemorativo del
Día de Muertos del Jardín de Niños Eduardo Gómez Jáuregui.

NOVIEMBRE DE 2025
• 21 de noviembre: Asistencia al Concurso de Gastronomía del
Instituto LEA.

FEBRERO DE 2026
• 6 de febrero: Asistencia a la clausura del curso de Arte Huichol,
impartido por el Colectivo F. Ángeles H4T.

MARZO DE 2026
• 9 de marzo: Participación en el Festival de Arte y Cultura del
CECyTEH.
• 19 de marzo: Asistencia a la jornada de lectura por el Día Mundial
de la Poesía.

EDUCACIÓN, CULTURA, JUVENTUD 
Y DEPORTE
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

MAYO DE 2026
• 2 de mayo: Participación en la actividad comunitaria “Chilpayates”.
• 22 de mayo: Asistencia al festejo conmemorativo del Día del
Maestro.
• 24 de mayo: Acompañamiento a la actividad deportiva de
Panthers Tizayuca.

JULIO DE 2026
• 11 de julio: Encuentro con el presidente del Comité Deportivo
Hidalguense A.C.
• 15 de julio: Asistencia a la clausura de la generación 2023-2026 y
entrega de certificados de la Telesecundaria Ignacio Zaragoza.
• 25 de julio: Participación en el inicio del Torneo Futbolero
Mundialista Tizayuca.

EDUCACIÓN, CULTURA, JUVENTUD 
Y DEPORTE
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

OCTUBRE DE 2025
• 19 de octubre: Participación en el encuentro “Tejedoras de la
Patria: Voces por la Igualdad y contra las Violencias”.

NOVIEMBRE DE 2025
• 25 de noviembre: Participación en el inicio de actividades por
el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la
Mujer.

DICIEMBRE DE 2025
• 1 de diciembre: Participación en Asamblea Seccional como
ejercicio de organización y vinculación política.

ENERO DE 2026
• 30 de enero: Asistencia al tercer aniversario de CAPMU
Tizayuca.

MUJERES, IGUALDAD Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA
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X. Asistencia &
Vinculación Institucional

MARZO DE 2026
• 7 de marzo: Participación en el Beauty Brunch “El poder de
ser mujer hoy”.
• 8 de marzo: Asistencia a la plática “Territorio y liderazgo de
las mujeres”.

MAYO DE 2026
• 16 de mayo: Acompañamiento al evento conmemorativo del
Día de las Madres, organizado por la Mtra. Susy Ángeles.

JULIO DE 2026
• 18 de julio: Participación en el Encuentro Estatal de Mujeres
de Morena República Mexicana, realizado en Huichapan,
Hidalgo.
• 22 de julio: Asistencia a la inauguración de los Puntos
Naranja.

MUJERES, IGUALDAD Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA
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12 DE DICIEMBRE 
Jornada de belleza  

16 DE ENERO 
157 Aniversario de la Erección del Estado de

Hidalgo 

21 DE ENERO 
Resumen detallado de las acciones realizadas 

26 ENERO
Entrega de cobijas

20 DE NOVIEMBRE
Desfile por la Revolución Mexicana

19 DE DICIEMBRE
Donación de 200 aguinaldos
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12 DE FEBRERO 
Bienestar en movimiento 

24 DE FEBRERO 
Conmemoración del día de la

bandera 

18 DE FEBRERO 
Jornada por la paz 

13 DE FEBRERO 
Reunión de trabajo

14 DE FEBRERO 
Matrimonios colectivos 

INAUGURACIÓN 
CBTIS 
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ENTREGA DE DESPENSAS
12 DE MARZO 

Segunda etapa del CECOBAM

9 DE MARZO 
Festival del arte cultural de 

CECYTE 

8 DE MARZO 
Evento del día internacional de la 

mujer 

7 DE MARZO 
Territorio y liderazgo de mujeres 4 DE MARZO 

Inauguración de obra 
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11 DE ABRIL 
Taller de validación de

objetivos 

22 DE ABRIL 
Graduación de curso en

colectivo F. Angeles

27 DE ABRIL
Mesa de trabajo previa a la
trigésima sesión ordinaria

30 DE ABRIL 
Convivio con motivo del día del niño en las escuelas

Ignacio Rodríguez Galván y Estefanía Castañeda 

1 DE MAYO 
Entrega de juguetes en 

la Velaria de Sadasi 

11 DE MAYO 
Presentación del informe puntos

de monitoreo 

23 DE ABRIL 
Taller sobre violencia política 

30 DE ABRIL
Actividad de pinta caritas 
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16 DE MAYO 
Evento del día de las madres 

22 DE MAYO 
Celebración día del maestro 

29 DE MAYO 
Asistencia al evento

cheerleading Panthers

5 DE JUNIO
Jornada integral de salud y

belleza

11 DE JUNIO 
Reunión de trabajo con las secretarías de
desarrollo económico y bienestar social 

11 DE JUNIO 
Corte de listón de la fiesta de

San Antonio de Padua

12 DE JUNIO 
Tercer sesión ordinaria del comité

intergubernamental
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Reunión de trabajo 
del plan municipal de desarollo 

2024-2027

19 DE JUNIO
Apoyo al jardín de niños Bernal Díaz
Castillo con motivo del día del padre 

20 DE JUNIO 
Celebración del día del padre 

24 DE JUNIO 
Bienestar en movimiento 

24 DE JUNIO
Taller de comunicación popular para

la democracia 

11 DE JUNIO
Plática con el presidente del

Comité Deportivo Hidalguense 

15 DE JULIO 
Clausura del ciclo escolar 2025-2026 

Telesecundaria Ignacio 
Zaragoza 

18 DE JULIO 
Participación en el encuentro

estatal de Mujeres Morena
República Mexicana Hidalgo 

26 DE JUNIO
Donación de 77 obsequios para la ceremonia de

graduación de la Telesecundaria Ignacio Zaragoza
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23 DE JULIO   
Reunión previa al arranque del festival futbolero mundialista 

25 DE JULIO 
Arranque del festival futbolero mundialista 1 DE AGOSTO 

Evento de box amateur

19 DE JULIO   
 Apoyo económico para la fiesta patronal

de la capilla del Divino Niño Jesús 
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7 DE AGOSTO 
Primer feria cultural, artesanal  y agropecuaria

Huitzila 2026

9 DE AGOSTO 
Premiación y entrega de trofeos del

festival Futbolero mundialista 

9 DE AGOSTO
FESTIVAL METSI 2026

10 DE AGOSTO 
Taller para los estudios de ordenamiento

territorial 

13 DE AGOSTO
Inauguración del festival 

Huehue Huitzilíhuitl
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14 DE AGOSTO 
Concurso de reina de las fiestas patronales de

Atempa 

18 DE AGOSTO 
Atención a petición de la academia de ballet

tercer milenio 

19 DE AGOSTO 
Arranque de obra: Calle Francisco Villa 

20 DE AGOSTO 
Arranque de operación CAAMTH 1

24 DE AGOSTO 
Mesa de trabajo previa a la cuadragésima sesión

ordinaria
21 DE AGOSTO 

Conmemoración del día del bombero
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24 DE AGOSTO 
Entrega de escrituras 

de diferentes colonias del municipio 

13 DE AGOSTO 
Inauguración del c4 

(CECOPAS)

26 DE AGOSTO 
Bienestar en movimiento 

26 DE AGOSTO 
Sesión de cabildo 
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Este segundo año de trabajo representa la
continuidad de un compromiso asumido con
responsabilidad, cercanía y vocación de servicio.
Cada sesión, gestión, jornada, apoyo y actividad
realizada ha tenido como propósito contribuir al
bienestar de las familias y fortalecer el desarrollo
de nuestro municipio.

Agradezco la confianza de la ciudadanía, así como
la colaboración de quienes han sumado esfuerzos
durante este periodo. Continuaré trabajando con
disposición, sensibilidad y firmeza, escuchando las
necesidades de la población y construyendo,
desde el Cabildo, soluciones que generen
resultados para Tizayuca.

Mi compromiso sigue siendo servir con
responsabilidad, cercanía y resultados.
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	Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo
	Articulo 49 BIS
	Articulo 52 BIS
	El Reglamento Interior del H. Ayuntamiento Constitucional de Tizayuca, Hidalgo establece:
	En los artículos 19, 22, 23 y 50 como obligación para los miembros del ayuntamiento el que deberán “Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias, extraordinarias, especiales y solemnes”.
	Se realizaron reuniones con distintas personas funcionarias públicas para brindar respuesta y solución oportuna a las peticiones ciudadanas.
	Derivado de lo anterior, en cumplimiento de mis obligaciones asistí a 20 sesiones ordinarias y a 7 extraordinarias, haciendo uso de la voz y ejerciendo mi derecho al voto.



	II. Trabajo en Comisiones
	La Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo en su artículo 70 establece:
	ARTÍCULO 70.- El Ayuntamiento podrá designar comisiones entre sus miembros, en los términos que establezca su reglamento, las cuales se encargarán de estudiar, examinar y elaborar proyectos para solucionar los problemas municipales, así como vigilar que se ejecuten sus disposiciones y acuerdos
	ATRIBUCIONES
	Articulo 49 BIS


	Periodo 2025-2026
	Periodo 2025-2026
	En cumplimiento de las responsabilidades que me fueron conferidas, durante el periodo reportado continué integrando cuatro comisiones, cuyos trabajos y principales actividades se presentan a continuación.
	PRESIDENTA


	Comisión Permanente de Salud y Sanidad
	Septiembre de 2025
	• 18 de septiembre: Participación en reunión virtual de trabajo con integrantes del área de Salud, para el seguimiento de los asuntos correspondientes a la comisión.
	• 29 de septiembre: Participación en la reunión regional para el fortalecimiento de las acciones de vinculación y control sanitario.

	Octubre de 2025
	• 8 de octubre: Participación en el Congreso de Salud Mental, como parte de las acciones de actualización y vinculación en esta materia.
	• 15 de octubre: Reunión de trabajo con representantes del sector salud para dar seguimiento a las acciones de prevención del suicidio.
	• 17 de octubre: Participación en la primera sesión del Comité para la Prevención del Suicidio.
	• 30 de octubre: Participación en la tercera sesión ordinaria del Comité Municipal de Salud y Salud Mental.

	Articulo 52 BIS
	PRESIDENTA


	Comisión Permanente de Salud y Sanidad
	Diciembre de 2025
	Marzo de 2026
	• 19 de marzo: Participación en la sexta sesión ordinaria del Comité Municipal de Salud y Salud Mental.
	• 30 de marzo: Participación en la segunda sesión ordinaria del Comité para la Prevención del Suicidio, orientada al seguimiento de las acciones interinstitucionales en esta materia.

	Articulo 52 BIS
	Junio de 2026
	• 12 de junio: Participación en la tercera sesión ordinaria del Comité para la Prevención del Suicidio, dando continuidad a la coordinación y seguimiento de las estrategias preventivas.
	PRESIDENTA


	Comisión Especial del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda (IMDUyV)
	Septiembre de 2025
	Del 25 al 27 de septiembre: Participación en los trabajos de revisión del proyecto de decreto para la creación del IMDUyV como organismo público descentralizado.
	29 de septiembre: Participación en la entrega del archivo institucional correspondiente al IMDUyV, como parte de los trabajos para su integración y operación.

	Octubre de 2025
	10 de octubre: Participación en mesa de trabajo para el análisis del Programa Parcial de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial de la Zona Sur-Oriente.

	Articulo 52 BIS
	PRESIDENTA


	Comisión Especial del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda (IMDUyV)
	Octubre de 2025
	Noviembre de 2025
	13 de noviembre: Participación en la undécima sesión ordinaria de la Junta de Gobierno del IMDUyV.

	Articulo 52 BIS
	PRESIDENTA


	Comisión Especial del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda (IMDUyV)
	Diciembre de 2025
	Junio de 2026
	22 de junio: Participación en mesa de trabajo para la revisión de la propuesta de convenio de colaboración y asistencia técnica del Programa Parcial de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial de la Zona Sur-Oriente.

	Articulo 52 BIS
	SECRETARIA

	Comisión Especial de Agua y Alcantarillado
	VOCAL

	Comisión especial de asuntos metropolitanos
	Articulo 52 BIS
	III. Mesas de trabajo y Sesiones Ordinarias
	Articulo 49 BIS

	IV. Mesas de trabajo y Sesiones Extraodinarias
	V. Iniciativas & Acciones Impulsadas
	REGLAMENTO DE CONSTRUCCIONES Y RESILIENCIA URBANA DE TIZAYUCA
	Impulsé la propuesta para la implementación de un Reglamento de Construcciones y Resiliencia Urbana para el Municipio de Tizayuca, Hidalgo, con el objetivo de fortalecer la regulación de las construcciones mediante criterios técnicos, normativos, ambientales y de seguridad.
	La propuesta busca armonizarse con los nuevos instrumentos de desarrollo urbano local, metropolitano y regional, incorporando medidas de protección ambiental y resiliencia ante los efectos del cambio climático. Con ello se pretende contribuir a un crecimiento ordenado, seguro, sustentable y con visión de futuro.
	Articulo 49 BIS


	V. Iniciativas & Acciones Impulsadas
	FORTALECIMIENTO DE LAS ÁREAS VERDES Y LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA
	Articulo 49 BIS


	V. Iniciativas & Acciones Impulsadas
	IMPULSO AL URBANISMO TÁCTICO Y LA MOVILIDAD SUSTENTABLE
	Articulo 49 BIS


	VI. Capacitaciones
	Con el propósito de fortalecer el ejercicio de mis responsabilidades como Regidora, participé en actividades de formación orientadas a actualizar conocimientos y desarrollar herramientas para una gestión pública más profesional y cercana a la ciudadanía.
	Abril de 2026
	Junio de 2026
	Julio de 2026

	Articulo 49 BIS

	VII. Jornadas de atención social
	Programa Municipal “Bienestar en movimiento”
	2026
	Miércoles, 21 de enero

	2025
	• Miércoles, 24 de septiembre
	• Viernes, 24 de octubre
	• Miércoles, 19 de noviembre


	VIII. Servicios realizados en conjunto
	Gestión, Capacitación y
	Atención Comunitaria
	Articulo 49 BIS
	Septiembre de 2025


	VIII. Servicios realizados en conjunto
	Gestión, Capacitación y
	Atención Comunitaria
	Noviembre de 2025
	Marzo de 2026
	Mayo de 2026
	Articulo 49 BIS



	VIII. Servicios realizados en conjunto
	Mayo de 2026
	Junio de 2026
	Articulo 49 BIS


	VIII. Servicios realizados en conjunto
	Jornadas de Salud, Bienestar y Belleza
	Septiembre de 2025
	Octubre de 2025
	Diciembre de 2025
	Articulo 49 BIS



	VIII. Servicios realizados en conjunto
	Enero de 2026
	Febrero de 2026
	Articulo 49 BIS


	VIII. Servicios realizados en conjunto
	Marzo de 2026
	27 de marzo: Participación en una Jornada de Salud, Belleza y Asesoría Jurídica, en coordinación con la regidora Citlali Lara Fuentes y el Colectivo F. Ángeles H4T.
	28 de marzo: Colaboración en una brigada médica realizada de manera conjunta con la Iglesia del Séptimo Día y el Gobierno Municipal de Tizayuca.
	Articulo 49 BIS


	Abril del 2026
	Junio de 2026
	5 de junio: Participación en una Jornada de Salud, Belleza y Servicios de Bienestar, desarrollada junto con la regidora Citlali Lara Fuentes y el Colectivo F. Ángeles H4T.
	25 de junio: Colaboración en una Jornada de Salud, Belleza y Servicios de Bienestar realizada en la colonia Emiliano Zapata.

	Julio de 2026
	22 de julio: Colaboración mediante la prestación de servicios durante la Feria de Salud realizada en Zapotlán.

	Agosto de 2026
	27 de agosto: Colaboración en la realización de una Jornada de Salud y Belleza, en coordinación con la regidora Citlali Lara Fuentes.
	Articulo 49 BIS

	IX. Gestiones & Apoyos/Donativos
	Octubre de 2025
	17 de octubre: Entrega de apoyo al Colectivo F. Ángeles H4T para contribuir a la atención de necesidades derivadas del huracán Priscilla.
	22 de octubre: Canalización y gestión de apoyo económico para atender una solicitud ciudadana.

	Diciembre de 2025
	Donación de juguetes para la iniciativa “Por una Infancia Más Feliz”, coordinada por Yulisa Avante.
	18 de diciembre: Aportación de aguinaldos para la realización de una posada navideña comunitaria.
	18 de diciembre: Entrega de aguinaldos a familias de la colonia Felipe Reyes, en el fraccionamiento El Carmen.

	Articulo 49 BIS

	IX. Gestiones & Apoyos/Donativos
	Enero de 2026
	Marzo de 2026
	Abril de 2026
	29 de abril: Entrega de fichas de apoyo destinadas a la iniciativa “Corazón del DIF”.
	29 de abril: Colaboración con el servicio de pintacaritas en el Centro de Desarrollo Comunitario “Unidad Habitacional”.
	29 de abril: Apoyo con el servicio de pintacaritas en la Escuela Primaria Estado de Hidalgo, ubicada en el fraccionamiento Rancho Don Antonio.

	Articulo 49 BIS

	IX. Gestiones & Apoyos/Donativos
	Abril de 2026
	Junio de 2026
	Articulo 49 BIS

	IX. Gestiones & Apoyos/Donativos
	Julio de 2026
	Junio de 2026
	Articulo 49 BIS

	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	H Ayuntamiento y
	Actos Civicos e Institucionales
	Articulo 49 BIS
	SEPTIEMBRE DE 2025
	NOVIEMBRE DE 2025


	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	H Ayuntamiento y
	Actos Civicos e Institucionales
	DICIEMBRE DE 2025
	ENERO DE 2026
	• 16 de enero: Asistencia al acto por el 157 aniversario de la erección del Estado de Hidalgo.

	FEBRERO DE 2026
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	JUNIO DE 2026
	INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA
	Y SERVICIOS MUNICIPALES
	DICIEMBRE DE 2025
	ENERO DE 2026
	FEBRERO DE 2026
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA
	Y SERVICIOS MUNICIPALES
	MARZO DE 2026
	ABRIL DE 2026
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA
	Y SERVICIOS MUNICIPALES
	JUNIO DE 2026
	JULIO DE 2026
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	INFRAESTRUCTURA, OBRA PÚBLICA
	Y SERVICIOS MUNICIPALES
	JULIO DE 2026
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	SEGURIDAD CIUDADANA, BIENESTAR Y ATENCIÓN SOCIAL
	OCTUBRE DE 2025
	• 20 de octubre: Asistencia a la plática “La prevención salva vidas”.
	• 17 de diciembre: Participación en la entrega de motopatrullas y patrullas.
	• 10 de enero: Acompañamiento al evento del Día de Reyes en Plaza Himno.
	• Participación en la entrega de cobijas realizada con el DIF Estatal y Municipal.
	• 14 de febrero: Asistencia a la ceremonia de Matrimonios Colectivos.
	• 18 de febrero: Participación en las Jornadas por la Paz y el Bienestar del Pueblo.
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	SEGURIDAD CIUDADANA, BIENESTAR
	Y ATENCIÓN SOCIAL
	MARZO DE 2026
	• 10 de marzo: Entrega de patrullas a la Secretaría de Seguridad Ciudadana.
	• 1 de abril: Participación en el arranque del operativo “Vacaciones Seguras”.
	• 29 de abril: Acompañamiento a la celebración del Día de la Niñez en el Centro Comunitario “Unidad Habitacional”.
	• 20 de junio: Asistencia al festejo comunitario con motivo del Día del Padre.
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	EDUCACIÓN, CULTURA, JUVENTUD
	Y DEPORTE
	OCTUBRE DE 2025
	• 11 de octubre: Asistencia al Festival de Folclore.
	• 30 de octubre: Participación en el concurso conmemorativo del Día de Muertos del Jardín de Niños Eduardo Gómez Jáuregui.
	• 21 de noviembre: Asistencia al Concurso de Gastronomía del Instituto LEA.
	• 6 de febrero: Asistencia a la clausura del curso de Arte Huichol, impartido por el Colectivo F. Ángeles H4T.

	MARZO DE 2026
	• 9 de marzo: Participación en el Festival de Arte y Cultura del CECyTEH.
	• 19 de marzo: Asistencia a la jornada de lectura por el Día Mundial de la Poesía.
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	EDUCACIÓN, CULTURA, JUVENTUD
	Y DEPORTE
	MAYO DE 2026
	• 2 de mayo: Participación en la actividad comunitaria “Chilpayates”.
	• 22 de mayo: Asistencia al festejo conmemorativo del Día del Maestro.
	• 24 de mayo: Acompañamiento a la actividad deportiva de Panthers Tizayuca.
	• 11 de julio: Encuentro con el presidente del Comité Deportivo Hidalguense A.C.
	• 15 de julio: Asistencia a la clausura de la generación 2023-2026 y entrega de certificados de la Telesecundaria Ignacio Zaragoza.
	• 25 de julio: Participación en el inicio del Torneo Futbolero Mundialista Tizayuca.
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	MUJERES, IGUALDAD Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA
	OCTUBRE DE 2025
	• 19 de octubre: Participación en el encuentro “Tejedoras de la Patria: Voces por la Igualdad y contra las Violencias”.
	• 25 de noviembre: Participación en el inicio de actividades por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer.
	• 1 de diciembre: Participación en Asamblea Seccional como ejercicio de organización y vinculación política.

	ENERO DE 2026
	• 30 de enero: Asistencia al tercer aniversario de CAPMU Tizayuca.
	Articulo 49 BIS



	X. Asistencia & Vinculación Institucional
	MUJERES, IGUALDAD Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA
	MARZO DE 2026
	• 7 de marzo: Participación en el Beauty Brunch “El poder de ser mujer hoy”.
	• 8 de marzo: Asistencia a la plática “Territorio y liderazgo de las mujeres”.
	• 16 de mayo: Acompañamiento al evento conmemorativo del Día de las Madres, organizado por la Mtra. Susy Ángeles.
	• 18 de julio: Participación en el Encuentro Estatal de Mujeres de Morena República Mexicana, realizado en Huichapan, Hidalgo.
	• 22 de julio: Asistencia a la inauguración de los Puntos Naranja.
	Articulo 49 BIS
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	Este segundo año de trabajo representa la continuidad de un compromiso asumido con responsabilidad, cercanía y vocación de servicio.
	Cada sesión, gestión, jornada, apoyo y actividad realizada ha tenido como propósito contribuir al bienestar de las familias y fortalecer el desarrollo de nuestro municipio.

