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Muy buenas tardes a todas y a todos.

Hoy comparezco ante ustedes con mucha gratitud, pero también con la responsabilidad de
compartir el trabajo realizado durante este periodo como Regidora del Ayuntamiento de
Tizayuca.

Y antes de hablar de acciones, quiero comenzar por algo sencillo: gracias. Gracias a cada
persona que se ha acercado conmigo para hacer una peticidn, plantear una necesidad,
compartir una preocupacién o simplemente expresar una opinion.

Porque este afio me ha confirmado algo: el servicio publico comienza escuchando.

Durante este periodo he procurado mantener una regiduria cercana. He, recibido a vecinas
y vecinos y acompanado gestiones relacionadas con servicios publicos, educacion,
seguridad, salud, deporte y mejoramiento de nuestros espacios.

No todas las necesidades pueden resolverse de un dia para otro y seria poco responsable
decir lo contrario. Hay gestiones que contindan y retos que todavia tenemos por delante.
Pero mi compromiso ha sido que cada persona que se acerque encuentre, por lo menos,
una puerta abierta, disposicidn para escuchar y voluntad para buscar una alternativa.

Por segundo afio consecutivo, se llevd a cabo la Campana de Prevencion del Cancer de
Mama “Prevencion, Salud y Esperanza”, reafirmando el compromiso de acercar servicios de
salud y acciones de prevencién a las mujeres de nuestro municipio.

Como parte de esta iniciativa, se brindaron servicios gratuitos de revisidon y atencién
preventiva, asi como una jornada de informacién y concientizacion sobre la importancia de
la deteccién oportuna. Estas acciones buscan generar una mayor cultura de prevencion,
promover el autocuidado y brindar a las mujeres herramientas para cuidar de manera
responsable su salud.

Dar continuidad a esta campaia representa para mi una muestra de que la prevencion y el
bienestar de las mujeres deben permanecer como una prioridad, trabajando para acercar
este tipo de servicios a quienes mas lo necesitan. Desde el Cabildo, he ejercido mi voto con
responsabilidad en proyectos relacionados con senderos seguros, pavimentaciones,
guarniciones, banquetas, alumbrado, infraestructura y equipamiento municipal.

También he respaldado acciones dirigidas a nuestras mujeres y juventudes.

El deporte, la cultura y la convivencia familiar también han formado parte de este trabajo.
Acompafiamos diferentes disciplinas y expresiones culturales, actividades de danza, una



carrera de cinco kildmetros y encuentros dedicados a nuestras nifias, ninos y madres de
familia.

Apoyo a las familias, nifias y nifios. Durante los meses de diciembre y enero se llevaron a
cabo diversas acciones de apoyo y convivencia con las familias del municipio, procurando
que estas fechas fueran también una oportunidad para acercarnos a la ciudadania y
compartir momentos de alegria con nuestra comunidad.

Como parte de estas actividades, se realizd la entrega de juguetes, mochilas y diversos
apoyos destinados principalmente a ninas y ninos, contribuyendo a generar espacios de
convivencia y bienestar para las familias. Asimismo, se participd en diferentes festejos y
actividades comunitarias realizadas durante este periodo, fortaleciendo el acercamiento con
la ciudadania y manteniendo una presencia cercana en las comunidades.

Estas acciones forman parte de una gestién que busca no solamente atender necesidades,
sino también generar momentos de unidn, convivencia y alegria para las familias
tizayuquenses, especialmente para nuestra nifiez.

Pero hoy no quiero que este informe sea solamente una lista de actividades.Porque detras
de cada gestidon hay personas, hay familias que necesitan calles mds seguras,, una mama
preocupada por sus hijos, un joven buscando una oportunidad, una mujer que necesita
sentirse acompafada y una nifia o un nifio que merece crecer con mejores posibilidades.

Ellos son quienes le dan sentido a nuestro trabajo.

Quiero reconocer y agradecer a nuestra Presidenta Municipal, porque desde nuestras
respectivas responsabilidades hemos encontrado disposicién para sumar esfuerzos en favor
de Tizayuca. Gobernar y representar también significa saber construir acuerdos cuando el
beneficio es para nuestra genteA mis compafieras y compafieros del Ayuntamiento, gracias
por el trabajo compartido y por las coincidencias que nos han permitido avanzar.

Y quiero hacer un agradecimiento especialmente importante a mi familia.

A la ciudadania que confia en mi trabajo, muchas gracias. Y a quienes han cuestionado,
sefialado o no siempre han coincidido conmigo, también los escucho y también les
agradezco.

No necesito que pensemos igual para reconocer que todos queremos un mejor Tizayuca.
No vengo a decirles que todo esta resuelto. No lo esta.

Mientras tenga el honor y la oportunidad de servir desde esta responsabilidad, seguiré
escuchando, gestionando, acompaiiando y trabajando cerca de nuestra gente.Porque un
cargo tiene un periodo, pero la vocacidn de servir no deberia tener fecha de vencimiento.



Gracias a quienes me han abierto las puertas de sus comunidades, de sus escuelas y, muchas
veces, hasta de sus hogares.

Gracias por la confianza, pero también gracias por exigirnos.

Muchas gracias.
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