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1. Presentacion.

El Programa Anual de Trabajo de Auditoria (en adelante PATA o Programa
Anual) tiene como objetivo presentar la programacién de actividades que
redlizard la Direccidn de Auditoria de la Contraloria Municipal de Tizayuca,
Hidalgo, a través de las coordinaciones y personas servidoras publicas que la
integran durante el ejercicio fiscal 2026 dos mil veintiséis.

Al cumplir con el Programa Anual se busca contribuir positivamente en la
prevencion, deteccién y en su caso, denuncias de actos u omisiones que
puedan actuadlizarse en faltas administrativas y actos de corrupciéon que se
llegaren a advertir, impulsar la cultura de la legalidad, transparencia y rendicién
de cuentas en la administracién publica del Municipio de Tizayuca, Hidalgo;
asimismo, se busca coadyuvar en la eficacia y eficiencia, el fortalecimiento del
control interno y desempeno institucional, el adecuado uso y aplicacién de los
recursos publicos, el cumplimiento de la normativa aplicable y la observancia
de los principios que rigen el servicio publico, considerando las caracteristicas de
la operacion de la administracion publica.

En este sentido, el Programa Anual es el instrumento estratégico a partir del cual
se han definido acciones especificas para dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas por los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupciéon, con el eje
“Gobierno Cercano, Moderno e Incluyente”, del Plan Municipal de Desarrollo de /ﬂ/
Tizayuca, Hidalgo 2024-2027 y el objetivo 16 de la Agenda 2030, por lo que \
contiene un enfoque preventivo para desarrollar las funciones de vigilancia y
control siguiendo ademds, los lineamientos de los objetivos del COCODI y de la
administracién publica del Municipio de Tizayuca, Hidalgo.

En la primera parte del Programa se presentan los antecedentes, donde se
menciona de forma general los aspectos relevantes por los que ha transitado el
COCODI desde su creacion; asi como la emision de las disposiciones normativas
secundarias a éstas, incluyendo en este Programa lo correspondiente a los
insfrumentos normativos emitidos por los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcioén, en virtud de las cuales se enmarca el presente programa. En el
apartado siguiente, se hace referencia a los elementos de la Planeaciéon
Estratégica, describiendo la misién, visién, objetivos y procesos sustantivos del
COCODI asi como, el resumen de las estrategias, los criterios utilizados para la
determinacién de las actividades a redlizar y la vinculacién con los riesgos
identificados. Por Oltimo, se presenta la fuerza de trabajo calendarizada y el
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detalle del programa por cada una de las Areas Responsables de realizar Ias
actividades determinadas en el mismo, quedando integrado por un total de 5
componentes de Conftrol Interno.

A partir de este instrumento, se refrenda que todas las personas servidoras
publicas que laboran dentro de esta Contraloria Municipal desempefiardn sus
actividades de conformidad con el marco legal aplicable y en estricto apego a
los Cédigos de Etica y de Conducta de la Administracion Publica del Municipal
de Tizayuca, Hidalgo, orientando las actividades de este érgano técnico hacia
metas claras y reales con el fin de tener una administracion puUblica clarg,
eficiente y transparente, para cumplir del Plan Municipal de Desarrollo de
Tizayuca, Hidalgo 2024-2027; y con ello, dar cumplimiento a las politicas
transversales para disminuir los actos de corrupcidén en las précticas instituciones
y en la realizacion de acciones para lograr posicionar al Gobierno del Municipio
como uno confiable.

Por lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en el articulo 105 y 106
fracciones lll, V, VI, VI, XII, XlII, XVII, XVIII, XXI, XXIl, XXIll de la Ley Orgd&nica
Municipal para el Estado de Hidalgo; 40 y 42 del Bando de Policia y Gobierno del
Municipio de Tizayuca, Hidalgo, Manual de Organizaciéon (aprobado en
septiembre de 2024), se emite el Programa Anual de Trabajo de Auditoria 2026.

2. Marco Normativo.

El presente Programa Anual de Trabajo de Auditoria tiene como sustento legal y
normativo lo determinado en los siguientes ordenamientos:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

e Normas Internacionales de Auditoria (NIA).

e Marco Normativo de la Organizacidn Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI por sus siglas en inglés).

e Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion

(NPASNF).

Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAIs).

Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF'S).

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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e ley Federal de Presupuestos y Responsabilidad Hacendaria y su

Reglamento.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios.

Ley de Coordinacion Fiscal.

Ley General de Archivos.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico.

Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica.

Cddigo Fiscal de la Federacién.

Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacién, en relacién con la regla

2.7.5.4., y el Capitulo 2.7. “"De los Comprobantes Fiscales Digitales por

Internet o Factura Electrénica” de la Resolucién Misceldnea Fiscal vigente.

e ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos dirigidos a asegurar que
el Sistema de Contabilidad Gubernamental facilite el registro y control de
los Inventarios de los Bienes Muebles e Inmuebles de los Entes PUblicos.

e ACUERDO por el que se reforman las Reglas Especificas del Registro y
Valoraciéon del Patrimonio publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 13 de diciembre de 2011; Ultima reforma publicada DOF 27-12-2017.

e Anexo 20 Guia de llenado de los comprobantes fiscales digitales por
Internet.

e Elementos del Sistema de Contabilidad Gubernamental, Clasificador por

Objeto del Gasto. /
e Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacidon

(SNF).

e Boletin B Normas Generales de Auditoria Publica.

e Disposiciones Generales para la Readlizacidon de Auditoria y Visitas de
Inspeccioén.

e Normas Generales de Control Interno emitidas por la Secretaria de la N
Funcién PUblica (SFP).

e Marco Integrado de Control Interno (MICI).

Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control

Interno (MAAGCI).

Normas de Informacidn Financiera Gubernamental del CONAC.

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo.

Cédigo Fiscal del Estado de Hidalgo.

Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Hidalgo.
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e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado
de Hidalgo.

e Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
PUblica Gubernamental para el Estado de Hidalgo.

e Ley de Hacienda del Estado de Hidalgo.

e ley de Archivos para el Estado de Hidalgo.

e ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico del
Estado de Hidalgo.

e Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector PUblico del Estado de Hidalgo.

e Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado
de Hidalgo.

e Reglamento de la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las
Mismas del Estado de Hidalgo.

e ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de

Hidalgo.

Ley Estatal de Procedimiento Administrativo.

Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Ley de Ingresos para el Municipio de Tizayuca, Hidalgo.

Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo.

Cédigo Fiscal Municipal para el Estado de Hidalgo.

Clasificador por Rubro de Ingresos, Ultima modificacién 27/09/2018.

Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en Materia de Control

Interno para el Estado de Hidalgo.
Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca, Hidalgo. W

Guia General de Auditoria emitido por la Secretaria de Contraloria
Municipal de Tizayuca, Hidalgo.

Cédigo de Conducta del Municipio de Tizayuca, Estado de Hidalgo.
Cédigo de Etica de la Administracion Publica Municipal, Estado de
Hidalgo.

3. Antecedentes.

Con el propdsito de fortalecer la gestién pUblica, el Municipio de Tizayuca,
Hidalgo, impulsa acciones orientadas a incrementar la eficacia operativa,
mediante la simplificacién de procesos y normas; el aprovechamiento éptimo
de los recursos humanos, financieros y materiales, asi como la mejora continua
de los procedimientos vinculados a las contrataciones municipales. Asimismo, se
busca elevar el desempefio de las y los servidores publicos en el cumplimiento
de sus funciones.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE AUDITORIA 2024 Pagina 6 de 25
Direccién de Auditoria de la Contraloria Municipal

Ciudad Administrativa, Calle Allende s/n col. Centro, Tizayuca, Hgo. C.P. 43800



282922 Ciudad Prospera |

2024 2027

'||h' Tizayuca .”r 3 ﬂt 3

En este contexto, la implementacién de un Sistema de Control Interno constituye
una herramienta estratégica y fundamental para asegurar el logro de los
objetivos institucionales, al promover prdcticas de gestion mds eficientes,
transparentes y orientadas a resultados.

El dia 08 de noviembre de 2010, se publicd en el Periddico Oficial del Estado de
Hidalgo el Acuerdo por el que se establecen las Normas Generales de Control
Interno en el dmbito de la Administracién PUblica Estatal como parte de las
acciones instrumentadas en el Estado de Hidalgo para estandarizar bajo criterios
de simplificacién administrativa las disposiciones, politicas, estrategias, acciones,
criterios y los procedimientos internos en materia de control interno para el
estado de Hidalgo.

Durante la quinta reunidn Plenaria del Sistemna Nacional de Fiscalizacién
celebrada en 2014, se publicd el Marco Integrado de Control Interno para el
Sector PuUblico (MICI), basado en el Modelo COSO y posteriormente en
noviembre de 2015 se presentd una adaptacion del Modelo General de Control
Interno, para ser adoptado por las instituciones, en el dmbito estatal y municipal
mediante la expedicidn de los decretos correspondientes y que en su
armonizacion estatal lleva por nombre Marco Estatal de Control Interno para el
Sector Publico del Estado de Hidalgo (MEMICI).

En el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo del 23 de noviembre de 2017, se
publicé el Acuerdo por el que se emiten las disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién Estatal en Materia de Control Interno del Estado de
Hidalgo, en el cual se sentaron las bases para identificar dreas de oportunidad
de integrar las propuestas realizadas por las instituciones de la Administracién
PUblica Estatal, originadas en un ejercicio de apertura y de consulta para
redefinir el esquema de la evaluacién del Control Interno, fortalecer el proceso
de administracion de riesgos y optimizar lo relativo al Comité de Control Interno
y Desempeno Institucional (COCODI); asi como lo aplicable al Marco Estatal
Integrado de Conftrol Interno.

Ademds de lo anterior, es importante sefalar que el Municipio de Tizayuca
cuenta con Lineamientos Generales en Materia de Control Interno, cuyo
propodsito es establecer disposiciones que promuevan la eficiencia y eficacia de
la Administracién PUblica Municipal. Dichos lineamientos constituyen un
instrumento normativo que atiende los conceptos, componentes, principios,
puntos de interés, objetivos, mecanismos de control, supervision y evaluacién
que las diferentes dreas de la Administracién Pudblica Municipal de Tizayuca,
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Hidalgo, deben instaurar para el fortalecimiento de sus procesos y el adecuado
cumplimiento de sus objetivos, metas y programas institucionales.

Contar con un Sistema de Control Interno efectivo en el Municipio de Tizayuca,
Hidalgo, promueve la consecucidon de sus metas y objetivos, asi como una
eficiente administracién de sus riesgos y su seguimiento a través del Comité de
Control y Desempeno Institucional (COCODI), constituido como un foro
colegiado de apoyo en la toma de decisiones relacionadas con el seguimiento
al desempeno institucional y control interno, que deriven en la reduccion de la
probabilidad de ocurrencia de actos contrarios a la integridad y al
comportamiento ético de las y los servidores pUblicos; considerando también la

infegracion de las tecnologias de informacién en el Control Interno para asi

consolidar los procesos de rendicion de cuentas y de transparencia
gubernamental. Siendo asi que la Direccidn de Auditoria contribuye al
fortalecimiento del control interno.

4.-Diagnéstico.

Direccién de Auditoria de la Contraloria Municipal.

La Direccién de Auditoria de la Contraloria Municipal de Tizayuca, Hidalgo; es el
drearesponsable de vigilar y auditar el desempeno de las dreas que componen
la administracién municipal, con la finalidad de promover la productividad,
eficiencia y eficacia de los recursos pUblicos, asi como vigilar el cumplimiento de
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo.

El fendmeno de la corrupcion no sélo se refiere al desvio de recursos publicos, ya
que estd presente en el dmbito politico, econdmico, social y cultural; por otra
parte, tanto personas publicas como privadas pueden realizar estas prdcticas
corruptas, siempre y cuando tengan en su poder la toma de decisiones sobre la
administracién y provision de bienes publicos.

La fiscalizacién de los recursos puUblicos constituye un elemento esencial para
prevenir y limitar la comisién de actos de corrupcién dentro del sector pUblico.
Quienes reciben y ejercen recursos publicos tienen, entre sus principales
obligaciones, la de rendir cuentas sobre su uso. Por ello, resulta indispensable
revisar, auditar y vigilar cdmo y en qué se aplican dichos recursos, con el fin de
verificar el cumplimiento de los programas establecidos, asegurar su correcta
utilizacién y garantizar a la ciudadania informacién clara, transparente vy
confiable.
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5. Estrategias generales.

e Redlizar auditorias y revisiones preventivas, con preferencia en las dreas
y/o rubros relevantes en la aplicacion de recursos, de las disposiciones
normativas en materia de ingresos y egresos, asi como de las medidas de
austeridad y disciplina presupuestaria.

e Redlizar acompaiamientos preventivos en actividades de impacto
fransversal a los objetivos Instifucionales y en cumplimiento de las
obligaciones de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcién, asi como
del Sistema Nacional de Fiscalizacion.

e Intervenciones en dreas o rubros no revisados en los dos Ultimos anos o en
los que se tengan indices altos de denuncias por la comision de presuntas
faltas administrativas.

e Promover acciones para fortalecer el Sistema de Confrol Interno
Institucional en Organismos PUblicos descentralizados.

e Tener presencia permanente en los érganos descentralizados por medio
de los comisarios.

e Impulsar una cultura de legalidad y rendicidon de cuentas en el Municipio
y Organismos Descentralizados del Municipio.

e Fortalecer la operaciéon de la Contraloria Municipal.

6. Objetivo y Procesos de la Direccion de Auditoria adscrita a
la Contraloria Municipal.

Objetivo.

e Fiscalizar el adecuado ejercicio de los ingresos y egresos municipales, asi
como el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, procesos,
objetivos y metas de la Presidencia Municipal del Municipio de Tizayuca,
Hidalgo; mediante la prdctica de auditorias, revisiones de control, visitas
de inspeccidn, verificaciones y acompafamientos preventivos a las dareas
y a los Organismos Publicos Descentralizados. Asimismo, verificar que
dichas acciones se ejecuten con eficiencia, eficacia y conforme a los
tiempos establecidos en el Programa Anual de Trabajo de Auditoria de la
Conftraloria Municipal de Tizayuca, Hidalgo.

Procesos sustantivos.

e Prdctica de auditorias de desempeno, cumplimento y financieras;
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e Redlizacidn de revisiones de control, Vvisitas de
acompaiamientos preventivos y verificaciones.

inspeccion,

e Supervisiones en la ejecuciéon de procedimientos de contratacion publica

y de inversidbn de obra publica.

7. Fuerza de Trabagjo.

La Direccion de Auditoria de la Contraloria Municipal de Tizayuca, Hidalgo;
cuenta con las 8 personas servidoras puUblicas como personal directo y/o
comisionado para la ejecucidon de Auditorias, siendo 1 un director, 3 tres
coordinadores, 3 tres auxiliares contables A, y una persona de apoyo técnico.

La estructura orgdnica para la ejecucion de las Auditorias se encuentra

asignada conforme la distribucion de adscripcidn siguiente:

Kd

Puesto Plazas
Ocupadas. Vacantes.
Director de Auditoria de la CM 1 0
Coordinador de Auditoria a la 1 0
Administracién PUblica
Centralizada de la DA de la CM
Coordinador de Auditoria a 1 0
Organismos PUblicos
Descentralizados de la DA de la
CM
Coordinador de Auditoria y 1 0
Vigilancia de Obras de la DA de la
CM
Auxiliar Contable A de la CM 3 0
Auxiliar Administrativo de la CM 1 0
Total 8 0

Es asi como, con base en las 8 plazas autorizadas en el presupuesto para la
estructura orgdnica para los trabajos de Auditoria, se determiné la fuerza de

trabajo, calculada conforme lo siguiente:

Determinacion de la Fuerza de Trabajo 2026

Lo “Trimestral “*Mensual
Aeivielels el (Promedio).” (Promedio).”

Fuerza de (1) Total (1) Total (1) Total

Trabajo por Semanas Semanas Semanas

Persona. Persona. Persona. Persona.
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(+) Semanas
programables de 52 416 104 4.3 100%
frabagjo.
(-) Capacitacién. 2 16 4 16 3.84%
(-) Vacaciones. 4 32 8 .33 7.69%

(-) Dias inhdbiles,
incidencias y
actividades
Institucionales.
(=) Total semanas
reales para
Actividades

sustantivas.
Nota: (1) Semanas Personas = Nomero de semanas (por) 8 plazas activas para los trabajos de Auditoria.

3 24 6 25 5.76%

43 344 86 3.56 82.71%

Con base en la tabla anterior, se observa que, de las 52 semanas programables
de trabajo en el ano que representan el 100%, deben descontarse 9 semanas
las cuales representa el 17.30% de la fuerza laboral destinadas a otras
actividades (2 de capacitacién, 4 de vacaciones y 3 correspondientes a dias
inhdbiles, incidencias y actividades instfitucionales). En consecuencia, la
Direccién de Auditoria de la Contraloria Municipal dispone de 43 semanas
efectivas por persona, las cuales representa 344 semanas - personas productivas
para desarrollar sus actividades sustantivas, que representan el 82.71% de la
fuerza laboral destinada a la ejecucion de actividades sustantivas durante el
ano.

La alineacién normativa y estratégica al SNA, es indispensable para que la
Direccién de Auditoria de la Contraloria Municipal, emprenda acciones
especificas que faciliten su proceso de implementacién, entre las cuales se ha
dispuesto en el presente programa, dar continvidad a las actividades
transversales para la revisibn y en su caso armonizacién y/o emisidon de los
ordenamientos legales que regulan la actuacién de esta Contraloria, y contar
con los elementos para contribuir en el logro del quehacer que el Municipio ha
encomendado a la Direccién de Auditoria de la Conftraloria Municipal.

Seleccién y cobertura de actividades a realizar.

La alineacién normativa y estratégica al Sistema Nacional Anticorrupcion, es
indispensable para que la Direccidon de Auditoria de la Contraloria Municipal,
emprenda acciones especificas que faciliten su proceso de implementacion,
entre las cuales se ha dispuesto en el presente programa, dar continuidad a las
actividades fransversales para la revision y en su caso armonizacién y/o emision
de los ordenamientos o lineamientos que regulan la actuacion.
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Estrategias generales de la Direccién de Auditoria de la Contraloria
Municipal de Tizayuca, Hidalgo en 2026.

Con relacidén a las estrategias mencionadas, se establecieron los criterios para
priorizar la seleccién de las dreas, conceptos, temas o procesos que serdn
revisados, conforme se indica, a continuacion:

8.-Auditorias, Revisiones Preventivas y plan a ejecutar
(Cronograma).
i Mes
NOmero de Nombre de Tipo de Tlfempo_ge
Auditoria Auditoria Auditoria Elecucion 7l8l9l10l1112
(meses)
Direccién de Financiera y
A/01/2026 EsTobIecmlen’ros i 3
Mercantiles y i
- Cumplimiento
Comercio
. . Financiera y
A/02/2026 HifeGalan de de 10
Catastro o
Cumplimiento
Direccién General
de la Consejeria Financieray
A/03/2026 | juridicay Direccion de 3
de Recursos Cumplimiento
Humanos
Financieray
A/04/2026 CAAMTH de 3
Cumplimiento
Financieray
A/05/2026 IMDUyV de 3
Cumplimiento
Financieray
A/06/2026 SMDIF de 3
Cumplimiento
R Arggg(r)gaff)cr?ggsde Cumplimiento Actividad
X/2026 y P Continua
revolventes
RP/SO- Inspecciones de T Actividad
X/2026 Obras PUblicas. P Continua
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Entrega fisica De Actividad
RP/EF-X/2026 Obras PUblicas Cumplimiento .
. Continua
Municipales
Integracién y
RP/SCS- seguimiento a Cumplimiento Actividad
X/2026 Contralorias P Continua -
Sociales
RF/SCS- ReVIS;?érl?rigOTerlql cumplimiento | Acfividad
X/2026 bt P Continua -
luminarias
Revision de ..
RE/PA- Procedimientos de | Cumplimiento Actividad
X/2026 iy Continua
Conftratacion
Seguimiento sobre
Las Observaciones Aefidog
S/X/2026 Y Cumplimiento .
: Continua
Recomendaciones
Emitidas
RP/RFP- Revisidn Fisica de cumplimiento Actividad
X/2026 Personal P Continua
RP/ESD- | MOfescsy egreses . Actividad
Organismos Cumplimiento .
X/2026 . Confinua
Descentralizados

Auditoria A/01/2026: Direccién de Establecimientos Mercantiles y
Comercio de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

Objetivo: Verificar que los ingresos obtenidos de empresas o de personas fisicas
con actividades empresariales de tipo gran industria sean coherentes con la
informacién comprobatoria y justificativa, asi como que el drea realice las
funciones que se encuentran establecidas en los ordenamientos juridicos

aplicables.

Tipo: Financiera y de Cumplimiento.

Procedimiento:

1.

Verificar que el padrén de empresas o de personas fisicas con actividades
empresariales de tipo gran industria esté completo, actualizado y

correctamente clasificado.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE AUDITORIA 2024
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%

Verificar que los cdlculos aplicados (tarifas, cuotas, bases gravables,
actualizaciones, recargos) sean correctos y estén alineados con la
normatividad.

Verificar que los ingresos correspondan al giro, tamano y caracteristicas
de la empresa o persona fisica clasificada como gran industria

Verificar que no existan posibles subdeclaraciones, pagos incompletos o
inconsistencias.

Cotejar que los ingresos cobrados se encuentren debidamente
registrados y depositados.

Analizar la eficacia de los controles internos en la recaudacidén de
ingresos.

Verificar las condonaciones, descuentos o estimulos fiscales.

Evaluar la gestion de cobro a empresas con adeudos recurrentes.
Cualquier otro procedimiento que de conformidad a la muestra se
detecten irregularidades en su procedimiento.

Periodo de revisién: Ejercicio Fiscal 2025

Tiempo de ejecucién: 03 meses de ejecucion.

Normatividad:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Ley de Ingresos para el Municipio de Tizayuca.

Reglamento de Establecimientos Comerciales, Horarios y Espectdculos
PUblicos del Municipio de Tizayuca.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca.

Gaceta Oficial Municipal de Tizayuca.

Las demds de conformidad a la muestra que se detecten para su
cumplimiento.

Auditoria A/02/2026: Direccidon de Catastro de la Secretaria de la
Tesoreria.

Objetivo: Verificar que los ingresos obtenidos sean coherentes con la informacién
comprobatoria y justificativa., asi como que el drea redlice las funciones que se
encuentran establecidas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Tipo: Financiera y de Cumplimiento
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Procedimiento:

ol

&

Verificar la integracién y actualizacién del padrén de predios.

Cotejar que los avalUos estén correctamente determinados.

Comprobar el registro correcto de ingresos por servicios catastrales.
Identificar movimientos por conceptos en materia catastral que no hayan
generado el ingreso correspondiente.

Medir la eficiencia operativa en la prestacién de servicios catastrales.
Cualqguier ofro procedimiento que de conformidad a la muestra se
detecten irregularidades en su procedimiento.

Asegurar que exista responsabilidad y trazabilidad en los actos que se
realizan con motivo de la traslaciéon de la propiedad de las personas.
Evaluar que las personas servidoras puUblicas, con motivo del ejercicio de
sus funciones no hagan mal uso de la informacién que se genera o
almacena en esa drea.

Periodo de revision: Ejercicio Fiscal 2026

Tiempo de ejecucién: 12 meses de ejecucion.

Normatividad:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley de Catastro del Estado de Hidalgo.

Reglamento de la Ley de Catastro del Estado de Hidalgo.
Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Ley de Ingresos para el Municipio de Tizayuca.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca.
Gaceta Oficial Municipal de Tizayuca.

Las demds de conformidad a la muestra que se detecten para su
cumplimiento.

Auditoria A/03/2026: Direccion General de la Consejeria juridica y
Direccién de Recursos Humanos

Objetivo: Evaluar la legalidad, exactitud y transparencia en el cdiculo,
autorizacién y pago de los finiquitos e indemnizaciones otorgados al personal de
la Administraciéon PUblica del Municipio de Tizayuca.

Tipo: Financiera y de Cumplimiento
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Procedimientos

1.

Verificar que se cumpla con la normatividad laboral vigente (Ley Federal
del Trabagjo y disposiciones aplicables)

Verificar que los montos estén correctamente determinados conforme a
contratos, anfigiedad, prestaciones y causas de terminacién de las
relaciones laborales.

Verificar que existan documentos de soporte suficientes (contratos,
recibos, convenios, autorizaciones) que respalden cada pago.

Verificar que se garantice la equidad y consistencia en el trato a los
trabajadores, evitando riesgos legales o financieros para la institucion.
Verificar que existan controles internos relacionados con la gestion de
bajas de personal y pagos extraordinarios.

Cualquier otro procedimiento que de conformidad a la muestra se
detecten irregularidades en su procedimiento.

Periodo de revision: Ejercicio 2025

Tiempo de ejecuciéon: 3 meses de ejecucion

Normativa aplicable:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del el Estado de Hidalgo.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley Federal del Trabgijo.

Ley del Seguro Social.

Ley del Impuesto sobre |la Renta.

Caodigo Fiscal Federal.

Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de
Hidalgo.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca.

Presupuesto de Egresos para el Municipio de Tizayuca 2025.

Gaceta Oficial Municipal de Tizayuca.

Ley de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos Estatal y Municipales,
asi como de los Organismos Descentralizados del Estado de Hidalgo.

Las demds de conformidad a la muestra que se detecten para su
cumplimiento.
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Auditoria A/04/2026: (CAAMTH)
Auditoria A/05/2026: (IMDUyV)
Auditoria A/06/2026: (SMDIF)

Objetivo:

Verificar que los egresos sean coherentes con la informacién comprobatoria y

justificativa, asi como que el drea realice las funciones que se encuentran
establecidas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Tipo:

Financiera y de Cumplimiento

Procedimientos:

1.

2,

Verificar que los egresos estén alineados con el presupuesto autorizado,
programas operativos y objetivos institucionales.

Verificar la existencia de manuales, lineamientos y politicas internas que
regulen el gasto.

Verificar que cada gasto cuente con documentacion comprobatoria y
justificativa

Verificar que los egresos estén correctamente registrados en las pdlizas,
auxiliares, registros contables y conciliaciones.

Validar que los pagos correspondan a bienes o servicios efectivamente

recibidos.

Confirmar que los egresos estén clasificados correctamente en capitulos,
partidas y cuentas.

Verificar que los pagos se realizaron a cuentas autorizadas y a nombre del
proveedor correcto.

Cualquier ofro procedimiento que de conformidad a la muestra se
detecten irregularidades en su procedimiento.

Periodo de revision: Ejercicio 2025

Tiempo de ejecucion: 3 meses de ejecucién

Normativa aplicable:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucién Politica del el Estado de Hidalgo.
Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico.
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Cddigo Fiscal de la Federacién

Normas de Informacion Financiera Gubernamental (CONAC)

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico del
Estado de Hidalgo.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector PUblico del Estado de Hidalgo.

Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de
Hidalgo.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca.

Presupuesto de Egresos para el Municipio de Tizayuca 2025.

Gaceta Oficial Municipal de Tizayuca.

Las demds de conformidad a la muestra que se detecten para su
cumplimiento.

Revisiones Preventivas de Cajas de Cobro y Fondos Revolventes.

(Municipio de Tizayuca, Hidalgo, CAAMTH, IMDUyV, SMDIF)

Objetivo:

Verificar que los recursos se hayan percibido de acuerdo a las cuotas y tarifas
aprobadas y verificar que los recursos provenientes de la recaudaciéon hayan
sido ingresados como recursos puUblicos.

Procedimiento:

Realizar arqueos sorpresivos a las dreas encargadas del manejo de los diferentes
fondos fijos de la Administracion PUblica Municipal, asi como de los Organismos
descenftralizados, con la finalidad de llevar un adecuado controly registro de los
mismos.

NUmero cajas de cobro totales: #Total abiertas.

Tiempo de ejecucioén: 3 dias al mes.

Normatividad Aplicable:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Ley Orgdnica Municipal del Estado de Hidalgo.

Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de
Hidalgo.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PuUblica para el Estado
de Hidalgo.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca.

Revisiones Preventivas de Obra PUblica, Contralorias Sociales, Entregas
Fisicas.

Objetivo:

Verificar que los recursos se hayan ejercido de acuerdo con los gastos
programados, asi como su ejecucidn en cada etapa de la obra tanto
administrativa como técnicamente.

Procedimientos:

L.

7.

Readlizar supervisiones y revisiones aleatorias y sorpresivas a las diferentes
obras que realiza el Municipio.

Readlizar supervisiones y seguimientos a las Entregas fisicas de las Obras
PUblicas Municipales.

Participar en los Actos de Entrega-Recepcidon, de Obras Publicas
Municipales.

Integraciéon y seguimiento a los de Comités de Contraloria Sociall

Envio mensual al padrén de procedimientos a la Direccidén General de
Procedimientos de Conftratacién.

Seguimiento a solventaciones de observaciones emitidas por Contraloria
Estatal, Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, Auditoria Superior de la
Federacién respecto a Obras Publicas.

Revision de material eléctrico y luminarias

Revision de Procedimientos de Contratacion

Objetivo:
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El objetivo de supervisar un procedimiento de contratacidn es garantizar que se
cumplan los términos del contrato. Para ello, se realiza un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable vy juridico.

Tiempo de ejecucioén: Actividad continua

Normatividad Aplicable.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico del
Estado de Hidalgo.

Reglamento de la Ley De Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Del
Sector PUblico del Estado de Hidalgo.

Anexo 41 Y 42 del Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo del
gjercicio fiscal 2025

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el
Estado de Hidalgo.

Revisiones Fisicas de Personal

Verificar de Manera sistematica que el personal de la Administracion Publica
Cenftralizada del Municipio de Tizayuca se encuentre en sus dreas de frabajo
asignadas, garantizando el cumplimiento de horarios y funciones, con el fin de
asegurar la eficiencia administrativa y el fortalecimiento de la disciplina laboral.

Procedimientos:

1.
2

Verificar que las enfradas y salidas cuenten con sustento documental.

Validar que el personal esté en el espacio fisico correspondiente a su
funcion.

Verificar que exista congruencia entre el personal reportado por la
Direccidon de Recursos y el que se encuentra laborando.

Tiempo de ejecucioén: actividad continua {
Normatividad Aplicable:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

Ley de los Trabajadores al servicio de los Gobiernos Estatal y Municipal de
Hidalgo.

Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca.
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e Gaceta Oficial Municipal de Tizayuca.
e Las demds de conformidad a la muestra que se detecten para su
cumplimiento.

Datos de Referencia:

El programa de auditoria se puede modificar de conformidad al avance y/o
necesidades que puedan surgir y/o el personal disponible para su ejecucion.
Los procedimientos de las auditorias y revisiones establecidos en el presente
Programa Anual podrdn ser modificados, ampliados, sustituidos o ajustados
en funcién de las necesidades operativas, el nivel de riesgo identificado, la
disponibilidad y representatividad de las muestras, asi como de cualquier
circunstancia que requiera fortalecer el alcance de las revisiones. Dichos
ajustes se realizardn con el fin de asegurar la eficacia, pertinencia y
suficiencia técnica de las auditorias practicadas.

El servidor publico de la ejecucidon de cada actividad descrita en este
programa anual de trabajo es responsable de aplicar métodos y medidas
para la organizacién, proteccidén y conservacion de los documentos de
archivo, considerando el estado que guardan y el espacio para su
almacenamiento para su resguardo. Aplicando lo indicado en la Ley General
de Archivo y la Ley Estatal de Archivo para el Estado de Hidalgo vigentes.
Tiempo de respuesta de las solicitudes de informacidn que se generen en la
Direccién de Auditoria, no serd mayor de 5 dias hdbiles a partir del dia
siguiente de la notificacion.

Prorrogas para la atencién a los requerimientos de informacién Unicamente
se otorgard el 50% del tiempo indicado en el oficio original.

Una vez entregado el informe previo el drea auditada tendrd un plazo de 7
dias hdbiles a partir de la nofificacion para solventar las observaciones
notificadas.

Una vez redlizada la confronta y acta de cierre de auditoria, se debe
entregar en un tiempo mdaximo de 5 dias hdbiles el Informe Final de Auditoria.
El tiempo para solventar el informe final una vez notificado serd de 20 dias
hdbiles contados a partir de la notificacion.
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VINCULACION DE INSTANCIAS CON OBJETIVOS DE LA DIRECCION DE AUDITORIA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

ASF: Remite cédulas preliminares, informes, pronunciamientos respectos a
las auditorias de los que podrian derivar presuntas responsabilidades
administrativas, emite requerimientos de informacién que el Municipio de
Tizayuca y sus Organismos Descentralizados deberd atender.

ASEH: Remite cédulas preliminares, informes, pronunciamientos respectos
a las auditorias de los que podrian derivar presuntas responsabilidades
administrativas, emite requerimientos de informacién que el Municipio de
Tizayuca y sus Organismos Descentralizados deberd atender.

CONTRALORIA DEL ESTADO DE HIDALGO: Remite cédulas preliminares,
informes, pronunciamientos respectos a las auditorias de los que podrian
derivar presuntas responsabilidades administrativas, emite requerimientos
de informacién que el municipio de Tizayuca y sus Organismos PUblicos
Descentralizados deberdn atender, vigila los procedimientos y la
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ejecucidn de las obras publicas municipales para notificar las
irregularidades identificadas.

e UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Atienden las solicitudes de informacién y
reguerimientos necesarios para la debida integracion de la investigacion
y el desarrollo de los procedimientos de fiscalizacion.

o INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES: Atienden y generan las solicitudes de
informacién y requerimientos necesarios para la debida integracién de la
investigacion y el cumplimiento de la normatividad aplicable.

e COMUNIDADES DEL MUNICIPIO: Participacion ciudadana en relacién a la
informacién y documentacion requerida para la integracidén de la
investigacién y los procedimientos de fiscalizacion aplicables.

10.-Responsables

Director (a) de Auditoria. (1)

Coordinador(a) de Inspeccién y Vigilancia de Obras. (1)

Coordinador(a) de Auditoria a la Administracién PuUblica Centralizada. (1)
Coordinador(a) de Auditoria a Organismos PUblicos Descentralizados. (1)
Auxiliar Contable. (3)

Auxiliar Administrativo. (1)
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ORGANIGRAMA DIRECCION DE AUDITORIA

DIRECTOR DE AUDITORIA

CQORDINADOR {A) DE
AUDITORIA A LA
ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRALIZADA

COORDINADOR{ A} DE
AUDITORIA A ORGANISMOS
PUBLICOS

COORDINADOR (A) DE
INSPECCION Y VIGILANCIA DE
OBRAS

DESCENTRALIZADOS.

AUXILIAR C AUXILIAR ) C AUXILIAR ) AUXIIAR

Fuente: Elaboracion propia

11.-Referencias Bibliogrdficas.

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Tizayuca. (2022). Ultima reforma
publicada en alcance 2 del periddico oficial: 17 de junio de 2022.
https://tizayuca.gob.mx/control-interno/AMBIENTE-DE-

CONTROL/1.13 Bando Policia.pdf

Guia General de Auditoria PUblica. (2018). Subsecretaria de Control y Auditoria
de la Gestidon PUblica. Unidad de Auditoria Gubernamental. Recuperado
de
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/326917/GUl A GENE
RAL DE AUDITORI A PU BLICA 2018.pdf.

Ley General de Contabilidad Gubernamental. (2018). Diario Oficial de la

Federacién. Recuperado de
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 0
1 17 001.pdf
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Ley Orgdnica Municipal para el Estado De Hidalgo. (2021). Periédico Oficial.
Recuperado de http://www.congreso-
hidalgo.gob.mx/biblioteca legislativa/leyes cintillo/Ley%200rganica%20
Municipal%20del%20Estado%20de%20Hidalgo.pdf.

Modelo Estatal de Marco Integrado de Control Interno del Estado de Hidalgo
2017 de
hitps://transparencia.hidalgo.gob.mx/descargables/ENTIDADES/CAASIM
/nuevas%20leyes%202017/Periodico%200ficial%20117%20158.pdf

Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo.

Ultima Reforma Publicada En El Periédico Oficial: 20 De Agosto De 2024.

https://legislacion.scin.gob.mx/Buscador/Paginas/wfArticuladoFast.aspxea=b/E

coMijefuFeB6DOaNOIMLBYV 45 VUEtQF4n4Qi00s4TApR8/z+CQANR3YpKIkXéfu8apgyn
hXT2sVbRSYfwb58/w==

En atencion a lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en el articulo 105,
106 fraccién |, I, 1l Bis, IV, V, VI, VI, IX, XIlIl, XVII, XVIII, XX, XXI, XXlll de la Ley
Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo, se remite el Programa Anual de
Auditoria 2026. i
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CONTRALORIA MUNICIPAL DE
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L.C. Gonzalo Quintanar Gémez
Director de Auditoria de la Contraleria— rmy. . .om. —)
Municipal de Tizayuca, Hidalgo -

Ing. Gretefe ‘AI A
Presidenta Municipal Cons’niuc, .
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